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Estimado lector: 

 

Este editorial está, por una vez, hecho principalmente de “corta y pega”. Representantes de 

organizaciones de la sociedad civil se reunirán en Ginebra el 20 de enero, para mantener un encuentro 

abierto tipo “tormenta de ideas” antes de la sesión 140 del Comité Ejecutivo de la OMS como parte 

de una serie de eventos de la sociedad civil. Los organizadores proporcionarán solamente una 

estructura somera (tema, referencias iniciales, indicadores), puesto que no quieren reproducir el tipo 

de reunión expertos-público, sino dar solamente un impulso inicial e invitar luego a hacer preguntas 

para entrar inmediatamente en el debate con todos los participantes por lo que se espera que sean 

muchos, tanto expertos como invitados, los que intervengan en el diálogo. 
 

El tema de este debate será “Hablemos sobre determinación económica de las políticas y la gobernanza de 

salud”. Las siguientes referencias iniciales se entresacan de la nota originaria (todavía considerada como 

“trabajo en curso”): 

o Todos conocemos el predominio del “gran capital” al tiempo de establecer la agenda mundial 

de salud, de lo que hay numerosos ejemplos y referencias. Solamente por citar unos pocos: El 

interés en la seguridad de los países ricos condujo a una mejor gestión de la crisis (Ébola) en vez 

de llevar a crear sistemas fuertes de salud; con FENSA, la OMS acoge a los grupos de presión en 

los procesos de su propia gobernanza; en el tratamiento de los asuntos globales de salud, ha llegado 

a ser predominante la modalidad vertical.¿Cómo defender el multilateralismo y cómo favorecer la 

voz y los intereses de las personas? 

o Enfoque de “marketing” en el posicionamiento de la OMS (y otras organizaciones) dentro 

de un sistema global de gobernanza de salud. De acuerdo con la mayoría de los candidatos a la 

DG de OMS, la organización debe hacerse más eficiente, debe dar “valor al dinero” y posicionarse 

claramente junto con sus programas en un nicho estratégico. ¿Pero qué OMS queremos?. ¿Y 

cuánto dinero (debate sobre incremento de las cuotas acordadas) y qué forma de liderazgo 

(elección de nueva DG) se necesitan para la OMS que queremos? ¿Y quién debería pagar todo 

ello? 

o Notable reaparición del discurso macroeconómico en las políticas globales de salud: El 

“asunto de la inversión” en salud (como ejemplos: cobertura universal de salud, trabajadores de 

salud) ha llegado a ser absolutamente dominante en foros políticos y publicaciones líderes. Este 

“argumento de venta” es tentador ya que muestra algunos buenos resultados. O sea, ¿cómo 

manejarse con este discurso y su ambivalencia? ¿Cómo defender el conflicto por la salud, como 

un derecho humano o como una responsabilidad compartida (bien global) entre nosotros mismos 

y públicamente? 

o "Enfoque general de "gestión" en las políticas y la planificación de la salud: todo se centra 

ahora en la supervisión y la rendición de cuentas y hay encendidos debates sobre requisitos de 

datos e indicadores de resultados que puedan llegar a sustituir a un diálogo político sensato sobre 

cuál es el problema (incluyendo el interés divergente de los actores clave), qué cambio 

exactamente es necesario y cómo lograrlo. ¿Cuáles son las implicaciones de pasar desde la 

posición de rendir cuentas en la cuestión de los derechos humanos hasta la situación de 

corresponsabilidad mutua y de las múltiples partes interesadas? - Tome como ejemplo la cobertura 

universal.” La nueva gestión pública fue introducida por Thatcher como una herramienta para la 

privatización, la desregulación y la despolitización, y esto es lo que tenemos hoy. ¿Cómo 

enfrentarse a la privatización de la formulación de las políticas? 

o ...y finalmente: El poder económico y la capacidad de decisión económica sobre el proceso y la 

voz de la sociedad civil: ¿quién se sienta a nuestras mesas y en los grandes foros mundiales? 

¿Cómo superar el desequilibrio existente en la deliberación y la representación?  

 



Estoy muy expectante ante este diálogo. La RMMI es coanfitriona de la reunión de intercambio de ideas como 

miembro del equipo de planificación para los eventos de la sociedad civil antes de la sesión EB de la OMS y 

como secretaría del Ginebra Global Health Hub, organizador principal de esta reunión. El debate sobre la 

determinación económica y la gobernanza de las políticas de salud, también es relevante para nuestra Red, por 

lo que espero que algunos de los miembros y socios de MMI puedan venir a Ginebra. ¡Sería agradable vernos 

allí! 
 
Thomas Schwarz, Secretario Ejecutivo 

Medicus Mundi International – Network Health for All 
 

RMMI: Eventos, noticias, artículos y recursos 
 

Noticias de RMMI: Red de Wemos/MMI 
Acceso a la salud, una responsabilidad compartida 

El 14-15 de diciembre de 2016 tuvo lugar en Ginebra una reunión ministerial de alto nivel sobre 

empleo en salud y crecimiento económico: De las recomendaciones a la acción. Linda Mans, 

defensora de la salud global en Wemos, se presentó como coordinadora del grupo de trabajo sobre 

Recursos Humanos para la salud de MMI  

> https://www.wemos.nl/en/investing-in-health-workforce-a-shared-responsibility/  
  
Noticias de la Red: Grupo de Trabajo Comunitario de Salud 

Felicitaciones a CWGH, ganador del Africa NGO Leadership Award 

Este grupo de trabajo, que lidera la lucha pra promocionar la salud en Zimbabve, ha sido premiado 

este año durante la 6th Edition of the Africa Leadership Award, mantenida en Le Meridian Hotel de 

Mauritius,  por sus destacables aportaciones en el sector salud. El premio que se concede a quienes 

consiguen mejoras en las vidas de otros, fue recibido por Mr Itai Rusike, Director Ejecutivo de este 

Grupo establecido en 1998 y validado para liderar y hacer evidentes los procesos comunitarios de 

este país, en materia de salud. 

> http://www.cwgh.co.zw/cwgh-wins-africa-ngo-leadership-award/  
  

Artículo de la Red: Wemos 

La salud debería ser accesible para todos 

 

“Actúa con ambición” fue el eslogan para el Día de la Cobertura Universal de Salud 2016. Este intento no se 

queda ciertamente corto de ambiciones en garantizar el acceso de todos a los servicios de salud esenciales y 

razonables. Es uno de los objetivos de Desarrollo Sostenible en la Agenda 2030, que casi todo el mundo ha 

aceptado hace un año. Wemos, además, cree que es algo que podría conseguirse. 

 

> https://www.wemos.nl/en/health-care-should-be-financially-accessible-for-all/  

 

Artículo de Red: Cordaid 

Salud para todos menos para mí 

“No nos encontramos nunca, pero luchamos por la misma causa. Nos estrechamos las manos en este 

blog y hablamos con una sola voz. Frente a la desigualdad global, ejemplificada por la brecha entre 

ambos y a favor de la cobertura universal de la salud. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.wemos.nl/en/investing-in-health-workforce-a-shared-responsibility/
http://www.cwgh.co.zw/cwgh-wins-africa-ngo-leadership-award/
https://www.wemos.nl/en/health-care-should-be-financially-accessible-for-all/


Artículo de Red: Doctors with Africa CUAMM 

Beira: Investigadores en una visita de neonatología 

Una delegación de técnicos investigadores visitó recientemente el Beira Central Hospital y los lugares 

donde trabaja Doctors with Africa CUAMM."  

> http://www.mediciconlafrica.org/en/our-voice/news/beira-researchers-on-a-neonatology-visit/  
  
Artículo de Red: Federación de Medicus Mundi España 

Informe 2016 sobre salud en cooperación al desarrollo y acción humana. 

Efectuado por Medicus Mundi España y Médicos del Mnudo, este informe fue publicado por primera 

vez en 2002. El correspondiente a 2016, publicado en español, puede encontrarse en el sitio web de 

Medicus Mundi España 

> http://www.medicusmundi.es/es/actualidad/noticias/702 

Proyecto de Red: 

Red de Salud en Colombia 
 “El primero de Noviembre, HealthNet TPO en consorcio con ICCO en 

 Mensen met een Missie, inició un nuevo proyecto donde llegamos a áreas que han sido fuertemente 

afectadas por el conflicto colombiano. Para ello, usamos modelos diferentes de intervención 

incluyendo y abarcando a toda la comunidad en la intervención. Junto con las redes de personas 

vamos a identificar y trabajar en los problemas con que se enfrentan y a buscar soluciones adecuadas.” 

(Fuente: HealthNet News) 

>  http://www.healthnettpo.org/en/1802/healthnet-in-colombia.html   
 

Informe de la Red: Health Poverty Action 

Revisión Anual 2015-16 

“Para nosotros, la salud es mucho más un asunto de justicia social que solo un problema médico. Nos 

sentimos profundamente privilegiados de trabajar junto a técnicos, socios y gentes tan talentosas y 

comprometidas en comunidades de todo el mundo, y esperamos que disfruten leyendo todo lo que 

hemos logrado juntos durante el año pasado. 

> https://www.healthpovertyaction.org/wp/wp-content/uploads/2015/06/Annual-Review-2015-16.pdf  
  
Promoción de la Red 

Seis buenas razones para unirse a la RMMI  

Medicus Mundi Internacional.-.Red Salud para todos, es una red de organizaciones que trabajan en 

el campo de la cooperación internacional de salud y la salud mundial. La Red promueve el acceso a 

la salud y a sus cuidados como un derecho humano fundamental y apoya los esfuerzos llevados a 

cabo por sus miembros a este respecto. Hay algunas buenas razones para unirse a... 
> http://www.medicusmundi.org/mmi-network/community  

  

Actualizaciones de MMI: Sistemas de salud y cooperación en salud 

Fortalecimiento de los sistemas de salud 

Cobertura universal de salud 

Servicios de Salud, financiación de salud 

Políticas de salud e investigación de sistemas 

UHC2030 meeting: working together to strengthen health systems. Geneva, 12-13 December 

https://www.internationalhealthpartnership.net/en/news-videos/article/uhc2030-meeting-

working-together-to-strengthen-health-systems-375644/  
The MMI Network was represented by Barbara Fienieg, Mandana Kooijmans, Itai Rusike and Thomas 

Schwarz and several colleagues from MM Switzerland 

http://www.mediciconlafrica.org/en/our-voice/news/beira-researchers-on-a-neonatology-visit/
http://www.medicusmundi.es/es/actualidad/noticias/702
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https://www.healthpovertyaction.org/wp/wp-content/uploads/2015/06/Annual-Review-2015-16.pdf
http://www.medicusmundi.org/mmi-network/community
https://www.internationalhealthpartnership.net/en/news-videos/article/uhc2030-meeting-working-together-to-strengthen-health-systems-375644/
https://www.internationalhealthpartnership.net/en/news-videos/article/uhc2030-meeting-working-together-to-strengthen-health-systems-375644/


WHO UHC data portal: Measure progress towards universal health coverage  

http://buff.ly/2gGBpQd 

Strategizing national health in the 21st century: a WHO handbook 

http://www.who.int/healthsystems/publications/nhpsp-handbook/en/ 

SDG Indicator 3.8.2 (UHC: Financial protection) refinement agreed 

https://www.internationalhealthpartnership.net/en/news-videos/article/sdg-indicator-3-8-2-

refinement-agreed-370524/ 

Assessing fiscal space for health expansion in low- and middle-income countries: a review 

of the evidence. WHO Working paper 

http://www.who.int/health_financing/documents/assessing-fiscal-

space/en/#.WEmXNGIQrxE.twitter 

Universal Health Coverage Day 2016 

https://t.co/Pafs7RDRQz 

 

Petition: Officially recognize 12 December as UHC Day  

http://universalhealthcoverageday.org/make-it-official/ 

Addressing the Global Health Crisis: Universal Health Protection Policies. ILO study 

http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_326227/lang--en/index.htm 

Universal Health Coverage: an affordable goal for all. Margaret Chan and Gro Harlem Brundtland 

http://www.huffingtonpost.com/dr-margaret-chan/universal-health-

coverage_b_13579218.html 

Expanding universal health coverage from the ground up 

http://globalhealth.thelancet.com/2016/12/12/expanding-universal-health-coverage-ground

The link between the Ebola outbreak and health systems in Guinea, Liberia and Sierra 

Leone: a systematic review 

http://globalizationandhealth.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12992-016-0224-2 

Everyday Politics and the Leadership of Health Policy Implementation. Lucy Gilson 

http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/23288604.2016.1217367 

UHC Day in the North: sequencing the battle of hearts & minds. Kristof Decoster 

http://www.internationalhealthpolicies.org/uhc-day-in-the-north-sequencing-the-battle-of-

hearts-and-minds/ 

Universal Health Coverage—looking to the future. Lancet editorial 

http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-6736%2816%2932510-7/fulltext 

Special Section: Universal Health Coverage and Human Rights. HHR Journal 

https://www.hhrjournal.org/ 

Ideas and policy implementation: The resistance against free health care in Africa.  

http://blogs.shu.edu/ghg/2016/12/05/ideas-and-policy-implementation-understanding-the-resistance-

against-free-health-care-in-africa/ 

We should spend at least three-quarters of our time on domestic resource mobilisation if we are 

serious about Universal Health Coverage and primary health care. S. Wright et al. 

https://medium.com/health-for-all/we-should-spend-at-least-three-quarters-of-our-time-on-

domestic-resource-mobilisation-if-we-8ef849cba7ec#.4tkubbyym 

Patient-Centered Care and People-Centered Health Systems in SS Africa: Why So Little of 

Something So Badly Needed?  

http://www.ijpcm.org/index.php/IJPCM/article/view/591 

Network contacts and resources: 

MMI Working Group: Effective Health Cooperation

MMI Thematic guide HSS: www.bit.ly/mmi-hss
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MMI Thematic guide UHC: www.bit.ly/mmi-uhc 

Twitter: #UHC #healthsystems 

  

Recursos humanos para la salud 

Migración de profesionales de salud 

Five-Year Action Plan on Health Employment and Economic Growth, 2017-21. Version for 

consultation(ILO OECD WHO) 

http://www.who.int/entity/hrh/com-heeg/com-heeg_actionplan2016.pdf?ua=1 

Call for Commitments to Action and Consultation on the ILO OECD WHO Five-Year Action Plan 

on Health Employment and Economic Growth (Deadline 17 February) 

http://who.int/hrh/com-heeg/hrh_heeg_3rdcall/en/ 

UN Secretary-General's Message on the Report of the High-Level Commission on Health 

Employment and Economic Growth (ComHEEG) 

https://www.un.org/sg/en/content/sg/statement/2016-12-22/secretary-generals-message-

report-high-level-commission-health 

“The Ebola outbreak and the crisis in Syria have all too vividly illustrated the importance of protecting, 

supporting and investing in the health and social workforce.  I encourage all stakeholders to review the 

report and its recommendations and agree on a way forward to ensure all countries can take bold action to 

build a sustainable global health workforce and align public and private investments to do so.  Health 

workers save lives and they are critical to achieving the Sustainable Development Goals and targets to 

ensure healthy lives and promote well-being for all at all ages, everywhere.” 

UNGA Resolution: Global health and foreign policy: health employment and economic growth 

http://www.un.org/ga/search/view_doc.asp?symbol=A/71/L.41 

High-Level Ministerial Meeting on Health Employment and Economic Growth: From 

Recommendations to Action. Geneva, Switzerland, 14-15 December 2016 

http://www.who.int/hrh/com-heeg/high-level_meeting/en/ 

 

The MMI HRH working group was represented by Linda Mans and Remco van de Pas 

Document for the 140th session of WHO Executive Board EB140: HRH and implications of the 

ComHEEG report  

http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_17-en.pdf 

The 4th Global Forum on Human Resources for Health will be held in Dublin, Ireland, 13-17 

November 2017  

http://www.who.int/hrh/events/4th-global-forum-hrh/en/ 

Health workforce: A global supply chain approach. New data on the employment effects of health 

economies in 185 countries. Xenia Scheil-Adlung, ILO 

http://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS_537418/lang--en/index.htm 

WHO guidelines on policy and system support for community–based health worker programmes: 

Documentation of first meeting of Guideline Development Group 

http://who.int/hrh/news/2016/policy-system-support_gdg-group/en 

Addressing the Challenges of Health Professional Education: Opportunities to Accelerate Progress 

Towards Universal Health Coverage. Paper for WISH 2016 

http://www.wish-qatar.org/app/media/download/2747 

Thematic discussion on community health workers, Jan 16-Feb 24  

http://buff.ly/2iRufYL 

Transforming Education through Student Retention and Recruitment. Julia Bluestone  

http://whoeducationguidelines.org/blog/transforming-education-through-student-retention-

and-recruitment 
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Simulating future supply of and requirements for human resources for health in high-income OECD 

countries. HRH journal 

http://human-resources-health.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12960-016-0168-x

Transformational leadership, empowerment, and job satisfaction: the mediating role of 

employee empowerment. HRH journal 

http://human-resources-health.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12960-016-0171-2

The global shortage of health workers—an opportunity to transform care. Ara Darzi and 

Tim Evans  

http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-6736(16)32235-8/fulltext 

HRH debate in The Lancet: 

K. Mandeville et al. http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-

6736%2816%2932526-0/fulltext 
R. van de Pas et al. http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-

6736%2816%2932524-7/fulltext  

G. Cometto / J. Campbell http://www.thelancet.com/journals/lancet/article/PIIS0140-

6736%2816%2932522-3/fulltext 

Network contacts and resources: 

MMI Working Group: Human Resources for Health 

MMI thematic guides HRH: www.bit.ly/mmi_hrh 

MMI thematic guide migration: www.bit.ly/mmimigrationguide 

Twitter: #HRH, #healthworkers 
  

Cooperación internacional en salud 

Making Development Co-operation More Effective. OECD 2016 Progress Report 

http://www.oecd.org/dac/making-development-co-operation-more-effective-

9789264266261-en.htm 

Latest research on “development cooperation”: 787 online publications. EADI 

http://www.eadi.org/publications/topic_development-cooperation/#301-34 

The Future of Aid Effectiveness in Sub-Saharan Africa: A Research Agenda 

http://hesp-news.org/2017/01/04/the-future-of-aid-effectiveness-in-sub-saharan-africa-a-

research-agenda/ 

The Guardian view on international aid: less fury, more light 

https://www.theguardian.com/commentisfree/2016/dec/18/the-guardian-view-on-

international-aid-less-fury-more-light 

Universalising Effective Development Cooperation: The CSOs’ Asks for a stronger Global 

Partnership 

http://csopartnership.org/universalising-effective-development-cooperation-the-csos-asks-

for-a-stronger-global-partnership/ 

Where next for development effectiveness? Recommendations to the GPEDC for Nairobi and 

beyond. ODI 

https://www.odi.org/publications/10639-where-next-development-effectiveness-

recommendations-gpedc-nairobi-and-beyond#.WD2ImWDyP_A.twitter 

Why do donors delegate to multilateral organisations? A synthesis of six country case studies. ODI 

https://t.co/WrrJoySg3j 

Doing Development Differently. Where has the DDD movement got to, two years on? 

http://oxfamblogs.org/fp2p/where-has-the-doing-development-differently-movement-got-to-two-

years-on/ 

Network contacts and resources: 

MMI Working Group: Effective Health Cooperation 
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MMI thematic guide GHG: www.bit.ly/ghgovernance 

MMI thematic guide NGOs: www.bit.ly/mmi-ngoguide 

  

 Actualizaciones de MMI: Gobernanza de la salud global y Políticas 

Gobernanza y Políticas de salud 

Salud y Objetivos de Desarrollo Sostenible 

Determinantes políticos, sociales y económicos de salud 

Equidad y derecho humano a la salud 

Global monitoring of action on the social determinants of health: a proposed framework and basket 

of core indicators. WHO 

http://www.who.int/social_determinants/monitoring-consultation/en/ .. 

WHO celebrates achievements in 2016, despite global health challenges.  

Statement by the DG Margaret Chan: https://is.gd/DAduY0 

Global Health in the Anthropocene: Moving Beyond Resilience and Capitalism. Remco van de Pas 

http://www.ijhpm.com/article_3300.html 

“There has been much reflection on the need for a new understanding of global health and the urgency of 

a paradigm shift to address global health issues. A crucial question is whether this is still possible in current 

modes of global governance based on capitalist values. Four reflections are provided. (1) Ecological–

centered values must become central in any future global health framework. (2) The objectives of 

‘sustainability’ and ‘economic growth’ present a profound contradiction. (3) The resilience discourse 

maintains a gridlock in the functioning of the global health system. (4) The legitimacy of multi-stakeholder 

governance arrangements in global health requires urgent attention.” 

Transforming Global Governance in the Post-2015 Era: Towards an Equitable and Sustainable 

World. Nora McKeon  

http://www.tandfonline.com/doi/full/10.1080/14747731.2016.1244757

Good health is born of a good society. Little wonder that we’re suffering. Will Hutton 

https://www.theguardian.com/commentisfree/2017/jan/01/good-health-good-society-we-are-

suffering 

Critical Global Health: Responding to Poverty, Inequality and Climate Change. David McCoy  

http://www.ijhpm.com/article_3304_bc53b3d7211c7ae6374161861c753353.pdf 

Health is on G-20's agenda. Now what? Andrew Green  

https://www.devex.com/news/health-is-on-g-20-s-agenda-now-what-89347 

Progress in implementation of 2030 Agenda for Sustainable Development. WHO Secretariat report 

for EB140  

http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_32-en.pdf 

Monitoring health determinants with an equity focus: a key role in addressing social determinants, 

universal health coverage, and advancing the 2030 sustainable development agenda 

http://www.globalhealthaction.net/index.php/gha/article/view/34247 

The contributions of human rights to universal health coverage. HHR Journal special section 

http://buff.ly/2h9x09F 

Interpreting the International Right to Health in a Human Rights-Based Approach to Health. Paul 

Hunt 

https://www.hhrjournal.org/2016/12/interpreting-the-international-right-to-health-in-a-

human-rights-based-approach-to-health/ 

Political Science in Global Health. Special issue of Global Health Governance journal 

http://blogs.shu.edu/ghg/2016/12/05/special-issue-political-science-in-global-health/ 

Global constitutionalism applied to global health governance: legitimacy deficits & remedies. G 

Ooms, R Hammonds  

http://globalizationandhealth.biomedcentral.com/articles/10.1186/s12992-016-0216-2 
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From global health security to global health solidarity, security and sustainability. Antoine Flahault 

et al. 

http://www.who.int/bulletin/volumes/94/12/16-171488/en/ 

The relevance and importance of promoting health in national SDG responses, Margaret Chan, 

Keynote address at the 9th Global conference on health promotion 

http://who.int/dg/speeches/2016/shanghai-health-promotion/en/ 

Shanghai Declaration on promoting health in the 2030 Agenda for Sustainable Development  

http://www.who.int/healthpromotion/conferences/9gchp/shanghai-declaration/en/ 

Network contacts and resources: 

MMI Working Group: Global Health Governance 

MMI thematic guide: www.bit.ly/ghgovernance 

MMI thematic guide: www.bit.ly/mmi_sdh 

Twitter: #globalhealth #healthgovernance #SDH, #HIAP #healthrights 
  

Organización Mundial de la Salud 

Reforma y financiación de la OMS 

 

Dr Halfdan T. Mahler, third WHO Director-General, champion for Primary Health Care and for a bold, political 

WHO, died at 93  

WHO http://www.who.int/mediacentre/news/statements/2016/dr-halfdan-mahler/en/ 

PHM http://www.phmovement.org/en/node/10575   

 

WHO Executive Board, January 2017 

Documentation http://apps.who.int/gb/e/e_eb140.html  

Timetable http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_Div2-en.pdf  

Agenda http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_1(annotated)-en.pdf 

WHO EB documents 

Procedure for nomination of candidates for the post of DG 

http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_INF1-en.pdf 
Secretariat Report on engagement with non-State actors FENSA 

http://apps.who.int/gb/ebwha/pdf_files/EB140/B140_41-en.pdf 

Elección del nuevo Director General

WHO will it be? The 6 WHO DG candidates answered 3 questions by UN Special 

https://www.unspecial.org/2016/12/who-will-it-be/

Learn about the WHO-DG Election and cast your own vote with us. Women in Global 

Health 

http://www.womeningh.org

Choosing the new WHO director general. Video interviews with five of the six candidates, 

by BMJ  

http://www.bmj.com/who-dg

Up close and personal with WHO DG candidates. Interviews by Women Deliver 

http://womendeliver.org/2016/close-personal-director-general-nominees/

Democratising the WHO – The case for sortition. Andrew Harmer 

http://www.globalhealthpolicy.net/?p=1239 

“Dear candidates for the position of the next WHO Director-General. There are still some 

challenging civil society questions waiting to be answered by you.” (Geneva Global Health Hub) 

http://g2h2.org/posts/dear-who-dg-candidates/ 
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“We then asked civil society colleagues: What is missing in the candidates’ statements? What worries you? 

Where do you like them to be more concrete? More generally, what do you want to know from the future 

Director-General of the World Health Organization?” 

Network contacts and resources: 

MMI Working Group: Global Health Governance 

MMI thematic guide: www.bit.ly/whoreformguide 

NEW: MMI Thematic guide: Election of WHO DG 

Revisa las actualizaciones de MMI en Twitter: https://twitter.com/mmi_updates 

 

Boletín de Noticias de la RMMI 

Este boletín mensual te lo envía la secretaría de MMI. Por favor remítenos tus eventuales contribuciones para  

el próximo número hasta el final de cada mes. 

Transmite libremente este Boletín a cuantos estén interesados en disponer de noticias mensuales de MMI. 

Suscríbete simplemente con un mensaje “subscribe” enviado a este secretariado. 

Y, por favor, danos a conocer si es que no deseas seguir estando incluido en nuestra lista de correo. 

  
MMI Network News, November 2016  

www.medicusmundi.org/en/mmi-network/documents/newsletter/201611    
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Thomas Schwarz, Executive Secretary 
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