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SALUDO

Este ano hemos celebrado los 50 anos de Medicus Mundi en Aragdn, en una serie de actos que
han contado con una mesa redonda sobre Salud Global, una gala institucional en la que nos
sentimos arropados y acompanados, ademas del maravilloso voluntariado que convirtié la
celebracién en un acto entranable. No falté un video que, con el nombre de “la voz del sur” hizo
un emotivo recorrido al medio siglo a través de las voces de los distintos paises.
Ha sido el ano en el que los derechos humanos buscaron refugio con una exposicién de ocho
esculturas representativas de estos derechos en distintos lugares de Pamplona y comarca, en
un proyecto de sensibilizacion en el que la poblacién participé con propuestas de mejora. Desde
Madrid se celebré de nuevo un ano mas la comida solidaria a favor de Senegal, y el trabajo en
este pais, las tres eses (Salud, Senegal y Saint Louis) pudo conocerse mejor en forma de
exposicidn fotografica en distintas ciudades. Tuvimos visitas desde El Salvador, donde se estan
poniendo en marcha diversas UIAEM (Unidades de atencidn especializada para las mujeres),
entre otras acciones, y desde Guatemala, para conocer el modelo de gestion hospitalaria y su
articulacién con la atencién primaria. Se ha seguido trabajando en los distintos proyectos para
el fortalecimiento del derecho a la salud en Ruanda, Republica Democratica del Congo, Mali 'y
en Bolivia, pais con el cual se trabaja ademds un
proyecto espejo con adolescentes de Pamplona y
Burlada, con un nombre lleno de esperanza, “Aqui nos
tratamos bien: Hemen ongi tratatzen gara”.
Todo esto ha sido posible gracias al compromiso de
las personas socias, del voluntariado, de las
instituciones colaboradoras y de los equipos en los
distintos paises, que contintan trabajando cada dia
para que el derecho a la salud sea una realidad para
todas las personas.
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QUIENES SOMOS

Somos una asociacion formada por 1.099 personas y entidades socias (592 mujeres,
493 hombres y 14 empresas), 107 personas voluntarias y 15 personas contratadas
en Navarra, Aragon y Madrid que defendemos el derecho a la salud de todas las
personas, especialmente de aquellas que se encuentran en situacion de
vulnerabilidad.

Damos apoyo sostenido a comunidades de Bolivia, El Salvador, Guatemala, Mali,
Republica Democratica del Congo, Ruanda y Senegal, a través de proyectos de
cooperacion para el fortalecimiento de los Sistemas Publicos de Salud, con especial
énfasis en la Atencidn Primaria y la Salud Pudblica. Nuestro objetivo es que la poblacion
viva en condiciones saludables y reciba atencién sanitaria de calidad siempre que lo
necesite. Nos sentimos parte de una ciudadania comprometida que quiere transformar
la sociedad, defendiendo un modelo econémico y social mas justo en el que la salud sea
un derecho.

Galardones como el Premio Principe de Asturias a la Concordia, el Premio a la
Instituciédn Excepcional en Salud y el Premio Sasakawa de la Organizaciéon Mundial de



QUIENES SOMOS

Junta Directiva

PRESIDENCIA
DORI IRIARTE SENOSIAIN

VICEPRESIDENCIA
ENRIQUE REVILLA PASCUAL

TESORERIA
ROBERTO OTAMENDI ZUFIA

SECRETARIA
MIRENTXU CEBRIAN LARUMBE

TESORERIA
ROBERTO OTAMENDI ZUFIiA

VOCALIA
CARLOS VALENCIA RODRIGUEZ

VOCALIA
GUILLERMO GARCIA-ALMONACID FERNANDEZ

VOCALIA
IGNACIO OFICIALDEGUI LOPEZ

VOCALIA
JUAN CAMARENA SALVATIERRA

VOCALIA
ALVARO GIMENO AZNAR
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5 A

Junta y equipo técnico reunidos en el encuentro anual de 2025, que tuvo lugar en Zaragoza.

Equipo técnico contratado en Espana

ARAGON

1 Carlos M. Pablo Alcaine

Estrella Flores Santiago

2 Carlos Mediano Ortiga 4 Maite Munoz Marco
NAVARRA

5 Aitziber Erro Ariz 11 Ramoén Oroz Echarri

6 Diego de Paz Ballesteros 12 Natalia Herce Azanza

7 Elisa de Biurrun Bakedano 13 Silvia Ansorena Coyne

8 Idoia Garcia Pascual 14 Unai Villalobos Hernaz

9 Juana M? Gomez Requena

10 Mentxu Ledn Granell

MADRID

15 Natalia Suarez Gil
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Personal contratado en Africa y Latinoamérica

BOLIVIA

EL SALVADOR

. Javier Roman Beltran, director

nacional de medicus en Bolivia.

. Angela Vega, administradora.

Dora Torres Arratia, logista.

Neyl Ojeda Goitia, técnico de desarrollo
econdomico local en Caripuyo.

Daria Martha Torrico, técnica del
proyecto de asistencia técnica en
urgencias y emergencias médicas.

. Walter Ocampo, técnico de Llallagua.

Mirella Melgar Martinez,
representante de medicus
Salvador y administradora.
Felipe Tobar, contable-administrador.
Mayra Ramos, técnica de los
proyectos de Chalchuapa y Occidente.
Rina Abrego, coordinadora del
programa de Occidente.

en El

. Alma Mejia, contable administradora.

Cristina Escobar, Técnica del
Proyecto AECID en la zona del Oriente

Hasta octubre 2025: Margarita Alvarado,
Coordinadora del proyecto de la zona del
oriente

MALI

RUANDA

1.

Fatoumata Zana Berthe,
administradora.

Samba Fané, asistente
administrativo.

Hasta diciembre 2025:

Alicia Velasco Pintanell, coordinadora
de convenio.

GUATEMALA

. Jean Damascene Munyagashubi,

coordinador y representante de
medicus en Ruanda.

. Théoneste Nkusi, agente de

terreno.

. Valens Ntamushobora, médico de

salud publica.
Rachel Uwiragiye, secretaria-
contable

SENEGAL

Juan Carlos Verdugo Urrejola,
representante institucional de
medicus en Guatemala.

Ndiaye Ly, coordinador técnico.

2. Fatou Diallo, administradora.
3. Ahmed Dia, presidente del socio

local, Consejo de barrio
HLM/Léona.
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REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO

Francois Zioko Mbenza,
coordinador y representante
medicus en RDC.

. Celsius Bonkondi Mbomba,

animador comunitario.

Pambu Nsani Charles, chéfer-
mecanico.

Dan Luemba Mabote,
administrador contable.

. Gregoire Mombi Amboko,

coordinador local del proyecto.

. Josephine Bapema Yuma,

supervisora pool Wamba en equipo
de Isiro.

Roger Tshombo, vigilante Isiro.
Veronique Neombala, secretaria
cajera en Isiro.
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9.

10.

11.

12

13.

14

Vital Ambimani Mobinga, chéfer
mecanico en Isiro.

Edmond Kayaba Kiteso,
vigilante kinshasa

Euphrasie Kitapindu Ifoto,
animador de terreno
especializado en género.

. Le Beau Mbokolo, secretario-

cajero Kinshasa
Clémentine Bande Anzalikyeso,
secretaria cajera en Isiro.

. Justin Mbenze Bambisingo,

administrador financiero en Isiro.

Ademas, en 2025 estuvieron:

Desire Dukupa, chofer-mecanico en
Isiro, Clémentine Bande Anzalikyeso,
secretaria cajera, Marie Jeanne
Madangi Ngbalago, contable, y Bebeda
Mbaninu Zinza, jefe de proyecto Fondo
Global.
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2.4 Personas voluntarias

Un total de 107 personas participaron a lo largo de 2025 en nuestra asociacién
integradas como voluntarias en alguno de los multiples equipos de trabajo en Madrid,
Aragon y Navarra o con colaboraciones puntuales de voluntariado.

. =

83 personas voluntarias 24 persona colaboradoras

m hombres m mujeres

2.5 Personas y organizaciones socias

En 2025, contamos con el apoyo de 1.099 personas y entidades socias (592 mujeres,
493 hombres y 14 empresas) que con sus cuotas hicieron posible que continudramos
con mayor independencia en nuestra labor de defensa del derecho a la salud para todas

las personas.

14

13

124
79
73 90
Navarra Aragon Madrid TOTAL
m hombres [ | mgjeres m personas juridicas
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QUE HACEMOS

medicus NAM existe para contribuir a generar cambios estructurales en la
sociedad, fomentando una cultura de solidaridad y compromiso, individual y colectivo,
que haga posible la erradicacién de la pobreza y permita que la salud, considerada de
manera integral, sea un derecho al alcance de todas las personas.

Salud

Mejoramos condiciones de vida de las personas e impulsamos procesos de desarrollo
humano en los paises en los que trabajamos, interviniendo sobre determinantes de la
salud y fortaleciendo los sistemas publicos de salud, en especial respecto a la Atencidn
Primaria de Salud (APS) y a la Salud Publica.

En nuestro entorno mas cercano, implicamos a la sociedad en general y a
personas/instituciones con capacidad de decisidn, en la defensa del derecho a la salud
y en la defensa de la cooperacion para el desarrollo como herramienta para mejorar el
acceso a ese derecho. Esto lo hacemos a través de actividades de formacién, incidencia
y sensibilizacion, apoyandonos en redes y asociaciones con fines similares.

Transformacion social

Queremos transformar la sociedad para generar cambios estructurales que lleven a la
erradicacion de la pobreza y para ello defendemos un modelo econémico y social mas
justo y sostenible.

Promovemos una ciudadania activa, capaz de organizarse, de participar y de
transformar su entorno porque creemos que los cambios con los que sonamos sélo
llegaran con la implicacion activa de la sociedad.

Defendemos la politica publica de cooperacion al desarrollo al entender que es una
herramienta eficaz que esta contribuyendo a reducir las desigualdades.

Participamos en coordinadoras y redes que comparten nuestros objetivos.

Desarrollo asociativo

Damos a conocer nuestro trabajo y facilitamos la implicacidon de personas y entidades
en nuestra asociacion para avanzar mas y mejor en el cumplimiento de nuestra misioén.
A través de distintas herramientas comunicativas, contamos lo qué hacemos, lo qué
conseguimos y los retos que tenemos, para animar a la sociedad a unirse a nuestra
asociacion.

Acompanamos a personas voluntarias que quieren aportar su tiempo y conocimientos
para defender el derecho a la salud a través de medicus

Buscamos fondos, tanto de personas como de empresas, fundaciones u otras entidades,
para poder financiar las acciones con las que conseguir nuestros objetivos y
justificamos con transparencia todos los fondos conseguidos.
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NUESTRO TRABAJO
Salud

Consolidamos nuestro trabajo por la salud global y lo ampliamos con nuevas lineas
en cambio climatico o salud de las personas migrantes.

Continuamos trabajando en Senegal, Mali, Ruanda y Republica Democratica del
Congo, Guatemala, El Salvador y Bolivia en el fortalecimiento de los sistemas publicos
de salud, equipamiento y mejora de las infraestructuras, formacion de personal
sanitario, mejora de la accesibilidad a los servicios de salud y abordaje de sus
determinantes sociales, como el acceso al agua potable y al saneamiento, nutricion,
generacién de ingresos o mejora de los sistemas productivos locales.

Actuamos con un enfoque integral sobre los sistemas sanitarios y sobre las causas
estructurales que limitan el derecho a la salud. Luchamos contra la violencia de género
mediante la sensibilizacion comunitaria y el fortalecimiento de las estructuras
sanitarias para su deteccién y abordaje integral, con articulacién con servicios de
atencidn psicoldgica, fuerzas de seguridad y asistencia juridica. Buscamos reducir la
contribucién de los propios sistemas e infraestructuras sanitarias al calentamiento
global. La especial y creciente vulnerabilidad de las personas migrantes nos ha llevado
a iniciar una linea de trabajo para la atencion de la salud mental y de las mujeres en
Centroamérica.

Hemos continuado las intervenciones de asistencia técnica con: Colaboracion de
profesionales navarros en formacién a profesionales en salud familiar y comunitariay
en salud mental, mejora de la atencidon y gestidn hospitalaria en Guatemala vy
fortalecimiento del sistema de urgencias y emergencias sanitarias en Bolivia.
Actividades de sensibilizacion en nuestras CCAA vinculadas a nuestros proyectos en
Senegal, Ruanda, Republica Democratica del Congo o Boliviay presentacion del Informe
anual sobre la salud en la cooperacion al desarrollo en el Parlamento de Navarra.

Historias con nombre propio

AMELIA CABRERA

La licenciada Amelia Cabrera fue
Jefa de la Unidad de Género del
Ministerio de Salud de El
Salvador.

“Ha sido una de las mas
transformadoras de mi vida
profesional y personal. No solo
me permitio aportar al
fortalecimiento del sistema de
salud, sino también encontrar
aliadas con quienes comparto una
vision profunda: dignificar la vida
de las mujeres salvadorenas”.

MAS EN: https://lasaludunderecho.es



https://lasaludunderecho.es/2026/05/06/trabajo-conjunto-por-la-salud-y-los-derechos-de-las-mujeres-en-el-salvador-2/
https://lasaludunderecho.es/2026/05/06/trabajo-conjunto-por-la-salud-y-los-derechos-de-las-mujeres-en-el-salvador-2/

Transformacion Social

Por una ciudadania mas comprometida con los desafios globales

Arrancamos el proyecto "Aqui nos tratamos bien” “Hemen Ongi tratatzen gara” para
promocionar los buenos tratos con perspectiva de género. Jévenes de El Alto (Bolivia)
han realizado actividades de conexion con adolescentes y asociaciones juveniles de
Mendillorri, Ermitagana y Burlada para el inicio de procesos de dialogo, intercambio
de experiencias, reflexion y aprendizaje conjunto por los buenos tratos, los derechos
humanos y la igualdad de género. La IAP alinea la estrategia de intervencion de jovenes
de Navarra con jovenes de Bolivia, comprobando que las inquietudes y desafios de las
personas jovenes responden a un mundo globalizado con problematicas comunes.

En las siguientes acciones hemos trabajado la interdependencia global, la
sostenibilidad ambiental, la promocion y respeto de los derechos humanos, la equidad
de género, la diversidad cultural, la lucha contra la pobreza y la exclusién social, la
promocién de la participacion ciudadana, el comercio justoy el consumo responsable:
El médulo de Educacién Transformadora para la Ciudadania Global, impartido en
colaboraciéon con seis Escuelas de Tiempo libre de Navarra y Aragén, los
asesoramientos y acompanamiento a asociaciones y entidades del dmbito no formal, los
Grupos de Accion Social, grupos de calle, la formacién a profesionales, los clubs de
lecturay las actividades desarrolladas en centros escolares y en Espacio Mundi, que se
ha integrado como punto violeta en la red del Ministerio de Igualdad.

Desarrollamos en Navarra un proyecto de sensibilizacién social sobre la situacién de los
Derechos Humanos en el mundo, en el que se recogieron propuestas de la ciudadania
para un mejor cumplimiento.

Historias con nombre propio

OSCAR PASCUAL

Conocié Medicus Mundi hace mas de seis
anos, y le llamd la atencién que estuvieran
trabajando en un comic para dar a conocer a
la gente joven la ONG y lo que hacia su
grupo joven. Cdmo él estudiaba en la
escuela de arte y hacia cdmic, fue a ver en
qué podia ayudar y acabo siendo voluntario.
Hoy forma parte del grupo de titeres Mundi
Novi.

“Lo que mas me gusta de hacer un voluntariado es, entre otras cosas, contar
cuentos con los titeres, los temas que se tratan, contar historia a los nifios y
ninas. El hacerles parar a pensar por qué la salud es tan importante. Y que
podemos crear un pequeno cambio en el mundo”. Y que podemos crear un
pequeno cambio en el mundo”.

MAS EN: https://lasaludunderecho.es
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Desarrollo asociativo

Medio siglo de compromiso en Aragon y nuevos hitos para el voluntariado

Un ejercicio de celebracién y consolidacién para medicusmundi NAM, marcado de forma
muy especial por el 50 aniversario en Aragon. Esta efemérides se celebrd con un
emotivo acto institucional, una mesa redonday la asamblea de la FAMME en Zaragoza,
acompanados de una exposicion y un video conmemorativo que pusieron en valor cinco
décadas de trayectoria ininterrumpida por el Derecho a la Salud.

Este arraigo histérico es nuestra mejor base para generar confianza en nuestra labor,
una necesidad imperante en un contexto donde los mensajes de odio hacia las ONGD
son cada vez mas frecuentes. Para contrarrestar estos discursos, es vital dar a conocer
el impacto real de nuestro trabajo, una tarea en la que nuestras personas socias,
voluntarias y simpatizantes son piezas clave.

Destacar también que Navarra ha sido el centro de importantes avances en relacién al
voluntariado con nuestra implicacién directa en el Congreso Estatal de Voluntariado
celebrado en noviembre en Pamplona, donde formamos parte del grupo motor
organizador y participamos en una mesa redonda. Asimismo, nuestra asociacién tuvo
un papel fundamental en la elaboracion de la nueva Ley Foral de Voluntariado
(aprobada en marzo de 2026), mediante aportaciones técnicas y la participacion en
talleres durante 2025 para definir un marco legal que fortalezca el voluntariado en
Navarra.

Mas alla de estos hitos, mantuvimos la vitalidad del comité local de Madrid, con sus
exposiciones, programas de radio y encuentros solidarios.

Todo ello demuestra que el desarrollo de nuestra asociacién es un proceso colectivo e
imparable para garantizar que la salud sea un derecho universal.

Historias con nombre propio

MIGUEL MORENO

Médico y especialista en
documentacidn clinica, forma parte del
voluntariado de medicusmundi desde
su jubilacion. En 2025, su implicacion
ha sido especialmente relevante en la
organizacion del 50 aniversario de
medicusmundi en Aragon.

“Mi experiencia pone de relieve que el voluntariado no depende
necesariamente de viajar: gran parte del impacto se construye desde lo local,
a través del conocimiento, la continuidad y el trabajo en red”.

MAS EN: https://lasaludunderecho.es
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PROYECTOS

En 2025, mejoramos el acceso al derecho a la salud de 3.391.007 personas
(2.160.889 mujeres y 1.230.118 hombres) mediante 23 proyectos desarrollados en
ocho paises.

EspAfiA

SENEGAL
GUATEMALA--=-""/
MALI
EL SALVADOR
<. RUANDA
RD CONGO
S BOLIVIA

Gracias al apoyo y duro trabajo de todas las personas que integran las asociaciones
locales junto a las que trabajamos en cada pais.

ORGANIZACIONES SOCIAS LOCALES

e Division Provincial de Salud de la Provincia de Kinshasa y Universidad de Uelé
(UNIUELE) en la Republica Democrética del Congo.

e Consejo de Barrio HLM Leona en Senegal.

e Direccién Regional de la Salud de Kayes, Instituto Nacional de Formacién en
Ciencias de la Salud de Mali y Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM)
en Mali.

e Distrito de Gakenke y Diécesis de Ruhengeri en Ruanda.

e Instituto de Salud Incluyente (ISIS) en Guatemala.
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5.1 Africa

RUANDA- Salud integral y desarrollo inclusivo, con especial atencion a las mujeres e
infancia, cuidando el medio ambiente en doce comunidades vulnerables y en la zona de
influencia del Hospital Nemba en Gakenke.

La equidad de género, la proteccién del medio ambiente, lucha contra el cambio climatico y la
inclusién de las personas vulnerables para no dejar a nadie atras son los ejes transversales de
esta intervencion que busca promover la salud integral en la zona del hospital de Nemba,
fortaleciendo los servicios de salud, abordando la violencia de género y promoviendo el desarrollo
local atendiendo a los determinantes de la salud en una estrategia integrada y novedosa en 12

comunidades rurales priorizadas por su pobreza y vulnerabilidad.

Fortalecimiento de los servicios de salud y la lucha contra la
violencia de género en el hospital de Nemba y su zona de influencia,

Objetivo asi como del desarrollo local y los determinantes de la salud en doce
comunidades, promoviendo la igualdad de género, la proteccion del
medio ambiente y la inclusiéon de las personas mas vulnerables.

R1. Refuerzo de las capacidades de los servicios y establecimientos
de salud de la zona de influencia del hospital de Nemba en el distrito
de Gakenke.

Resultados R2. Promocién de la igualdad de género y lucha contra la violencia
basada en el género (VBG) en los servicios de salud de la zona de
influencia del hospital de Nemba y en doce comunidades
priorizadas.
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R3. Desarrollo integral, sostenible e inclusivo en doce comunidades
vulnerables de los sectores de Kamubuga y Gashenyi para combatir
la pobreza y las enfermedades asociadas a la malnutricién y el ciclo
del agua.
R4. Se ha dado a conocer el programa en los municipios y entidades
participantes, especialmente a las corporaciones municipales,
personal técnico de los Ayuntamientos, asi como a la poblacion
general, mediante actuaciones de comunicacién y sensibilizacién
que articularan el establecimiento de relaciones con grupos,
personas y entidades del Distrito de Gakenke en Ruanda en torno a
los ejes de la salud Integral, la proteccion del medio ambiente y la
inclusién de personas vulnerables, con especial atencién a mujeres
e infancia.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento Regidn del Norte, Distrito de Gakenke

Poblacion beneficiaria Poblacién rural

Personas beneficiarias 156.051 directas Hombre 73.361 Mujer 82690
Presupuesto ejecutado en 2025  232.883,73 euros Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Distrito de Gakenke y medicus NAM en Ruanda.

Federacion Navarra de Municipios y Concejos, Ayuntamiento de
Zaragoza, Ayuntamiento de Pamplona, seccién de Navarra del

Financiadores Colegio Oficial de Arquitectos del Pais Vasco y Navarra (COAVN) y
Colegio Oficial de Arquitectos Técnicos (COAT) de Navarra,
Comansa.

Fecha de inicio 01/07/2024 Fecha de finalizacion 30/06/2027

MALI- Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista en la region de
Kayes.

El convenio pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del

refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva

feminista.
Fortalecer la atencion primaria de salud en la regién de Kayes, con
especial incidencia en la salud sexual y reproductiva, la nutricién y la

Objetivo lucha contra las violencias de género, para que el sistema de salud
publico brinde servicios de mayor calidad desde una perspectiva
feminista.

R1. Refuerzo de las capacidades del personal de salud de APS de DS
de los 4 circulos de intervencion en temas clinicos, desde un enfoque
feminista (género y derechos de las mujeres), apoyando los
protocolos nacionales de respuesta a la pandemia de COVID-19 de
acuerdo a las necesidades.

Resultados R2. Mejora de la calidad de la formacidén académica de base del
personal sanitario desde un enfoque feminista, incluyendo la
respuesta a pandemias como la COVID-19.

R3. Mejora de la infraestructura y el equipamiento para la atencion
primaria de la salud con un enfoque particular en la salud sexual y
reproductiva y la lucha contra la malnutricién, apoyando las
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actividades de respuesta nacional a la pandemia de COVID-19,
incluidas campafas de vacunacion si es necesario.
R4. Fortalecimiento de las capacidades técnicas y asociativas, de
incidencia y gobernanza general de ASACO, FELASCOM y
FERASCOM para la planificacion estratégica y operativa de las
estructuras comunitarias locales a cargo de la gestion de las
estructuras de salud, con enfoque comunitario y de género.
R5. Promocién de los CFUSS, que contribuyen a la mejora de la
calidad de la atencion y la satisfaccion de las usuarias, especialmente
mujeres y ninas, de los servicios de salud, asi como a la
sensibilizacion de la poblacién sobre los derechos sexuales y
reproductivos y la promocion de la presencia de las mujeres en los
organos de toma de decisiones en el ambito de la salud y la
incidencia en salud.
R6. Promocion del acceso comunitario a informacion sobre derechos
sexuales y reproductivos, lucha contra VbG y buenas practicas
nutricionales, a través del apoyo y refuerzo de los Comités de Mujeres
Usuarias de los Servicios de Salud (CFUSS) y los Grupos de Apoyo a
las Actividades de Nutricién (GSAN), que trabajan en sensibilizacion
comunitaria y referencia de casos de supervivientes de VBG y
malnutricién, respectivamente.
R7. Refuerzo de la restructuracion del movimiento mutualista en los
circulos de Bafoulabé y Kita, desde una perspectiva feminista.
R8. Refuerzo de los mecanismos de financiacion de las MS en los 4
circulos de intervencion.
R9. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las MS de los 4 circulos de intervencion.
R10. Promovida la adhesion a las MS en los 4 circulos.
R11. Refuerzo de la colaboracion entre los diferentes actores de los
DS de Bafoulabé y Kayes.
R12. Reforzada la capacidad financiera de las mujeres adherentes
mutualistas a través de un proceso de formacion y entrega de
microcréditos, que tratara de paliar el impacto de la COVID-19 en sus
vidas y facilitar su acceso financiero a la salud.

Zona geogrifica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Regién de Kayes

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 3.818.935 Hombres 1.882.564 Mujeres 1.936.371

Presupuesto ejecutado en 2025 387.194,93 euros Personal local 20 personas

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Direccién Regional
Socio(s) local (es) de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formacién en Ciencias
de la Salud (INFSS).

Financiadores AECID, Comunidad de Madrid y Medicus Mundi
Fecha de inicio 01/04/2023 Fecha de finalizacién 31/03/2027

MALI- Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista en Diémay
Yélimané, region de Kayes.
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El proyecto pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del
refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.

Mejorar la accesibilidad financiera de la poblacién de los circulos de
Diéma y Yélimané a servicios de salud de calidad y contribuir al
desarrollo social, sanitario e institucional de la sociedad, tratando de
paliar el impacto de la COVID-19 en todos los niveles.

R1. Refuerzo de la restructuracion del movimiento mutualista en los
dos circulos de intervencion, desde una perspectiva feminista.

R2. Refuerzo de los mecanismos de financiacién de las MS en los dos
circulos de intervencion.

R3. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las MS de los dos circulos de intervencion.

R4. Promovida la adhesién a las MS en los dos circulos de
intervencion.

R5. Reforzado el marco de asociacion entre los diferentes actores
implicados en el desarrollo de las mutualidades de salud.

R6. Reforzada la capacidad financiera de las mujeres adherentes
mutualistas a través de un proceso de formacion y entrega de
microcréditos que trataran de paliar el impacto de la COVID-19 en sus
vidas y facilitarles el acceso financiero a la salud.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Region de Kayes

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 449.131 Hombres 217.037 Mujeres 232.094
Presupuesto ejecutado en 2025 87.329,33 euros Personal local 5 personas

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM) y Direccién Regional
de la Salud de Kayes.

Financiadores Comunidad de Madrid

Fecha de inicio 01/04/2023 Fecha de finalizacion  31/03/2027

Objetivo

Resultados

Socio(s) local (es)

REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO- Apoyo sanitario integral a las Areas de Salud de
Kingabwa 1, Mbamu, Ndanu1 y Nzadi 1 en la Zona de Salud de Kingabwa.

Con esta accién pretendemos mejorar las condiciones de vida de la poblacion de cuatro areas de
salud (Zona de Ssalud de Kingabwa, Kinshasa) interviniendo sobre determinantes sociales de la
salud. Sus principales metas seran (i) fortalecer el liderazgo de las autoridades locales de salud; (ii)
proveer de servicios sanitarios de calidad incidiendo en la salud sexual; (iii) mejorar el saneamiento
ambiental; (iv) sensibilizar sobre género y derechos LGTBi+ e implementar una atencién integral
para supervivientes de violencia sexual; y (v) aumentar el empoderamiento de las mujeres a través
de su formacioén, los grupos de ahorro, el acceso financiero a la salud y la defensa juridica de las
supervivientes.
Contribuir a la mejora del acceso, la adecuacion, la calidad y la
participacion del derecho a la salud, incidiendo sobre los
determinantes de salud de la poblacién de las Areas de Salud de
Nzadi1, Mbamu, Kingabwa1 y Ndanu1, en un plazo de 36 meses.
R1. Reforzadas las capacidades de gestion y de coordinacién del
Resultados equipo directivo de la zona de salud (ECZS), para mejorar la
intervencion en las cuatro areas de salud objeto del programa.

Objetivo
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R2. El refuerzo de las capacidades y apoyo a la gestidon y la
coordinacién de los cuatro centros de salud y de los Comités de
Desarrollo (CODEYV), contribuyen a la oferta de unos servicios de
salud de calidad y satisfactorios desde una perspectiva feminista.
R3. Mejorada la higiene y el saneamiento de los cuatro centros de
salud apoyados y de sus alrededores a final del programa.
R4. Reforzadas la lucha contra las violencias basadas en el género y
la orientacion sexual, y la atencion a supervivientes en las cuatro
areas de salud a final del programa.
R5. Aumentado el empoderamiento de las miembros de los grupos
CECI en las cuatro areas de salud apoyadas, a final del programa.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Provincia de Kinsasa

Poblacion beneficiaria  Poblacion urbana en contexto de marginalidad

Personas beneficiarias 132.277 Hombres 64.816 Mujeres 67.461
Presupuesto ejecutado en 2025 227.151,19 euros Personal local 6 personas
Socio(s) local (es) Divisién Provincial de la Salud (DPS) de Kinshasa.

Gobierno de Navarra, Ayuntamiento de Tudela, Ibercaja y Colegio
Oficial de Médicos de Zaragoza
Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacion  25/09/2026

Financiadores

REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO- Cohesién social a través del fortalecimiento de la
soberania alimentaria y la integracion de alumnas en situacion de vulnerabilidad en los
territorios de Rungu y Wamba de la provincia de Alto Uele).

El proyecto pretende contribuir a la cohesion social a través del refuerzo de la soberania alimentaria
y el acompafiamiento de chicas estudiantes en situacién de vulnerabilidad en los territorios de Rungu

y Wamba de la provincia de Alto Uele en la Republica Democratica del Congo.
Reforzar la cohesién social y la soberania alimentaria en los territorios

Objetivo e
de Rungu y Wamba, en la provincia de Alto Uele.
R1. Aumentada y diversificada la produccién agricola y animal de los
hogares de los territorios de Rungu y Wamba.
R2. Las autoridades locales son sensibilizadas por las OSC sobre los
Resultados

derechos de las mujeres y en especial sobre el acceso a la tierra.
R3. Mejoradas las condiciones de vida, cohesién y capacidad de
incidencia de las estudiantes en situacién de vulnerabilidad.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Provincia de Alto Uele

Poblacion rural, sobre todo Comités de Desarrollo (CODEVs) y chicas

Poblacion beneficiaria
estudiantes desplazadas en situacién de vulnerabilidad.

Personas beneficiarias  2.309 Hombre 1.052  Mujer 1257
Presupuesto ejecutado en 2025 246.227,91 euros  Personal local 88 personas
Socio(s) local (es) Universidad de Uele (UNIUELE) y APROHDIV.

Financiadores Unién Europea y Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 05/11/2022 Fecha de finalizacion 04/11/2026
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REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO- Nuevo modelo de financiacién VIH/SIDA,
tuberculosis y malaria 21-23.
Con este proyecto se pretende contribuir a la prevencion y atencién de la malaria, tuberculosis y
VIH/SIDA en RD Congo realizando la distribucién de los suministros y medicamentos y apoyando al
personal sanitario en la gestion de los tres programas.
Las subvenciones del Fondo Mundial en la Republica Democratica del
Objetivo Congo son aplicadas de forma efectiva con sus objetivos en la lucha
contra el Paludismo, TBC y VIH+.
R1. Aplicadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar la disponibilidad de medicamentos y productos médicos de
calidad en la FOSA y garantizar un control eficaz de la gestion,
distribucion y consumo en toda la DPS.
R2. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar el seguimiento de todos los recursos materiales (equipos,
materiales, etc.) que se pongan a su disposicién y los de terceros en
Resultados la DPS.
R3. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
gestionar y desembolsar con prudencia y eficiencia los fondos de las
subvenciones que se le pongan a su disposicién para sus
operaciones Y las destinadas a BCZ, FOSA y centros de atencién
comunitaria.
R4. Apoyados los actores de la piramide sanitaria para la
recuperaciéon de datos de calidad en pacientes y medicamentos.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Provincia de Alto Uele
Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

1.249.010 directas

Personas beneficiarias
1.815.492 indirectas

Hombre 636.995 Mujer 612.015

Presupuesto ejecutado en 2025 30.792,67 euros Personal local 13 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en RDC

Financiadores SANRU/Cordaid (Fondo Global).

Fecha de inicio 01/01/2021 Fecha de finalizacion 31/03/2025

REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO- Ampliacién de los Centros de Salud de Libiki y
Kristu Mobikisi en las zonas sanitarias de Kingabwa 1 y Kingabwa 2 en la zona sanitaria
de Kingabwa, Kinshasa
El proyecto pretende mejorar las infraestructuras de los Centros de Salud Kristu Mobikisi y Libiki,
integrados en el sistema de atencién publico de salud. Las obras permitiran mejorar y aumentar los
espacios para recepcion, atencion y observacion de pacientes, aumentando la capacidad y calidad
de los servicios y las condiciones de trabajo del personal de salud del primero y construir una
maternidad en el caso del segundo. Ademas, se mejorara el suministro de agua, servicios higiénicos
y de gestion de residuos. Ambos Centros de Salud pertenecen a la Zona de Salud de Kingabwa en
Kinshasa y atienden a 93.000 personas, pobres o muy pobres en su mayoria, en un area urbano-

marginal muy densamente poblada y vulnerable a fendmenos climaticos.
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Mejora de la cobertura de los CS Libiki y Kristu Mobikisi en las Area

Objetivo
/ de Salud Kingabwa 1y 2 de la Zona de Salud de Kingabwa.
R1. Se incrementa el uso de los servicios curativos y la atencion de la
salud materna en los CS Libiki y Kristu Mobikisi.
R2. Mejora la disponibilidad de agua, la higiene y el saneamiento en
Resultados los CS Libiki y Kristu Mobikisi.

R3. Poblaciones de los CS Libiki y Kristu Mobikisi involucradas en el
proceso de mejora de su estado de salud y satisfechas con la
integracion de la sala de maternidad en CS Libiki y la extension de CS
Kristu Mobikisi.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Provincia Kinshasa

Poblacion beneficiaria  Poblacion urbano-marginal.

Personas beneficiarias 90.009 directas Hombre 42538 Mujer 50471
Presupuesto ejecutado en 2025 43.457 euros Personal local 0

Socio(s) local (es) Division Provincial de la Salud de Kinshasa (DPS)

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 27/10/2025 Fecha de finalizacién 29/10/2026
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SENEGAL- Mejorando las infraestructuras de salud con un enfoque de adaptacion
climatica, aumentamos la cobertura sanitaria en Tassinere Gandiol y Sor Daga en Saint-
Louis.
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Se ha mejorado la cobertura sanitaria rehabilitando los Puestos de Salud de Tassinere Gandiol y
Sor Daga con un enfoque de adaptacion climatica, instalando paneles solares que disminuya su
huella de carbono (y en otros cuatro puestos de salud) y formando a seis jévenes mujeres en la
instalacion y mantenimiento de paneles solares, rompiendo el estereotipo de que este trabajo es
exclusivo de los hombres.
Mejorar las infraestructuras de salud con un enfoque de adaptacion
climatica, aumentando la cobertura sanitaria
R1. Se han rehabilitado y equipado los Puestos de Salud de
Tassinere Gandiol y Sor Daga.
R2. Se ha mejorado la capacidad de mantenimiento e instalacién de
Resultados paneles solares en infraestructuras sanitarias a través de formacion,
femenina en este caso.
R3. Se ha aumentado la concienciacién de la realidad senegalesa en
la comunidad aragonesa
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Saint Louis

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Objetivo

Personas beneficiarias 11.900 directas Hombres 726 Mujeres 11.174

Presupuesto ejecutado en 2025 209.147,66 euros. Personal Local: 2

Socio(s) local (es) Consejo de Barrio de Léona

EINanCIntoreE Gobierr!c’) de lAragl(')n, Ayuntamiento de Pinto, Fundacién Iraizoz,
Fundacién Rinaldi

Fecha de inicio 01/12/2024 Fecha de finalizacion 30/11/2025

5.2 Latinoameérica
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BOLIVIA- Desarrollo Econémico Local y adaptacién al cambio climatico en el municipio de
Caripuyo.
A través de este proyecto se pretende consolidar el desarrollo econdmico local sostenible con
enfoque de género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de adaptaciéon al cambio
climatico que contribuyan a la sostenibilidad de los recursos naturales y la diversidad biolégica del
municipio.
Consolidar el desarrollo econdmico local sostenible con enfoque de
género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de
adaptacion al cambio climatico que contribuyan a la sostenibilidad de
Objetivo los recursos naturales y la diversidad biolégica del municipio, con la
participacion activa y comprometida de la municipalidad, las
organizaciones sociales y econdmicas y la poblacion de las
comunidades.
R1. Se ha consolidado la produccion de Kallpawawa y de harina
fortificada como alternativa econémica clave para el municipio de
Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y organizativa
empresarial de la planta industrial Kallpawawa asi como de las
asociaciones productivas que proveen insumos a la misma. Logrando
de esta manera una mayor competitividad en el mercado local,
regional y nacional.
R2. El municipio de Caripuyo fortalece sus instancias de participacion
social (Comision Municipal Econémico-Productiva, COMEP), en el
marco de un modelo de gestion participativa con enfoque de género,
para promover el desarrollo econémico productivo en su territorio.
R3. Se ha promovido la participacién de actores sociales y entidades
privadas y publicas, para desarrollar acciones de forestacién y
reforestacion e impulsar intervenciones de adaptacion al cambio
climatico que contribuyan a la sostenibilidad de recursos naturales y a
la diversidad bioldgica del municipio de Caripuyo.
Zona Geografica Ameérica del Sur

Region/Departamento  Departamento de Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Resultados

Personas beneficiarias 51.201 Hombres 26.101 Mujeres 25100
Presupuesto ejecutado en 2025 88.825,44 euros.

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Madrid y Grupompleo.

Fecha de inicio 01/11/2023 Fecha de finalizacion 31/10/2025

BOLIVIA- Atencion a las Enfermedades Transmitidas por Alimentos a través del DEL en
Llallagua.
El proyecto busca contribuir al ejercicio del derecho a la salud de la poblaciéon del municipio de
Llallagua, reduciendo el riesgo de contraer enfermedades relacionadas con la alimentacion,
promoviendo alimentos inocuos, sanos y aptos para el consumo humano, bajo un enfoque de
desarrollo econémico local.
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Reducir el riesgo de contraer enfermedades relacionadas con la
alimentacion en el Municipio de Llallagua, promoviendo alimentos
inocuos, sanos y aptos para el consumo humano, bajo un enfoque de
desarrollo econémico local.

R1. El Gobierno Auténomo Municipal de Llallagua define, de manera
concertada con el Consejo Municipal de Alimentacién y nutricion
(COMAN), politicas de seguridad alimentaria.

R2. El Gobierno Auténomo Municipal de Llallagua ha mejorado el
sistema de gestion y control para la inocuidad y calidad de los
alimentos en el Mercado Central del Municipio de Llallagua.

R3. Se ha fomentado una alimentacion saludable a través de la
educacion, la comunicacion, el incremento y diversificacion del
consumo de hortalizas y la gestiéon de unidades productivas familiares,
en el municipio de Llallagua.

R4. Se ha conformado y puesto en funcionamiento el Consejo
Municipal Econémica Productiva del municipio de Llallagua.

Zona Geografica Ameérica del Sur

Region/Departamento  Departamentos de Potosi, Municipio de Llallagua.
Poblacion beneficiaria Poblacion general y personas vendedoras del mercado central.

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 50.085 directas Hombres 24.231 Mujeres 25.854
Presupuesto ejecutado en 2025 57.490,4 euros. Personal Local: 2

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Pamplona

Fecha de inicio 01/01/2024 Fecha de finalizacion 31/12/2026

BOLIVIA - Produccion ganadera con adecuacion al cambio climatico en el Municipio de
Caripuyo.
El proyecto pretende en sus doce meses de ejecucion promover el Desarrollo Econémico Productivo
de la Asociacion de ganaderos de camélidos del Municipio de Caripuyo AGCAR, a través del
incremento y la mejora de la produccion y comercializaciéon de carne y charque de llama.
Promover el Desarrollo Econdmico Productivo de la Asociacion de
ganaderos de camélidos del Municipio de Caripuyo AGCAR, a través
del incremento y la mejora de la produccion y comercializacion de
carne y charque de llama.
R1. Se ha incrementado la produccion y comercializacion de carne y
charque de llama de 50 personas emprendedoras (30 hombres y 20
mujeres) de la asociacion AGCAR Huanacopampa del municipio de
Caripuyo y mejorado su capacidad técnica productiva, organizacional
Resultados y empresarial.
R2. El gobierno municipal de Caripuyo ha consolidado sus
capacidades para la creacién de riqueza propia del municipio,
vinculandola al territorio de manera decidida y apostando por que esta
riqgueza revierta en las sociedades locales.
Zona Geografica América del Sur
Region/Departamento  Departamento de Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

559 directas
5.323 indirectas
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Personas beneficiarias Hombres 297 Mujeres 262



Presupuesto ejecutado en 2025 40.000 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Diputacién de Zaragoza y Ayuntamiento de Teruel.
Fecha de inicio 01/11/2024 Fecha de finalizacién 31/10/2025

BOLIVIA- Mejorar la capacidad resolutiva del CCES-D del Departamento de Oruro con el
asesoramiento técnico de personas voluntarias de Navarra con especialidad en
Urgencias y Emergencias Sanitarias.

A través de este proyecto se busca desarrollar las condiciones para mejorar las competencias y
conocimientos del personal de Urgencias y Emergencias Sanitarias e incrementar el potencial de
los CCES-D, en general, y del Departamento de Oruro, en particular, para efectuar un cambio en la

atencion de urgencias intra y extrahospitalarias.
Mejorar el marco juridico administrativo y el proceso operativo que se
debe considerar para el buen desarrollo de la atencion de urgencias
intra y extrahospitalarias a nivel nacional en Bolivia y disefar y
elaborar junto con el MSD un diplomado teérico-practico en gestion y

Objetivo aplicacién de normas y protocolos de atencién de urgencias y
emergencias sanitarias, con la asistencia técnica de voluntariado de
Navarra con especialidad en Urgencias y Emergencias Sanitarias,
para desarrollar en primera instancia por el CCES-D del
Departamento de Oruro.
R1. El MSD de Bolivia ha actualizado y mejorado el marco normativo
y protocolos de gestion y atencion de Urgencias y Emergencias
Sanitarias de los CCES-D en general, y el de Oruro en particular, con
el apoyo de personas voluntarias de Navarra especialistas en
Urgencias y Emergencias Sanitarias.
R2. EI MSD de Bolivia aprueba un diplomado tedrico-practico en

Resultados gestion y aplicacion de normas y protocolos de atencién de Urgencias
y Emergencias Sanitarias, dirigido al personal de medicina y
enfermeria de los CSI de 1er nivel, Hospitales de 2° y 3° nivel,
personal de las redes de ambulancias y de los CCES-D, elaborado
con la asistencia técnica de voluntariado de Navarra con especialidad
en Urgencias y Emergencias Sanitarias, que sera llevado a cabo en
primera instancia en el Departamento de Oruro.

Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamentos de Oruro.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general.

Personas beneficiarias 557.542 directas Hombres 276.000 Mujeres 281.542
Presupuesto ejecutado en 2025 54.358,45 Personal Local: 2

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Gobierno de Navarra
Fecha de inicio 07/08/2024 Fecha de finalizaciéon 06/08/2025
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BOLIVIA- Mejorar la gestion y la atencién de las emergencias sanitarias del municipio de
Oruro, coordinando los medios y recursos que intervienen en la resolucion de dichas
emergencias.

Con la presente propuesta se pretende mejorar la gestion y la atencidon de las urgencias y
emergencias sanitarias y coordinar los medios y recursos que intervienen en su resolucion,
proporcionando la respuesta mas adecuada a las demandas de atencidon de la ciudadania del

municipio de Oruro de un modo rapido, coordinado, efectivo, equitativo y eficiente.
Mejorar la gestion y la atencion de las urgencias y emergencias
sanitarias y coordinar los medios y recursos que intervienen en la
resolucién de las mismas, proporcionando la respuesta mas
adecuada a las demandas de atencion de la ciudadania del municipio
de Oruro de un modo rapido, coordinado, efectivo, equitativo y
eficiente.
R1. Desarrollada la capacidad de respuesta de los cuatro Centros de
Salud Integral (1er nivel de atencion) del municipio de Oruro ante las
urgencias y emergencias sanitarias.
R2. Ha mejorado la capacidad de respuesta del hospital de tercer
nivel Oruro Corea y de los hospitales de segundo nivel de atencién
Walter Khon e Isaias del municipio de Oruro, ante las urgencias y
emergencias sanitarias.
R3. Se ha fortalecido la capacidad de respuesta de la red de
ambulancias ante las urgencias y emergencias sanitarias que se
presentan en el municipio de Oruro.
Zona Geografica América del Sur
Region/Departamento Departamentos de Oruro, Municipio de Oruro.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general.

357.751 directas

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias  557.542 Hombres 178.875 Mujeres 175.876
indirectas

Presupuesto ejecutado en 2025 143.338,81 euros Personal Local: 3

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 25/11/2024 Fecha de finalizacion 24/11/2025

BOLIVIA- Aqui nos tratamos bien: Promocion de los buenos tratos con adolescentes de
14 a 17 ainos en El Alto

A través de esta intervencion se pretende fortalecer procesos comunitarios intersectoriales en dos

barrios de la Red de Salud Corea en la Ciudad de El Alto (Bolivia), promoviendo la participacion

activa de adolescentes como agentes de transformacion social y promotores de salud comunitaria.
Fortalecer procesos comunitarios intersectoriales en dos barrios de la
Red de Salud Corea en El Alto (Bolivia), promoviendo la participacion
activa de adolescentes como agentes de transformacion social y

Objetivo promotores de salud comunitaria, haciendo uso de estrategias de
educacion en salud integral, prevencion de la violencia de género y
promocion de los buenos tratos, en coordinacion con unidades
educativas, establecimientos de salud y actores comunitarios
R1. La Red de Salud Corea, con la participacion de adolescentes,

Resultados comunidades, unidades educativas y la municipalidad, ha realizado y
difundido un analisis y sistematizacién sobre buenos tratos, violencia
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de género y salud integral en adolescentes de 14 a 17 anos, en tres
barrios de la Red de Salud Corea en El Alto (Bolivia).
R2. Se ha promovido el trabajo en red y la generacién de propuestas
participativas adaptadas a las necesidades de cada comunidad,
incentivando reflexiones sobre los determinantes estructurales, desde
un enfoque de ciudadania global.
R3. Asociaciones juveniles y adolescentes de El Alto, en coordinacién
con unidades educativas de nivel secundario, entidades locales y
personal de la Red de Salud Corea, asi como entidades y jovenes de
Burlada y Pamplona, han generado espacios de trabajo en red que
impulsan el desarrollo de iniciativas comunitarias que promueven
relaciones de buen trato y prevencion de la violencia de género.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamento de La Paz, Municipio El Alto.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general/ adolescentes entre 14-17 afios

Personas beneficiarias 3.139 Hombres 1.596 Mujeres 1.543
Presupuesto ejecutado en 2025 12.337,72 euros Personal Local: 1

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Burlada

Fecha de inicio 05/05/2025 Fecha de finalizacién 31/12/2025

BOLIVIA- Fortalecimiento de la capacidad resolutiva en urgencias y emergencias
sanitarias en Cochabamba, Bolivia
Con el acompafiamiento técnico de personas expertas en UES de Navarra, se espera mejorar
competencias y conocimientos del personal de UES (de medicina, enfermeria y conductores de
ambulancias) e incrementar el potencial del Centro Coordinador de Emergencias Sanitarias del
Departamento de Cochabamba (CCES-D), para asegurar una buena atencién de urgencias intra y
extrahospitalarias.
Mejorar el marco juridico administrativo y el proceso operativo que se
debe considerar para el buen desarrollo de la atencién de UES intra 'y
extrahospitalarias e implementar un diplomado tedérico-practico en
gestién y aplicacion de normas y protocolos de atencion de UES, todo
ello en el Departamento de Cochabamba, con la asistencia técnica de
voluntariado de Navarra con especialidad en UES.
R1. Con el acompanamiento técnico de personas expertas de
Navarra, se ha consolidado la capacidad operativa del sistema de
Urgencias y Emergencias de Cochabamba con protocolos
actualizados, un plan de triaje estructurado y respaldo normativo e
Resultados institucional que garantiza su funcionamiento.
R2. Mejoradas las competencias técnicas del personal sanitario
mediante formacién especializada y aplicacién efectiva de protocolos
de atencién propios de las UES contando para ello con la asistencia
técnica de voluntariado de Navarra especializado en la materia.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamentos de Cochabamba, Municipio de Cercado.
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Poblacion beneficiaria  Poblacion general

.. 662.021 323.800 .
Personas beneficiarias Indirectas: Hombres 1.000.681 Mujeres
2.005.373
Presupuesto ejecutado en 2025 7.324,47 euros Personal Local: 2
Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Gobierno de Navarra
Fecha de inicio 24/07/2025 Fecha de finalizacién

338.221
1.004.692

23/07/2026

EL SALVADOR - Fortalecido el sistema publico de salud en atencion integral a
mujeres, con énfasis en aquellas en situacion de violencia basada en género, en

la region occidental

El presente programa pretende fortalecer la atencién integral en salud a mujeres adultas, nifias y
adolescentes en situacion de violencia basada en género, a través de la aplicacion de politicas
publicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje intersectorial en el primer y segundo

nivel de atencion en Salud de la Regién Occidental de El Salvador.

Fortalecer en la zona occidental de El Salvador, la atencion integral en
salud a mujeres adultas, nifias y adolescentes en situacion de

Objetivo

violencia basada en género, a través de la aplicacién de politicas

publicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje
intersectorial de la violencia basada en género en el primer y segundo

nivel de atencion.

R1. Disefadas, construidas e implementadas 4 Unidades
Institucionales de Atencion especializada para Mujeres (UIAEM), con
personal sanitario cualificado, en la red hospitalaria de segundo nivel
de la region occidental de El Salvador, asi como su enlace con el

primer nivel de atencion.

Resultados

R2. Promovida la aplicacion de politicas publicas en género y salud,

asi como toda aquella politica que promueva la atencién integral de
mujeres en situacién de violencia basada en género en la zona

occidental de El Salvador.

R3. Conformada una alianza intersectorial e interinstitucional que
funcione a nivel nacional, regional y local para la atencion integral de
las mujeres con especial énfasis de mujeres en situacion de VBG.

Zona geografica Ameérica Central
Region/Departamento  Region Occidental
Poblacion beneficiaria  Mujeres, nifias y adolescentes.

Personas beneficiarias 594.074 Hombres 131 Mujeres 593.943
Presupuesto ejecutado en 2025 2350'291 48 Personal local 4 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacion 25/09/2026
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EL SALVADOR - Atencion Integral a la salud de las mujeres en especial al de
aquellas que sufren VCM en tres microrredes de salud fronterizas.

La presente propuesta lo que pretende es mejorar la vida y la salud fisica y psiquica de las mujeres,
a través de la coordinacion y la atencién integral de sus necesidades y especificamente de la
violencia que contra ellas se ejerce por el hecho de ser mujeres.
Mejorar el acceso y la Atencién Integral a Mujeres con especial
atencioén a las que sufren violencia en las fronteras de El Salvador.
R1. Mejorada la capacidad de Atencién Integral a Mujeres en 3
hospitales de El Salvador con especial atencion a las que sufren
violencia.
R2. Fortalecida APS de microredes de salud en prevencion deteccion
referencia e interconsulta de Violencia Contra las Mujeres.
R3. MINSAL mejora la respuesta coordinada e intersectorial de la
Atencion Integral a Mujeres en especial de la Violencia Contra las
Mujeres.
Zona geografica América Central
Region/Departamento  Region Oriental

Poblacion beneficiaria Mujeres, nifias y adolescentes.

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 226_'419 Hombres 0 Mujeres 226.419
Indirectas: 602.652 281.290 321.362

Presupuesto ejecutado en

5 . 271.661,69 Personal local 7 personas

2025 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores AECID y medicus

Fecha de inicio 01/01/2025 Fecha de finalizacion 31/12/2026

EL SALVADOR - Asistencia a la salud mental de las personas migrantes y
victimas de trata en El Salvador.
El proyecto aborda la emergencia humanitaria vinculada a los flujos migratorios en Centroamérica,
donde la violencia, la trata y la incertidumbre incrementan los riesgos de crisis psicoldgicas,
especialmente en mujeres; la intervencion se realiza a nivel nacional a través de las 12 Oficinas
Sanitarias Internacionales en puntos fronterizos y de transito, en coordinacion con el MINSAL,
FOSALUD y la Unidad de Género, para fortalecer las competencias del personal sanitario (medicina
y enfermeria).
Mejorar los conocimientos y las competencias del personal de
enfermeria y medicina de las OSI, para responder a las necesidades
Objetivo de salud mental de las poblaciones migrantes, especialmente de las
mujeres expuestas a situaciones extremadamente vulnerables y
contribuir asi al abordaje integral de salud de dicha poblacién.
R1. Desarrollado un proceso formativo que permite mejorar la
asistencia en salud metal de las personas migrantes, especialmente
Resultados de las mujeres y victimas de trata, atendidas en las 12 Oficinas
Sanitarias Internacionales de El Salvador, con un enfoque de
derechos humanos, determinacién social de la salud y de género.
Zona geografica
Region/Departamento  Todos los departamentos
Poblacion beneficiaria Mujeres, nifias y adolescentes.

Personas beneficiarias 31.744 Hombres 0 Mujeres 31.744

Indirectas: 44.649
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Presupuesto ejecutado en 2025 16.667euros Personal local 7 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador
Financiadores Ayuntamiento de Pamplona (Accién Humanitaria)
Fecha de inicio 01/06/2025 Fecha de finalizacion 30/11/2025

GUATEMALA - Mejorar la cobertura de atencion integral en salud de la poblacién del
distrito municipal de salud de Cuilco (Huehuetenango) y del drea de salud de Solola.
Mediante este programa se prevé contribuir al desarrollo de la APS vy las redes integradas como
parte de la politica publica de salud en Guatemala, fortaleciendo la atencioén integral individual con
enfoque familiar y comunitario, en base al derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de
género y medio ambiente.
Mejorar la cobertura de atencion integral en salud de la poblacion del
distrito municipal de salud de Cuilco (Huehuetenango) y el area de
salud de Solola, a través de la consolidacion de procesos de atencion
Objetivo integral individual de salud, con enfoque familiar y comunitario, en el
marco del Modelo de Atencion y Gestion en Salud de Areas de Salud
(MAGAS) y la Estrategia Nacional de Redes Integradas de Servicios
de Salud en Guatemala (ENRISSG). )
R1. Personal de enfermeria y medicina del Area de Salud de Solola y
del DMS de Cuilco, han recibido formacion en servicio sobre atencién
integral individual con enfoque familiar y comunitario, perspectiva del
derecho la salud, pertinencia intercultural, equidad de género y
medioambiente y cursos de formacion a profesionales como
tutoras/es de apoyo a los procesos de formacion en servicio.
R2. Se ha implementado la gestién de la atencién integral individual
con enfoque familiar y comunitario y vigilancia en salud sociocultural
Resultados con base al MAGAS y la ENRISSG, en el primer y segundo nivel de
atencion redes locales del DMS de Cuilco y DMS del Area de Salud
de Solola.
R3. Se ha completado el mddulo de enfermeria dentro del sistema de
informacion de APS (software de salud), con aplicaciones méviles, de
acuerdo a la atencion integral con enfoque familiar y comunitario, su
organizacion, tacticas operativas y normas de atencion del MSPAS,
con base al MAGAS y la ENRISSG, con perspectiva del derecho a la
salud, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente.

Zona geografica América Central

Regién/Departamento Departamentos de Solola y Huhuetenango, 11 DMS de Solola y DMS
Cuilco.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias  562.839 Hombres 271697 Mujeres 562839

Presupuesto ejecutado en 2025 167.424,89 euros  Personal local 3 personas

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)

Financiadores Gobierno de Navarra.

Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacion 25/09/2026
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GUATEMALA - Propuesta de estrategia de atencion integral e integrada en salud mental
con base a la experiencia del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea y de los servicios
de salud de Solola y Cuilco.

El proyecto se centra en elaborar una propuesta de estrategia de atencién integral e integrada en
salud mental, basada en la Atencion Primaria de Salud y redes integradas de servicios de salud, con
enfoque de pertinencia intercultural y equidad de género, que contribuya a superar las brechas de

atencion integral a la salud mental de la poblacién de Solola y Cuilco.
Definir estrategia de intervencion integral en salud mental basada en la
Atencion Primaria de Salud y redes integradas de servicios en Solola y

Objetivo Cuilco con enfoque de pertinencia intercultural y equidad de género,
con la asistencia técnica de profesionales de Navarra y los aportes del
Programa de Accion para Superar las Brechas en Salud Mental.
R1. Se ha establecido la gobernanza de la estrategia de salud mental
en la direccion departamental de redes de Solola y en el Distrito
Municipal de Salud de Cuilco para avanzar en el cierre de brechas de
atencion en salud mental.

Resultados R2. Se define estrategia de atencién integral e integrada en salud
mental, a partir del contexto de los servicios de salud del Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social de Guatemala, del pluralismo en
salud en Solola, Cuilco y de la experiencia de profesionales de
Navarra.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamentos de Solola y Huhuetenango.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 551527 Hombres 285390 Mujeres 266.137
Presupuesto ejecutado en 2025 69.255,79 euros  Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 17/09/2024 Fecha de finalizacion 16/09/2025

GUATEMALA - Implementando los enfoques de pertinencia intercultural y equidad de
género en la red del sistema publico de salud en el departamento de Solola.
A través de la presente propuesta se pretende implementar los enfoques de pertinencia intercultural
y equidad de género en el modelo de atencién/gestion en red del departamento de Solola con énfasis
en el abordaje integral de la violencia basada en género, con el objetivo de contribuir a la reduccion
de la discriminacién e inequidades en salud por pertenencia a pueblos indigenas y/o género.
Contribuir a la reduccién de la discriminacion e inequidades en salud
Objetivo por pertenencia a pueblos indigenas y/o género, en la red del sistema
publico de salud en el departamento de Solola.
R1. Transversalizados los enfoques de pertinencia intercultural y
equidad de género en el Plan Estratégico y Plan Operativo
Institucional de la DDRISS de Solola e iniciada su implementacién en
los procesos de gobernanza, comunicacion y calidad (satisfaccion de
usuarios/as).
R2. Implementado el enfoque de pertinencia intercultural con equidad
Resultados de género en el modelo de atencién en salud de la DDRISS de Solola
con énfasis en la coordinacién e intercambio con terapeutas
ancestrales.
R3. Implementado el enfoque de equidad de género con pertinencia
intercultural en el modelo de atencion en salud de la DDRISS de
Solola con énfasis en trabajo con jovenes y abordaje integral de
violencia de género.
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R4. Impulsadas las perspectivas de pertinencia intercultural y equidad
de género en la organizacién interna y clima laboral de la
DDRISS/DMS (Redes Locales) en Solola.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamento de Solola

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias  487.906 Hombres 237.298 Mujeres 250608
Presupuesto ejecutado en 2025 64.465,06 euros  Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 25/11/2024 Fecha de finalizacion 24/11/2025

GUATEMALA - Propuesta de mejora al modelo de atencién y gestion hospitalaria en
Guatemala.

Con el acompanamiento técnico de un equipo asesor de Navarra, la presente intervencion tiene
como finalidad brindar asistencia técnica a las autoridades sanitarias de Guatemala para fortalecer
el modelo de atencién y gestiéon de hospitales publicos, con el objetivo de avanzar hacia una atencion
integral, articulada y centrada en la persona, la familia y la comunidad.

Disefiar una propuesta de mejora del Modelo de Atencion y Gestion

Hospitalaria, basada en la estrategia de Atencién Primaria y redes

integradas de Salud, fortaleciendo la gestiéon de casos y la continuidad

o de la atencion a lo largo de la red de servicios, desde las redes locales

Objetivo de Solola, pasando por las diferentes categorias hospitalarias como es
al caso del Hospital Departamental de Solola, Hospital Departamental
de Mazatenango, Hospital Regional de Occidente Quetzaltenango y
Hospital de Referencia Nacional Roosevelt de Guatemala, contando
con la experiencia del Sistema Navarro de Salud.
R1. Realizado un diagnéstico de los procesos de atencién y gestion
hospitalaria relacionados con la atencion integral e integrada a la
persona, familia y comunidad, desde las redes locales de primer y
segundo nivel de atencion de Solola, hacia los hospitales
departamentales de Solola y Mazatenango, el Hospital Regional de
Occidente de Quetzaltenango y el Hospital de Referencia Nacional del
Roosevelt, enfatizando en los procesos de continuidad y gestion de
casos.
R2. Se han disefado propuestas de mejora al modelo de atencién y
gestidon hospitalaria, basada en la APS y redes integradas teniendo de
referencia las redes locales de primer y segundo nivel de atencién y del
Hospital Departamental de Solola, el Hospital Departamental de
Mazatenango, Regional de Occidente, Quetzaltenango y el Hospital de
Referencia Nacional del Roosevelt, con asistencia técnica de
voluntariado con experiencia de trabajo en el Sistema Navarro de
Salud.
R3. Implementado el enfoque de equidad de género con pertinencia
intercultural en el modelo de atencion en salud de la DDRISS de
Solola con énfasis en trabajo con jovenes y abordaje integral de
violencia de género.
R4. Impulsadas las perspectivas de pertinencia intercultural y equidad
de género en la organizacioén interna y clima laboral de la
DDRISS/DMS (Redes Locales) en Solola.

Resultados
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Zona geografica América Central
Region/Departamento  Departamento de Solola
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias  495.396 Hombres 255614 Mujeres 239782
Presupuesto ejecutado en 2025  8.325,69 euros Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 24/07/2025 Fecha de finalizacién 23/07/2026

5.3 En nuestro entorno
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Sensibilizacion sobre el incumplimiento de los Derechos Humanos. “Los derechos

humanos buscan refugio. jAcdgelos!”

Concienciar a la poblacion de Navarra sobre el incumplimiento de algunos Derechos Humanos en
el mundo y su repercusién para la salud, animando a su implicacién para la mejora de su

cumplimiento.

Objetivo

Resultados

Zona geografica
Comunidad Autéonoma
Poblacion beneficiaria
Personas beneficiarias
Presupuesto ejecutado
en 2025

Financiadores

Fecha de inicio

Dar a conocer la situacion en el mundo respecto a ocho derechos
humanos, facilitando una reflexién colectiva sobre qué se puede hacer
desde Navarra para mejorar esa situacion.

R1. Informada parte de la poblacion de Navarra, en especial de
Pamplona y comarca, sobre la situacion en el mundo de 8 Derechos
Humanos y su repercusion para la salud, haciendo patente esta
realidad en personas residentes en zonas de Africa y Latinoamérica en
los que MM NAM apoya proyectos.

R2. Identificadas mediante sesiones de reflexién colectiva y a través de
la web del proyecto, y presentadas publicamente, propuestas concretas
a realizar desde Navarra para mejorar el cumplimiento de derechos
humanos.

Espana

Navarra- Area de Pamplona y comarca

Poblacion general

84.828 Hombres 35597 Mujeres 49231

41.273,03 euros

Gobierno de Navarra
01/08/2025 Fecha de finalizacién 31/12/2025
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Jovenes y Educacion Transformadora para la Ciudadania Global en el ambito no formal-

Potenciar, mediante el trabajo educativo en el ocio y tiempo libre con adolescentes, el desarrollo de
una ciudadania activa solidaria, comprometida con la defensa de los Derechos Humanos y el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, tanto a nivel local como global. Introducir la
Educacién Transformadora para la Ciudadania Global en las programaciones educativas de
asociaciones y entidades que trabajan con jovenes en edades comprendidas entre los 12y 17 afos,
mediante la formacioén, el asesoramiento y el intercambio de saberes y experiencias.

Objetivo

Resultados

Zona geografica
Comunidad Auténoma
Poblacion beneficiaria
Personas beneficiarias
Presupuesto ejecutado
en 2025

Financiadores

Fecha de inicio

Incrementar la participacién social de adolescentes en procesos de
Educacién Transformadora para la Ciudadania Global, mediante la
continuidad y creacion de 6 Grupos de Accidon Social (GAS) y el
desarrollo de un proceso participativo (IAP) en Burlada, dos barrios de
Pamplona: Mendillorri, Ermitagafia y dos barrios de la Ciudad de El Alto
en Bolivia para el fomento de los buenos tratos entre adolescentes de
14 a 17 afnos como determinantes de salud, con perspectiva de género
y ciudadania global.

Introducir la Educacion Transformadora para la Ciudadania Global en
las programaciones educativas de Semana Escolar de Vela, IES
Sarriguren BHI, Escuela de Tiempo Libre Urtxintxa, asociaciones y
entidades que trabajan con jovenes en edades comprendidas entre los
12 y 17 afios, mediante la formacion, el asesoramiento y el intercambio
de saberes y experiencias.

R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de
ETCG dando a conocer la realidad de los paises del Sur, mas
concretamente Bolivia y Ruanda, en alumnado de Escuela de Tiempo
Libre Urtxintxa y personas de colectivos que trabajan con jovenes en el
espacio No Formal.

R2. Dos entidades que trabajan con jévenes en el ambito del tiempo
libre integran la ETCG en sus programaciones y actividades, dando a
conocer la realidad de los paises del sur, Ruanda y Bolivia.

R3. Promovido un espacio de formacién y participacion social para
adolescentes con enfoque de ETCG. 6 Grupos de Accién Social en los
que jévenes entre 14 y 17 afos reflexionan sobre problematicas
globales y conocen la realidad de los paises del Sur, mas
concretamente Bolivia y Ruanda.

R4. Desarrollada una Investigacion Accion Participativa (IAP) para la
promocion de los buenos tratos, con perspectiva de género, en la que
participaran jovenes de Pamplona, Burlada y Bolivia.

Se han intercambiado y difundido recursos educativos y experiencias

de ETCG en el ambito no formal.

Espana

Navarra

Jovenes y monitores/as

7.294 Hombres 3847 Mujeres 3.847

96.809,39 euros

Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra, Instituto Salud Publica
de Navarra, Ayuntamiento de Pamplona, Fundacién Sarasibar,
medicusmundi NAM y otras empresas y donaciones privadas.

01/01/2025 Fecha de finalizacién 31/12/2025
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Jévenes y educacion no formal en Aragén- 547
Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los problemas globales y que participe en
propuestas de cambios a favor de un mundo mas justo y solidario.

Objetivo

Resultados

Zona geografica
Comunidad Auténoma

Poblacion beneficiaria

Personas beneficiarias
Presupuesto ejecutado
en 2025

Financiadores

Fecha de inicio

Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los
problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor
de un mundo mas justo y solidario.

R1- Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de
la EpDCG en alumnado de ETL’s y personas de colectivos que trabajan
con jévenes en el Ambito No Formal.

R2- Se han realizado actividades educativas y se han prestado
recursos educativos sobre los problemas globales, los ODS vy los
DDHH, haciendo especial atencion a la Igualdad de Género, el
Medioambiente -Consumo Responsable y la Salud

R3- Se han disefiado recursos educativos sobre las tematicas
trabajadas

R4- Se han realizado exposiciones en el territorio aragonés sobre las
tematicas trabajadas

R5- Se han creado nuevas exposiciones colaborativas sobre las
tematicas trabajadas, que permiten participar de manera individual, en
una accién colectiva que llega a todo el territorio aragonés.

Esparia

Aragoén

Infancia, jovenes, monitorado, estudiantes de Universidad y poblacién
general.

15.984 Hombres 5385 Mujeres 6.630

50.247,01 euros

Gobierno de Aragon, Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacion de
Zaragoza y medicus NAM.
01/01/2025 Fecha de finalizacion 31/12/2025
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6 ACTIVIDADES EN NAVARRA, ARAGON Y MADRID

Trabajamos en nuestro entorno para transformar la realidad que nos rodea y sumar
mas personas a nuestra causa.

A continuacion, puedes ver algunas de nuestras actividades a lo largo de 2025.

6.1 Salud

Viajes

Uno de los viajes del afo fue a Bolivia, donde se
visitaron los proyectos que alli se llevan a cabo.
El equipo estuvo formado por Enrique Revilla,
miembro de la junta de medicusmundi; Maite
Mufoz, técnica de Educacion para el Desarrollo
en Aragon; Montxo Oroz, técnico de Educacion
para el Desarrollo en Navarra; Natalia Suarez,
responsable econdémica de los proyectos de
cooperacién en Bolivia; e Idoia Garcia, técnica
responsable de los proyectos en el pais.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025

Nos visitaron desde el Salvador

En nuestra sede de Burlada recibimos la visita
de Amelia Cabrera, jefa de la Unidad de Género
del Ministerio de Salud de El Salvador, y de
Mirella Melgar, directora de medicusmundi en
el pais. Ambas compartieron con nuestro
equipo, incluyendo las conexiones on-line desde
Madrid y Aragén, un balance del trabajo
conjunto en un contexto complejo, donde hablar
de igualdad o de violencia de género sigue
siendo un reto. La visita se enmarcaba en un
viaje con una apretada agenda.

Desde Guatemala

La visita, que se centré en el modelo navarro de
gestion hospitalaria y su articulaciéon con la
atenciéon primaria. La delegacion estaba
compuesta por Velia Oliva (médica especialista
en salud publica y asesora de la viceministra de
Hospitales del Ministerio de Salud de Guatemala)
y el médico especialista en medicina social Juan
Carlos Verdugo (representante de Instituto de
Salud Incluyente (ISIS) en Guatemala)
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6.2 Transformacion social

Rl

Aprendizaje Servicio

En Aragon, se ha trabajado con cinco grupos de
Aprendizaje Servicio de secundaria y nivel
universitario, que les han permitido aproximarse
desde las asignaturas de Historia, Economia
Social y Educacion Social e Intercultural.

Grupos de Accidn Social

Se han creado en Navarra siete Grupos de Accion
Social, en los que 140 jovenes entre 14 y 17 afios
han reflexionado sobre problematicas globales, han
participado en acciones colectivas solidarias y han
planteado sus propias actividades de
sensibilizacion dirigidas a poblacién infanto-juvenil.

Encuentros transoceanicos

103 jovenes entre 14 y 18 anos, de dos barrios de

la Ciudad de El Alto Villa Adela y Santiago Il en
Bolivia, Burlada y dos barrios de Pamplona:
Ermitagafia y Mendillorri, han participado en
encuentros para conocerse, compartir intereses,
motivaciones, reflexiones e intercambiar maneras
de ser adolescente y joven en cada realidad.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025

Espacio Mundi

Nuestro espacio, realizado con criterios de
economia circular ha sido no solo lugar de trabajo y
espacio de encuentro de nuestra base social, sino
un espacio de participacién ciudadana.

Acciones reivindicativas

Los y las jovenes participaron en diversos actos
reivindicativos a lo largo del 2025, como el Dia
Internacional de la Mujer, el Dia Mundial contra el
Racismo, el aniversario de la tragedia del edificio
Rana Plaza, la Fiesta de intercambio de ropa en
Geltoki, el Dia de la Diversidad Cultural en Burlada, la
Mazedonia Kalejira, el Dia contra la Violencia de
Género, o el Mundial Sin Compras, entre otros.
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6.3 Desarrollo asociativo

la vozdel sur
S o 1975-2025

aragon

Exposicion y cuentacuentos saludable en
Madrid

Varias escuelas infantiles municipales de Madrid
han sido escenario de una propuesta educativa
muy especial. La exposicion «Alimentacion
saludabley, impulsada por medicusmundi, ha
viajado de barrio en barrio con informacion y
cuentacuentos.

[

Medio siglo en Aragén

PO

En noviembre de 2025, celebramos nuestro 50
aniversario en Aragén, con un extenso programa de
actividades, entre ellas una Mesa Redonda sobre
Salud Global en el Colegio Oficial de Médicos de
Zaragoza, un acto oficial en el centro cultural
Joaquin Roncal y un Homenaje al voluntariado. La
Mesa Redonda conté con los doctores Fernando
Simoén, Cristina Linares y Juan José Badiola.

Algo mas que cuentos

A través de los cuentacuentos hemos trabajado en
Aragén tematicas como la diversidad de familias y
la importancia de detectar y desmontar estereotipos
y prejuicios.

Dentro de la programaciéon de La Calle Indiscreta
hablamos sobre la relacion entre la salud y el
cuidado del medioambiente para la infancia y sus
familias

Charla coloquio sobre Ruanda

En febrero celebramos en Madrid una charla-
coloquio centrada en proyecto de salud integral
que desarrollamos actualmente en Ruanda. El
ponente encargado de transmitir los retos y logros
de nuestro trabajo alli, en el distrito ruandés de
Gakenke, fue nuestro compariero Carlos Valencia.

Chapas y origami por los derechos humanos

La biblioteca de Navarra acogi6 un taller de origami y
chapas, que formaba parte del proyecto de
sensibilizacion de los derechos humanos.
Participaron un grupo de nifios y nifias entre los seis
y los doce afios, que tuvieron ocasién de reflexionar
sobre los derechos haciendo grullas de papel


https://lasaludunderecho.es/2024/12/30/para-educar-sobre-nutricion-cuentacuentos-y-una-exposicion-itinerante-por-las-escueles-infantiles-de-madrid/
https://lasaludunderecho.es/2025/02/12/ruanda-salud-corazon-africa/
https://lasaludunderecho.es/2025/02/12/ruanda-salud-corazon-africa/

Mesa redonda en Pamplona: el racismo en
la atencidn sanitaria

Con el titulo Atencién sanitaria sin discriminacion
racial, conté con Quinndy Akeju, enfermera y
activista antirracista, como ponente principal. Le
acompafaron Mounir Diouri, médico de familia,

Farmata Watt, mediadora intercultural, y Angelines

Hernandez, mediadora de Gaz Kalo.

Exposicion las tres S: Senegal, Salud y
Saint Louis

Nuestra exposicion fotografica sobre Senegal y el
trabajo que desarrollamos desde hace ya diez
afios pudo disfrutarse en distintas localidades
madrilefas, entre ella el Centro de Salud Pacifico,
Centro de Salud Santa Isabel de Leganés o en el
Centro de Salud Los Pintores de Parla.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025

Cuarta edicion de nuestra comida solidaria
por Senegal en Madrid

Un afio mas, celebramos nuestra comida solidaria
a favor de los proyectos de cooperacion en salud
que llevamos a cabo en Senegal. Esta vez, fueron
60 comensales quienes llenaron el restaurante
African Food Madrid y no quisieron perderse esta
cita con la cocina senegalesa y la solidaridad.

EATATRETARSTUVA,  FERTAIM 20051 DA,
YRR TI A ARETAT

e gt

aim S

Participamos en la Il Fiesta del
Voluntariado de Navarra

Organizada por Navarra + Voluntaria en Baluarte,
esta fiesta implico a mas de 50 asociaciones y
ONG de la Comunidad Foral. Alli estuvimos con
nuestro puesto informativo, animando a la
ciudadania a hacer voluntariado. Fueron decenas
de personas las que se interesaron.
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SALUDO DE TESORERIA

La rendicién de cuentas es uno de los pilares basicos de medicusmundi, no sélo como
principio fundamental sino como la mejor forma de construir una relacion de confianza
sélida con las personas e instituciones que nos acompafnan en nuestro trabajo diario. La
acumulacion de crisis sanitarias, sociales y econémicas debilitan la concepcion de la
salud como bien comun, haciendo mds necesaria una accion colectiva y una defensa
firme de sistemas publicos y de calidad como pilar fundamental para la igualdad entre
las personas.

El volumen de actividad gestionado en 2025 ha alcanzado los 3.383.918,91 euros. De
ellos, 8 de cada 10 euros (81,12%) se dedica directamente a proyectos de salud. Por
otra parte, dedicamos 4,46% a acciones de Transformacion Social, convencidos de que
la educacion y la incidencia politica son las Unicas vias para cambiar un sistema global
injusto. Estas cifras cobran especial relevancia cuando observamos que la Ayuda Oficial
al Desarrollo (AOD) espafola sigue lejos del compromiso del 0,7%, y el sector salud
apenas recibe el 6,87% de dicha ayuda.

El 76,67% de la financiacién corresponde a financiacién publica, que mantiene una
distribucion diversificada: de ambito local (14,64%), autondmico (42, 5%) estatal
(15,96%), o internacional (3,57%) La financiacion privada supone un 23,33% del total,
reflejando el compromiso creciente de nuestra base social a través de cuotas, donativos
y herencias solidarias, asi como el apoyo de empresas y otras entidades.
Independientemente de su origen cada euro, sea de la Unién Europea o de un donante
anonimo, se trata con el mismo rigor y respeto conscientes de la confianza que se
deposita en medicusmundi.

Nuestras cuentas han sido sometidas a auditoria externa por Elizalde Auditores, S.L.P.
(N° R.0.A.C. S1749) y la Federacion de Asociaciones de medicusmundi de Espana, de la
que medicusmundi NAM forma parte, sigue manteniendo un ano mas el “Sello de
transparencia y buen gobierno” promovido por la Coordinadora de ONGD

ROBERTO OTAMENDI ZUFIA
Tesorero de medicus NAM
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8 INFORMACION ECONOMICA

GASTOS 3.383.918,91 € INGRESOS 3489.24554 €
SALUD TRANSFORMACION
(81,(2%) SOCIAL

COMUNICAGION, -
CAPTACION,
VOLUNTARIADO E
INCIDENCIA - s
(2,11%) —
ESTRUCTURA DE
LAASOCIACION
0,887 0,05%
= INGRESOS PRIVADOS ™ ENTIDADES LOCALES
w AECID ‘ ® OTROS ORGANISMOS INTERNAGIONALES
GOBIERNOS AUTONGMICOS UNIGN EUROPEA = 0TR0S

9 AUDITORIA Y TRANSPARENCIA

Nuestras cuentas son auditadas cada ano para
,‘?\P\NSPARENCM}, garantizar la transparencia vy rendir cuentas a la
& ciudadania. La transparencia es un pilar esencial
para nuestra organizacion. Puedes consultar el
resultado del analisis al que nos hemos sometido
para evaluar nuestro seguimiento de los indicadores
de la Coordinadora de ONGD y descargarte el
Certificado de Transparencia y Buen Gobierno.

Consulta aqui nuestro informe de transparencia y
buen gobierno.

10 REDES EN LAS QUE PARTICIPAMOS

Listamos a continuacion las redes de las que medicusmundi NAM formé parte en 2025:

e Federacion de Asociaciones de medicusmundi Espana (FAMME)
e Medicus Mundi Internacional, a través de la FAMME
e Coordinadora de ONGD de Espana (CONGDE), a través de la FAMME

e Coordinadora de ONGD de Navarra, especialmente en comisiones de Incidencia
Politica, Educacion y Comunicacion

e Consejo Municipal de Cooperacion al Desarrollo de Pamplona

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2025 medicus NAM / 40


https://medicusmundi.es/storage/resources/attachments/6762b2653292b_certificado-de-transparencia-y-buen-gobierno-2027.pdf

e Grupo estrategia Educacién Gobierno Navarra.

e Consejo Municipal de Asuntos Sociales de Burlada

e Consejo Navarro de Voluntariado

e Grupo de Inequidades en Salud

e Consorcio Africa Imprescindible

e FIARE

e Grupo Pobreza Cero Burlada

e Club CEO de Entidades Sociales de la Universidad Publica de Navarra
o Geltoki

e Foro Textil

e Comision de Salud del Consejo Navarro de Cooperacién.

e Federacion Aragonesa de Solidaridad (FAS), particularmente en UNAQUI
(Educacidn para el Desarrollo y la Ciudadania Global) e Incidencia

e Plataforma Salud Universal Aragén

e COOP57

e Red de Comercios Creativos ‘Made in Zaragoza'’

e Red de ONGD de Madrid
e Consejo Sectorial de Cooperacion Internacional de Pinto
e Foro Madrid Solidaria

ENTIDADES FINANCIADORAS Y COLABORADORAS

Gracias a todas las entidades, instituciones y personas que habéis apoyado nuestra
labor.

Financiadoras

28 instituciones publicas y entidades privadas han confiado en nuestros proyectos
durante 2025. Estas son:

Fondo Global, Agencia Espanola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo,
Gobierno de Aragén, Comision Europea, Comunidad de Madrid, Gobierno de Navarra,
Parlamento de Navarra, Ayuntamiento de Burlada, Ayuntamiento de Madrid,
Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Pinto, Ayuntamiento de Teruel,
Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacién Provincial de Zaragoza,
Federacion Navarra de Municipios y Concejos, Caixabank, Caja Laboral, Colegio Oficial
de Médicos de Zaragoza, Comansa, Fundacion Ciganda Ferrer, Fundacion Felipe Rinaldi,
Fundacion Hermanos Iraizoz, Fundacion Hermanos Sarasibar, Fundacion Napardi, Obra
Social Ibercaja, Grupompleo, ZAS Comunicacién y muchas personas particulares.
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Colaboradoras

250 establecimientos y entidades colaboradoras durante 2025

NAVARRA

Alpargatas de Colores, Arrasate Panaderia, Ayuntamiento Burlada, Bombones Torres, Campana
Ropa Limpia Setem, Casa De La Juventud Pamplona, Centro De Fisio Jorge Barrera, Ciclo
Solidario Intercultural Irurtzun, Clinica Dental Rio Ega, Diversidad Cultural Burlada, Ecay
Construcciones, Electricidad Desol, Elizalde Auditores, Etl Urtxintxa, Famacia Maria Zapata
Cilveti, Farmacia Alvaro Masa Lépez, Farmacia Ainhoa Vela Lamana, Farmacia Aitziber
Lecumberri Larrea, Farmacia Alejandra Elizalde Sesma, Farmacia Alejandra Taberna
Villanueva, Farmacia Alfonso Obispo Huarte- Mendicoa, Farmacia Alicia Liberal Romero,
Farmacia Almudena Cobreros Bordenave, Farmacia Amaya Ruiz Pinilla, Farmacia Ana Belen
Guindano Elizalde, Farmacia Ana Crespo Irizar, Farmacia Ana Criado, Farmacia Ana Garcia Diaz,
Farmacia Ana M. Pina Garcia, Farmacia Ana Paredes Puente, Farmacia Ana Zapata Fernandez,
Farmacia Antonio Millan Azcune, Farmacia Antonio Sanchis Rodrigo, Farmacia Arrupe, M.
Teresa/Sanjulian, Adriana, Farmacia Asun Martin Sedano, Farmacia Aznarez Anaut M?®
Jose/Nuria Gorena - Optica Egues, Farmacia Basarte C.F, Farmacia Beatriz Gaston Lujambio,
Farmacia Beatriz Prados Lana, Farmacia Bigas Silvia / Muruzabal, Maria, Farmacia Blanca Flor
Redondo Iriso, Farmacia Blanca lturgaiz Etayo, Farmacia Cristina Mata, Farmacia Carmen
Celdran Lazaro, Farmacia Carmen Garcia / Monica Ochoa, Farmacia Clara Jauregui Nazabal,
Farmacia Colom Perez, Farmacia Cristina Arribas Errartea, Farmacia Eguaras Irune/lIrisarri
Milagros, Farmacia Elena Villot Varela, Farmacia Emilia Sanz Garcia, Farmacia Encarnacion
Moreno Ceron, Farmacia Eva Arguelles Santesteban, Farmacia Fdez.De Aguirre,
Blanca/Garralda M. Jose, Farmacia Fernando Panadero Sanchez, Farmacia Francisco Javier
Miranda Lopez, Farmacia Francisco Javier Puertas Arbizu, Farmacia Gema Lizarraga Baigorri,
Farmacia Guillermo Juarez Laveda, Farmacia Hermanos Guezuraga Gil-Rodrigo, Farmacia
Imaculada Almagro Fernandez-Blanco, Farmacia Ines Lorca Diaz, Farmacia Iharra M.L./
Linzoain M.C, Farmacia Jose Luis Sada, Farmacia Jose M. Martinez De Espronceda Mtnez,
Farmacia Esperanza Liberal, Farmacia Labat C./ Fernandez A., Farmacia Lalastra A./Jauregui
A., Farmacia Laura Diaz Barcos, Farmacia Laura Martinez Subiza, Farmacia Laura Ursua Aisa,
Farmacia Javier Larriba, Farmacia Luisa M. Moreno Martinez, Farmacia M. Carmen Navarlaz
Gironis, Farmacia M. Dolores Irujo Ezpeleta, Farmacia M. Isabel Arbeloa Roch, Farmacia M.
Isabel Larraya Astibia, Farmacia M. Jose Liso Aldaz, Farmacia M. Jose Pellejero Balduz,
Farmacia Maite Soteras, Farmacia M. Luisa Gohi Medrano, Farmacia M. Pilar Arzoz Lezaun,
Farmacia Ménica Remoén, Farmacia M. Rosario Landa Naveros, Farmacia M. Rosario Solana
Belloso, Farmacia M. Teresa Urroz Lores, Farmacia M. Victoria Estebanez Santesteban,
Farmacia M.Luisa Echeverria Eziolaza, Farmacia M.P Amunarriz Agueda, Farmacia Maite
Castillejo Celigueta, Farmacia Maria Aguirre Redondo, Farmacia Maria Basarte Camuel,
Farmacia Maria Del Mar Goyache Sainz de Vicuha, Farmacia Maria Martinez Eslava, Farmacia
Marina Berraondo Aramendia, Farmacia Marisa Luri Dendarieta, Farmacia Marta Miramon
Munoz, Farmacia Marta Nagore Solano, Farmacia Martinez Crespo — Narro, Farmacia Miguel
Amilivia Alvarez, Farmacia Miguel Sola Manero, Farmacia M° Elena Poyales Morales, Farmacia
Nicolas Novoa Marotta, Farmacia Olivia Iglesias Diago, Farmacia Patricia Marinelarena,
Farmacia Pedro Aranguren Indurain, Farmacia Pepa Vicente, Farmacia Regina Holgado Vicente,
Farmacia Rosa Elena Barbarin Olleta, Farmacia Santiago Leoz Lanchetas, Farmacia Sara
Estebanez Santesteban, Farmacia Sara Ochoa Jarauta, Farmacia Solifha Fernandez, Farmacia
Natalia Gongora, Farmacia Tomas Lopez Santamaria, Farmacia Tomas Ruiz Sanchez . F Las
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Arcadas, Farmacia Zurine Banuelos, Farmacia Panacea, Federacién de Coros de Navarra,
Floristeria Torrens, Frutas Pilar, Fundacion Argibide, Fyj Peluqueros, Herboristeria Urtoki, IES
Ibaialde, IES Mendillorri BHI, IES Navarro Villoslada, IES Plaza de la Cruz, IES Sarriguren BHI, La
Cantineta, Laboratorios Cinfa S.A, Merceria Novedades Alava, Natura S.L, Olga R Martinez Gil,
Proyecto "Destino Europa” Ayuntamiento de Pamplona, Sedena S.L., Semana Escolar de Vela de
Navarra, Servicios Sociales Burlada, Sinar Zubi, SOS Racismo, Tripulante Produce,
Departamento de Salud del Gobierno de Navarra, Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea,
Instituto de Salud Publica de Navarra y Consorcio de Comercio Justo.

ARAGON 2025

11F, Asociacion Aragonesa Pro Salud Mental (ASAPME), Asociacion Cheso, Asociaciéon de
Vecinos y vecinas San Pablo, Asociacién Yacarandar, Biblioteca Municipal Fernando Lazaro
Carreter, Biblioteca Municipal de Cadrete, Biblioteca Municipal de Maria de Huerva, Biblioteca
Municipal de Zuera, Biblioteca Municipal Santa Orosia, Biblioteca Manuel Alvar, Biblioteca
Municipal de Carifiena, Biblioteca Villanua (Huesca), Biblioteca Rafael Andolf, Casas de Juventud
Santa Isabel, CDAMAZ, Centro Civico Distrito 14, Centro Civico Ejea de los Caballeros, Centro
Civico La Jota, Centro Civico Oliver, Centro Civico Casetas, Centro Civico Salvador Allende, Centro
Civico Santa Isabel, Centro Civico Penaflor, Centro Civico Teodoro Sanchez Punter, Centro
Cultural Ibercaja Actur, Centro Cultural Joaquin Roncal Zaragoza, Centro de Formacidén Lanave,
Centros de tiempo libre y ludotecas de Zaragoza, Colegio Buen Pastor, Colegio Santo Domingo,
Colegio FEC Ntra. Senora del Carmen, Colegio Santa Magdalena Sofia, Colonias Urbanas Fuentes
de Ebro, Consejo de Salud del Barrio de San Pablo, Consejo de la Juventud de Zaragoza, CTL El
Dado, CRA’S Comarca Ejea de los Caballeros, Espacio Entremujeres de la Fundacién Isabel
Martin, Catedra de Cooperacion de la Universidad de Zaragoza, ETL IGNIS, fundacién contra el
acoso, ETL Océano Atlantico, ETL Os Zagales, ETL Redes para la Transformacién social, ETL
YMCA, Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado de Relaciones Laborales, Facultad de
Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado de Trabajo Social, Facultad de Educacién. Grado de
Magisterio Infantil, Facultad de Filosofia y Letras. Grado de Geografia, Universidad de Zaragoza,
Facultad de Ciencias de la Salud (Huesca), Escuela Universitaria de Enfermeria (Teruel),
Universidad de Zaragoza, Farmacia Gonzdlez-Pina, Fundacién La Caridad, IES Virgen del Pilar,
IES Angel Sanz Briz, IES Miguel Servet, IES Elaios, IES Rio Sena, IES Santiago Hernandez, IES
siglo XXI, IES Tiempos Modernos, La Calle Indiscreta, , La Colmena Lonja de Comercio Justo,
Ludoteca Cadeneta, Ludoteca Hormiga Azul, Ludoteca Maria de Huerva, Ludoteca Municipal
Cadrete, Ludoteca Municipal Fuentes de Ebro, Ludoteca y colonias urbanas de Cadrete, Ludoteca
y espacio joven de Fuentes de Ebro, Ludoteca y espacio joven de Malpica, Ludoteca y espacio
joven de Utebo, MADE in ZGZ, Mercados Unizar, Optica Farmacia Lacalle, Peluqueria Maria
Carmen Manero - M? Carmen, arte y belleza, Residencia de mayores Maria de Huerva, ZONA
joven ltaca, Zona Joven Miguel Cataldn, Zona Joven Angel Sanz Brizt, Zona Joven Tiempos
Modernos, Zona Jévenes Zaragoza.

MADRID

Creartelia, Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios. Universidad de
Comillas, Fabrica de Pan Nicolas Pérez, Farmacia Ana Maria Garcia Alfonso, Farmacia Carme G.
Romero Galvan, Farmacia Isabel Giner Gallardo, Farmacia Maria Victoria Pazos Franco,
Farmacia Virtudes Guzman Martinez, Peluqueria Angel, Radio Xata, Taller Tejiendo Pintoy Arusa
Calceteria.
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FINANCIADORES

Fondo Global, Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, Gobierno de Aragon,
Comision Europea, Comunidad de Madrid, Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra, Ayuntamiento de
Burlada, Ayuntamiento de Madrid, Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Pinto, Ayuntamiento de Teruel,
Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacion Provincial de Zaragoza, Federacion Navarra de
Municipios y Concejos, Caixabank, Caja Laboral, Colegio Oficial de Médicos de Zaragoza, Comansa, Fundacion
Ciganda Ferrer, Fundacion Felipe Rinaldi, Fundacion Hermanos Iraizoz, Fundacion Hermanos Sarasibar, Fundacion
Napardi, Obra Social Ibercaja, Grupompleo, ZAS Comunicacion y muchas personas particulares.

Muchisimas gracias a todas las personas y organizaciones publicas y privadas que apoyais nuestra labor.
GRACIAS A VUESTRA COLABORACION HAY MAS SALUD EN EL MUNDO
ASOCIATE - DONA - HAZ VOLUNTARIADO

NAVARRA

Ronda de las Ventas, n® 4 - 1°
31600, Burlada - Navarra
Tel:948 131510

ARAGON

C/ San Blas 79, local-C
50003, Zaragoza
Tel.: 976 20 16 81

MADRID

Lanuza, n® 9 - local
28028 Madrid
Tel:917 2513 31

nam@medicusmundi.es
www.lasaludunderecho.es

@medicusmundinam medicusmundi NAM medicusmundi NAM



