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SALUDO

En 2024, celebramos el 50 aniversario de la puesta en marcha del Hospital de Nemba, el que
fuera primer proyecto de medicusmundi Navarra. Hasta Ruanda, para su celebracion, nos
acompand una delegacion del Gobierno navarro, que lo ha apoyado desde el inicio de su
programa de cooperacién. Fue una oportunidad para reflexionar sobre cémo ha evolucionado en
estas cinco décadas el apoyo que brindamos y con él, nuestra asociacion, pasando de un enfoque
centrado en el sostenimiento del hospital, a un abordaje mas integral que fortalece el sistema
publico de salud e interviene sobre determinantes de la salud como el agua, saneamiento,
higiene, alimentacion, pobreza, género...

Asimismo, destacd el trabajo de salud que apoyamos en El Salvador, donde nuestras
companeras salvadorenas desarrollan un imprescindible proyecto de atencion integral a
mujeres, ninas y adolescentes que sufren violencia.

A nivel asociativo, fue el ultimo ano de nuestro Plan Estratégico 2021-2024 vy, en la creacién del
nuevo plan 2025-2029, participé tanto el equipo técnico, como la Junta y las delegaciones de
Africay Latinoamérica. Ademas, elaboramos una estrategia para desarrollar en nuestro entorno
acciones de formacion, incidencia y sensibilizacién en salud.

Para acompanar a las personas que quieren aportar su tiempo
y conocimientos a la defensa del derecho a la salud, pusimos
también en marcha la campana de Activismo Mundi.

Agradezco a todas las personas, empresas y entidades que nos
han acompanado un ano mds porque creen en una cooperacién
transformadora que, tanto en el Norte como en el Sur global,
aborda de forma colectiva las desigualdades que nos enferman.
iEspero que tlu seas una de ellas! Pero, si aun no lo eres, jhazte
activista mundi!

\
DORI IRIARTE SENOSIAIN “ (/{ :
Presidenta de medicus NAM -,__,/(-*”L A

QUIENES SOMOS

Somos una asociacion formada por 1.133 personas y entidades socias (605 mujeres,
514 hombres y 14 empresas), 165 personas voluntarias y 15 personas contratadas
en Navarra, Aragén y Madrid que defendemos el derecho a la salud de todas las
personas, especialmente, de aquellas que se encuentran en situacién de vulnerabilidad.

Damos apoyo sostenido a comunidades de Bolivia, El Salvador, Guatemala, Mali,
Republica Democratica del Congo, Ruanda y Senegal con proyectos de cooperacion que
fortalecen los Sistemas Publicos de Salud -con especial énfasis en la Atencién Primaria
y la Salud Publica- y mejoran las condiciones de vida, interviniendo sobre los
determinantes sociales de la salud. Porque nuestro objetivo es que la poblacidn viva en
condiciones saludables y reciba atencidn sanitaria de calidad siempre que lo necesite.
Nos sentimos parte de una ciudadania comprometida que quiere transformar la
sociedad, defendiendo un modelo econdmico y social mas justo en el que la salud sea
un derecho.

Galardones como el Premio Principe de Asturias a la Concordia, el Premio a la
Institucién Excepcional en Salud y el Premio Sasakawa de la Organizaciéon Mundial de
la Salud (OMS) avalan la eficacia de nuestro trabajo.



Junta Directiva

PRESIDENCIA
DORI IRIARTE
SENOSIAIN

Licenciada en Sociologia por la UPNA en el
ano 2000, Master en Economia Social y
gestion de ONG (UB-2008) y Master en
Estrategias, Agentes y Politicas de
Cooperacion al Desarrollo (UPV-2012), ha
trabajado entre 2010y 2019 como
responsable del comedor solidario
Paris365 en Pamplona. Comenzdé como
voluntaria en medicus Navarra en

el ano 2009, siendo la representante en el
Consorcio de Comercio Justo. Se
incorpora a la Junta Directiva en el ano
2010, y desde febrero de 2015 es

NAM.

presidenta de medicus

TESORERIA
CARLOS VALENCIA
RODRIGUEZ

Doctor en Ciencias Humanas y Sociales.
Profesor propio agregado de la
Universidad Pontificia Comillas en su
Escuela de Enfermeria y Fisioterapia
desde 2001. Licenciado en Medicina por
la Universidad Complutense (1982).
Especialista en medicina interna (1986).
Médico de atencion primaria del
IMSALUD desde 1988. Actualmente en
excedencia. Miembro de la Junta
Directiva de medicus en Madrid
desde 2003, habiendo sido secretario,
tesorero, vicepresidente y presidente.
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VICEPRESIDENCIA \

ENRIQUE REVILLA |\
PASCUAL =~

Socio de medicus desde 1993, si bien
su colaboracion con la organizacion se
remonta a 1983. Enrique es Licenciado en
Medicina y Cirugia, especialista en medicina
familiar y comunitaria, y su compromiso le
ha llevado a desempenar diferentes puestos
de responsabilidad en la organizacion.
Presidente de la FAMME del ano 2010 al
2014, ha formado parte de su Consejo
Ejecutivo en diferentes ocasiones.
Actualmente es asesor del mismo y, desde
2015, ostenta la vicepresidencia de
medicus NAM,

SECRETARIA
MIRENTXU CEBRIAN
LARUMBE

Enfermera desde el ano 1974, ya jubilada, ha
realizado su labor profesional practicamente
la totalidad del tiempo en el servicio de
urologia. Empezé como voluntaria en
medicus Navarra en el ano 2005,
perteneciendo a la Comisién de Voluntariado
y participando en la Campana de la FAMME
Stop Malaria Now, incorporandose a la Junta
Directiva en el ano 2010. Forma parte de
Junta Directiva de medicus NAM desde
febrero de 2015 como secretaria y ostenta la
representacion de la Asociacién en la
FAMME.
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VOCALIA
GUILLERMO GARCIA-ALMONACID
FERNANDEZ

Socio de medicusmundi Madrid desde 1998. Ha sido vicepresidente
(2002-2004) y presidente (2005-2011) de la asociacidn. Licenciado
en Ciencias de la Informacidn, su vida profesional se ha desarrollado
en el sector bancario. En la actualidad estd jubilado. Particip6
durante su existencia en el Consejo de Cooperacion Internacional del
Ayuntamiento de Getafe como representante de medicusmundi NAM.
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Equipo técnico contratado en Espana

ARAGON
1 Carlos M. Pablo Alcaine 3 Estrella Flores Santiago
2 Carlos Mediano Ortiga 4 Maite Munoz Marco Ademas, a lo
largo del 2024
NAVARRA ha colaborado:
5 Diego de Paz Ballesteros 10 Esther Herndndez Diaz Jesus
6 Elisa de Biurrun Bakedano 11 Natalia Herce Azanza Chocarro
7 Ainhoa Campa Alfonso 12 Mentxu Leén Granell San Martin
8 Juana M? Gémez Requena 13 Ramoén Oroz Echarri
9 Aitziber Erro Ariz 14 Idoia Garcia Pascual

MADRID

15 Natalia Suarez Gil

Personal contratado en Africa y Latinoamérica

BOLIVIA

EL SALVADOR

1. Javier Roman Beltran, director

nacional de medicus en Bolivia.

2. Franz Barreto, administrador.
3. Dora Torres Arratia, logista.

1. Mirella Melgar Martinez,
representante de medicus en El
Salvador y administradora.

2. Felipe Tobar, contable-administrador.

4. Neyl Ojeda Goitia, técnico de desarrollo 3. Mayra Ramos, técnica de los

econdmico local en Caripuyo.

5. Daria Martha Torrico, técnica del
proyecto de asistencia técnica en
urgencias y emergencias médicas.

6. John Balcarcel Balboa, técnico de
Mocomoco.

7. Walter Ocampo, técnico de Llallagua.

MALI

proyectos de Chalchuapa y Occidente.
4. Rina Abrego, coordinadora del
programa de Occidente.
5. Karla Lopez, auxiliar contable.

RUANDA

1. Alicia Velasco Pintanell,
coordinadora de convenio.

2. Fatoumata Zana Berthe,
administradora.

3. Samba Fané, asistente
administrativo.
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1. Jean Damascéne Munyagashubi,
coordinador y representante de

medicus en Ruanda.
2. Théoneste Nkusi, agente de
terreno.

3. Valens Ntamushobora, médico de
salud publica.
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GUATEMALA

SENEGAL

Juan Carlos Verdugo Urrejola,
representante institucional de
medicusmundi en Guatemala.

1. Ndiaye Ly, coordinador técnico.

2. Fatou Diallo, administradora.
Ahmed Dia, presidente del socio
local, Consejo de barrio
HLM/Léona.

REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO

10.

11.

Francois Zioko Mbenza, coordinador
y representante medicusmundi en
RDC.

Celsius Bonkondi Mbomba, animador
comunitario.

Pambu Nsani Charles, chéfer-
mecanico.

Papy Manga Likungwa, vigilante.
Eddymond Mungita, vigilante.

Bony Atagba Amboko, chéfer
mecanico en Isiro.

Josephine Bapema Yuma,
supervisora pool Wamba en equipo de
Isiro.

Marie Jeanne Madangi Ngbalago,
secretaria cajera en Isiro.

Gregoire Buledi Kawaya, supervisor
pool de Isiro.

Elodie Ekemange Mogapa, personal
de limpieza en Isiro.

Didier Anzolo Mobo, supervisor pool
Dungu en Isiro.

RS
>

Equipo en El Salvador, visitando el Hospital de Chalchuapa en julio de 2024.

12. Clémentine Bande Anzalikyeso,
secretaria cajera en Isiro.

13. Bebeda Mbaninu Zinza, jefe de

proyecto en Isiro.

Justin Mbenze Bambisingo,

administrador financiero en Isiro.

15. Jean Paul Mbongo Munzia,
encargado de seguimientoy
evaluacién en Isiro.

16. Aarl Mumbere Tsongo, encargado
de gestion de compras, almacény
logistica en equipo Isiro.

17. Joseph Ndobe Ngolo, supervisor
de carga viral y diagnéstico precoz
en lactantes en Isiro.

18. Jean de Dieu Zungakpio Zaume,
supervisor Faradje en Isiro.

14.

Ademas, en 2024 estuvieron trabajando:
Jean Delly Bonono Nkola
Guelord Tshitumpa Kabwe




2.4 Personas voluntarias

Un total de 165 personas participaron a lo largo de 2024 en nuestra asociacién
integradas como voluntarias en alguno de los multiples equipos de trabajo en Madrid,
Aragon y Navarra o con colaboraciones puntuales de voluntariado.

KK 32

82 personas voluntarias 83 persona colaboradoras

m hombres m mujeres

2.5 Personas y organizaciones socias

En 2024, contamos con el apoyo de 1.133 personas y entidades socias (605 mujeres,
514 hombres y 14 empresas) que con sus cuotas hicieron posible que continudramos
con mayor independencia en nuestra labor de defensa del derecho a la salud para todas
las personas.

14
14 605
400
0 514
344
82
76 94
Navarra Aragon Madrid TOTAL

m hombres m mujeres m personas juridicas
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QUE HACEMOS

medicus NAM existe para contribuir a generar cambios estructurales en la
sociedad, fomentando una cultura de solidaridad y compromiso, individual y colectivo,
que haga posible la erradicacién de la pobreza y permita que la salud, considerada de
manera integral, sea un derecho al alcance de todas las personas.

Salud

Mejoramos condiciones de vida de las personas e impulsamos procesos de desarrollo
humano en los paises en los que trabajamos, interviniendo sobre determinantes de la
salud y fortaleciendo los sistemas publicos de salud, en especial respecto a la Atencidn
Primaria de Salud (APS) y a la Salud Publica.

En nuestro entorno mds cercano, implicamos a la sociedad en general y a
personas/instituciones con capacidad de decisidn, en la defensa del derecho a la salud
y en la defensa de la cooperacion para el desarrollo como herramienta para mejorar el
acceso a ese derecho. Esto lo hacemos a través de actividades de formacién, incidencia
y sensibilizacion, apoyandonos en redes y asociaciones con fines similares.

Transformacion social

Queremos transformar la sociedad para generar cambios estructurales que lleven a la
erradicacion de la pobreza y para ello defendemos un modelo econémico y social mas
justo y sostenible.

Promovemos una ciudadania activa, capaz de organizarse, de participar y de
transformar su entorno porque creemos que los cambios con los que sonamos sélo
llegaran con la implicacion activa de la sociedad.

Defendemos la politica publica de cooperacion al desarrollo al entender que es una
herramienta eficaz que esta contribuyendo a reducir las desigualdades.

Participamos en coordinadoras y redes que comparten nuestros objetivos.

Desarrollo asociativo

Damos a conocer nuestro trabajo y facilitamos la implicacidon de personas y entidades
en nuestra asociacion para avanzar mas y mejor en el cumplimiento de nuestra mision.
A través de distintas herramientas comunicativas, contamos lo qué hacemos, lo qué
conseguimos y los retos que tenemos, para animar a la sociedad a unirse a nuestra
asociacion.

Acompanamos a personas voluntarias que quieren aportar su tiempo y conocimientos
para defender el derecho a la salud a través de medicus

Buscamos fondos, tanto de personas como de empresas, fundaciones u otras entidades,
para poder financiar las acciones con las que conseguir nuestros objetivos y
justificamos con transparencia todos los fondos conseguidos.
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NUESTRO TRABAJO

A continuacion, destacamos algunos logros de nuestro trabajo en 2024:

Formamos como personas tutoras de los programas de medicina y enfermeria
con enfoque familiar y comunitario a 21 profesionales de 11 redes locales de
servicios de salud del area de Solold y una red local de Cuilco (Guatemala),
tomando de referencia la experiencia del Servicio Navarro de Salud y el Instituto
de Salud Publica de Navarra.

Arrancamos el programa de formacién en servicio de enfermeria y medicina,
para la atencidén integral individual con enfoque familiar y comunitario, en el DMS
de Cuilco y con la primera cohorte de DMS del Area de Salud de Solola
(Guatemala), con un total de 141 participantes, 43 médicas/os y 98
enfermeras/os (47 % mayasy 61 % mujeres).

Las clinicas de los Centros de Atencion Permanente de Solold (Guatemala)
cuentan con una red de ordenadores que permite al personal de salud acceder al
expediente individual y registrar la atencion brindada.

Comenzamos el programa de formacion en servicio de enfermeria y medicina,
para la atencion integral individual con enfoque familiar y comunitario en Cuilco
y Sololad (Guatemala), con la participacion de 43 médicas/os y 98 enfermeras/os
(47 % mayasy 61 % mujeres).

El Ministerio de Salud de El Salvador cuenta con una ruta critica para la mejora
de la referencia e interconsulta en materia de salud de las mujeres, asi como su
vinculacion desde el abordaje intersectorial, con una propuesta de estrategias
para su implementacion.

La Unidad de Género del Ministerio de Salud de El Salvador destaca en su
memoria el trabajo de las Unidades Integrales de Atencion Especializada para la
Mujer que apoyamos en los hospitales de Metapan y Chalchuapa.

Definidos los procesos y procedimientos que regulan la habilitacion, uso,
aranceles y organizacion de las ambulancias de los nueve departamentos de
Bolivia, tomando de referencia la experiencia del Servicio Navarro de Salud.
Incrementada la produccién y comercializacién hortofruticola de 234 personas
emprendedoras (135 hombresy 99 mujeres) de tres asociaciones productivas del
municipio de Caripuyo (Bolivia) y mejorada su capacidad técnica productiva,
organizacional y empresarial.

Elaborada y aprobada en el municipio de Caripuyo (Bolivia) la Ley municipal y
reglamentacién sobre manejo integral de residuos sdlidos y una ley de
produccion organica.

Incrementamos en un 20 % la atencion integral en salud a adolescentes y jovenes
en el municipio de Moco Moco (Bolivia).

EL55 % de las vendedoras/es del mercado Central de Llallagua en Bolivia cumplié
con el manual de las cinco claves para la inocuidad de los alimentos dictado por
la Organizacién Mundial de la Salud.

Mejoramos las infraestructuras, equipamiento y servicios de siete Puestos y
Centros de salud de Saint Louis (Senegal), logrando un incremento del 15 % de
las consultas generales, 33 % de partos, 60 % de consultas postnatales y un 17
% de las de planificacion familiar.
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e Entregamos al hospital de Nemba (Ruanda) la propuesta de plan director de
infraestructuras realizado por personas voluntarias y ponemos en marcha un
programa de salud integral que incluye una estrategia novedosa de trabajo
comunitario en el drea rural para el desarrollo local, la mejora de la nutricién, la
salud y el medioambiente.

e 362 mujeres de Mali, cabezas de familia, recibieron formacién para emprender
actividades generadoras de ingresos que les permitan integrar a sus familias en
las mutualidades de salud y mejorar su situacion.

e 1.690 familias en la provincia de Haut-Uélé (Republica Democratica del Congo)
han incorporado nuevas técnicas de cultivo adaptadas al entorno que
incrementan su disponibilidad de alimentos y la posibilidad de comercializar los
excedentes.

e 22 profesionales vinculados al ambito de la salud en Navarra (11 mujeresy 11
hombres) asesoraron a equipos de Guatemala en formacidn en servicio en
medicina y enfermeria familiar y comunitaria y en cdmo atender la salud mental
desde un enfoque integral, asi como en la mejora de la atencién a urgencias y
emergencias médicas en Oruro (Bolivia).

e 93 personas (56 mujeres y 37 hombres) participaron con sus opiniones en la
elaboracién de una estrategia de incidencia, formacién y sensibilizaciéon en el
ambito de la salud para llevar a cabo en las tres regiones: Navarra, Aragén vy
Madrid. Y 18 entidades y 19 personas (14 mujeres y 5 hombres) aportaron sus
opiniones respecto a la puesta en marcha en Navarra de un espacio de trabajo
conjunto entre entidades en el ambito de la salud y la cooperacién.

et e N
Wm 7
O\NARR\ZKO B\Z\ EUSKARRIA
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Visita a Navarra de una delegacion desde Bolivia para conocer las urgencias y emergencias sanitarias.
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e Durante 2024 fueron 1.133 personas -fisicas o juridicas- socia: 605 mujeres, 514
hombres y 14 empresas. El 67 % de Navarra, 19 % de Madrid y 14 % de Aragon.
A lo largo de ano hubo 9 altas y 40 bajas.

e 165 personas colaboraron como voluntarias: 100 mujeres (60 %) y 65 hombres
(40 %). 80 lo hicieron desde Navarra (48 %), 47 desde Madrid (28 %) y 38 desde
Aragoén (24 %). 82 participaron de forma continuada y 83 de forma puntual.

e 30 personasy cercade 130 establecimientos vendieron nuestra loteria navidena
en Navarra (116), Madrid (7) y Aragdn (5), recaudando en concepto de donativo
10.798 euros (63% en Navarra, 24% en Madrid y 13% en Aragon).

e En Madrid, celebramos un ano mds el maratén de cuentos y una comida
senegalesa en la que participaron 59 personas, completando el aforo previsto.

e Enviamos por email 24 comunicaciones a nuestra base social, ademas de once
boletines de noticias. Asimismo, comunicamos sobre nuestras acciones y las
oportunidades de colaborar en las mismas a través de nuestras cuentas en las
redes sociales Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn y YouTube. También,
aprovechamos el canal de WhatsApp para conversar con nuestras comunidades
de Aragon, Navarra y Madrid.

......

;
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Comité Local de Madrid en nuestro puesto informativo de la Feria de Asociaciones de Pinto.

e 592 jovenes (374 chicas y 306 chicos) de 14, 15, 16 y 17 afos participaron en
sesiones de Educacion Transformadora para la Ciudadania Global y presentacion
de Grupos de Accidén Social en IES Plaza de la Cruz, IES Navarro Villoslada, IES
Mendillorri e IES Ibaialde.

e En colaboracién con 6 Escuelas de Tiempo Libre, impartimos un maddulo de
Educacién Transformadora para la Ciudadania Global a 560 jovenes participantes
en cursos para la obtencién del titulo de monitor/a de tiempo libre en Aragény
Navarra.

e Creamos cinco Grupos de Accion Social en Navarra, en los que han participado
110 jévenes entre 14 y 17 anos. En las sesiones semanales de dos horas de
duracién y en los dos campamentos del ano, trabajamos con un enfoque de
ciudadania global diferentes temas sociales como las causas estructurales de la
pobreza, la desigualdad, el género, la salud mental, el medioambiente, la
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soberania alimentaria, los conflictos, el acceso a la salud, el refugio, el racismo,
el ascenso de los discursos intolerantes, la diversidad, la economia alternativay
el consumo responsable. Las propias personas jévenes participaron en la
propuesta de contenidos y la programacién de actividades de los grupos desde
sus propias inquietudes e intereses. Participaron ademds en nueve acciones
publicas reivindicativas de calle junto a otras redes y entidades, y realizaron
nueve actividades de sensibilizaciéon dirigidas a infancia y otras personas
jovenes. Quince fueron las personas voluntarias, de entre 18 y 24 afos,
implicadas en el diseno y gestidn de las actividades desarrolladas con los Grupos
de Accidn Social. En total, se beneficiaron de las actividades vinculadas a los
Grupos de Accion Social 7.198 personas.

e Actualizamos la programacién del médulo de Educacién para la Ciudadania
Global de la escuela de tiempo libre Urtxintxa y elaboramos materiales
educativos, herramientas de ETCG, dossier y una herramienta digital
https://lasaludunderecho.es/recursos/ que han sido distribuidos entre las 163
personas participantes en el médulo de Educacion para la Ciudadania Global
impartido por la Escuela Urtxintxa y entidades y personas participantes en
procesos de asesoramiento en Navarra y se han puesto en servicio de préstamo
para entidades y personas particulares en Aragon.

e Asesoramos bajo demanda a seis entidades que han desarrollado actividades en
el espacio no formal con jovenes: Ciclo Solidario Intercultural Irurtzun
“Sembrando solidaridad”, Federacién infantojuvenil SifarZubi, “Destino Bruselas
y Estrasburgo” del Ayuntamiento de Pamplona, Semana escolar de vela, IES
Sarriguren BHI y SEDENA. Trabajando coordinadamente con las personas
responsables y equipos de monitores y monitoras se han realizado formaciones
y disenado e introducido actividades de Educacion para la Ciudadania Global en
sus propuestas de actividades. Se han beneficiado o beneficiaran de las
actividades y formaciones vinculadas a los asesoramientos 5.092 personas.

e C(Celebramosenla Casade la Juventud de Pamplona un encuentro online en el que
participaron 35 jovenes de Pamplona de 14y 17 afnos y 20 jévenes estudiantes
de Psicologia integrantes de la red de promotores juveniles comunitarios del
departamento de Ahuachapdn en El Salvador. Durante el encuentro, las personas
jévenes de Navarra presentaron su estudio sobre bienestar emocional en la
adolescencia e intercambiaron impresiones con las personas jovenes de El
Salvador.

e 180 jovenes de tercero y cuarto de secundaria de 16 unidades educativas del
municipio de Moco Moco en Bolivia elaboraron 28 videos cortos para sensibilizar
sobre los impactos del cambio climatico, promover los buenos tratos y prevenir
las violencias de género. De la misma manera, 30 jévenes de 14 y 17 anos,
integrantes de nuestros Grupos de Accion Social de Navarra, dedicaron tres
sesiones de dos horas a elaborar dos videos cortos para sensibilizar sobre los
impactos del cambio climatico a otras personas jévenes de su edad. Jovenes de
uno y otro lado pudieron ver los videos de sus iguales.

e Participamos activamente en las Coordinadoras de ONGD regionales vy
colaboramos con 15 redes y reivindicaciones sociales, defendiendo las politicas
publicas de cooperacién y un modelo econédmico y social mas justo.
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https://lasaludunderecho.es/recursos/recursos-sensibilizacion/mocomoco/

Desarrollamos recursos y materiales educativos propios sobre salud y derechos
humanos que utilizamos en nuestras intervenciones educativas con infancia y
juventud en Aragon, y que prestamos a agentes educativos colaboradores para
fortalecer su capacidad a la hora de realizar actividades educativas sobre
tematicas de ciudadania global.

e Introducimos intervenciones educativas de Educacion para la Ciudadania Global
en las programaciones de espacios educativos municipales y autonémicos como
el Centro de Medioambiente Urbano de la ciudad de Zaragoza 'La Calle Indiscreta’
y el Centro de Documentacién del Agua y el Medioambiente de Zaragoza
(CDAMAZ), y también en jornadas de acceso publico, gratuitas y de gran
trayectoria como Solidarizar, Igualarte, la Lonja de Comercio Justo, llegando a
mas de 1.500 personas.

e En Aragon, impartimos sesiones de Educacion Transformadora en seis Centros
Educativos de Secundaria: IES Santiago Hernandez, IES Elaios, IES Tiempos
Modernos y Colegio Santa Magdalena Sofia, llegando a 197 personas de manera
directa. Y promovimos acciones de sensibilizacion entre iguales en tres centros
educativos de secundaria que han llegado a 2.500 personas.

e Colaboramos con las programaciones educativas de la Universidad de Zaragoza
en los grados de Trabajo Social, Relaciones Laborales, Magisterio Infantil y
Geografia, con sesiones en el aula y con procesos de Aprendizaje Servicio a tres
grupos de la Facultad de Educacion, con intervenciones educativas que se han
desarrollado con su grupo de iguales en su entorno educativo, llegando a un total
de 385 estudiantes y docentes.

e Llevamos a cabo 18 exposiciones por las tres provincias de Aragén, llegando a
mds de 8.000 personas. Ademds, creamos de manera colaborativa la exposicién
‘Activistas: personas que hacen del mundo un lugar mejor’, en la que participaron
mas de 500 personas.

e Nuestro Espacio Mundi de Zaragoza ha permitido la participacién ciudadana a
través de las iniciativas de consumo responsable que alberga como el Book
Crossing, el perchero sostenible, etc., y gracias a las exposiciones e
intervenciones educativas que acoge, llegando a un total de 1.148 personas.

e 26512 personas se beneficiaron de forma directa de las actividades de
Transformacién Social en Navarra y Aragon.

s

Jornada sobre Senegal, que celebramos por cuarto afio consecutivo, en nuestro Espacio Mundi de Zaragoza.



Salud

Celebramos el 50 aniversario del hospital de Nemba en Ruanda y seguimos
cooperando por el derecho a la salud en otros seis paises y en nuestros territorios

En 2024, participamos en la celebracion del 50 aniversario de la inauguracion del
hospital de Nemba en Gakenke (Ruanda), el cual se puso en marcha con el apoyo de
Medicus Mundi junto a la Iglesia y sociedad navarras. Este apoyo que hemos mantenido
durante cinco décadas ha evolucionado desde la ayuda directa que supuso la
construccién, equipamiento y puesta funcionamiento del hospital, a una cooperacion
mas estratégica con los centros de salud de su area de influencia y en las comunidades.

Continuamos con nuestro trabajo por el derecho a la salud en otros tres paises de Africa
subsahariana: Senegal, Mali y Republica Democratica del Congo, y en tres paises de
Latinoamérica: Guatemala, El Salvador y Bolivia, en dmbitos como el fortalecimiento de
los sistemas publicos de salud, el equipamiento y mejora de infraestructuras, la
formacién de personal sanitario, la mejora de la accesibilidad a servicios de salud, la
lucha por la equidad de género y contra la violencia hacia las mujeres, la salud de
adolescentes y jovenes y los determinantes sociales de la salud, como son el acceso al
agua potable, el saneamiento y la nutriciéon adecuada, la generacion de ingresos o la
mejora de los sistemas productivos locales. Actuamos, en definitiva, con un enfoque
integral sobre los sistemas sanitarios y sobre las causas estructurales que limitan el
derecho a la salud. Ademas, hemos continuado con las intervenciones de asistencia
técnica con la colaboracion de profesionales navarros de la salud en el dmbito de la
formacién a profesionales de Guatemala en salud familiar y comunitaria y salud mental,
asi como en la mejora del sistema de urgencias y emergencias sanitarias en Bolivia.

A través de un proceso participativo, elaboramos una estrategia de incidencia,
formacién y sensibilizacion en el ambito de la salud para llevar a cabo en nuestras tres
regiones: Navarra, Aragon y Madrid. También aqui, hicimos acciones de sensibilizacién
dirigidas a la poblaciény vinculadas a nuestros proyectos en Senegal, Ruanda, RD Congo
o Bolivia y presentamos el informe La salud en la cooperacidn al desarrollo y la ayuda
humanitaria en los parlamentos autondmicos de Navarra y Aragén.

Historias con nombre propio

FABIOLA GARCIA

La psiquiatra Fabiola Garcia, del Programa de
Salud Mental del Ministerio de Salud de
Guatemala, participdé en uno de los proyectos de
asistencia técnica -con implicacion voluntaria de
profesionales de salud de Navarra- que incluyé su
visita para conocer los servicios navarros de
salud mental.

“Para mi ha supuesto un cambio de perspectiva y
una union entre la salud mental y la salud publica.
Una lucha contra el estigma y la discriminacion,
una actualizacion del modelo de atencion y, sobre
todo, la descentralizacion de la salud mental”.

MAS EN: https://lasaludunderecho.es/nuestro-trabajo/testimonios/fabiola-garcia
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Transformacion social

Promovemos una ciudadania participativa de lo local a lo global

Vivimos una época de globalizacién econémica, homogeneizacion cultural, avances
tecnoldgicos y cientificos, riesgos medioambientales, etc. que no son fendmenos neutros
y que tienen consecuencias sociales, politicas y econdmicas a nivel mundial y local. Esta
situacion, requiere una ciudadania capaz de comprender mejor los problemas sociales,
su interdependencia y relaciones entre lo local y lo global.

En concreto, la participacion de las personas jévenes es un factor clave para el
desarrollo sostenible y el logro de la Agenda 2030. Asi pues, las personas jovenes no
deben ser minimizadas a consumidoras pasivas y faltas de compromiso; deben ser
aceptadas como agentes de cambio activos, innovadores y criticos.

Por eso, continuamos con el médulo de Educacién Transformadora para la Ciudadania
Global que impartimos en colaboracion con cinco Escuelas de Tiempo libre de Navarra
y Aragoén, asi como con los asesoramientos y acompahamiento a asociaciones y
entidades del ambito no formal que lo demandan, con los Grupos de Accidén Social, los
grupos de calle y las actividades que desarrollamos en nuestro Espacio Mundi de
Zaragoza y en centros escolares. Abordamos tematicas que transmiten conocimientos
relevantes para entender la interdependencia global, la sostenibilidad ambiental, la
promocién y respeto de los derechos humanos, la equidad de género, la diversidad
intercultural, la lucha contra la pobreza y la exclusién social, la promocién de la
participacion ciudadana, el comercio justo y el consumo responsable.

Impulsamos también procesos de diadlogo, intercambio de experiencias, reflexion y
aprendizaje conjunto entre adolescentes de Pamplona, Bolivia y El Salvador con el
objetivo de impulsar el intercambio y aprendizaje conjunto para el desarrollo de
practicas transformadoras que permitan la creacion de un movimiento mas amplio, que
les vincule mas alla de sus barrios con la realidad global y la busqueda del bien comun.

Historias con nombre propio

ALAN BLANCO

Alan forma parte del equipo de titeres para
publico infantil, también apoya con la
imparticién de los talleres textiles y de
reutilizacion para promover un consumo mas
responsable en todas las edades, y
actualmente se ha sumado ademas al equipo
de comunicacién.

“Para mi ha sido como una luz transformadora
porque, aunque ya habia colaborado de
voluntario en otras asociaciones, aqui he
experimentado una evolucion a nivel personal:
conociendo nuevas habilidades o bien
sacandole partido a algunas aptitudes de mi
que yo mismo desconocia”.

MAS EN: https://lasaludunderecho.es/nuestro-trabajo/testimonios/alan-blanco
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4.3 Desarrollo asociativo

Buscamos activistas mundi para defender el derecho a la salud

A lo largo de 2024 llevamos a cabo varias iniciativas para dar a conocer nuestro trabajo
y animar a la poblacion a apoyarlo de distintas maneras, destacando la puesta en
marcha de la campafa de Activismo Mundi.

Larealidad es que cada vez nos cuesta mas conseguir personas y entidades que quieran
comprometerse con la defensa del derecho a la salud, por lo que nos toca estrujar las
neuronas para conseguir apoyos, tanto econdmicos como humanos, y hacerlo
invirtiendo el minimo dinero posible. Nuestra prioridad es siempre destinar los fondos
a mejorar la salud y promover la transformacion social.

Asi, este ano, pusimos en marcha en Navarra la campafna Activista Mundi, para
promocionar un voluntariado que contribuya de muy diversas formas a un mundo mas
sano.

También, mantuvimos actividades ya habituales que nos permiten conseguir fondos y
darnos a conocer, como la venta de loteria navidefa -gracias a la implicacién de 30
personas voluntarias y 130 establecimientos colaboradores- y la venta de dorsales
solidarios para las carreras de Zaragoza. Con el Maratén de Cuentos y la exposicion
fotografica ‘Las tres S', acercamos la realidad de Senegal a la poblacién madrilena,
gracias al incansable Comité Local de Madrid. Asimismo, explicamos nuestro trabajo en
varios conciertos organizados por la Federacion de Coros de Navarra.

Todo esto no podriamos hacerlo sin la implicacidon de decenas de personas voluntarias.
Por ello, dedicamos tiempo a elaborar la politica de voluntariado de la FAMME y a
participar en espacios participativos como el Consejo Navarro de Voluntariado y el grupo
motor de voluntariado corporativo en Navarra.

Historias con nombre propio

ELIiAS PULIDO

Como integrante del Comité Local de Madrid,
Elias participa cada ano en la planificaciony
organizacion de las actividades de
sensibilizacién y captacion de fondos que
medicusmundi llevamos a cabo en la
Comunidad de Madrid: ferias, exposiciones
fotograficas, comidas solidarias o coloquios.

“Colaborar con medicusmundi significa
formar parte de un gran equipo de personas
que se preocupan porque otras personas
tengan salud. Y, una vez puestos en marcha
los proyectos, es gratificante ver las mejoras
de las condiciones de vida para esas
poblaciones”.

MAS EN: https://lasaludunderecho.es/nuestro-trabajo/testimonios/elias-pulido
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PROYECTOS

En 2024, mejoramos el acceso al derecho a la salud de 3.795.565 personas (1.585.504
mujeres y 2.210.061 hombres) mediante 25 proyectos desarrollados en ocho paises.

ESPANA "

SENEGAL -
GUATEMALA~~ 7 X
MALI -
EL SALVADOR i
) . RUANDA
RD CONGO *
" BOLIVIA

Gracias al apoyo y duro trabajo de todas las personas que integran las asociaciones
locales junto a las que trabajamos en cada pais.

ORGANIZACIONES SOCIAS LOCALES

e Red Nacional de ONGs para el desarrollo de las mujeres (RENADEF), Division
Provincial de Salud de la Provincia de Kinshasa y Universidad de Uelé
(UNIUELE) en la Republica Democratica del Congo.

e Consejo de Barrio HLM Leona en Senegal.

e Direccién Regional de la Salud de Kayes, Instituto Nacional de Formacién en
Ciencias de la Salud de Mali y Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM)
en Mali.

e Distrito de Gakenke y Didcesis de Ruhengeri en Ruanda.

e Instituto de Salud Incluyente (ISIS) en Guatemala.
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5.1 Africa

Proyecto lkiraro. RUANDA
Proyecto de continuidad del programa llevado a cabo en los 4 Gltimos afios en la zona de referencia
del hospital de Nemba para mejorar sus servicios de salud (a nivel del hospital, centros de salud y
salud comunitaria) y los determinantes sociales de la salud como la nutricién, la higiene, el agua el
saneamiento en 3 sectores del distrito de Gakenke.
Fortalecimiento de los servicios de salud ofrecidos a la poblacion de
la zona del hospital del distrito de Nemba y mejora de las

Objetivo o . ) .
condiciones de vida relacionadas con los determinantes de la salud
de los sectores de Nemba, Karambo y Kamubuga en Gakenke.
R1. Fortalecer la prestacion de servicios de calidad en el Hospital de
Nemba de acuerdo con las normas nacionales y las necesidades de
la poblacion en funcién del género.
R2. Aumentar la prestacion de atencion primaria de salud adecuada
y de calidad para los nifios, las mujeres y los hombres de las
comunidades vulnerables, especialmente los de Nemba, Karambo y
Resultados Kamubuga.

R3. Fortalecer los servicios basicos de salud prestados por los
trabajadores comunitarios de salud que trabajan con nifios, mujeres
y hombres.
R4. Contribuir a mejorar la nutricién de la poblacion, especialmente
de los nifilos menores de 5 afos y de las mujeres de 9 localidades.
R5. Mejora de la higiene, el saneamiento y el acceso al agua en 3
sectores del distrito de Gakenke.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Region del Norte, Distrito de Gakenke

Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

53.807 directas

Hombre Muijer
156.807 indirectas 25.119 ) 28.688

Personas beneficiarias
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Presupuesto ejecutado en 2024 387.287,5 euros Personal local 3 personas

Socio(s) local (es) Distrito de Gakenke y medicus NAM en Ruanda.
Federacion Navarra de Municipios y Concejos, Ayuntamiento de
Utebo y Fundacion Napardi.

Fecha de inicio 01/05/2023 Fecha de finalizaciéon  30/06/2024

Financiadores

Salud integral y desarrollo inclusivo, con especial atencién a las mujeres e infancia,
cuidando el medio ambiente en doce comunidades vulnerables y en la zona de
influencia del Hospital Nemba en Gakenke. RUANDA
La equidad de género, la proteccion del medio ambiente, la lucha contra el cambio climatico y la
inclusién de las personas vulnerables para no dejar a nadie atras son los ejes transversales de
esta intervencién que busca promover la salud integral en la zona del hospital de Nemba,
fortaleciendo los servicios de salud, abordando la violencia de género y promoviendo el desarrollo
local atendiendo a los determinantes de la salud en una estrategia integrada y novedosa en doce

comunidades rurales priorizadas por su pobreza y vulnerabilidad.

Fortalecimiento de los servicios de salud y la lucha contra la

violencia de género en el hospital de Nemba y su zona de influencia,
Objetivo asi como del desarrollo local y los determinantes de la salud en doce
comunidades, promoviendo la igualdad de género, la proteccion del
medio ambiente y la inclusién de las personas mas vulnerables.
R1. Refuerzo de las capacidades de los servicios y establecimientos
de salud de la zona de influencia del hospital de Nemba en el distrito
de Gakenke.
R2. Promocion de la igualdad de género y lucha contra la violencia
basada en el género (VBG) en los servicios de salud de la zona de
influencia del hospital de Nemba y en doce comunidades
priorizadas.
R3. Desarrollo integral, sostenible e inclusivo en doce comunidades
vulnerables de los sectores de Kamubuga y Gashenyi para combatir
la pobreza y las enfermedades asociadas a la malnutricién y el ciclo
del agua.
R4. Se ha dado a conocer el programa en los municipios y entidades
participantes, especialmente a las corporaciones municipales,
personal técnico de los Ayuntamientos, asi como a la poblacién
general, mediante actuaciones de comunicacion y sensibilizacion
gue articularan el establecimiento de relaciones con grupos,
personas y entidades del Distrito de Gakenke en Ruanda en torno a
los ejes de la salud Integral, la proteccion del medio ambiente y la
inclusién de personas vulnerables, con especial atenciéon a mujeres
e infancia.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento Region del Norte, Distrito de Gakenke

Poblaciéon beneficiaria Poblacién rural

Resultados

Personas beneficiarias 156.051 directas Hombre 73361 Mujer 32690
Presupuesto ejecutado en 2024 82.718,39 euros Personal local 3 personas
Distrito de Gakenke, Diécesis de Ruhengeri y medicus NAM

Socio(s) local (es)
en Ruanda.

Federacion Navarra de Municipios y Concejos, Ayuntamiento de

Financiadores _ -
Zaragoza, Ayuntamiento de Pamplona, seccion de Navarra del
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Colegio Oficial de Arquitectos del Pais Vasco y Navarra (COAVN) y
Colegio Oficial de Arquitectos Técnicos (COAT) de Navarra.
Fecha de inicio 01/07/2024 Fecha de finalizacién 30/06/2027

Aumento de la cobertura sanitaria universal en la Region de Saint-Louis. SENEGAL
Este proyecto pretende aumentar la cobertura en salud en Saint Louis (Senegal), mejorando la
dotacion de infraestructuras y equipamientos de ocho establecimientos de salud del municipio y
aumentando el conocimiento del personal sanitario, de agentes de salud comunitaria y de la
poblacion general sobre los problemas de salud mas prevalentes en la zona, a través de actividades
de formacion y sensibilizacién en seis puestos de salud.

Objetivo Mejorar la salud de la poblacién de Saint Louis.
R1. Se han construido/rehabilitado cinco puestos de salud.
R2. Se han equipado seis puestos de salud.
R3. Formacion sobre problemas de salud al personal de salud y a
agentes de salud comunitaria de seis puestos de salud.
Resultados R4. Sensibilizacion de la poblacion de la ciudad de Saint Louis sobre
sus problemas de salud mas relevantes.
R5. Intercambio de experiencias y saberes campesinos entre mujeres
de Peté y Thyangaye.
R6. Construccion tres mutualidades de salud.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Saint Louis
Poblacién beneficiaria  Poblacion general
133.902 directas
220.981 indirectas
Presupuesto ejecutado en 2024 123.427,36 euros

Socio(s) local (es) Consejo de Barrio de Léona

Gobierno de Aragon, Ayuntamiento de Pinto, Fundacién Iraizoz,
Fundacién Rinaldi y Running Zaragoza.
Fecha de inicio 01/01/2020 Fecha de finalizacion 31/12/2024

Personas beneficiarias Hombres 59.758 Mujeres 74.144

Financiadores

Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista en la regién de Kayes.
MALI
El convenio pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del
refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.
Fortalecer la atencion primaria de salud en la regién de Kayes, con
especial incidencia en la salud sexual y reproductiva, la nutricién y la
Objetivo lucha contra las violencias de género, para que el sistema de salud
publico brinde servicios de mayor calidad desde una perspectiva
feminista.
R1. Refuerzo de las capacidades del personal de salud de APS de DS
de los 4 circulos de intervencion en temas clinicos, desde un enfoque
feminista (género y derechos de las mujeres), apoyando los
protocolos nacionales de respuesta a la pandemia de COVID-19 de
acuerdo a las necesidades.
R2. Mejora de la calidad de la formacién académica de base del
personal sanitario desde un enfoque feminista, incluyendo la
respuesta a pandemias como la COVID-19.

Resultados
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R3. Mejora de la infraestructura y el equipamiento para la atencion
primaria de la salud con un enfoque particular en la salud sexual y
reproductiva y la lucha contra la malnutricién, apoyando las
actividades de respuesta nacional a la pandemia de COVID-19,
incluidas campafias de vacunacion si es necesario.
R4. Fortalecimiento de las capacidades técnicas y asociativas, de
incidencia y gobernanza general de ASACO, FELASCOM y
FERASCOM para la planificacion estratégica y operativa de las
estructuras comunitarias locales a cargo de la gestion de las
estructuras de salud, con enfoque comunitario y de género.
R5. Promocion de los CFUSS, que contribuyen a la mejora de la
calidad de la atencion y la satisfaccion de las usuarias, especialmente
mujeres y nifias, de los servicios de salud, asi como a la
sensibilizacion de la poblacién sobre los derechos sexuales y
reproductivos y la promocion de la presencia de las mujeres en los
drganos de toma de decisiones en el ambito de la salud y la
incidencia en salud.
R6. Promocion del acceso comunitario a informacién sobre derechos
sexuales y reproductivos, lucha contra VbG y buenas practicas
nutricionales, a través del apoyo y refuerzo de los Comités de Mujeres
Usuarias de los Servicios de Salud (CFUSS) y los Grupos de Apoyo a
las Actividades de Nutricién (GSAN), que trabajan en sensibilizacion
comunitaria y referencia de casos de supervivientes de VBG y
malnutricién, respectivamente.
R7. Refuerzo de la restructuracién del movimiento mutualista en los
circulos de Bafoulabé y Kita, desde una perspectiva feminista.
R8. Refuerzo de los mecanismos de financiacion de las MS en los 4
circulos de intervencion.
R9. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las MS de los 4 circulos de intervencion.
R10. Promovida la adhesion a las MS en los 4 circulos.
R11. Refuerzo de la colaboracién entre los diferentes actores de los
DS de Bafoulabé y Kayes.
R12. Reforzada la capacidad financiera de las mujeres adherentes
mutualistas a través de un proceso de formacion y entrega de
microcréditos, que tratara de paliar el impacto de la COVID-19 en sus
vidas y facilitar su acceso financiero a la salud.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Regién de Kayes

Poblacién beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 3.818.935 Hombres 1.882.564 Mujeres 1.936.371

Presupuesto ejecutado en 2024 39.8206,29 euros Personal local 20 personas

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Direccién Regional
Socio(s) local (es) de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formacion en Ciencias
de la Salud (INFSS).
Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de
Zaragoza, Ayuntamiento de Barafain, AECID, Grupompleo y Fundacién Iraizoz.
Fecha de inicio 01/04/2023 Fecha de finalizacién 31/03/2027

Financiadores
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Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista en Diéma y Yélimané,
region de Kayes. MALI

El proyecto pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del
refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.
Mejorar la accesibilidad financiera de la poblacién de los circulos de
Diémay Yélimané a servicios de salud de calidad y contribuir al
desarrollo social, sanitario e institucional de la sociedad, tratando de
paliar el impacto de la COVID-19 en todos los niveles.
R1. Refuerzo de la restructuracién del movimiento mutualista en los
dos circulos de intervencion, desde una perspectiva feminista.
R2. Refuerzo de los mecanismos de financiacién de las MS en los dos
circulos de intervencion.
R3. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las MS de los dos circulos de intervencion.
R4. Promovida la adhesion a las MS en los dos circulos de
intervencion.
R5. Reforzado el marco de asociacion entre los diferentes actores
implicados en el desarrollo de las mutualidades de salud.
R6. Reforzada la capacidad financiera de las mujeres adherentes
mutualistas a través de un proceso de formacion y entrega de
microcréditos que tratardn de paliar el impacto de la COVID-19 en sus
vidas y facilitarles el acceso financiero a la salud.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Region de Kayes
Poblacion beneficiaria  Poblacion general
Personas beneficiarias 449.131 Hombres 217.037 Mujeres 232094
Presupuesto ejecutado en 2024 59.345,96 euros Personal local 5 personas

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM) y Direccién Regional
de la Salud de Kayes.

Financiadores Comunidad de Madrid y Ayuntamiento de Zaragoza.

Fecha de inicio 01/04/2023 Fecha de finalizacion  31/03/2027

Objetivo

Resultados

Socio(s) local (es)

Apoyo sanitario integral a las Areas de Salud de Kingabwa 1, Mbamu, Ndanu1 y Nzadi 1
en la Zona de Salud de Kingabwa. REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO

Con esta accién pretendemos mejorar las condiciones de vida de la poblacién de cuatro areas de
salud (Zona de Ssalud de Kingabwa, Kinshasa) interviniendo sobre determinantes sociales de la
salud. Sus principales metas seran (i) fortalecer el liderazgo de las autoridades locales de salud; (ii)
proveer de servicios sanitarios de calidad incidiendo en la salud sexual; (iii) mejorar el saneamiento
ambiental; (iv) sensibilizar sobre género y derechos LGTBi+ e implementar una atencion integral
para supervivientes de violencia sexual; y (v) aumentar el empoderamiento de las mujeres a través
de su formacioén, los grupos de ahorro, el acceso financiero a la salud y la defensa juridica de las
supervivientes.
Contribuir a la mejora del acceso, la adecuacion, la calidad y la
participacion del derecho a la salud, incidiendo sobre los
determinantes de salud de la poblacion de las Areas de Salud de
Nzadil, Mbamu, Kingabwal y Ndanul, en un plazo de 36 meses.
R1. Reforzadas las capacidades de gestion y de coordinacion del
Resultados equipo directivo de la zona de salud (ECZS), para mejorar la
intervencion en las cuatro areas de salud objeto del programa.

Objetivo
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R2. El refuerzo de las capacidades y apoyo a la gestion y la
coordinacién de los cuatro centros de salud y de los Comités de
Desarrollo (CODEYV), contribuyen a la oferta de unos servicios de
salud de calidad y satisfactorios desde una perspectiva feminista.
R3. Mejorada la higiene y el saneamiento de los cuatro centros de
salud apoyados y de sus alrededores a final del programa.
R4. Reforzadas la lucha contra las violencias basadas en el género y
la orientacion sexual, y la atencidn a supervivientes en las cuatro
areas de salud a final del programa.
R5. Aumentado el empoderamiento de las miembros de los grupos
CECI en las cuatro areas de salud apoyadas, a final del programa.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Provincia de Kinsasa

Poblacion beneficiaria  Poblacion urbana en contexto de marginalidad

Personas beneficiarias 132.277 Hombres 64.816 Mujeres 67.461
Presupuesto ejecutado en 2024 188.606,46 euros Personal local 6 personas
Socio(s) local (es) Division Provincial de la Salud (DPS) de Kinshasa.
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacion  25/09/2026

Nuevo modelo de financiacién VIH/SIDA, tuberculosis y malaria 21-23. REPUBLICA
DEMOCRATICA DEL CONGO

Con este proyecto se pretende contribuir a la prevencién y atencion de la malaria, tuberculosis y

VIH/SIDA en RD Congo realizando la distribucién de los suministros y medicamentos y apoyando al

personal sanitario en la gestidn de los tres programas.
Las subvenciones del Fondo Mundial en la Republica Democratica del

Objetivo Congo son aplicadas de forma efectiva con sus objetivos en la lucha
contra el Paludismo, TBC y VIH+.
R1. Aplicadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar la disponibilidad de medicamentos y productos médicos de
calidad en la FOSA y garantizar un control eficaz de la gestion,
distribucién y consumo en toda la DPS.
R2. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar el seguimiento de todos los recursos materiales (equipos,
materiales, etc.) que se pongan a su disposicién y los de terceros en

Resultados la DPS.
R3. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
gestionar y desembolsar con prudencia y eficiencia los fondos de las
subvenciones que se le pongan a su disposicién para sus
operaciones y las destinadas a BCZ, FOSA y centros de atencién
comunitaria.
R4. Apoyados los actores de la pirdmide sanitaria para la
recuperacion de datos de calidad en pacientes y medicamentos.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Provincia de Alto Uele

Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

1.249.010 directas
1.815.492 indirectas
Presupuesto ejecutado en 2024 712.696,65 euros Personal local 13 personas

Personas beneficiarias Hombre 636.995 Mujer 612.015
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Socio(s) local (es) medicusmundi NAM en RDC
Financiadores SANRU/Cordaid (Fondo Global).
Fecha de inicio 01/01/2021 Fecha de finalizaciéon 30/09/2024

Cohesiodn social a través del fortalecimiento de la soberania alimentaria y la integracion
de alumnas en situacién de vulnerabilidad en los territorios de Rungu y Wamba de la
provincia de Alto Uele). REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
El proyecto pretende contribuir a la cohesion social a través del refuerzo de la soberania alimentaria
y el acompafiamiento de chicas estudiantes en situacion de vulnerabilidad en los territorios de Rungu

y Wamba de la provincia de Alto Uele en la Republica Democratica del Congo.
Reforzar la cohesion social y la soberania alimentaria en los territorios

Objetivo .
de Rungu y Wamba, en la provincia de Alto Uele.
R1. Aumentada y diversificada la produccion agricola y animal de los
hogares de los territorios de Rungu y Wamba.
R2. Las autoridades locales son sensibilizadas por las OSC sobre los
Resultados

derechos de las mujeres y en especial sobre el acceso a la tierra.
R3. Mejoradas las condiciones de vida, cohesion y capacidad de
incidencia de las estudiantes en situacion de vulnerabilidad.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Provincia de Alto Uele

Poblacion rural, sobre todo Comités de Desarrollo (CODEVS) y chicas

Poblacion beneficiaria
estudiantes desplazadas en situacién de vulnerabilidad.

Personas beneficiarias  2.309 Hombre 1052  Mujer 1257
Presupuesto ejecutado en 2024 294.646,8 euros Personal local 88 personas
Socio(s) local (es) Universidad de Uele (UNIUELE) y APROHDIV.

Financiadores Unién Europea

Fecha de inicio 05/11/2022 Fecha de finalizacion 04/11/2026




5.2 Latinoameérica

Consolidar y diversificar el Desarrollo Econémico Local en el municipio de Caripuyo.
BOLIVIA
El presente proyecto se inscribe en el Plan de Desarrollo Econémico Local 2021-2025 del municipio
de Caripuyo y, en ese sentido, no sélo refuerza el rol promotor del desarrollo del Gobierno Municipal
de Caripuyo, sino que diversifica la actividad econémica, dinamiza la economia local y consolida la
apuesta del municipio por el fomento de la alimentacién saludable.
Consolidar y diversificar el desarrollo econémico local con perspectiva

Objetivo de género en el municipio de Caripuyo, aprovechando los recursos
existentes en la zona y la cooperacion publico-privada.
R1. Se ha consolidado la produccion de granos, cereales,
leguminosas, miel y artesania como alternativas econémicas para el
municipio de Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y
organizacional de las asociaciones de productores.
R2. El Gobierno Municipal de Caripuyo ha consolidado sus
capacidades para transcender de una entidad prestadora de servicios
publicos a un rol de promocion del desarrollo integral y dinamizador
de la economia local.
Zona geografica América del Sur
Region/Departamento  Departamento Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Resultados

Personas beneficiarias 8.503 Hombres 4672 Mujeres 3.331
Presupuesto ejecutado en 2024 3.389,35 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicusmundi NAM en Bolivia

Financiadores Diputacién de Zaragoza y Ayuntamiento de Teruel.

Fecha de inicio 15/11/2022 Fecha de finalizacion 14/11/2024
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Mejora de la gestion del sistema de ambulancias de Bolivia y formacion de personal de
Centros Coordinadores de Emergencias en Salud (CCES) y de primer nivel de atencién de
nueve redes de servicios de salud en atencion de urgencias. BOLIVIA
Con este proyecto se espera mejorar el acceso de la poblacién de los 9 departamentos de Bolivia a
la atencién de emergencias y urgencias médicas, de forma oportuna, integral, eficiente y de calidad.

Para ello se contara con la asistencia técnica de profesionales de salud de Navarra
Definir los procesos y procedimientos del sistema de ambulancias y
mejorar las competencias del personal de los Centros Coordinadores

Objetivo de Emergencias en Salud (CCES) de los nueve departamentos de
Bolivia y del personal de salud del primer nivel de atencién de nueve
redes de servicios de salud del pais, una por departamento.

R1. Se han definido procesos y procedimientos que regulan la
habilitacién, uso, aranceles y organizacion de las ambulancias de los
nueve departamentos de Bolivia.

Resultados R2. El personal de los nueve CCES-D y el personal sanitario del
primer nivel de atencion de nueve redes de servicios de salud, una
por departamento, han mejorado sus competencias y aplican
protocolos de atencion médica prehospitalaria.

Zona geografica América del Sur

Departamentos de Beni, Cochabamba, Chuquisaca, La Paz, Oruro,

Pando, Potosi, Tarija y Santa Cruz. Los nueve que hay en Bolivia.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Region/Departamento

Personas beneficiarias 3.626 Hombres 2282 Mujeres 1344
Presupuesto ejecutado en 2024 50.194,81 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 09/08/2023 Fecha de finalizacion 08/08/2024

Desarrollo Econémico Productivo en doce comunidades del municipio de Caripuyo.
BOLIVIA
Con esta propuesta se pretende promover el Desarrollo Econémico Productivo con enfoque de
género, en doce comunidades del municipio de Caripuyo, por medio de la agroforesteria y el
establecimiento de buenas practicas agricolas en el cultivo de manzana, durazno, ciruelo y
hortalizas.
Promover el Desarrollo Econémico Productivo con enfoque de
género, en doce comunidades del municipio de Caripuyo, por medio
de la agroforesteria y el establecimiento de buenas practicas
agricolas en el cultivo de manzana, durazno, ciruelo y hortalizas.
R1. Se ha incrementado la produccién y comercializaciéon
hortofruticola de 234 personas (135 hombres y 99 mujeres)
emprendedoras de tres asociaciones productivas del municipio de
Caripuyo y mejorado su capacidad técnica productiva, organizacional
Resultados y empresarial.
R2. El gobierno municipal de Caripuyo ha consolidado sus
capacidades para transcender de una entidad prestadora de servicios
publicos a un rol de promocion del desarrollo integral y dinamizador
de la economia local.
Zona geografica América del Sur
Region/Departamento Departamento Potosi, Municipio de Caripuyo.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Objetivo
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Personas beneficiarias 2.860 Hombres 1.416 Mujeres 1.180
Presupuesto ejecutado en 2024 30.560 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Ayuntamiento de Teruel y Diputacion de Zaragoza.
Fecha de inicio 15/11/2023 Fecha de finalizacién 14/11/2024

Desarrollo Econémico Local y adaptacion al cambio climatico en el municipio de
Caripuyo. BOLIVIA
A través de este proyecto se pretende consolidar el desarrollo econdmico local sostenible con
enfoque de género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de adaptacion al cambio
climatico que contribuyan a la sostenibilidad de los recursos naturales y la diversidad biologica del
municipio.
Consolidar el desarrollo econdmico local sostenible con enfoque de
género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de
adaptacidn al cambio climatico que contribuyan a la sostenibilidad de
Objetivo los recursos naturales y la diversidad biol6gica del municipio, con la
participacion activa y comprometida de la municipalidad, las
organizaciones sociales y econémicas y la poblacion de las
comunidades.
R1. Se ha consolidado la produccion de Kallpawawa y de harina
fortificada como alternativa econémica clave para el municipio de
Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y organizativa
empresarial de la planta industrial Kallpawawa asi como de las
asociaciones productivas que proveen insumos a la misma. Logrando
de esta manera una mayor competitividad en el mercado local,
regional y nacional.
R2. El municipio de Caripuyo fortalece sus instancias de participacion
social (Comisién Municipal Econémico-Productiva, COMEP), en el
marco de un modelo de gestion participativa con enfoque de género,
para promover el desarrollo econémico productivo en su territorio.
R3. Se ha promovido la participacién de actores sociales y entidades
privadas y publicas, para desarrollar acciones de forestacién y
reforestacién e impulsar intervenciones de adaptacion al cambio
climatico que contribuyan a la sostenibilidad de recursos naturales y a
la diversidad bioldgica del municipio de Caripuyo.
Zona Geografica Ameérica del Sur

Region/Departamento Departamento de Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Resultados

Personas beneficiarias 51.201 Hombres  26.101 Mujeres 25100
Presupuesto ejecutado en 2024 87.997,35 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Madrid y Grupompleo.

Fecha de inicio 01/11/2023 Fecha de finalizacién 31/10/2025

Adecuacion al cambio climatico en Moco Moco. BOLIVIA
Con este proyecto se busca mejorar las condiciones socioecondmicas de la poblacién rural con
escasos recursos del municipio de Moco Moco, mejorando la capacidad de resiliencia de la
poblacién e instituciones publicas locales ante el cambio climéatico.
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Mejorar la capacidad de resiliencia de la poblacion indigena,
originaria, campesina del municipio de Moco Moco y de sus
instituciones publicas, ante el cambio climatico y efectos en la salud,
Objetivo producciéon y medio ambiente, promoviendo la participacion de
actores sociales y entidades privadas y publicas, desarrollando
normativa municipal e impulsando intervenciones de adaptacion al
cambio climético.
R1. Se ha promovido la participacion de actores sociales y entidades
privadas y publicas, desarrollado normativa municipal e impulsado
intervenciones de adaptacion al cambio climatico que contribuyan a la
Resultados sostenibilidad de recursos naturales y la diversidad bioldgica.
R2. Mejorada la capacidad de respuesta del sistema municipal de
salud ante el incremento de la migracion temporal de adolescentes y
jévenes, y sus efectos en la salud y el género.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento Departamento de La Paz, Provincia Camacho, Municipio Moco Moco.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 15.665 Hombres 8.177 Mujeres 7488
Presupuesto ejecutado en 2024 96.038,43 euros
Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
. . COMANSA, Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Burlada y
Financiadores .
medicus
Fecha de inicio 26/12/2023 Fecha de finalizacion  31/12/2024

Fortalecimiento del sistema de Referencia y Contra Referencia en 10 Redes de Salud
priorizadas de los Departamentos de La Paz, Chuquisaca, Beni y Santa Cruz. BOLIVIA

A través de esta consultoria se pretende fortalecer el sistema de Referencia y Contrareferencia -
RyCR, por un lado, mediante la capacitacién del personal de salud involucrado en las referencias y
contra referencias, con enfoque de mejora continua de la calidad y bajo la Estrategia CONE
(Condiciones Obstetricias y Neonatales Esenciales), y por otro, mediante el seguimiento, monitoreo
y evaluacion a la aplicacién de los documentos de apoyo a la Norma Nacional de Referencia y
Contrareferencia.
Fortalecer el Sistema de referencia y contra referencia (RyCR) en las
10 redes de salud beneficiarias, implementando acciones de
desarrollo, ejecucion, seguimiento, monitoreo y evaluacion, en el
marco de la normativa nacional de RyCR, mejora continua de la
calidad y la estrategia CONE - Condiciones Obstetricias y Neonatales
Esenciales.
R1. Mejorar el grado de aplicacién de los documentos de apoyo a la
Norma Nacional de Referencia y Contra referencia, en el marco de la
Estrategia CONE.
R2. Mejorar la calidad de las referencias y aplicacién segun los
Resultados criterios AJO.

R3. Mejorar la articulacion de los actores del sistema de RyCR.

R4. Mejorar el grado de funcionamiento de los Comités de RyCR.

R5. Mejorar el grado de cumplimiento de recomendaciones emitidas

por los comités de RyCR.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamentos de La Paz, Chuquisaca, Beni y Santa Cruz.

Objetivo
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Poblacion beneficiaria  Poblacion general
Presupuesto ejecutado en 2024 336,61 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
Fecha de inicio 01/10/2022 Fecha de finalizacién 31/03/2024

Atencion a las Enfermedades Transmitidas por Alimentos a través del DEL en Llallagua.
BOLIVIA

El proyecto busca contribuir al ejercicio del derecho a la salud de la poblaciéon del municipio de

Llallagua, reduciendo el riesgo de contraer enfermedades relacionadas con la alimentacion,

promoviendo alimentos inocuos, sanos y aptos para el consumo humano, bajo un enfoque de

desarrollo econdmico local.

Reducir el riesgo de contraer enfermedades relacionadas con la

alimentacion en el Municipio de Llallagua, promoviendo alimentos

inocuos, sanos y aptos para el consumo humano, bajo un enfoque de

desarrollo econdmico local.

R1. El Gobierno Auténomo Municipal de Llallagua define, de manera

concertada con el Consejo Municipal de Alimentacién y nutricion

(COMAN), politicas de seguridad alimentaria.

R2. El Gobierno Auténomo Municipal de Llallagua ha mejorado el

sistema de gestion y control para la inocuidad y calidad de los

alimentos en el Mercado Central del Municipio de Llallagua.

R3. Se ha fomentado una alimentacion saludable a través de la

educacion, la comunicacion, el incremento y diversificacion del

consumo de hortalizas y la gestién de unidades productivas familiares,

en el municipio de Llallagua.

R4. Se ha conformado y puesto en funcionamiento el Consejo

Municipal Econémica Productiva del municipio de Llallagua.

Zona Geografica Ameérica del Sur

Region/Departamento  Departamentos de Potosi, Municipio de Llallagua.
Poblaciéon beneficiaria  Poblacion general y personas vendedoras del mercado central.

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 50.085 directas Hombres 24231 Mujeres 25.854
Presupuesto ejecutado en 2024 57.200 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Pamplona

Fecha de inicio 01/01/2024 Fecha de finalizacién 31/12/2026

Produccion ganadera con adecuacién al cambio climatico en el Municipio de Caripuyo.
BOLIVIA
El proyecto pretende en sus doce meses de ejecucion promover el Desarrollo Econémico Productivo
de la Asociacién de ganaderos de camélidos del Municipio de Caripuyo AGCAR, a través del
incremento y la mejora de la produccion y comercializacion de carne y charque de llama.
Promover el Desarrollo Econdémico Productivo de la Asociacion de
ganaderos de camélidos del Municipio de Caripuyo AGCAR, a través
del incremento y la mejora de la produccion y comercializacion de
carne y charque de llama.
R1. Se ha incrementado la produccién y comercializacién de carne y
Resultados charque de llama de 50 personas emprendedoras (30 hombres y 20
mujeres) de la asociacion AGCAR Huanacopampa del municipio de

Objetivo
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Caripuyo y mejorado su capacidad técnica productiva, organizacional
y empresarial.
R2. El gobierno municipal de Caripuyo ha consolidado sus
capacidades para la creacién de riqueza propia del municipio,
vinculandola al territorio de manera decidida y apostando por que esta
riqueza revierta en las sociedades locales.

Zona Geografica Ameérica del Sur

Region/Departamento Departamentos de Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria  Poblacion rural
559 directas

Personas beneficiarias e Hombres 297 Mujeres 262
5.323 indirectas

Presupuesto ejecutado en 2024 0 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Diputacién de Zaragoza y Ayuntamiento de Teruel.

Fecha de inicio 01/11/2024 Fecha de finalizacion 31/10/2025

Mejorar la capacidad resolutiva del CCES-D del Departamento de Oruro con el
asesoramiento técnico de personas voluntarias de Navarra con especialidad en
Urgencias y Emergencias Sanitarias. BOLIVIA
A través de este proyecto se busca desarrollar las condiciones para mejorar las competencias y
conocimientos del personal de Urgencias y Emergencias Sanitarias e incrementar el potencial de
los CCES-D, en general, y del Departamento de Oruro, en particular, para efectuar un cambio en la

atencion de urgencias intra y extrahospitalarias.
Mejorar el marco juridico administrativo y el proceso operativo que se
debe considerar para el buen desarrollo de la atencién de urgencias
intra y extrahospitalarias a nivel nacional en Bolivia y disefiar y
elaborar junto con el MSD un diplomado teérico-practico en gestion y

Objetivo aplicacion de normas y protocolos de atenciéon de urgencias y
emergencias sanitarias, con la asistencia técnica de voluntariado de
Navarra con especialidad en Urgencias y Emergencias Sanitarias,
para desarrollar en primera instancia por el CCES-D del
Departamento de Oruro.
R1. El MSD de Bolivia ha actualizado y mejorado el marco normativo
y protocolos de gestion y atencién de Urgencias y Emergencias
Sanitarias de los CCES-D en general, y el de Oruro en particular, con
el apoyo de personas voluntarias de Navarra especialistas en
Urgencias y Emergencias Sanitarias.
R2. El MSD de Bolivia aprueba un diplomado tedrico-practico en

Resultados gestion y aplicaciéon de normas y protocolos de atencién de Urgencias
y Emergencias Sanitarias, dirigido al personal de medicina 'y
enfermeria de los CSI de ler nivel, Hospitales de 2°y 3° nivel,
personal de las redes de ambulancias y de los CCES-D, elaborado
con la asistencia técnica de voluntariado de Navarra con especialidad
en Urgencias y Emergencias Sanitarias, que sera llevado a cabo en
primera instancia en el Departamento de Oruro.

Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamentos de Oruro.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general.

Personas beneficiarias 557.542 directas Hombres 276.000 Mujeres 281.542
Presupuesto ejecutado en 2024 17.641,55 euros
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Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Gobierno de Navarra
Fecha de inicio 07/08/2024 Fecha de finalizaciéon 06/08/2025

Mejorar la gestion y la atencion de las emergencias sanitarias del municipio de Oruro,
coordinando los medios y recursos que intervienen en la resolucién de dichas
emergencias. BOLIVIA
Con la presente propuesta se pretende mejorar la gestion y la atenciéon de las urgencias y
emergencias sanitarias y coordinar los medios y recursos que intervienen en su resolucion,
proporcionando la respuesta mas adecuada a las demandas de atencién de la ciudadania del

municipio de Oruro de un modo rapido, coordinado, efectivo, equitativo y eficiente.

Mejorar la gestion y la atencién de las urgencias y emergencias
sanitarias y coordinar los medios y recursos que intervienen en la
resolucion de las mismas, proporcionando la respuesta mas
adecuada a las demandas de atencién de la ciudadania del municipio
de Oruro de un modo rapido, coordinado, efectivo, equitativo y
eficiente.

R1. Desarrollada la capacidad de respuesta de los cuatro Centros de
Salud Integral (1er nivel de atencién) del municipio de Oruro ante las
urgencias y emergencias sanitarias.

R2. Ha mejorado la capacidad de respuesta del hospital de tercer
nivel Oruro Corea y de los hospitales de segundo nivel de atencién
Walter Khon e Isaias del municipio de Oruro, ante las urgencias y
emergencias sanitarias.

R3. Se ha fortalecido la capacidad de respuesta de la red de
ambulancias ante las urgencias y emergencias sanitarias que se
presentan en el municipio de Oruro.

Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamentos de Oruro, Municipio de Oruro.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general.
357.751 directas

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 557.542 Hombres 178.875 Mujeres 175.876
indirectas

Presupuesto ejecutado en 2024 0 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 25/11/2024 Fecha de finalizacion 24/11/2025

Servicios hospitalarios trabajando por el derecho de la poblacion adolescente a un
servicio diferenciado, integral y amigable de salud en EL SALVADOR
La presente propuesta pretende fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San
Salvador, para la atencion a poblacion adolescente, especialmente aquella con padecimientos
cronicos y agudos, bajo el modelo de servicios de salud amigables para adolescentes y con
vinculacién-enlace, con el primer nivel de atencién sanitaria.
Fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San
Salvador, para la atencién a poblacion adolescente, especialmente
Objetivo aguella con padecimientos cronicos y agudos, bajo el modelo de
servicios de salud amigables para adolescentes y con vinculacion-
enlace con el primer nivel de atencion sanitaria.
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R1. Implementada en el Hospital de Rosales, la atencién
especializada e integral para adolescentes, con servicios de salud
amigables adecuados y personal cualificado, que responden a unos
lineamientos y politicas publicas que promueven la salud y facilitan
Resultados una atencion confidencial y sin discriminacion.
R2. Desarrolladas acciones de enlace entre el Hospital Rosales y
primer nivel de atencion, para la cualificacion y medicion de impacto
en la salud de pacientes adolescentes egresados, con padecimientos
cronicos y agudos.
Zona geografica América Central

Region/Departamento  Ciudad de San Salvador
Poblaciéon beneficiaria  Adolescentes

Personas beneficiarias 11.129 euros Hombre 3679 Mujer 7.450
Presupuesto ejecutado en 2024 18.074,05 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Gobierno de Navarra y medicus

Fecha de inicio 29/10/2022 Fecha de finalizacién  15/02/2024

Atencion integral a mujeres, niilas y adolescentes afectadas por violencia de
género en el Hospital de Chalchuapa. EL SALVADOR

A través de este proyecto se creard en el Hospital de Chalchuapa, una unidad de atencion
especializada para mujeres victimas de violencia, con personal sanitario cualificado en la materia.
Atender de manera integral en el Hospital de Chalchuapa a mujeres,
nifias y adolescentes afectadas por la violencia de género de manera
humanizada, confidencial y en un espacio privado destinado para tal
fin, evitando cualquier accion que conlleve a la revictimizacion.
R1. Creacion e implementacién de una Unidad Institucional de
Atencion especializada para Mujeres (UIAEM) en el rea de
emergencia del Hospital Nacional de Chalchuapa.
R2. Desarrollado un proceso de fortalecimiento de capacidades
publicas para la aplicacion de politica publica en materia de atencion a
la violencia contra la mujer, vinculando sistema publico de salud y
otras instancias que operan en el ambito del municipio de
Chalchuapa.
Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamento de Santa Ana, Municipio de Chalchuapa.
Poblacion beneficiaria  Mujeres y nifias.

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 67.273 Hombre 18 Mujer 67.255

Presupuesto ejecutado en 2024 54.249 .8 euros Personal local 2 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Ayyntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Zaragoza y Fundacion
Iraizoz.

Fecha de inicio 01/01/2023 Fecha de finalizacion 31/03/2024
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Fortalecido el sistema publico de salud en atencidn integral a mujeres, con
énfasis en aquellas en situacion de violencia basada en género, en la region
occidental de EL SALVADOR
El presente programa pretende fortalecer la atencion integral en salud a mujeres adultas, nifias y
adolescentes en situacién de violencia basada en género, a través de la aplicacion de politicas
publicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje intersectorial en el primer y segundo

nivel de atencion en Salud de la Regién Occidental de El Salvador.

Fortalecer en la zona occidental de El Salvador, la atencion integral en
salud a mujeres adultas, nifias y adolescentes en situacién de
violencia basada en género, a través de la aplicacién de politicas
publicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje
intersectorial de la violencia basada en género en el primer y segundo
nivel de atencion.

R1. Disefiadas, construidas e implementadas 4 Unidades
Institucionales de Atencidn especializada para Mujeres (UIAEM), con
personal sanitario cualificado, en la red hospitalaria de segundo nivel
de la region occidental de El Salvador, asi como su enlace con el
primer nivel de atencion.

R2. Promovida la aplicacién de politicas publicas en género y salud,
asi como toda aquella politica que promueva la atencion integral de
mujeres en situacion de violencia basada en género en la zona
occidental de El Salvador.

R3. Conformada una alianza intersectorial e interinstitucional que
funcione a nivel nacional, regional y local para la atencién integral de
las mujeres con especial énfasis de mujeres en situaciéon de VBG.
Zona geografica América Central

Region/Departamento  Regi6n Occidental

Poblacion beneficiaria Mujeres, nifias y adolescentes.

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 594.074 Hombres 131 Mujeres 593943
Presupuesto ejecutado en 2024 149.708,5 euros Personal local 4 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizaciéon  25/09/2026

Disefio metodolégico de dos cursos de formacion y preparacion de tutores/as en
atencion integral con enfoque familiar y comunitario en Solola y Cuilco, desde la
experiencia de SNS-0. GUATEMALA

Se prevé preparar condiciones para la implementacion de dos programas de formacion en servicio
de medicina y enfermeria familiar y comunitaria mediante su disefio metodolégico y la preparacion
de personas tutoras, con la asistencia técnica de profesionales de salud de Navarra.

Preparar condiciones para la implementacion de dos programas de
formacién en servicio de medicina y enfermeria familiar y comunitaria
mediante su disefio metodoldgico y la preparacion de personas
tutoras, en la red de servicios del distrito municipal de Cuilco y el area
de salud de Solol4, con la asistencia técnica de profesionales de salud
de Navarra.

R1. Se han formado como personas tutoras de los programas de
Resultados medicina y enfermeria con enfoque familiar y comunitario a 18

profesionales de 8 redes locales de servicios de salud del Area de

Objetivo
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Solola y 1 red local de Cuilco, tomando de referencia la experiencia
del SNS-O.
R2. Se ha disefiado la metodologia de dos cursos de formacién en
servicio (uno de enfermeria y otro de medicina) para la atencién
integral individual con enfoque familiar y comunitario utilizando la
estrategia basada en mediacion pedagégica e incluyendo los
enfoques de: derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de
género y armonia con el ambiente, tomando de referencia la
experiencia del SNS-O.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamentos de Solola y Huehuetenango.

Poblacion beneficiaria  Personal de medicina y enfermeria

Personas beneficiarias 178 Hombres 126 Mujeres 52
Presupuesto ejecutado en 2024  40.987,12 euros  Personal local 1 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 05/06/2023 Fecha de finalizacién 31/03/2024

Mejorar la cobertura de atencién integral en salud de la poblacion del distrito municipal
de salud de Cuilco (Huehuetenango) y del area de salud de Solola. GUATEMALA
Mediante este programa se prevé contribuir al desarrollo de la APS y las redes integradas como
parte de la politica publica de salud en Guatemala, fortaleciendo la atencién integral individual con
enfoque familiar y comunitario, en base al derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de
género y medio ambiente.
Mejorar la cobertura de atencion integral en salud de la poblacién del
distrito municipal de salud de Cuilco (Huehuetenango) y el area de
salud de Solola, a través de la consolidacion de procesos de atencion
Objetivo integral individual de salud, con enfoque familiar y comunitario, en el
marco del Modelo de Atencién y Gestidén en Salud de Areas de Salud
(MAGAS) vy la Estrategia Nacional de Redes Integradas de Servicios
de Salud en Guatemala (ENRISSG). )
R1. Personal de enfermeria y medicina del Area de Salud de Solola y
del DMS de Cuilco, han recibido formacion en servicio sobre atencion
integral individual con enfoque familiar y comunitario, perspectiva del
derecho la salud, pertinencia intercultural, equidad de género y
medioambiente y cursos de formacion a profesionales como
tutoras/es de apoyo a los procesos de formacion en servicio.
R2. Se ha implementado la gestién de la atencién integral individual
con enfoque familiar y comunitario y vigilancia en salud sociocultural
Resultados con base al MAGAS y la ENRISSG, en el primer y segundo nivel de
atencion redes locales del DMS de Cuilco y DMS del Area de Salud
de Solola.
R3. Se ha completado el mddulo de enfermeria dentro del sistema de
informacion de APS (software de salud), con aplicaciones moviles, de
acuerdo a la atencion integral con enfoque familiar y comunitario, su
organizacion, tacticas operativas y normas de atencion del MSPAS,
con base al MAGAS y la ENRISSG, con perspectiva del derecho a la
salud, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente.

Zona geografica América Central
Regién/Departamento gﬁﬁsgtamentos de Solold y Huhuetenango, 11 DMS de Solola y DMS
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Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias  562.839 Hombres 271697 Mujeres 562839
Presupuesto ejecutado en 2024  178.129,39 euros  Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra.

Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacién 25/09/2026

Propuesta de estrategia de atencién integral e integrada en salud mental con base a la
experiencia del Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea y de los servicios de salud de
Solola y Cuilco. GUATEMALA

El proyecto se centra en elaborar una propuesta de estrategia de atencion integral e integrada en

salud mental, basada en la Atencién Primaria de Salud y redes integradas de servicios de salud,

con enfoque de pertinencia intercultural y equidad de género, que contribuya a superar las brechas

de atencién integral a la salud mental de la poblacién de Solola y Cuilco.

Definir estrategia de intervencion integral en salud mental basada en

la Atencion Primaria de Salud y redes integradas de servicios en

Solola y Cuilco con enfoque de pertinencia intercultural y equidad de

género, con la asistencia técnica de profesionales de Navarra y los

aportes del Programa de Accién para Superar las Brechas en Salud

Mental.

R1. Se ha establecido la gobernanza de la estrategia de salud mental

en la direccion departamental de redes de Solola y en el Distrito

Municipal de Salud de Cuilco para avanzar en el cierre de brechas de

atencion en salud mental.

Resultados R2. Se define estrategia de atencion integral e integrada en salud
mental, a partir del contexto de los servicios de salud del Ministerio de
Salud Publica y Asistencia Social de Guatemala, del pluralismo en
salud en Solol4, Cuilco y de la experiencia de profesionales de
Navarra.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamentos de Solola y Huhuetenango.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Objetivo

Personas beneficiarias 551.527 Hombres 285390 Mujeres 266.137
Presupuesto ejecutado en 2024 2.744,21 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 17/09/2024 Fecha de finalizacion 16/09/2025

Implementando los enfoques de pertinencia intercultural y equidad de género en la red
del sistema piblico de salud en el departamento de Solola. GUATEMALA
A través de la presente propuesta se pretende implementar los enfoques de pertinencia
intercultural y equidad de género en el modelo de atencidn/gestion en red del departamento de
Solola con énfasis en el abordaje integral de la violencia basada en género, con el objetivo de
contribuir a la reduccion de la discriminacién e inequidades en salud por pertenencia a pueblos
indigenas y/o género.
Contribuir a la reduccion de la discriminacion e inequidades en salud

Objetivo por pertenencia a pueblos indigenas y/o género, en la red del sistema
publico de salud en el departamento de Solola.
R1. Transversalizados los enfoques de pertinencia intercultural y

Resultados . X - .
equidad de género en el Plan Estratégico y Plan Operativo
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Institucional de la DDRISS de Solola e iniciada su implementacion en
los procesos de gobernanza, comunicacion y calidad (satisfaccion de
usuarios/as).
R2. Implementado el enfoque de pertinencia intercultural con equidad
de género en el modelo de atencion en salud de la DDRISS de Solola
con énfasis en la coordinacién e intercambio con terapeutas
ancestrales.
R3. Implementado el enfoque de equidad de género con pertinencia
intercultural en el modelo de atencién en salud de la DDRISS de
Solola con énfasis en trabajo con jévenes y abordaje integral de
violencia de género.
R4. Impulsadas las perspectivas de pertinencia intercultural y equidad
de género en la organizacién interna y clima laboral de la
DDRISS/DMS (Redes Locales) en Solola.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamento de Solola

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias  437.906 Hombres 237.208 Mujeres 250.608
Presupuesto ejecutado en 2024 1.580,96 euros Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente de Guatemala (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio 25/11/2024 Fecha de finalizacion 24/11/2025
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5.3 En nuestro entorno

Jovenes y educacion no formal en Navarra
Con este proyecto pretendemos contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los
problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor de un mundo mas justo. Para
ello participamos en cursos de formacion de monitores y monitoras de tiempo libre, promovemos la
formacién de Grupos de Accién Saocial (GAS) para fomentar la participacion de jovenes de entre 14
y 18 afios y ofrecemos asesoramientos a entidades que trabajan en el tiempo libre.
Potenciar, mediante el trabajo educativo en el ocio y tiempo libre con
adolescentes, el desarrollo de una ciudadania activa solidaria,
comprometida con la defensa de los Derechos Humanos y el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, tanto a nivel
Objetivo local como global. Introducir la Educacion Transformadora para la
Ciudadania Global en las programaciones educativas de asociaciones
y entidades que trabajan con jévenes en edades comprendidas entre
los 12 y 17 afios, mediante la formacion, el asesoramiento y el
intercambio de saberes y experiencias.
R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de
la EpD en alumnado de Escuelas de Tiempo Libre y personas de
colectivos que trabajan con jévenes en el espacio No Formal.
R2. Entidades que trabajan con jévenes en el ambito del tiempo libre
integran enfoques de EpD y ciudadania global en sus programaciones
ya actividades educativas.
R3. Promovidos y desarrollados dos espacios de formacién y
participaciéon social de adolescentes con enfoque de Ciudadania
Global. Uno de ellos un grupo estable de adolescentes gestionado
directamente por medicusmundi (GAS) y otro, una Investigacion
Accion Participativa para la incidencia social con participacién de varias
asociaciones de Navarra y Bolivia.
R4. Intercambio de recursos educativos y experiencias sobre
Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global entre asociaciones
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Zona geografica
Comunidad Auténoma
Poblacion beneficiaria
Personas beneficiarias
Presupuesto 2024

Financiadores

Fecha de inicio

navarras que trabajan en el ambito no formal con adolescentes de 12
a 17 afios.

Espafia

Navarra

Jévenes y monitores/as
11.165

81.296,62 euros
Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra, Instituto Salud Publica

de Navarra, Ayuntamiento de Pamplona, Fundacion Sarasibar,
medicus NAM y otras empresas y donaciones privadas.

01/01/2024 Fecha de finalizacion 31/12/2024

Hombres 5312 Mujeres 5.853

Jévenes y educacion no formal en Aragén

Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los problemas globales y que participe en
propuestas de cambios a favor de un mundo més justo y solidario.

Objetivo

Resultados

Zona geografica
Comunidad Auténoma

Poblaciéon beneficiaria

Personas beneficiarias
Presupuesto 2024

Financiadores

Fecha de inicio

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los
problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor
de un mundo mas justo y solidario.

R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de
la EpD en alumnado de ETL y personas de colectivos que trabajan
con jovenes en el Ambito No Formal.

R2. Se han realizado actividades educativas y se han prestado
recursos educativos sobre los ODS y los DDHH en general, haciendo
especial atencién a la Ilgualdad de Género, el Comercio Justo -
Consumo Responsable y la Salud.

R3. Se han disefiado recursos educativos sobre los ODS y los DDHH
en general, haciendo especial atencion a la Igualdad de Género, el
Comercio Justo - Consumo Responsable y la Salud.

R4. Se han realizado exposiciones en el territorio aragonés sobre los
ODS y los DDHH en general, haciendo especial atenciéon a la
Igualdad de Género, el Comercio Justo - Consumo Responsable y la
Salud.

R5. Se ha creado una exposicién colaborativa: "Yo cuido la Salud del
Planeta" y se ha difundido la exposicién colaborativa creada en el
proyecto anterior: "Visibilizando la Igualdad".

Espafia

Aragon

Infancia, jovenes, monitorado, estudiantes de Universidad y poblacién
general.

12.015 Hombres 5385 Mujeres 6.630

52.418,15 euros
Gobierno de Aragon, Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacion de
Zaragoza y medicus NAM.

01/01/2024 Fecha de finalizacion 31/12/2024
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6 ACTIVIDADES EN NAVARRA, ARAGON Y MADRID

Trabajamos en nuestro entorno para transformar la realidad que nos rodea y sumar

mas personas a nuestra causa.

A continuacion, puedes ver algunas de nuestras actividades a lo largo de 2024.

6.1 Salud

La nutricién infantil tiende puentes entre
Madrid y Bolivia

Recorremos 20 escuelas infantiles de Madrid con
nuestra exposicion de vinilos sobre alimentacion
saludable en la infancia, acompafada de sesion de
cuentacuentos y charla para padres, madres y
cuidadores/as sobre el proyecto de desnutricién
cero que apoyamos en Caripuyo (Bolivia).

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Nos visitan desde Bolivia para conocer
los servicios de urgencias y emergencias
sanitarias de Navarra

A finales de afio, una delegacion de salud venida
desde Oruro visit6 Pamplona para conocer el
funcionamiento de los servicios navarros de
urgencias y emergencias sanitarias, como parte
de nuestro proyecto de asistencia técnica.

Celebramos una nueva ediciéon de nuestro
Curso de Salud Global

Una propuesta formativa que en esta ocasion estuvo
dedicada al género y su incidencia en la salud. El
encuentro tuvo lugar en la Escuela de Enfermeria ‘San
Juan de Dios’ de Ciempozuelos (Madrid),
perteneciente a la Universidad Pontificia Comillas.
Conté con un total de 14 ponentes y 48 asistentes.

Intercambio de saberes con Bolivia para
la mejora de su sistema de urgencias y
transporte sanitario

Cuatro personas de Bolivia viajaron a Navarra
para conocer el funcionamiento actual y la
evolucién de sistema de atencién de urgencias y
de transporte sanitario en Navarra. Su objetivo
es mejorar la coordinacion de transporte
sanitario y el papel de los centros coordinadores
de emergencias en Bolivia.
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Transformacion social

Nuestro equipo de Transformacion recibio
el premio Zona Joven de Zaragoza 2024

Como reconocimiento a nuestra labor por una
juventud activa, el premio estuvo dotado con
2.629,6 euros y fue entregado en el escenario de
la feria de solidaridad ‘Solidarizar’.

Reivindicamos el 25N en las calles de
Pamplonay Zaragoza

Con motivo del dia internacional para la
erradicacion de las violencias contra las mujeres,
agitamos conciencias mediante nuestras acciones
en Navarra y Aragén: manifestacion, exposicion ‘y
una sesion de reflexion en la Universidad Popular.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Jbévenes de Navarra contra la explotacion
del textil

En el contexto del ‘Black Friday’ jovenes de los
Grupos de Accién Social de medicusmundi en
Navarra participaron en un taller de activismo
contra la explotacion de la industria del textil.

Auzolan de limpieza del rio Arga

Limpiamos los mérgenes del rio Arga a su paso
por Burlada en una jornada organizada por el
Ayuntamiento de Burlada, medicusmundi y la
Mancomunidad de la Comarca de Pamplona.
Decenas de jovenes de nuestros Grupos de Accion
Social se esforzaron en esta ardua labor.

Jévenes de los Grupos de Accién Social
hacen una gincana para el dia del juego en
familia de Burlada

Un afio mas, medicusmundi apoyamos esta iniciativa
por los derechos y emociones de nifias, nifios y
adolescentes que organiza el Programa de Infancia
de los Servicios Sociales del Ayuntamiento de
Burlada. Unos quince jovenes de nuestros Grupos
de Accion Social (GAS) de Navarra quisieron disefiar
y dinamizar una divertida gincana, junto a jévenes de
Cruz Roja Navarra.
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Presentamos en el Parlamento de Navarra
nuestro trabajo de Transformacién Social

Nuestro compafiero Montxo Oroz presenté en el
Parlamento de Navarra nuestros proyectos de
Educacion para el Desarrollo que realizamos con
jévenes en Navarra desde la educacion no formal.

Jovenes de Pamplona, Burladay El
Salvador identifican dificultades en su
acceso arecursos de salud mental

Publicaron un estudio sobre Bienestar Emocional
en la Adolescencia, que recoge las respuestas de
692 estudiantes, de 15 a 17 afios, de Navarra.

Concurso de Tik Tok para hablar entre
jovenes de salud sexual y cambio climético

Jévenes de Navarra y de Moco Moco, en Bolivia,
participaron en esta iniciativa cuyo objetivo era
sensibilizar sobre los efectos del cambio climético
y la importancia de los buenos tratos. Fuero un
total de 23 piezas audiovisuales las elaboradas por
las y los estudiantes y publicadas en la red social.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Visitamos las huertas ecoldgicas de Gure
Sustraiak en Aranzadi

Jovenes de los Grupos de Accion Social de
medicusmundi en Navarra estuvieron en las
huertas ecoldgicas que gestiona Gure Sustraiak en
casa Gurbindo. Fue una intensa experiencia en la
que pudimos compartir labores de la huerta con
chicos y chicas del Centro Ocupacional Hirikimuak.

Talleres de verano con jévenes contra los
discursos de odio

En coordinacion con el Instituto Navarro de la
Juventud, hemos impartido estos talleres contra los
discursos del odio en los que han participado jévenes
con edades comprendidas entre 15 y 24 afios. Han
sido un total de seis campos de trabajo con 25
jovenes participantes cada uno.
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6.3 Desarrollo asociativo

Nueva colaboracion con las Tejedoras de
Pinto

Las Tejedoras de Pinto se ofrecieron a
confeccionar, con las telas senegalesas que
traemos de nuestros viajes, productos como
delantales, mochilas o baberos para su venta
solidaria. Una colaboracion que hacen de forma
totalmente desinteresada para contribuir a la
recaudacion de fondos destinados a Senegal.

Colegio Oficial de Arquitectura Técnica de
Navarra apoya nuestro trabajo en Ruanda

El Colegio hizo la entrega oficial del 0,7 % de su
presupuesto a cuatro ONG de Navarra, entre las
gue se encuentra medicusmundi. Los fondos
concedidos a medicusmundi se destinaran al
proyecto de salud que desarrollamos en el distrito
ruandés de Gakenke, donde apoyamos el aumento
de la cobertura sanitaria.

Reconocimiento al voluntariado de
medicusmundi en Pinto

En el dia del voluntariado, nuestros compafieros
Enrique Revilla y Guillermo Almonacid recibieron
un reconocimiento en Pinto por su labor voluntaria.
Fue en una gala de homenaje organizada por el
Ayuntamiento de Pinto para reconocer al
voluntariado y a entidades que lo fomentan.

rra-aragon madrid

medicus

POR EL BEREGHO ALA SALUD

do todas las personas

Participamos en Madrid en el mercadillo
solidario de la empresa AECOM

Instalamos nuestro puesto informativo y de venta
de productos solidarios en la sede de la empresa
AECOM en Madrid. Una empresa de ingenieria,
arquitectura y medio ambiente referente en Espafia
gue nos abrié sus puertas para acercarnos a su
plantilla y dar a conocer nuestro trabajo de
cooperacion en salud.

Participamos en el Mercado de las Armas
de Zaragoza

Llevamos talleres de elaboracion de chapas y
disefio de bolsas de tela al Mercado de Armas,
donde también celebramos una sesién de
cuentacuentos para peques y vendimos productos
solidarios gracias al voluntariado.



IV Jornada sobre Senegal en Espacio
Mundi de Zaragoza

La sesién contd con un taller de lectura en torno al
libro ‘Afrotopia’ del autor senegalés Felwine Sarr,
seguido por un taller de reutilizacién textil con telas
senegalesas y una charla sobre Senegal y el
trabajo de cooperacién en salud que desarrollamos
en la region de Saint Louis.

Llevamos nuestra exposicion sobre
Senegal hasta Guadamur

Nuestra exposicién fotografica sobre Senegal y el
trabajo que desarrollamos desde hace ya diez
afos en la region senegalesa de Saint Louis,
estuvo instalada en la Casa de Cultura de
Guadamur para su visita gratuita y tuvo una visita
guiada a cargo del voluntariado de Madrid.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2024

Tercera ediciéon de nuestra comida
solidaria por Senegal en Madrid

Un afio mas, celebramos nuestra comida solidaria
a favor de los proyectos de cooperacion en salud
que llevamos a cabo en Senegal. Esta vez, fueron
59 comensales quienes llenaron el restaurante
African Food Madrid y no quisieron perderse esta
cita con la cocina senegalesa y la solidaridad.

Participamos en la | Fiesta del Voluntariado
de Navarra

Organizada por Navarra + Voluntaria en Baluarte,
esta fiesta implicé a mas de 50 asociaciones y
ONG de la Comunidad Foral. Alli estuvimos con
nuestro puesto informativo, animando a la
ciudadania a hacer voluntariado. Fueron decenas
de personas las que se interesaron.

600 personas nos acompafian en nuestro
maraton de cuentos por Senegal

El sabado 2 de marzo, disfrutamos en el patio de La
Casa Encendida de las historias contadas y cantadas
por mas de 20 narradores y narradoras de cuentos y
grupos musicales que desinteresadamente ofrecieron
su arte a las decenas de familias con nifias y nifios
gue asistieron a la cita.
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SALUDO DE TESORERIA

La rendicion de cuentas es un pilar para medicusmundi, no sélo como principio, sino
como forma de construir confianza con las personas e instituciones que nos apoyan.

Asi, en 2024, nuestro volumen de actividad fue de 3.447.016,78 euros, con un 81,59 %
de financiacion publica -de distribucion considerablemente diversificada procedente de
administraciones de ambito internacional, estatal, autondmico y local- y un 18,41 % de
financiacion privada. Agradecemos especialmente su compromiso a nuestra base social
que garantiza la estabilidad de nuestras acciones con sus cuotas, donaciones y legados
solidarios.

Dedicamos el 81,38 % del total de los fondos a proyectos de salud y el 3,68 % a
transformacion social. Respecto a la distribucion geografica de los proyectos de salud,
que superanlos 2,8 millones de euros, el 29,57 % fue destinado a Latinoamérica, el 69,37
% a Africa y una pequefa parte a nuestro trabajo en Espafia con personal sociosanitario,
de sensibilizacidén e incidencia politica en salud.

En un contexto global en el que se multiplican las crisis y en el que actores relevantes
como Estados Unidos anuncian su retirada de la Organizacién Mundial de la Salud y la
suspension de su ayuda oficial al desarrollo, nuestra labor es mas necesaria que nunca.
Las cifras en Espana tampoco acompanan. Como puedes ver en el informe La Salud en
la Cooperacion al Desarrollo y la Accién Humanitaria que elaboramos cada ano, la Ayuda
Oficial al Desarrollo (AOD) espafola supone el 0,24 % de la Renta Nacional Bruta, lejos
de la media europea y del compromiso del 0,7 %. Mas preocupante es, si cabe, la
situacion en salud. Y es que Espana solo destina el 6,9 % de su AOD a este sector, en un
contexto que requiere respuestas constantes e integrales para afrontar los complejos
retos de la salud global. Por todo esto es tan importante tu apoyo.

Nuestras cuentas han sido sometidas a auditoria externa por Elizalde Auditores, S.L.P.
(N° R.0.A.C. S1749) y la Federacién de Asociaciones de medicus de Espana, de la
gue medicus NAM formamos parte, sigue manteniendo un ano mas el Sello de
transparencia y buen gobierno de la Coordinadora de ONGD.

A4

CARLOS VALENCIA RODRIGUEZ
Tesorero de medicus NAM

o
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8 INFORMACION ECONOMICA
INGRESDS 3488004676

GASTOS 3447016,/8 €

SALUD TRANSFORMAGION
SOCIAL

COMUNIGACION,
CAPTACION,
VOLUNTARIADO E
INCIDENCIA

(2,35%)

ESTRUCTURADE
LA ASOCIACION

NSPAREN,
<R 4 Ys,

EVALUADA

= |NGRESOS PRIVADOS
m AECID

GOBIERNOS AUTONGMICOS

9 AUDITORIA Y TRANSPARENCIA

Nuestras cuentas son auditadas cada aho para
garantizar la transparencia
ciudadania.

12,81%

™ ENTIDADES LOCALES
® OTROS ORGANISMOS INTERNACIONALES
UNION EUROPEA

y rendir cuentas a la

La transparencia es un pilar esencial para nuestra
organizacion.

Puedes consultar el resultado del analisis al que nos
hemos sometido para evaluar nuestro seguimiento
de los indicadores de la Coordinadora de ONGD y
descargarte el Certificado de Transparencia y Buen
Gobierno.

Consulta aqui nuestro informe de transparencia y buen gobierno.

10 REDES EN LAS QUE PARTICIPAMOS

Listamos a continuacion las redes de las que medicusmundi NAM formé parte en 2024:
e Federacion de Asociaciones de medicusmundi Espana (FAMME).

e Medicus Mundi Internacional, a través de la FAMME.

e Coordinadora de ONGD de Espana (CONGDE), a través de la FAMME.

e Coordinadora de ONGD de Navarra, especialmente en comisiones de Incidencia
Politica, Educacién y Comunicacion.

e Consejo Municipal de Cooperacion al Desarrollo de Pamplona.

e Consejo Municipal de Asuntos Sociales de Burlada.
e Consejo Navarro de Voluntariado.
e Consorcio Africa Imprescindible.
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e FIARE.

e Grupo Pobreza Cero Burlada.

e Grupo de Inequidades en Salud.

e Consejo Navarro de Voluntariado.

e Red de Economia Alternativa y Solidaria de Navarra (REAS).

e Club CEO de Entidades Sociales de la Universidad Publica de Navarra.
e Geltoki.

e Federacion Aragonesa de Solidaridad (FAS), particularmente en UNAQUI
(Educacién para el Desarrollo y la Ciudadania Global) e Incidencia.

e Plataforma Salud Universal Aragon.
e COOP 57.
e Red de Comercios Creativos ‘Made in Zaragoza'.

e Red de ONGD de Madrid.
e Consejo Sectorial de Cooperacion Internacional de Pinto.
e Foro Madrid Solidaria.

ENTIDADES FINANCIADORAS Y COLABORADORAS

Gracias a todas las entidades, instituciones y personas que habéis apoyado nuestra
labor. j{Somos lo que somos, porque vosotras y vosotros formais parte de ello!

Financiadoras

34 instituciones publicas y entidades privadas han confiado en nuestros proyectos
durante 2024. Estas son:

Fondo Global, Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
Gobierno de Aragdn, Comunidad de Madrid, Gobierno de Navarra, Parlamento de
Navarra, Ayuntamiento de Burlada, Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros,
Ayuntamiento de Madrid, Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Pinto,
Ayuntamiento de Teruel, Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Utebo,
Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacién Provincial de Teruel, Diputacién Provincial de
Zaragoza, Federacion Navarra de Municipios y Concejos, Caixabank, Caja Laboral,
Colegio Oficial Aparejadores, Arquitectos Técnicos e Ingenieros de Edificacién de
Navarra, Colegio Oficial Arquitectos Vasco Navarro - Delegacion Navarra, Comansa,
Fundacién Ciganda Ferrer, Fundacién Felipe Rinaldi, Fundacién Hermanos lIraizoz,
Fundacién Hermanos Sarasibar, Fundacién Napardi, General Optica, La Casa Encendida,
Obra Social Ibercaja, Grupompleo, ZAS Comunicacién y muchas personas particulares.

Colaboradoras

NAVARRA

Alpargatas de Colores, Arrasate Panaderia, Ayuntamiento Burlada, Bombones Torres, Campana
Ropa Limpia Setem, Casa De La Juventud Pamplona, Centro De Fisio Jorge Barrera, Ciclo
Solidario Intercultural Irurtzun, Clinica Dental Rio Ega, Diversidad Cultural Burlada, Ecay
Construcciones, Electricidad Desol, Elizalde Auditores, Etl Urtxintxa, Famacia Maria Zapata
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Cilveti, Farmacia Ainhoa Bengoetxea Reta, Farmacia Ainhoa Vela Lamana, Farmacia Aitziber
Lecumberri Larrea, Farmacia Alejandra Elizalde Sesma, Farmacia Alejandra Taberna
Villanueva, Farmacia Alfonso Obispo Huarte- Mendicoa, Farmacia Alicia Liberal Romero,
Farmacia Almudena Cobreros Bordenave, Farmacia Amaya Ruiz Pinilla, Farmacia Ana Belen
Guindano Elizalde, Farmacia Ana Crespo Irizar, Farmacia Ana Criado, Farmacia Ana Garcia Diaz,
Farmacia Ana M. Pina Garcia, Farmacia Ana Paredes Puente, Farmacia Antonio Millan Azcune,
Farmacia Antonio Sanchis Rodrigo, Farmacia Arantza Munoz Aramburu, Farmacia Arrupe, M.
Teresa/Sanjulian, Adriana, Farmacia Asun Martin Sedano, Farmacia Aznarez Anaut M?®
Jose/Nuria Gorena - Optica Eques, Farmacia Basarte C.F, Farmacia Beatriz Gaston Lujambio,
Farmacia Beatriz Prados Lana, Farmacia Bigas,Silvia / Muruzabal, Maria, Farmacia Blanca Flor
Redondo Iriso, Farmacia Blanca lturgaiz Etayo, Farmacia Camino Chocarro Luciano, Farmacia
Carmen Celdran Lazaro, Farmacia Carmen Garcia / Monica Ochoa, Farmacia Clara Jauregui
Nazabal, Farmacia Colom Perez, Farmacia Cristina Arribas Errartea, Farmacia Eguaras
Irune/lIrisarri Milagros, Farmacia Elena Villot Varela, Farmacia Emilia Sanz Garcia, Farmacia
Encarnacion Moreno Ceron, Farmacia Eva Arguelles Santesteban, Farmacia Fdez.De Aguirre,
Blanca/Garralda M. Jose, Farmacia Fernando Panadero Sanchez, Farmacia Francisco Javier
Miranda Lopez, Farmacia Francisco Javier Puertas Arbizu, Farmacia Gema Lizarraga Baigorri,
Farmacia Guillermo Juarez Laveda, Farmacia Hermanos Guezuraga Gil-Rodrigo, Farmacia
Imaculada Almagro Fernandez-Blanco, Farmacia Ines Lorca Diaz, Farmacia Ifarra M.L./
Linzoain M.C, Farmacia Jose Luis Sada, Farmacia Jose M. Martinez De Espronceda Mtnez,
Farmacia Labat C./ Fernandez A., Farmacia Lalastra A./Jauregui A., Farmacia Laura Diaz
Barcos, Farmacia Laura Martinez Subiza, Farmacia Laura Ursua Aisa, Farmacia Lourdes
Arrechea Bidaur, Farmacia Luisa M. Moreno Martinez, Farmacia M. Carmen Navarlaz Gironis,
Farmacia M. Dolores Irujo Ezpeleta, Farmacia M. Isabel Arbeloa Roch, Farmacia M. Isabel
Larraya Astibia, Farmacia M. Jose Liso Aldaz, Farmacia M. Jose Pellejero Balduz, Farmacia M.
Lina Gimeno Bosch, Farmacia M. Luisa Goni Medrano, Farmacia M. Pilar Arzoz Lezaun, Farmacia
M. Rosario Landa Naveros, Farmacia M. Rosario Solana Belloso, Farmacia M. Teresa Urroz
Lores, Farmacia M. Victoria Estebanez Santesteban, Farmacia M.Luisa Echeverria Eziolaza,
Farmacia M.P Amunarriz Agueda, Farmacia Maite Castillejo Celigueta, Farmacia Maria Aguirre
Redondo, Farmacia Maria Basarte Camuel, Farmacia Maria Del Mar Goyache Sainz de Vicuna,
Farmacia Maria Martinez Eslava, Farmacia Marina Berraondo Aramendia, Farmacia Marisa Luri
Dendarieta, Farmacia Marta Miramon Munoz, Farmacia Marta Nagore Solano, Farmacia
Martinez Crespo — Narro, Farmacia Miguel Amilivia Alvarez, Farmacia Miguel Sola Manero,
Farmacia M° Elena Poyales Morales, Farmacia Nicolas Novoa Marotta, Farmacia Olivia Iglesias
Diago, Farmacia Patricia Marinelarena, Farmacia Pedro Aranguren Indurain, Farmacia Pepa
Vicente, Farmacia Regina Holgado Vicente, Farmacia Rosa Elena Barbarin Olleta, Farmacia
Santiago Leoz Lanchetas, Farmacia Sara Estebanez Santesteban, Farmacia Sara Ochoa Jarauta,
Farmacia Solina Fernandez, Farmacia Tomas Lopez Santamaria, Farmacia Tomas Ruiz Sanchez
. F Las Arcadas, Farmacia Zurine Banuelos, Federacion de Coros de Navarra, Floristeria Torrens,
Frutas Pilar, Fundacion Argibide, Fyj Peluqueros, Herboristeria Urtoki, IES Ibaialde, IES
Mendillorri BHI, IES Navarro Villoslada, IES Plaza de la Cruz, IES Sarriguren BHI, La Cantineta,
Laboratorios Cinfa S.A, Merceria Novedades Alava, Natura S.L, Olga R Martinez Gil, Proyecto
"Destino Europa” Ayuntamiento de Pamplona, Sedena S.L., Semana Escolar de Vela de Navarra,
Servicios Sociales Burlada, Sifar Zubi, SOS Racismo, Tripulante Produce, Departamento de
Salud del Gobierno de Navarra, Servicio Navarro de Salud-Osasunbidea, Instituto de Salud
Publica de Navarra y Consorcio de Comercio Justo.
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ARAGON

11F, ASAPME, Asociacion Aragonesa Pro Salud Mental (ASAPME), Asociacién Bureteandoando,
Asociacién Cheso, Asociacion Yacarandar, ATL Cadeneta, Biblioteca Cadrete, Biblioteca de Maria
de Huerva, Biblioteca de Remolinos, Biblioteca Municipal de Alagon, Biblioteca Municipal de
Cadrete, Biblioteca Municipal de Carinena, Biblioteca Municipal de Remolinos, Biblioteca Rafael
Andolf, Biblioteca y servicio de Cultura de Carinena, Casas de Juventud Santa Isabel, CDAMAZ,
CEIP Ana Mayayo, CEIP Juan XXIIl, CEIP Ramiro Solans, CEIP Torre Ramona, CEIP Vadorrey,
Centro Civico Santa Isabel, Centro Civico Teodoro Sanchez Punter, Centro Cultural Ibercaja Actur,
Centro Cultural Joaquin Roncal. Zaragoza, Centro Joaquiin Roncal, Centro Polifuncional Utebo,
Centros de tiempo libre y ludotecas de Zaragoza, Colegio Bajo Aragdn- Marianistas, Colegio Buen
Pastor, Colegio Condes de Aragon, Colegio Escolapias Calasanz, Colegio FEC Ntra. Senora del
Carmen, Colegio La Salle Montemolin, Colegio Santa Magdalena Sofia, Colonias Urbanas
Cadrete, Colonias Urbanas Fuentes de Ebro, Consejo de la Juventud de Zaragoza, CTL El Dado
Espacio de mayores Remolinos, Espacio Entremujeres de la Fundacién Isabel Martin, ETL Ignis,
ETL IGNIS, fundacion contra el acoso, ETL Océano Atlantico, ETL Os Zagales, ETL Redes para la
Transformacién social, ETL YMCA, Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado de
Relaciones Laborales, Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado de Trabajo Social,
Facultad de Educacion. Grado de Magisterio Infantil, Facultad de Filosofia y Letras. Grado de
Geografia, Farmacia Corredor Verde, Farmacia Gonzalez-Pina, Feria solidarizar, Feria Ygualarte
Harinera, Harinera ZGZ, IES Siglo XXI, IES Angel Sanz Briz, IES Bajo Aragén, IES Elaios, IES Pilar
Lorengar, IES Santiago Hernandez, IES Siglo XXI, IES Tiempos Modernos, La Calle Indiscreta
Lonja de Comercio Justo, Ludoteca Cadeneta, Ludoteca Hormiga Azul, Ludoteca Municipal
Cadrete, Ludoteca Municipal Fuentes de Ebro, Ludoteca y colonias urbanas de Cadrete, Ludoteca
y Espacio Joven de Fuentes de Ebro, Ludoteca y Espacio Joven de Malpica, Ludoteca y Espacio
Joven de Utebo, MADE in ZGZ, Mercados Unizar, Optica Farmacia Lacalle, Peluqueria Maria
Carmen Manero - M? Carmen, arte y belleza, PIEE ltaca, PIEE la Azucarera, PIEE Pablo Gargallo
PIEE Tiempos modernos, PIEE's y Casas de Juventud de Zaragoza y Running Zaragoza.

MADRID

Creartelia, Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios. Universidad de
Comillas, Fabrica de Pan Nicolas Pérez, Farmacia Ana Maria Garcia Alfonso, Farmacia Carme G.
Romero Galvan, Farmacia Isabel Giner Gallardo, Farmacia Maria Victoria Pazos Franco,
Farmacia Virtudes Guzman Martinez, Libreria Lobo Flaco, Peluqueria Angel, Radio Xata, Taller
Tejiendo Pinto y Arusa Calceteria.
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