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El objetivo es mejorar el estado de Salud de la población, especialmente la más vulnerable, de la 

zona de influencia del Hospital de Nemba (Gakenke, Ruanda) con una intervención integral y 

sensible al género, en sinergia con actores presentes a nivel de distrito y comunitario. 

Para ello se van a mejorar los servicios y la capacidad de atención del Hospital, así como la 

atención primaria mediante el apoyo a los Centros de Salud en gestión e infraestructuras; se van 

a desarrollar los servicios sanitarios de base (con énfasis en nutrición y Violencia de Género), 

apoyando a los Agentes de Salud Comunitaria y creando 6 Casas de Salud Comunitaria; se va a 

mejorar la nutrición de mujeres y niños con huertos domésticos y grupos de ahorro/ayuda mutua y 

se va a mejorar la higiene ambiental mediante clubes de higiene, sistemas de abastecimiento y 

comités de gestión de agua. 

Mejora de los determinantes de la salud (contexto y condiciones de 

vida) de la población de los sectores de Nemba, Karambo y 

Kamubuga, zona de influencia del Hospital de Distrito de Nemba. 

R1. La prestación de servicios de calidad en el Hospital de Nemba 

ha sido reforzada conforme a las normas nacionales y a las 

necesidades de la población atendiendo al género. 

R2. Reforzada la oferta de servicios de atención primaria de salud 

de calidad, adaptados a las necesidades de menores, mujeres y 

hombres en los 3CS de Kamubuga, Karambo y Nemba. 

R3. Reforzados los servicios de salud de base ofrecidos a hombres, 

mujeres y menores de los 3 sectores por los Agentes de Salud 

Comunitaria. 

R4. La población, especialmente los menores de 5 años y las 

mujeres de las 9 comunidades priorizadas de Nemba, Karambo y 

Kamubuga mejora su nutrición. 



 

R5. Reforzados la higiene, el saneamiento y los sistemas de agua 

de los habitantes de las nueve comunidades priorizadas de Nemba, 

Karambo y Kambuga. 

África Subsahariana 

Región del Norte, Distrito de Gakenke  

Población rural 

163.645 directas 

285.072 indirectas 
80.839 82.806 

192.838,93 euros 3 personas 

Distrito de Gakenke, Diócesis de Ruhengeri y medicusmundi NAM 

en Ruanda. 

Gobierno de Navarra, Federación Navarra de Municipios y Concejos, 

Ayuntamiento de Utebo, Fundación Napardi, Fundación Hermanos 

Iraizoz y Fundación Ciganda Ferrer. 

01/03/2019 30/04/2023 

 

Proyecto de continuidad del programa llevado a cabo en los 4 últimos años en la zona de referencia 

del hospital de Nemba para mejorar sus servicios de salud (a nivel del hospital, centros de salud y 

salud comunitaria) y los deteminantes sociales de la salud como la nutrición, la higiene, el agua el 

saneamiento en 3 sectores del distrito de Gakenke. 

Fortalecimiento de los servicios de salud ofrecidos a la población de 

la zona del hospital del distrito de Nemba y mejora de las 

condiciones de vida relacionadas con los determinantes de la salud 

de los sectores de Nemba, Karambo y Kamubuga en Gakenke. 

R1. Fortalecer la prestación de servicios de calidad en el Hospital de 

Nemba de acuerdo con las normas nacionales y las necesidades de 

la población en función del género. 

R2. Aumentar la prestación de atención primaria de salud adecuada 

y de calidad para los niños, las mujeres y los hombres de las 

comunidades vulnerables, espcialmente los de Nemba, Karambo y 

Kamubuga. 

R3. Fortalecer los servicios básicos de salud prestados por los 

trabajadores comunitarios de salud que trabajan con niños, mujeres 

y hombres. 

R4. Contribuir a mejorar la nutrición de la población, especialmente 

de los niños menores de 5 años y de las mujeres de 9 localidades. 

R5. Mejora de la higiene, el saneamiento y el acceso al agua en 3 

sectores del distrito de Gakenke. 

África Subsahariana 

Región del Norte, Distrito de Gakenke  

Población rural 

53.807 directas 

156.807 indirectas 
25.119 28.688 

81.245,68 euros 3 personas 

Distrito de Gakenke y medicusmundi NAM en Ruanda. 

Federación Navarra de Municipios y Concejos, Ayuntamiento de 

Utebo y Fundación Napardi. 

01/05/2023 30/06/2024 

 



 

Este proyecto pretende aumentar la cobertura en salud en Saint Louis (Senegal), mejorando la 

dotación de infraestructuras y equipamientos de nueve establecimientos de salud del municipio y 

aumentando el conocimiento de los agentes de salud comunitaria y de la población sobre los 

problemas de salud más prevalentes en la zona del personal sanitario, a través de actividades de 

formación y sensibilización en seis Puestos de Salud. 

Mejorar la salud de la población de Saint Louis. 

R1. Se han construido/rehabilitado seis Puestos de Salud. 

R2. Se han equipado cinco Puestos de Salud. 

R3. Formación de personal de salud y Agentes de salud comunitarios 

de seis Puestos de salud sobre problemas de salud. 

R4. Sensibilización de la población de la ciudad de Saint Louis sobre 

sus problemas de salud más relevantes. 

R5. 'Intercambio de experiencias y saberes campesinos entre mujeres 

de Peté y Thyangaye. 

R6. Construcción de tres mutualidades de salud. 

África Subsahariana 

Saint Louis 

Población general 

133.902 directas 

220.981 indirectas 
59.758 74.144 

281.222,63 euros 

Consejo de Barrio de Léona 

Ayuntamientos Burlada, Ayuntamiento de Zaragoza, Eurohope, 

Fundación Rinaldi y Running Zaragoza. 

01/01/2020 31/12/2023 

 
 
 

El convenio pretende contribuir a la consecución de la cobertura universal de salud a través del 

refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva 

feminista. 

Fortalecimiento integral del sistema público de salud para ofrecer 

servicios de atención primaria accesibles y de calidad, con especial 

incidencia en la salud sexual y reproductiva e infantil. 

R1. Reforzadas las capacidades operativas del sistema público de 

salud para ofrecer servicios de atención primaria de calidad y 

accesibles con enfoque de DDHH y género en el Distrito Sanitario de 

Kéniéba. 

R2. Mejorada la calidad y accesibilidad a los servicios de salud,con 

especial atención a la sexual y reproductiva, incluyendo planificación 

familiar, enfoque de género y derechos de las mujeres.. 

R3. Mejorada la calidad y accesibilidad a los servicios de salud infantil 

priorizando el tratamiento de la malnutrición (MAS y MAS-C) conforme 

al protocolo nacional (PCIMA) en el Distrito Sanitario de Kén.  

R4. Fortalecidas las capacidades técnicas y asociativas, de incidencia 

y de buena gobernanza general de las ASACO, FELASCOM y 



 

personal sanitario para la planificación estratégica y operativa de las 

estructuras. 

R5. Reforzadas las capacidades de incidencia y participación de las 

agrupaciones de mujeres de base (entre ellos CAFO) para aumentar 

la presencia de mujeres en instancias de decisión en el campo de la 

sal. 

R6. Impulsados Comités de Usuarias (CFUSS) como una instancia de 

participación ciudadana, que contribuye a la formulación de planes de 

mejora a nivel de los CSCom que permitan una mejor calidad de 

atención. 

R7. Restructurado el movimiento mutualista en los círculos de Kayes 

y Diéma con enfoque de género. 

R8. Reforzados los mecanismos de financiación de las MS de los 

Círculos de Kayes y Dièma. 

R9. Reforzadas las capacidades de los actores implicados en el 

desarrollo de las mutualidades de salud de los Círculos de Kayes, 

Diéma y Kéniéba. 

R10. Promover la adhesión a las mutualidades de salud en los cinco 

Círculos. 

R11. Reforzada la colaboración entre los diferentes actores de los 5 

Círculos. 

R12. Refuerzo de la participación de las mujeres mutualistas en la 

gestión de las mutualidades de salud en los cinco Círculos. 

R13. Integrado el enfoque de género, derechos humanos, e 

interculturalidad en la curricula de formación de base del personal 

sanitario. 

R14. Mejorada la calidad de la formación en prácticas de los alumnos 

del INFSS y su integración en los servicios de atención primaria del 

Distrito Sanitario de Kéniéba. 

África Subsahariana 

Región de Kayes 

Población general 

1.073.464 539.670 533.794 

145.486,11 euros 5 personas 

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Dirección Regional 

de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formación en Ciencias 

de la Salud (INFSS). 

Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de 

Zaragoza, Ayuntamiento de Barañain, AECID, Grupompleo y Fundación Iraizoz. 

01/04/2019 30/06/2023 

 

El convenio pretende contribuir a la consecución de la cobertura universal de salud a través del 

refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva 

feminista. 

Fortalecer la atención primaria de salud en la región de Kayes, con 

especial incidencia en la salud sexual y reproductiva, la nutrición y la 

lucha contra las violencias de género, para que el sistema de salud 

público brinde servicios de mayor calidad desde una perspectiva 

feminista. 



 

R1. Refuerzo de las capacidades del personal de salud de APS de DS 

de los 4 círculos de intervención en temas clínicos, desde un enfoque 

feminista (género y derechos de las mujeres), apoyando los 

protocolos nacionales de respuesta a la pandemia de COVID-19 de 

acuerdo a las necesidades. 

R2. Mejora de la calidad de la formación académica de base del 

personal sanitario desde un enfoque feminista, incluyendo la 

respuesta a pandemias como la COVID-19. 

R3. Mejora de la infraestructura y el equipamiento para la atención 

primaria de la salud con un enfoque particular en la salud sexual y 

reproductiva y la lucha contra la malnutrición, apoyando las 

actividades de respuesta nacional a la pandemia de COVID-19, 

incluidas campañas de vacunación si es necesario. 

R4. Fortalecimiento de las capacidades técnicas y asociativas, de 

incidencia y gobernanza general de ASACO, FELASCOM y 

FERASCOM para la planificación estratégica y operativa de las 

estructuras comunitarias locales a cargo de la gestión de las 

estructuras de salud, con enfoque comunitario y de género. 

R5. Promoción de los CFUSS, que contribuyen a la mejora de la 

calidad de la atención y la satisfacción de las usuarias, especialmente 

mujeres y niñas, de los servicios de salud, así como a la 

sensibilización de la población sobre los derechos sexuales y 

reproductivos y la promoción de la presencia de las mujeres en los 

órganos de toma de decisiones en el ámbito de la salud y la 

incidencia en salud. 

R6. Promoción del acceso comunitario a información sobre derechos 

sexuales y reproductivos, lucha contra VbG y buenas prácticas 

nutricionales, a través del apoyo y refuerzo de los Comités de Mujeres 

Usuarias de los Servicios de Salud (CFUSS) y los Grupos de Apoyo a 

las Actividades de Nutrición (GSAN), que trabajan en sensibilización 

comunitaria y referencia de casos de supervivientes de VBG y 

malnutrición, respectivamente. 

R7. Refuerzo de la restructuración del movimiento mutualista en los 

círculos de Bafoulabé y Kita, desde una perspectiva feminista. 

R8. Refuerzo de los mecanismos de financiación de las MS en los 4 

círculos de intervención. 

R9. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el 

desarrollo de las MS de los 4 círculos de intervención. 

R10. Promovida la adhesion a las MS en los 4 círculos. 

R11. Refuerzo de la colaboración entre los diferentes actores de los 

DS de Bafoulabé y Kayes. 

R12. Reforzada la capacidad financiera de las mujeres adherentes 

mutualistas a través de un proceso de formación y entrega de 

microcréditos, que tratará de paliar el impacto de la COVID-19 en sus 

vidas y facilitar su acceso financiero a la salud. 

África Subsahariana 

Región de Kayes 

Población general 

3.818.935 1.882.564 1.936.371 

180.777,90 euros 20 personas 



 

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Dirección Regional 

de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formación en Ciencias 

de la Salud (INFSS). 

Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de 

Zaragoza, Ayuntamiento de Barañain, AECID, Grupompleo y Fundación Iraizoz. 

01/04/2023 31/03/2027 

 

El proyecto pretende contribuir a la consecución de la cobertura universal de salud a través del 

refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva 

feminista. 

Mejorar la accesibilidad financiera de la población de los círculos de 

Diéma y Yélimané a servicios de salud de calidad y contribuir al 

desarrollo social, sanitario e institucional de la sociedad, tratando de 

paliar el impacto de la COVID-19 en todos los niveles. 

R1. Refuerzo de la restructuración del movimiento mutualista en los 

dos círculos de intervención, desde una perspectiva feminista. 

R2. Refuerzo de los mecanismos de financiación de las MS en los dos 

círculos de intervención. 

R3. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el 

desarrollo de las MS de los dos círculos de intervención. 

R4. Promovida la adhesión a las MS en los dos círculos de 

intervención. 

R5. Reforzado el marco de asociación entre los diferentes actores 

implicados en el desarrollo de las mutualidades de salud. 

África Subsahariana 

Región de Kayes 

Población general 

449.131 217.037 232.094 

30.907,91 euros 5 personas 

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM) y Dirección Regional 

de la Salud de Kayes. 

Comunidad de Madrid y Ayuntamiento de Zaragoza. 

01/04/2023 31/03/2027 

 

Con esta acción pretendemos mejorar las condiciones de vida de la población de cuatro áreas de 

salud (ZS Kingabwa, Kinshasa) interviniendo sobre determinantes sociales de la salud. 

Contribuir a la mejora de los determinantes de la salud de la población 

de las áreas de salud de Nzadi1, Mbamu, Kingabwa1 y Ndanu1, en un 

plazo de doce meses. 

R1. Reforzadas las capacidades de gestión y de coordinación del 

equipo directivo de la zona de salud (ECZS), desde una perspectiva 

feminista, para mejorar la intervención en las cuatro áreas de salud 

(AS) objetivo del proyecto. 

R2. El refuerzo de las capacidades y apoyo a la gestión y la 

coordinación de los cuatro centros de salud y de los Comités de 



 

Desarrollo (CODEV), contribuyen a la oferta de unos servicios de 

salud de calidad y satisfactorios desde una perspectiva feminista. 

R3. Mejorado el saneamiento de los cuatro centros de salud apoyados 

y de sus alrededores. 

R4. Los cuatro centros de salud cuentan con un dispositivo de 

atención integral a supervivientes de violencia sexual (SVS) que 

funciona correctamente. 

R5. Aumentado el empoderamiento de las miembros de los grupos 

CECI y de las SVS en las cuatro AS apoyadas.  

África Subsahariana 

Provincia de Kinsasa 

Población urbana en contexto de marginalidad 

132.277  64.816  67.461 

198.829,31 euros 6 personas 

División Provincial de la Salud (DPS) de Kinshasa. 

Grupompleo, Ayuntamiento de Zaragoza, Gobierno de Navarra y 

Ministerio congoleño de la Salud. 

04/07/2022 03/07/2023 

 

Con este proyecto se pretende contribuir a la prevención y atención de la malaria, tuberculosis y 

VIH/SIDA en RD Congo realizando la distribución de los suministros y medicamentos y apoyando al 

personal sanitario en la gestión de los 3 programas. 

Las subvenciones del Fondo Mundial en la República Democrática del 

Congo son aplicadas de forma efectiva con sus objetivos en la lucha 

contra el Paludismo, TBC y VIH+. 

R1. Aplicadas todas las medidas necesarias y apropiadas para 

garantizar la disponibilidad de medicamentos y productos médicos de 

calidad en la FOSA y garantizar un control eficaz de la gestión, 

distribución y consumo en toda la DPS.    

R2. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para 

garantizar el seguimiento de todos los recursos materiales (equipos, 

materiales, etc.) que se pongan a su disposición y los de terceros en 

la DPS. 

R3. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para 

gestionar y desembolsar con prudencia y eficiencia los fondos de las 

subvenciones que se le pongan a su disposición para sus 

operaciones y las destinadas a BCZ, FOSA y centros de atención 

comunitaria. 

R4. Apoyados los actores de la pirámide sanitaria para la 

recuperación de datos de calidad en pacientes y medicamentos. 

África Subsahariana 

Provincia de Alto Uele 

Población rural 

1.249.010 directas 

1.815.492 indirectas 
636.995  612.015 

1.022.477,19 euros  13 personas 

medicusmundi NAM en RDC 



 

SANRU/Cordaid (Fondo Global). 

01/01/2021 31/12/2023 

 
 

El proyecto pretende contribuir a la cohesión social a través del refuerzo de la soberanía alimentaria 

y el acompañamiento de chicas estudiantes en situación de vulnerabilidad en los territorios de Rungu 

y Wamba de la provincia de Alto Uele en la República Democrática del Congo. 

Reforzar la cohesión social y la soberanía alimentaria en los territorios 

de Rungu y Wamba, en la provincia de Alto Uele. 

R1. Aumentada y diversificada la producción agrícola y animal de los 

hogares de los territorios de Rungu y Wamba.    

R2. Las autoridades locales son sensibilizadas por las OSC sobre los 

derechos de las mujeres y en especial sobre el acceso a la tierra. 

R3. Mejoradas las condiciones de vida, cohesión y capacidad de 

incidencia de las estudiantes en situación de vulnerabilidad. 

África Subsahariana 

Provincia de Alto Uele 

Población rural, sobre todo Comités de Desarrollo (CODEVs) y chicas 

estudiantes desplazadas en situación de vulnerabilidad. 

2.309 1.052 1.257 

807.870,71 euros 88 personas 

Universidad de Uele (UNIUELE) y APROHDIV. 

Unión Europea y Gobierno de Aragón. 

05/11/2022 04/11/2026 

 

 



 

 
 
 

Apoyamos la implementación de la política de salud familiar, intercultural y comunitaria en Bolivia. 

Consolidar y extender el modelo de Salud Familiar Comunitario 

Intercultural (SAFCI) en el Chaco Chuquisaqueño, en el marco de la 

pandemia provocada por la COVID-19. 

R1. Se ha consolidado y extendido el acceso a una atención de salud 

integral e intercultural con calidad y enfoque de género en el Chaco 

Chuquisaqueño. 

R2. Se ha fortalecido la gestión participativa en salud en el Chaco 

Chuquisaqueño, a partir del enfoque de derechos. 

América del Sur 

Departamento de Chuquisaca, Provincia de Luis Calvo y Hernando 

Siles. Municipios de Villa Vaca Guzmán, Huacareta, Huacaya, 

Monteagudo y Macharetí. 

Población rural 

55.876 29.601 26.275 

187.319,69 euros 

medicusmundi NAM en Bolivia 

Gobierno de Navarra. 

19/11/2020 18/11/2023 

 
 
 
 
 



 

El presente proyecto se inscribe en el Plan de Desarrollo Económico Local 2021-2025 del municipio 

de Caripuyo y, en ese sentido, no sólo refuerza el rol promotor del desarrollo del Gobierno Municipal 

de Caripuyo, sino que diversifica la actividad económica, dinamiza la economía local y consolida la 

apuesta del municipio por el fomento de la alimentación saludable. 

Consolidar y diversificar el desarrollo económico local con perspectiva 

de género en el municipio de Caripuyo, aprovechando los recursos 

existentes en la zona y la cooperación público-privada. 

R1. Se ha consolidado la producción de granos, cereales, 

leguminosas, miel y artesanía como alternativas económicas para el 

municipio de Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y 

organizacional de las asociaciones de productores. 

R2. El Gobierno Municipal de Caripuyo ha consolidado sus 

capacidades para transcender de una entidad prestadora de servicios 

públicos a un rol de promoción del desarrollo integral y dinamizador 

de la economía local. 

América del Sur 

Departamento Potosí, Municipio de Caripuyo. 

Población general 

8.503 4.672 3.831 

34.575,01 euros 2 personas 

medicusmundi NAM en Bolivia 

Diputación de Zaragoza y Ayuntamiento de Teruel.  

15/11/2022 14/11/2023 

 

Con este proyecto se espera mejorar el acceso de la población de los 9 departamentos de Bolivia a 

la atención de emergencias y urgencias médicas, de forma oportuna, integral, eficiente y de calidad. 

Para ello se contará con la asistencia técnica de profesionales de salud de Navarra 

Definir los procesos y procedimientos del sistema de ambulancias y 

mejorar las competencias del personal de los Centros Coordinadores 

de Emergencias en Salud (CCES) de los nueve departamentos de 

Bolivia y del personal de salud del primer nivel de atención de nueve 

redes de servicios de salud del país, una por departamento. 

R1. Se han definido procesos y procedimientos que regulan la 

habilitación, uso, aranceles y organización de las ambulancias de los 

nueve departamentos de Bolivia.  

R2. El personal de los nueve CCES-D y el personal sanitario del 

primer nivel de atención de nueve redes de servicios de salud, una 

por departamento, han mejorado sus competencias y aplican 

protocolos de atención médica prehospitalaria. 

América del Sur 

Departamentos de Beni, Cochabamba, Chuquisaca, La Paz, Oruro, 

Pando, Potosí, Tarija y Santa Cruz. Los nueve que hay en Bolivia. 

Población general 

3.626 2.282 1.344 

26.211,38 euros 3 personas 



 

medicusmundi NAM en Bolivia 

Gobierno de Navarra 

09/08/2023 08/08/2024 

 

Con esta propuesta se pretende promover el Desarrollo Económico Productivo con enfoque de 

género, en doce comunidades del municipio de Caripuyo, por medio de la agroforestería y el 

establecimiento de buenas prácticas agrícolas en el cultivo de manzana, durazno, ciruelo y 

hortalizas. 

Promover el Desarrollo Económico Productivo con enfoque de 

género, en doce comunidades del municipio de Caripuyo, por medio 

de la agroforestería y el establecimiento de buenas prácticas 

agrícolas en el cultivo de manzana, durazno, ciruelo y hortalizas. 

R1. Se ha incrementado la producción y comercialización 

hortofrutícola de 234 personas (135 hombres y 99 mujeres) 

emprendedoras de tres asociaciones productivas del municipio de 

Caripuyo y mejorado su capacidad técnica productiva, organizacional 

y empresarial. 

R2. El gobierno municipal de Caripuyo ha consolidado sus 

capacidades para transcender de una entidad prestadora de servicios 

públicos a un rol de promoción del desarrollo integral y dinamizador 

de la economía local. 

América del Sur 

Departamento Potosí, Municipio de Caripuyo. 

Población general 

2.860 1.416 1.180 

10.000 euros 

medicusmundi NAM en Bolivia 

Ayuntamiento de Teruel y Diputación de Zaragoza. 

15/11/2023 14/11/2024 

 

A través de este proyecto se pretende consolidar el desarrollo económico local sostenible con 

enfoque de género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de adaptación al cambio 

climático que contribuyan a la sostenibilidad de los recursos naturales y la diversidad biológica del 

municipio. 

Consolidar el desarrollo económico local sostenible con enfoque de 

género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de 

adaptación al cambio climático que contribuyan a la sostenibilidad de 

los recursos naturales y la diversidad biológica del municipio, con la 

participación activa y comprometida de la municipalidad, las 

organizaciones sociales y económicas y la población de las 

comunidades. 

R1. Se ha consolidado la producción de Kallpawawa y de harina 

fortificada como alternativa económica clave para el municipio de 

Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y organizativa 

empresarial de la planta industrial Kallpawawa así como de las 

asociaciones productivas que proveen insumos a la misma. Logrando 



 

de esta manera una mayor competitividad en el mercado local, 

regional y nacional. 

R2. El municipio de Caripuyo fortalece sus instancias de participación 

social (Comisión Municipal Económico Productiva, COMEP), en el 

marco de un modelo de gestión participativa con enfoque de género, 

para promover el desarrollo económico productivo en su territorio. 

R3. Se ha promovido la participación de actores sociales y entidades 

privadas y públicas, para desarrollar acciones de forestación y 

reforestación e impulsar intervenciones de adaptación al cambio 

climático que contribuyan a la sostenibilidad de recursos naturales y a 

la diversidad biológica del municipio de Caripuyo. 

América del Sur 

Departamento de Potosí, Municipio de Caripuyo. 

Población general 

51.201 26.101 25.100 

13.288,47 euros 

medicusmundi NAM en Bolivia 

Ayuntamiento de Madrid. 

01/11/2023 31/10/2025 

 

Con este proyecto se busca mejorar las condiciones socioeconómicas de la población rural con 

escasos recursos del municipio de Moco Moco, mejorando la capacidad de resiliencia de la 

población e instituciones públicas locales ante el cambio climático. 

Mejorar la capacidad de resiliencia de la población indígena, 

originaria, campesina del municipio de Moco Moco y de sus 

instituciones públicas, ante el cambio climático y efectos en la salud, 

producción y medio ambiente, promoviendo la participación de 

actores sociales y entidades privadas y públicas, desarrollando 

normativa municipal e impulsando intervenciones de adaptación al 

cambio climático. 

R1. Se ha promovido la participación de actores sociales y entidades 

privadas y públicas, desarrollado normativa municipal e impulsado 

intervenciones de adaptación al cambio climático que contribuyan a la 

sostenibilidad de recursos naturales y la diversidad biológica. 

R2. Mejorada la capacidad de respuesta del sistema municipal de 

salud ante el incremento de la migración temporal de adolescentes y 

jóvenes, y sus efectos en la salud y el género. 

América del Sur 

Departamento de La Paz, Provincia Camacho, Municipio Moco Moco. 

Población general 

15.665 8.177 7.488 

0 euros 

medicusmundi NAM en Bolivia 

COMANSA, Ayuntamiento de Tudela y medicusmundi. 

26/12/2023 31/12/2024 

 
 



 

A través de esta consultoría se pretende fortalecer el sistema de Referencia y Contrareferencia - 

RyCR, por un lado, mediante la capacitación del personal de salud involucrado en las referencias y 

contra referencias, con enfoque de mejora continua de la calidad y bajo la Estrategia CONE 

(Condiciones Obstetricias y Neonatales Esenciales), y por otro, mediante el seguimiento, monitoreo 

y evaluación a la aplicación de los documentos de apoyo a la Norma Nacional de Referencia y 

Contrareferencia. 

Fortalecer el Sistema de referencia y contra referencia (RyCR) en las 

10 redes de salud beneficiarias, implementando acciones de 

desarrollo, ejecución, seguimiento, monitoreo y evaluación, en el 

marco de la normativa nacional de RyCR, mejora continua de la 

calidad y la estrategia CONE - Condiciones Obstetricias y Neonatales 

Esenciales. 

R1. Mejorar el grado de aplicación de los documentos de apoyo a la 

Norma Nacional de Referencia y Contra referencia, en el marco de la 

Estrategia CONE. 

R2. Mejorar la calidad de las referencias y aplicación según los 

criterios AJO. 

R3. Mejorar la articulación de los actores del sistema de RyCR. 

R4. Mejorar el grado de funcionamiento de los Comités de RyCR. 

R5. Mejorar el grado de cumplimiento de recomendaciones emitidas 

por los comités de RyCR. 

América del Sur 

Departamentos de La Paz, Chuquisaca, Beni y Santa Cruz. 

Población general 

1.603,85 euros 

medicusmundi NAM en Bolivia 

Banco Interamericano de Desarrollo (BID). 

01/10/2022 31/03/2024 

 

A través de este proyecto se creará en el Hospital de Metapán una unidad de atención especializada 
para mujeres que han sufrido violencias machistas, con personal sanitario cualificado en la materia. 

Mujeres, niñas y adolescentes afectadas por violencia sexual, pueden 
ser atendidas de manera humanizada, confidencial y en un espacio 
privado destinado para tal fin, evitando cualquier acción que conlleve 
a la revictimización. 

R1. Construcción de una Unidad Institucional de Atención 

Especializada para Mujeres (UIAEM) ubicada cerca al área de 

Emergencias del Hospital de Metapán. 

R2. Equipamiento del Área de Atención Especializada (UIAEM). 

R3. Formación del personal sanitario del hospital nacional de Metapán 

en la aplicación de lineamientos técnicos de atención integral a todas 

las formas de violencia (curso en género y salud). 

R4. Revisión, reproducción y distribución de material relativo a los 

procedimientos de atención a víctimas de violencia de Género 

(lineamientos técnicos de atención) y material de promoción de la 

salud, para entregar tanto al Hospital, como al primer nivel de 

atención. 

América Central 



 

Departamento de Santa Ana, Municipio de Metapán. 

Mujeres y niñas. Población general. 

80.592 38.848 41.744 

90.986,51 euros 2 personas 

medicusmundi NAM en El Salvador 

Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Cariñena, Ayuntamiento 

de Tafalla, Fundación Magtel, Diputación de Teruel, Ayuntamiento de 

Binéfar y medicusmundi. 

01/05/2022 30/06/2023 

 

La presente propuesta pretende fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San 

Salvador, para la atención a población adolescente, especialmente aquella con padecimientos 

crónicos y agudos, bajo el modelo de servicios de salud amigables para adolescentes y con 

vinculación-enlace, con el primer nivel de atención sanitaria. 

Fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San 

Salvador, para la atención a población adolescente, especialmente 

aquella con padecimientos crónicos y agudos, bajo el modelo de 

servicios de salud amigables para adolescentes y con vinculación-

enlace con el primer nivel de atención sanitaria. 

R1. Implementada en el Hospital de Rosales, la atención 

especializada e integral para adolescentes, con servicios de salud 

amigables adecuados y personal cualificado, que responden a unos 

lineamientos y políticas públicas que promueven la salud y facilitan 

una atención confidencial y sin discriminación. 

R2. Desarrolladas acciones de enlace entre el Hospital Rosales y 

primer nivel de atención, para la cualificación y medición de impacto 

en la salud de pacientes adolescentes egresados, con padecimientos 

crónicos y agudos. 

América Central 

Ciudad de San Salvador 

Adolescentes 

11.129 euros   3.679 Mujer 7.450 

91.925,95 euros 2 personas 

medicusmundi NAM en El Salvador 

Gobierno de Navarra y medicusmundi. 

29/10/2022 28/10/2023 

 

A través de este proyecto se creará en el Hospital de Chalchuapa, una unidad de atención 

especializada para mujeres víctimas de violencia, con personal sanitario cualificado en la materia. 

Atender de manera integral en el Hospital de Chalchuapa a mujeres, 

niñas y adolescentes afectadas por la violencia de género de manera 

humanizada, confidencial y en un espacio privado destinado para tal 

fin, evitando cualquier acción que conlleve a la revictimización. 



 

R1. Creación e implementación de una Unidad Institucional de 

Atención especializada para Mujeres (UIAEM) en el área de 

emergencia del Hospital Nacional de Chalchuapa. 

R2. Desarrollado un proceso de fortalecimiento de capacidades 

públicas para la aplicación de política pública en materia de atención a 

la violencia contra la mujer, vinculando sistema público de salud y 

otras instancias que operan en el ámbito del   municipio de 

Chalchuapa. 

América Central 

Departamento de Santa Ana, Municipio de Chalchuapa. 

Mujeres y niñas. 

67.273 18 67.255 

71.602,5 euros 2 personas 

medicusmundi NAM en El Salvador 

Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Zaragoza y Fundación 

Iraizoz. 

01/01/2023 31/12/2023 

 

El presente programa pretende fortalecer la atención integral en salud a mujeres adultas, niñas y 

adolescentes en situación de violencia basada en género, a través de la aplicación de políticas 

públicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje intersectorial en el primer y segundo 

nivel de atención en Salud de la Región Occidental de El Salvador. 

Fortalecer en la zona occidental de El Salvador, la atención integral en 

salud a mujeres adultas, niñas y adolescentes en situación de 

violencia basada en género, a través de la aplicación de políticas 

públicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje 

intersectorial de la violencia basada en género en el primer y segundo 

nivel de atención. 

R1. Diseñadas, construidas e implementadas 4 Unidades 

Institucionales de Atención especializada para Mujeres (UIAEM), con 

personal sanitario cualificado, en la red hospitalaria de segundo nivel 

de la región occidental de El Salvador, así como su enlace con el 

primer nivel de atención. 

R2. Promovida la aplicación de políticas públicas en género y salud, 

así como toda aquella política que promueva la atención integral de 

mujeres en situación de violencia basada en género en la zona 

occidental de El Salvador. 

R3. Conformada una alianza intersectorial e interinstitucional que 

funcione a nivel nacional, regional y local para la atención integral de 

las mujeres con especial énfasis de mujeres en situación de VBG. 

América Central 

Región Occidental 

Mujeres, niñas y adolescentes. 

594.074 131 593.943 

37.690,09 euros 2 personas 

medicusmundi NAM en El Salvador 



 

Gobierno de Navarra 

26/09/2023 25/09/2026 

 

El proyecto pretende reforzar el sistema público de salud en tres distritos municipales de salud de 

Sololá para garantizar la cobertura y el acceso universal frente a la crisis sanitaria por la COVID-19. 

Reforzar el sistema público de salud en tres distritos municipales de 

salud de Sololá para garantizar la cobertura y el acceso universal para 

enfrentar la crisis sanitaria por la COVID-19 y salvar vidas, atendiendo 

las estrategias de prevención y resiliencia desde el principio de no 

discriminación. 

R1. Implementadas acciones de rectoría y gobernanza, en 

coordinación con autoridades municipales, para abordar 

intersectorialmente la epidemia de la COVID-19, en los distritos 

municipales de salud (DMS), de Santiago Atitlán, Xejuyup y 

Guineales. 

R2. Reorganizados equipos de trabajo y mejorados procesos de 

gestión y soporte en los 3 DMS para aumentar la capacidad de 

respuesta a emergencias sanitarias epidemia, manteniendo la 

atención en salud esencial y prioridades nacionales, bajo un enfoque 

de derechos, pertinencia intercultural, equidad de género y 

medioambiente. 

R3. Intensificadas y mejoradas las acciones de atención integral 

(incluida violencia de género e intrafamiliar) y vigilancia 

epidemiológica de casos de infecciones respiratorias agudas, 

generadas por la COVID-19 en los 3 Distritos Municipales de Salud – 

DMS. 

R4. 'Establecidas alianzas con las redes de terapeutas ancestrales y 

actores locales y comunitarios en los 3 DMS para la coordinación de 

acciones de prevención, vigilancia e intercambio de saberes, sobre 

infecciones respiratorias, COVID-19 y violencia de género e 

intrafamiliar. 

R5. 'Implementadas intervenciones de salud mental y apoyo 

psicosocial al personal de salud y población. 

América Central 

Departamento de Sololá, Distritos de Salud de Santiago Atitlán, 

Guineales y Xejuyup. 

Población general 

131.778 63.719 68.059 

2.500 euros 

Instituto de Salud Incluyente (ISIS) 

AECID y Ayuntamiento de Pamplona. 

01/02/2021 31/03/2023 

 

El proyecto se centra en seguir mejorando la capacidad resolutiva del sistema de salud 

guatemalteco, en concreto del Área de Salud de Sololá, mejorando la calidad de la atención y la 



 

gestión de los servicios a través del fortalecimiento del sistema de información de la red del área  y 

mejorando las competencias de profesionales de medicina y enfermería del primer y segundo nivel, 

elaborando una guía de atención integral individual con enfoque familiar y comunitario para la 

atención a las enfermedades no transmisibles (ENT). 

Mejorar las funcionalidades del sistema de información y la atención 

integral a enfermedades no transmisibles en población adulta y adulta 

mayor, con el apoyo técnico de profesionales del sistema de salud 

navarro, mejorando así la calidad de la atención en los servicios de 

salud del Departamento de Sololá. 

R1. Se ha elaborado una propuesta de cómo mejorar la herramienta 

informática del Sistema de Información de la red de Salud de Sololá, 

con la colaboración de los equipos de Área y Distritos de salud, y de 

personal vinculado con SNS-O, contribuyendo así a la mejora de la 

calidad en la atención en salud.   

R2. Se ha elaborado una guía de atención integral individual con 

enfoque familiar y comunitario para ENT en la población adulta y 

adulta mayor de Sololá, con base al derecho a la salud, la pertinencia 

intercultural, la equidad de género y la armonía con el ambiente. 

América Central 

Departamento de Sololá 

Población general 

204 directas 

422.513 indirectas 
140 64 

45.953,69 euros 

Instituto de Salud Incluyente (ISIS) 

Gobierno de Navarra 

16/06/2022 15/06/2023 

 

El proyecto quiere contribuir al fortalecimiento del sistema público de salud guatemalteco, 

estableciendo las condiciones de funcionamiento del modelo de atención y de gestión del Ministerio 

de Salud y la estrategia nacional de redes integradas de servicios de salud, en el DMS de Cuilco. 

Establecer las condiciones de funcionamiento del modelo de atención 

y de gestión del Ministerio de Salud (MAGAS) y la estrategia nacional 

de redes integradas de servicios de salud (ENRISSG), en el DMS de 

Cuilco como base para la prevención, atención, vigilancia y control del 

COVID-19 (incluyendo el plan de vacunación) y la prestación de 

servicios sanitarios esenciales, con enfoque de derechos, pertinencia 

intercultural, equidad de género y medio ambiente. 

R1. Se ha fortalecido la gobernanza de la red de salud distrital en 

Cuilco, impulsando acciones de planificación, comunicación e 

intersectorialidad, para la atención integral, vigilancia y control del 

COVID-19, las atenciones esenciales y el abordaje de los 

determinantes y condicionantes de la salud. 

R2. Se ha mejorado la atención integral y vigilancia epidemiológica 

del COVID-19, el plan de vacunación y fortalecido la continuidad de la 

atención integral en base al MAGAS y el la ENRISSG, con enfoques 



 

de derecho a la salud y la pertinencia intercultural, equidad de género 

y ambiente. 

R3. Se han mejorado los procesos de gestión de apoyo y las 

competencias del personal del DMS en la continuidad de las 

atenciones esenciales en red, con enfoques de derecho a la salud, 

pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente, 

favoreciendo la implementación del MAGAS y la ENRISSG. 

R4. Se ha fortalecido progresivamente el sistema de información de la 

Red Distrital de Cuilco en base s los requerimientos del SIGSA, el 

MAGAS y la ENRISSG. 

América Central 

Departamento de Huehuetenango, Distrito Municipal de Cuilco. 

Población general. 

61.242 28.059 33.183 

16.440,64 euros 

Instituto de Salud Incluyente (ISIS) 

Gobierno de Navarra. 

18/11/2021 31/03/2023 

 

A través de este proyecto se pretende recuperar los servicios esenciales/programas prioritarios en 

el municipio de Rabinal, sosteniendo la atención integral y vigilancia del COVID-19, con enfoque de 

derechos, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente. 

Recuperar los servicios esenciales/programas prioritarios en el 

municipio de Rabinal, sosteniendo la atención integral y vigilancia del 

COVID-19, con enfoque de derechos, pertinencia intercultural, 

equidad de género y medio ambiente. 

R1. Incrementada la rectoría y gobernanza de la red de salud distrital 

de Rabinal impulsando procesos de planificación, organización, 

acciones intersectoriales y de comunicación en salud, que permitan el 

abordaje de los determinantes/condicionantes sociales de la salud y 

de la emergencia epidemiológica del COVID-19. 

R2. Se ha implementado gradualmente en el DMS de Rabinal, una 

atención integral y vigilancia epidemiológica, en base al modelo del 

Ministerio de Salud - MAGAS, como respuesta a las prioridades 

esenciales/prioridades programáticas establecidas y atención a la 

COVID-19. 

R3. Se ha fortalecido progresivamente el sistema de información de la 

red distrital de Rabinal, con base a los requerimientos del SIGSA, el 

modelo de atención y gestión del ministerio de salud – MAGAS- para 

la vigilancia epidemiológica del COVID-19. 

R4. Se ha fortalecido el proceso de coordinación entre el modelo de 

salud del MSPAS y el modelo ancestral de salud del Pueblo Achí. 

América Central 

Departamento Baja Verapaz, Distrito Municipal de Rabinal. 

Población general 

40.031 18.815 21.216 

176.237,81 euros 2 personas 



 

Instituto de Salud Incluyente (ISIS) 

Gobierno de Navarra y Ayuntamiento de Zaragoza. 

01/10/2022 30/09/2023 

 

Se prevé preparar condiciones para la implementación de dos programas de formación en servicio 
de medicina y enfermería familiar y comunitaria mediante su diseño metodológico y la preparación 
de personas tutoras, con la asistencia técnica de profesionales de salud de Navarra. 

Preparar condiciones para la implementación de dos programas de 
formación en servicio de medicina y enfermería familiar y comunitaria 
mediante su diseño metodológico y la preparación de personas 
tutoras, en la red de servicios del distrito municipal de Cuilco y el área 
de salud de Sololá, con la asistencia técnica de profesionales de salud 
de Navarra. 

R1. Se han formado como personas tutoras de los programas de 

medicina y enfermería con enfoque familiar y comunitario a 18 

profesionales de 8 redes locales de servicios de salud del Área de 

Sololá y 1 red local de Cuilco, tomando de referencia la experiencia 

del SNS-O. 

R2. Se ha diseñado la metodología de dos cursos de formación en 

servicio (uno de enfermería y otro de medicina) para la atención 

integral individual con enfoque familiar y comunitario utilizando la 

estrategia basada en mediación pedagógica e incluyendo los 

enfoques de: derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de 

género y armonía con el ambiente, tomando de referencia la 

experiencia del SNS-O. 

América Central 

Departamentos de Sololá y Huehuetenango. 

Personal de medicina y enfermería 

178 126 52 

34.458,75 euros 1 personas 

Instituto de Salud Incluyente (ISIS) 

Gobierno de Navarra. 

05/06/2023 31/03/2024 

 

Mediante este programa se prevé contribuir al desarrollo de la APS y las redes integradas como 
parte de la política pública de salud en Guatemala, fortaleciendo la atención integral individual con 
enfoque familiar y comunitario, en base al derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de 
género y medio ambiente. 

Mejorar la cobertura de atención integral en salud de la población del 
distrito municipal de salud de Cuilco (Huehuetenango) y el área de 
salud de Sololá, a través de la consolidación de procesos de atención 
integral individual de salud, con enfoque familiar y comunitario, en el 
marco del Modelo de Atención y Gestión en Salud de Áreas de Salud 
(MAGAS) y la Estrategia Nacional de Redes Integradas de Servicios 
de Salud en Guatemala (ENRISSG). 

R1. Personal de enfermería y medicina del Área de Salud de Sololá y 

del DMS de Cuilco, han recibido formación en servicio sobre atención 



 

integral individual con enfoque familiar y comunitario, perspectiva del 

derecho la salud, pertinencia intercultural, equidad de género y 

medioambiente y cursos de formación a profesionales como 

tutoras/es de apoyo a los procesos de formación en servicio. 

R2. Se ha implementado la gestión de la atención integral individual 

con enfoque familiar y comunitario y vigilancia en salud sociocultural 

con base al MAGAS y la ENRISSG, en el primer y segundo nivel de 

atención redes locales del DMS de Cuilco y DMS del Área de Salud 

de Sololá. 

R3. Se ha completado el módulo de enfermería dentro del sistema de 

información de APS (software de salud), con aplicaciones móviles, de 

acuerdo a la atención integral con enfoque familiar y comunitario, su 

organización, tácticas operativas y normas de atención del MSPAS, 

con base al MAGAS y la ENRISSG, con perspectiva del derecho a la 

salud, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente. 

América Central 

Departamentos de Sololá y Huhuetenango, 11 DMS de Sololá y DMS 

Cuilco. 

Población general 

562.839 271.697 562.839 

30.507,29 euros 3 personas 

Instituto de Salud Incluyente (ISIS) 

Gobierno de Navarra. 

26/09/2023 25/09/2026 

 



 

 

 
 

 

Con este proyecto pretendemos contribuir a crear una ciudadanía activa, preocupada por los 

problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor de un mundo más justo. Para 

ello participamos en cursos de formación de monitores y monitoras de tiempo libre, promovemos la 

formación de Grupos de Acción Social (GAS) para fomentar la participación de jóvenes de entre 14 

y 18 años y ofrecemos asesoramientos a entidades que trabajan en el tiempo libre. 

Potenciar, mediante el trabajo educativo en el ocio y tiempo libre con 

adolescentes, el desarrollo de una ciudadanía activa solidaria, 

comprometida con la defensa de los Derechos Humanos y el 

cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, tanto a nivel 

local como global. Introducir la Educación Transformadora para la 

Ciudadanía Global en las programaciones educativas de asociaciones 

y entidades que trabajan con jóvenes en edades comprendidas entre 

los 12 y 17 años, mediante la formación, el asesoramiento y el 

intercambio de saberes y experiencias. 

R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de 

la EpD en alumnado de Escuelas de Tiempo Libre y personas de 

colectivos que trabajan con jóvenes en el espacio No Formal. 

R2. Entidades que trabajan con jóvenes en el ámbito del tiempo libre 

integran enfoques de EpD y ciudadanía global en sus programaciones 

ya actividades educativas.   

R3. Promovidos y desarrollados dos espacios de formación y 

participación social de adolescentes con enfoque de Ciudadanía 

Global. Uno de ellos un grupo estable de adolescentes gestionado 

directamente por medicusmundi (GAS) y otro, una Investigación 

Acción Participativa para la incidencia social con participación de varias 

asociaciones de Navarra y Bolivia. 

R4. Intercambio de recursos educativos y experiencias sobre 

Educación para el Desarrollo y la Ciudadanía Global entre asociaciones 



 

navarras que trabajan en el ámbito no formal con adolescentes de 12 

a 17 años. 

España 

Navarra 

Jóvenes y monitorado. 

11.165 5.312 5.853 

88.381,46 euros 

Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra, Ayuntamiento de 

Pamplona y otras donaciones privadas. 

01/01/2023 31/12/2023 

 

Contribuir a crear una ciudadanía activa, preocupada por los problemas globales y que participe en 

propuestas de cambios a favor de un mundo más justo y solidario. 

Contribuir a crear una ciudadanía activa, preocupada por los 

problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor 

de un mundo más justo y solidario. 

R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de 

la EpD en alumnado de ETL y personas de colectivos que trabajan 

con jóvenes en el Ámbito No Formal.   

R2. Se han realizado actividades educativas y se han prestado 

recursos educativos sobre los ODS y los DDHH en general, haciendo 

especial atención a la Igualdad de Género, el Comercio Justo - 

Consumo Responsable y la Salud. 

R3. Se han diseñado recursos educativos sobre los ODS y los DDHH 

en general, haciendo especial atención a la Igualdad de Género, el 

Comercio Justo - Consumo Responsable y la Salud. 

R4. Se han realizado exposiciones en el territorio aragonés sobre los 

ODS y los DDHH en general, haciendo especial atención a la 

Igualdad de Género, el Comercio Justo - Consumo Responsable y la 

Salud. 

R5. Se ha creado una exposición colaborativa: "Yo cuido la Salud del 

Planeta" y se ha difundido la exposición colaborativa creada en el 

proyecto anterior: "Visibilizando la Igualdad". 

España 

Aragón 

Infancia, jóvenes, monitorado, estudiantes de Universidad y población 

general. 

12.015 5.385 6.630 

 50.119,81 euros 

Gobierno de Aragón, Ayuntamiento de Zaragoza y Diputación de 

Zaragoza. 

01/01/2023 31/12/2023 

 

Mejorar el conocimiento y los espacios de reflexión sobre la salud global y 

sus DS, desde la perspectiva de DDHH, entre la comunidad académica 

universitaria en España. 



 

R1. Introducido el enfoque Derecho a la Salud y los Determinantes Sociales 

de la Salud (DSS) en el ámbito académico universitario, a través de 

acciones de formación, sensibilización y debate. 

R2. Realizada formación y sensibilización sobre salud global y los DSS en 

el ámbito académico universitario a través de acciones de información y 

formación. 

España 

Población universitaria 

800 400 400 

10.467,37 euros 

Agencia Española de Cooperación Internacional para Desarrollo (AECID) 

MM Meditèrrania, MM Andalucía, MM Álava, MM Asturias y MM La 

Rioja. 

01/04/2019 31/03/2023 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

  

  

  

  

Celebramos un nuevo curso sobre salud 

global en la Universidad de Zaragoza 

Entre febrero y marzo, celebramos la VII edición 

del curso en la Universidad de Zaragoza. Esta vez, 

con una temática de máxima actualidad como es el 

cambio climático y la salud. Fueron cuatro jornadas 

en cada campus de la universidad: Zaragoza, 

Huesca y Teruel, con un total de 123 asistentes. 

Presentamos ante las Cortes de Aragón     

y el Parlamento de Navarra el informe      

‘La salud en la cooperación al desarrollo    

y la acción humanitaria 2022’ 

Este informe, que es fruto del trabajo conjunto de 

medicusmundi y Médicos del Mundo, se elabora 

desde hace ya 21 años para aportar un análisis 

crítico de la Ayuda Oficial a la salud. 

Conferencia ‘Cómo conseguir un sistema 

incluyente de salud en Guatemala. Papel 

de la medicina y la enfermería’ 

Con motivo de la visita de nuestros compañeros 

del Instituto de Salud Incluyente de Guatemala, 

Juana Milian y Juan Carlos Verdugo, 

celebraremos una conferencia en la Universidad 

Pública de Navarra (UPNA) sobre cómo seguir 

cooperando y trabajando en red por el derecho a 

la salud. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Conferencia en Burlada, ‘La diabetes en 

Senegal: una realidad amarga’ 

El 14 de diciembre, celebramos en la casa de 

Cultura de Burlada una charla sobre la realidad 

de la diabetes que sufren muchas personas en 

Senegal. Para ello, contamos con la intervención 

de nuestro compañero Carlos Mediano Ortiga, 

médico responsable de los proyectos que 

medicusmundi desarrollamos en Saint Louis. 

Salimos a las calles de Madrid por una 

sanidad pública y de calidad  

Bajo el lema «Vecinas y vecinos de los barrios y 

pueblos de Madrid por la sanidad pública», salimos 

a las calles de Madrid contra los recortes en salud. 

Nos sumamos así a diversas asociaciones 

vecinales, colectivos sociales, organizaciones 

sindicales y grupos políticos convocantes. 

 

Nueva exposición sobre salud comunitaria 

en la República Democrática del Congo 

Bajo el título La fuerza de Kingabwa, hemos 

preparado una muestra fotográfica acompañada de 

vídeos, datos y testimonios sobre el trabajo que 

llevamos a cabo en Kinsasa (República 

Democrática del Congo) con la financiación del 

Ayuntamiento de Zaragoza. 

 

Sesión sobre la Salud en la Geografía para 

el Desarrollo y la Cooperación Territorial 

Participamos en un encuentro educativo con 

estudiantes del Grado de Geografía y Ordenación 

del Territorio la Universidad de Zaragoza. Fueron 

nuestros compañeros Carlos M. Pablo Alcaine, 

líder de Salud    y responsable de nuestra sede 

en Aragón, y Lurdes Perez Pascual, voluntaria de 

los proyectos de medicusmundi en Senegal, 

quienes compartieron sobre algunos vínculos 

entre territorialidad y salud. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

 
 

  

Jóvenes de los Grupos de Acción Social 

(GAS), de acampada en Muzqui 

En verano, pasamos siete días maravillosos en 

Muzqui, en el valle navarro de Guesálaz, con un 

campamento para jóvenes cuya temática giró en 

torno a la privatización del agua potable. 

Campamento de los GAS a principios de 

año en Lesaka, Navarra 

Un campamento de invierno en Navarra que 

consiguió, mediante sus actividades, concienciar a 

nueve chicos y quince chicas sobre la explotación 

laboral en el ámbito textil. 

Escape room en el Espacio Mundi de 

Zaragoza  

En verano, disfrutamos con jóvenes de esta trama 

llena de intriga, titulada ‘Somos el 99 %’. Una 

herramienta educativa propia que mediante la 

tensión y el trabajo en equipo desvela algunas de 

las principales amenazas para nuestras vidas. 

Participamos un año más en la feria 

Solidarizar de Aragón 

Asistimos al evento organizado por la Federación 

Aragonesa de Solidaridad (FAS) en la sala 

multiusos del Auditorio de Zaragoza. Un espacio 

centrado en la solidaridad y cuidado del medio 

ambiente, abierto a la ciudadanía y la juventud. 

Damos formación a monitoras y monitores 

del campus de Hondarribia 

En el mes de junio nuestro compañero Montxo Oroz, 

responsable de transformación social de nuestra 

asociación, impartió formación a las decenas de 

monitores y monitoras que participan en el campus 

de Hondarribia. Una formación que giró en torno al 

concepto de economía circular y cómo tratar el tema 

a través de actividades divertidas adaptadas a la 

comprensión de niñas y niños de diferentes edades. 



 

  

Compartimos nuestras claves y 

herramientas para una educación 

transformadora 

Impartimos una sesión sobre derechos humanos. 

en la formación «Claves y herramientas para una 

educación transformadora» de Unaqui y FAS. 

Visita guiada en Navarra a la exposición 

‘Una mirada a Senegal’ 

Abou Diouf Gueye, senegalés residente en 

Navarra, uno de los creadores de nuestra 

exposición, guio la visita a nuestra muestra 

exhibida en municipio de Mélida en diciembre. 

Charlamos en Pinto sobre la participación de 

las mujeres senegalesas 

El 14 de marzo participamos en un coloquio con ongs 

de cooperación internacional organizado por el 

Ayuntamiento de Pinto, sobre la situación de las 

mujeres en diversos países. Fue nuestra compañera 

Lurdes Pérez quien intervino en el acto para compartir 

la situación de las mujeres en la región senegalesa de 

Saint Louis. 

Club de lectura sobre Senegal en el 

Espacio Mundi de Zaragoza 

Un total de 15 personas pasaron por nuestro 

Espacio Mundi en la tarde del miércoles 29 de 

noviembre para poner en común las impresiones 

en torno a la lectura que hicimos del libro ‘La más 

recóndita memoria de los hombres’ de Mohamed 

Mbougar Sarr. 

Llevamos nuestra exposición fotográfica 

‘Acércate a Ruanda’ a Getafe 

Durante el mes de octubre, exhibimos en el Centro 

Cívico de la Alhóndiga de Getafe la exposición 

fotográfica ‘Acércate a Ruanda’, que estuvo 

acompañada por una sesión a cargo de nuestros 

compañeros Enrique y Guillermo sobre su experiencia 

ruandesa visitando el Hospital de Nemba. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Renovamos un año más el Sello de la 

Responsabilidad Social en Aragón 

El 20 de diciembre, medicusmundi recibimos en 

Zaragoza el Sello de la Responsabilidad Social de 

Aragón (RSA) 2024. Un valioso reconocimiento 

que concede el Instituto Aragonés de Fomento 

(IAF) a las entidades que integran en su gestión 

prácticas responsables tanto con las personas 

como con el medio ambiente. 

Premio Cátedra ‘Sede UMH en Ruanda’ por 

nuestro trabajo en el hospital de Nemba  

El 28 de noviembre, recibimos el galardón 

concedido por el Consejo Social de la Universidad 

Miguel Hernández (UMH) en la IX edición de sus 

Premios Cátedras Institucionales. Nuestra 

asociación resultó premiada por la labor que 

desempeñamos en el hospital de Nemba. 

Nos visitan desde Guatemala para recoger 

el Premio Navarra a la Solidaridad 

En noviembre, nos visitaron en Navarra desde 

Guatemala, nuestros compañeros Juan Carlos 

Verdugo, médico especialista en políticas públicas, 

y Juana Milian, enfermera experta en salud 

comunitaria, del Instituto de Salud Incluyente de 

Guatemala (ISIS) para recoger el Premio 2023 a la 

Solidaridad del Gobierno de Navarra. 

Comida solidaria senegalesa en Lavapiés 

Por segundo año consecutivo, celebramos en el 

madrileño barrio de Lavapiés una comida solidaria 

para dar a conocer y apoyar los proyectos de salud 

que medicusmundi NAM desarrollamos en la 

región senegalesa de Saint Louis. Más de 50 

personas quisieron acompañarnos en este evento 

tan especial y emotivo con el que dimos arranque 

a las fechas navideñas y en el que, además, 

soplamos las velas de nuestro 30 aniversario. 

Grupompleo contribuye a mejorar la salud 

en la República Democrática del Congo 

Un año más, la empresa Grupompleo dona 30.000 

euros a nuestra asociación. Una donación que 

destinamos en esta ocasión a dar apoyo sanitario 

integral a cuatro centros de salud de Kinsasa. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

El musical del IES Barañáin recauda 744€ 

para nuestra asociación  

El evento ‘Música entre versos’ tuvo lugar el 

viernes 9 de junio en el auditorio de la Casa de 

Cultura de Burlada. Contó con una asistencia de 

124 persona que disfrutaron de un entretenido 

espectáculo para toda la familia, a cargo de 

estudiantes y profesorado del IES Barañáin. 

Celebramos el Maratón de Cuentos por 

Senegal en La Casa Encendida 

Más de 200 personas entre peques y mayores 

llenaron de ilusión el patio de La Casa Encendida 

en el domingo 4 de marzo, con motivo del maratón 

de cuentacuentos que medicusmundi NAM 

organizamos un año más en este espacio 

alternativo del centro de Madrid. 

Creamos comunidades de WhatsApp para 

Navarra, Aragón y Madrid 

Lanzamos un nuevo canal de comunicación para 

estar con contacto directo y ágil con nuestra base 

social de las tres Comunidades Autónomas en las 

que tenemos sede: Navarra, Aragón y Madrid. Con 

el objetivo de informar sobre datos relevantes y 

convocar a la participación en nuestras acciones. 

Participamos en la Feria de Asociaciones 

de Getafe 

Del 4 al 7 de mayo, instalamos nuestro puesto 

informativo en la céntrica plaza de la Constitución 

de este municipio madrileño del sur, con motivo de 

su VI Feria de Asociaciones. Un evento organizado 

por el área de Participación Ciudadana del 

Ayuntamiento de Getafe. 

Arroz senegalés en Burlada: un encuentro 

vecinal intercultural 

El sábado 9 de septiembre, en el marco del Burlatako 

Eguna/Día de Burlada, celebramos una comida 

senegalesa a la que invitamos a las vecinas y vecinos 

del municipio. Con el objetivo de promover la 

participación en esta celebración tan popular de 

personas migrantes que viven en el municipio. 
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https://www.medicusmundi.es/es/quienes-somos/transparencia
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