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SALUDO

De nuevo ha sido un ano de celebraciones, en este caso, en Madrid, donde cumplimos 30 anos
trabajando en la defensa del derecho a la salud, gracias a un equipo ejemplar de personas
voluntarias, muchas de las cuales llevan los 30 anos trabajando sin descanso en tareas muy
diversas.

Y es que el voluntariado es esencial en nuestra asociacion. Mas de 100 personas nos apoyaron
con su tiempo y sus saberes a lo largo del ano, en multitud de actividades de lo mas variadas.
Lo mismo apoyan el trabajo con poblacién infantil y juvenil, que tareas administrativas en
nuestras sedes, facilitan la venta de loteria, acompanan exposiciones, organizan comidas y
maratones de cuentos o asesoran técnicamente a nuestras delegaciones y socias locales.

Este trabajo de asesoria técnica ha ido creciendo estos ultimos anos y contamos ya con un
equipazo de mas de 20 personas que aportan su experiencia en paises como Guatemala, Bolivia
y Ruanda, mejorando la formacion de profesionales de estos paises, sus normativas y
procedimientos e incluso sus infraestructuras.

También en 2023 nos hemos ido adentrando en el apasionante
mundo del voluntariado corporativo, el llevado a cabo por
personas juridicas, que pueden ser empresas publicas o
privadas, instituciones, colegios profesionales... Ver de qué
manera pueden contribuir a nuestra misioén personas de estas
entidades con amplios conocimientos, es un gran reto que
tenemos para este 2024.

Este ano queremos dar las gracias especialmente a todas las v
personas que, sin esperar nada a cambio, mas alla de la */ ,{ :
satisfaccién personal de apoyar una buena causa, Al
nos han ofrecido su tiempo. Seguro que tu tienes DORI IRIARTE SENOSIAIN
algo que aportar también, jcuéntanoslo! Presidenta de medicus NAM

Somos una asociacion formada por 1.164 personas y entidades socias (618 mujeres,
531 hombres y 15 empresas), 126 personas voluntarias y 16 personas contratadas
en Navarra, Aragén y Madrid que defendemos el derecho a la salud de todas las
personas, especialmente, de aquellas que se encuentran en situacién de vulnerabilidad.

Damos apoyo sostenido a comunidades de Bolivia, El Salvador, Guatemala, Mali,
Republica Democratica del Congo, Ruanda y Senegal a través de proyectos de
cooperacion para el fortalecimiento de los Sistemas Publicos de Salud, con especial
énfasis en la Atencién Primaria y la Salud Publica.

Nuestro objetivo es que la poblacidn viva en condiciones saludables y reciba atencion
sanitaria de calidad siempre que lo necesite. Nos sentimos parte de una ciudadania
comprometida que quiere transformar la sociedad, defendiendo un modelo econédmico
y social mds justo en el que la salud sea un derecho.

Galardones como el Premio Principe de Asturias a la Concordia, el Premio a la
Institucién Excepcional en Salud y el Premio Sasakawa de la Organizaciéon Mundial de
la Salud (OMS) avalan la eficacia de nuestro trabajo.
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Junta Directiva

PRESIDENCIA
DORI IRIARTE SENOSIAIN

VICEPRESIDENCIA
ENRIQUE REVILLA PASCUAL

Licenciada en Sociologia por la UPNA en
el ano 2000, Master en Economia Social y
gestion de ONG (UB-2008) y Master en
Estrategias, Agentes y Politicas de
Cooperacion al Desarrollo (UPV-2012),
ha trabajado entre 2010y 2019 como
responsable del comedor solidario
Paris365 en Pamplona. Comenz6 como
voluntaria en medicus Navarra en

el ano 2009, siendo la representante en
el Consorcio de Comercio Justo. Se
incorpora a la Junta Directiva en el ano
2010, y desde febrero de 2015 es

NAM.

presidenta de medicus

TESORERIA £
ALFREDO AMILIBIA ELORZA ">

Socio de medicus desde 1993, si
bien su colaboracién con la organizacion
se remonta a 1983. Enrique es
Licenciado en Medicina y Cirugia,
especialista en medicina familiary
comunitaria, y su compromiso le ha
llevado a desempenar diferentes puestos
de responsabilidad en la organizacién.
Presidente de la FAMME del ano 2010 al
2014, ha formado parte de su Consejo
Ejecutivo en diferentes ocasiones.
Actualmente es asesor del mismo'y,
desde 2015, ostenta la vicepresidencia
de medicus NAM.,

SECRETARIA
MIRENTXU CEBRIAN LARUMBE

Socio de medicus desde 1995. De
profesion economista, ha sido director de
medicus Navarra hasta 2014y
miembro del Consejo de Cooperacion al
desarrollo de la Comunidad Foral de
Navarra. Desde 1999 ocupa puestos de
responsabilidad en la FAMME,
accediendo en noviembre de 2005 al
puesto de tesorero del Consejo Ejecutivo.
En 2013 deja el Consejo, al que regresa
un afo después, en noviembre de 2014,
permaneciendo en él hasta noviembre de
2016. Accede al cargo de tesorero de
medicus NAM en 2015.
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Enfermera desde el ano 1974, ya
jubilada, ha realizado su labor
profesional practicamente la totalidad
del tiempo en el servicio de urologia.
Empezdé como voluntaria en

medicus Navarra en el ano 2005,
perteneciendo a la Comisién de
Voluntariado y participando en la
Campana de la FAMME Stop Malaria
Now, incorporandose a la Junta Directiva
en el ano 2010. Forma parte de Junta
Directiva de medicus NAM desde
febrero de 2015 como secretariay
ostenta la representacién de la
Asociacion en la FAMME.
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VOCALIA
CARLOS VALENCIA
RODRIGUEZ

VOCALIA
GUILLERMO GARCIA-
ALMONACID FERNANDEZ

Doctor en Ciencias Humanas y
Sociales. Profesor propio agregado de
la Universidad Pontificia Comillas en
su Escuela de Enfermeriay
Fisioterapia desde 2001. Licenciado en
Medicina por la Universidad
Complutense (1982). Especialista en
medicina interna (1986). Médico de
atencién primaria del IMSALUD desde
1988. Actualmente en excedencia.
Miembro de la Junta Directiva de
medicus en Madrid desde 2003,
habiendo sido secretario, tesorero,
vicepresidente y presidente.

VOCALIA &
LUIS CRUCHAGA EQUIZA

Licenciado en Ciencias Econdmicas y
Empresariales por la Universidad del
Pais Vasco. Toda su vida profesional
ha estado ligada a la administracion
publica en areas de educacion, salud,
universidad y vivienda, hasta su
jubilacion en 2012. Socio de

medicus NAM desde 2014, afno
desde el que colabora como
voluntario. Vocal de la Junta Directiva
de la asociacion desde junio de 2019.
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Socio de medicus Madrid desde
1998. Ha sido vicepresidente (2002-2004)
y presidente (2005-2011) de la
asociacién. Licenciado en Ciencias de la
Informacidn, su vida profesional se ha
desarrollado en el sector bancario. En la
actualidad estd jubilado. Particip6
durante su existencia en el Consejo de
Cooperacién Internacional del
Ayuntamiento de Getafe como
representante de medicus NAM.

medicus NAM / 4



Equipo técnico contratado en Espana

ARAGON

1 Carlos M. Pablo Alcaine 3 Estrella Flores Santiago

2 Carlos Mediano Ortiga 4 Maite Munoz Marco Ademés, a lo

largo del 2023

NAVARRA han colaborado:

5 Diego de Paz Ballesteros 10 Jesus Chocarro San Martin Hilda

6 Elisa de Biurrun Bakedano 11 Natalia Herce Azanza Vé_SCIUGZ' _

7 Ainhoa Campa Alfonso 12 Mentxu Leén Granell Caicedo Gil

8 Juana M? Gdmez Requena 13 Ramoén Oroz Echarri Soledad

9 Aitziber Erro Ariz 14 Idoia Garcia Pascual Gutiérrez

Pastor
MADRID
15 Natalia Suarez Gil 16 Esther Herndndez Diaz

Personal contratado en Africa y América Latina

BOLIVIA

RUANDA

. Javier Roman Beltran, director
nacional de medicus en Bolivia.
Franz Barreto, administrador.
Dora Torres Arratia, logista.
. Shirley Balboa, técnica del proyecto de
Asistencia Técnica en Urgencias y
emergencias médicas.
. Waldo Quispe Condori, técnico de
salud en Huacaya, Huacareta y Villa
Vaca Guzman.
Frank Prado, técnico de salud en
Monteagudo
. Jackelin Burgos, técnica de salud
Machareti.
Neyl Ojeda Goitia, técnico de desarrollo
econdmico local en Caripuyo.
. 9. Olga Yana, responsable técnica en
La Paz.

GUATEMALA

w

. Jean Damascene Munyagashubi,

coordinador y representante de
medicus en Ruanda.

. Théoneste Nkusi, agente de terreno.

Valens Ntamushobora, médico de
salud publica.

SENEGAL

. Juan Carlos Verdugo Urrejola,
representante institucional de
medicus en Guatemala.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023

1. Ndiaye Ly, coordinador técnico.
2. Fatou Diallo, administradora.
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MALI

EL SALVADOR

. Ana Narvaez Temprano,

coordinadora de convenio.

1. Mirella Melgar Martinez,
representante de medicus en

2. Fatoumata Zana Berthe, El Salvador y administradora.
administradora. 2. Felipe Tobar, contable-
3. Samba Fané, asistente administrador.
administrativo. 3. Mayra Ramos, técnica del proyecto
HN Rosales y Chalchuapa.
4. Rina Abrego, técnica del programa
occidente.
5. Sonia Rivera, técnica del proyecto
Metapan.
6. Karla Lopez, auxiliar contable.
REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
1. Francois Zioko Mbenza, coordinador 11. Didier Anzolo Mobo, supervisor
y representante medicus en pool Dungu en Isiro.
RDC. 12. Clémentine Bande Anzalikyeso,
2. Jean Delly Bonono Nkola, secretaria cajera en Isiro.
administrador contable. 13. Bebeda Mbaninu Zinza, jefe de
3. Pambu Nsani Charles, chéfer- proyecto en Isiro.
mecanico. 14. Justin Mbenze Bambisingo,
4. Papy Manga Likungwa, vigilante. administrador financiero en Isiro.
5. Guelord Tshitumpa Kabwe, 15. Jean Paul Mbongo Munzia,
secretaria y vigilante. encargado de seguimiento y
6. Bony Atagba Amboko, chéfer evaluacion en Isiro.
mecanico en Isiro. 16. Aarl Mumbere Tsongo, encargado
7. Josephine Bapema Yuma, de gestion de compras, almacény
supervisora pool Wamba en equipo de logistica en equipo Isiro.
Isiro. 17. Joseph Ndobe Ngolo, supervisor
8. Marie Jeanne Madangi Ngbalago, de carga viral y diagndstico precoz
secretaria cajera en Isiro. en lactantes en Isiro.
9. Gregoire Buledi Kawaya, supervisor 18. Jean de Dieu Zungakpio Zaume,
pool de Isiro. supervisor Faradje en Isiro.
10. Elodie Ekemange Mogapa, personal

de limpieza en Isiro.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023
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2.4 Personas voluntarias

Un total de 126 personas participaron a lo largo de 2023 en nuestra asociacién
integradas como voluntarias en alguno de los multiples equipos de trabajo en Madrid,
Aragon y Navarra o con colaboraciones puntuales de voluntariado.

34

80 personas voluntarias 46 persona colaboradoras

m hombres m mujeres

2.5 Personas y organizaciones socias

En 2023, contamos con el apoyo de 1.164 personas y entidades socias (618 mujeres,
531 hombres y 15 empresas) que con sus cuotas hicieron posible que continudramos
con mayor independencia en nuestra labor de defensa del derecho a la salud para todas
las personas.

15
14 650
406
1 531
85
76 96
Navarra Aragon Madrid TOTAL
m hombres m mujeres m personas juridicas
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QUE HACEMOS

medicus NAM existe para contribuir a generar cambios estructurales en la
sociedad, fomentando una cultura de solidaridad y compromiso, individual y colectivo,
que haga posible la erradicacién de la pobreza y permita que la salud, considerada de
manera integral, sea un derecho al alcance de todas las personas.

Salud

Mejoramos condiciones de vida de las personas e impulsamos procesos de desarrollo
humano en los paises en los que trabajamos, interviniendo sobre determinantes de la
salud y fortaleciendo los sistemas publicos de salud, en especial respecto a la Atencidn
Primaria de Salud (APS) y a la Salud Publica.

En nuestro entorno mas cercano, implicamos a la sociedad en general y a
personas/instituciones con capacidad de decisidn, en la defensa del derecho a la salud
y en la defensa de la cooperacion para el desarrollo como herramienta para mejorar el
acceso a ese derecho. Esto lo hacemos a través de actividades de formacién, incidencia
y sensibilizacion, apoyandonos en redes y asociaciones con fines similares.

Transformacion social

Queremos transformar la sociedad para generar cambios estructurales que lleven a la
erradicacion de la pobreza y para ello defendemos un modelo econémico y social mas
justo y sostenible.

Promovemos una ciudadania activa, capaz de organizarse, de participar y de
transformar su entorno porque creemos que los cambios con los que sonamos sélo
llegaran con la implicacion activa de la sociedad.

Defendemos la politica publica de cooperacion al desarrollo al entender que es una
herramienta eficaz que esta contribuyendo a reducir las desigualdades.

Participamos en coordinadoras y redes que comparten nuestros objetivos.

Desarrollo asociativo

Damos a conocer nuestro trabajo y facilitamos la implicacidon de personas y entidades
en nuestra asociacidon para avanzar mas y mejor en el cumplimiento de nuestra mision.
A través de distintas herramientas comunicativas, contamos lo qué hacemos, lo qué
conseguimos y los retos que tenemos, para animar a la sociedad a unirse a nuestra
asociacion.

Acompanamos a personas voluntarias que quieren aportar su tiempo y conocimientos
para defender el derecho a la salud a través de medicus

Buscamos fondos, tanto de personas como de empresas, fundaciones u otras entidades,
para poder financiar las acciones con las que conseguir nuestros objetivos vy
justificamos con transparencia todos los fondos conseguidos.
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NUESTRO TRABAJO

A continuacion, destacamos algunos logros de nuestro trabajo en 2023:

20 profesionales vinculados al ambito de la salud de Navarra han asesorado a
equipos de Guatemala, en la definicién de programas de formacién en servicio en
medicina y enfermeria familiar y comunitaria, y de Bolivia, en la mejora de la
atencidén a urgencias y emergencias médicas.

124 estudiantes de los campus de Zaragoza, Huesca y Teruel de la Universidad
de Zaragoza participaron en alguna sesidén de nuestro curso de Salud Global
dedicado al Cambio climatico y la salud. 108 obtuvieron el diploma de asistencia.

95.000 personas, el 54 % mujeres, tuvieron acceso a la salud a través de las
mutualidades de base comunitaria en Kayes, Mali. Ademas, extendimos la
intervencion de 5 a 6 areas de la misma region.

45 campos-escuela agricolas fueron puestos en marcha con la participacién de
1.690 hogares en la provincia de Alto Uele en la Republica Democratica del Congo.

Se ha consolidado la implementacién del modelo de salud familiar comunitario
intercultural (SAFCI) en cinco municipios del Chaco Chuquisaquefo en Bolivia.

El Hospital Nacional Arturo Morales de Metapan y el Hospital Nacional de
Chalchuapa, en El Salvador, atendieron a mujeres, ninas y adolescentes
afectadas por violencia de género de manera humanizada y confidencial en sus
respectivas Unidades Institucionales de Atencion Especializada para Mujeres
(UIAEM) que construimos y equipamos para tal fin.

Se recuperaron las atenciones integrales, como las priorizadas, vigilancias de
riesgos maternos y la vigilancia epidemioldgica, en Guineales y Xejuyup, después
de la pandemia del COVID-19 en Guatemala.

Mejoramos la cobertura sanitaria de la region de Saint Louis (Senegal),
rehabilitando y equipando seis establecimientos de salud y aumentando los
conocimientos de la poblaciéon sobre las enfermedades mas relevantes de la
zona. Aumentaron las tasas de partos institucionales y de consultas entre un 20
%y un 50 % en los barrios y areas donde trabajamos.

Desciende del 37,2 al 25,4 % el porcentaje de nifhas y ninos menores de cinco
anos con malnutricion crénica en las nueve comunidades en las que intervenimos
en el distrito de Gakenke (Ruanda). Una reduccién de casi 1/3 de casos.

En colaboracién con cinco Escuelas de Tiempo Libre, impartimos en Aragény en
Navarra un mddulo de Educacién Transformadora para la Ciudadania Global
(ETCG) a 675 jovenes para su obtencidn del titulo de monitor/a de tiempo libre.
Actualizamos la programacion del mddulo de Educaciéon para la Ciudadania
Global de la escuela de tiempo libre Urtxintxa. Ademas, elaboramos materiales
educativos, herramientas de ETCG, un dossier y una herramienta digital que
distribuimos entre las personas participantes en el médulo de Educacién para la
Ciudadania Global impartido por la Escuela Urtxintxa y entre entidades vy
personas del sector a las que asesoramos. Asimismo, ponemos en marcha un
servicio de préstamo para entidades y personas particulares en Aragén.
Trabajamos coordinadamente con las personas responsables y equipos de
monitores y monitoras de cinco entidades que trabajan en el espacio no formal
con jovenes: Scouts Catdlicos de Navarra - Nafarroako Eskaut Katolikoak,
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SEDENA, NATURA, Semana escolar de vela e IES Sarriguren BHI, para el disefio
y desarrollo de actividades de Educacion Transformadora para la Ciudadania
Global. Beneficidandose 4.795 personas de las actividades disenadas.

e Introducimos intervenciones educativas de ETCG en las programaciones de
espacios educativos municipales y autondémicos de Aragdn: el Centro de
Medioambiente Urbano de la ciudad de Zaragoza (La Calle Indiscreta), el Centro
de Documentacion del Agua y el Medioambiente de Zaragoza (CDAMAZ) y también
en jornadas gratuitas de acceso publico y gran trayectoria como Solidarizar,
Ilgualarte y la Lonja de Comercio Justo, llegando a mas de 1.500 personas.

e 572 jovenes (287 chicas y 285 chicos) de 14 a 17 anos participaron en sesiones
de Educacién Transformadora para la Ciudadania Global y en la presentacion de
nuestros Grupos de Accién Social en los IES Plaza de la Cruz, IES Navarro
Villoslada, IES Mendillorri e IES Ibaialde, de Navarra.

e En Aragon, impartimos sesiones de Educacion Transformadora en seis Centros
Educativos de Secundaria: IES Santiago Hernandez, IES Elaios, IES Pablo
Gargallo, IES Tiempos Modernos, Colegio Buen Pastor y Colegio Santa Magdalena
Sofia, llegando a 267 personas de manera directa. Ademas, promovimos
acciones de sensibilizacién entre iguales en tres centros educativos de
secundaria que han llegado a 2.500 personas.

e Creamos seis nuevos Grupos de Accion Social en los que participaron 106
jévenes entre 14y 17 anos quienes a lo largo de las sesiones semanales de dos
horas y en los dos campamentos anuales, trabajaron con un enfoque de
ciudadania global diferentes temas sociales: trata de personas, pobreza,
desigualdad, género, salud mental, medioambiente, soberania alimentaria,
conflictos, acceso a la salud, refugiados, racismo, diversidad, economia
alternativa y consumo responsable. Ademas, participaron en doce acciones
publicas reivindicativas de calle junto a otras redes y entidades, y realizaron
actividades de sensibilizacion dirigidas a infancia y juventud. Asimismo, quince
personas voluntarias de entre 18 y 24 anos han participado en el disefo y gestion
de las actividades desarrolladas con los Grupos de Accién Social. En total, de las
acciones vinculadas a los Grupos de Accion Social se benefician 6.068 personas.

e Formamos parte de las programaciones educativas de la Universidad de
Zaragoza en los grados de Trabajo Social, Relaciones Laborales, Magisterio
Infantil y Geografia, con sesiones en las aulas y mediante procesos de
Aprendizaje Servicio con tres grupos de la Facultad de Educacién y tutorizando a
un grupo en la asignatura Practicum de Investigacién de la Facultad de Ciencias
Sociales y del Trabajo. Con todo, llegamos a 385 personas de la universidad.

e Ennoviembre, 17 jévenes de entre 17 y 25 afnos procedentes de nuestros Grupos
de Accidn Social participaron en un encuentro virtual con personal técnico de
nuestra asociacion en El Salvador para intercambiar informacion sobre la
situacion de los derechos sexuales y reproductivos de las personas adolescentes.

e Llevamos exposiciones a las tres provincias aragonesas: Teruel, Huesca vy
Zaragoza. Un total de 21 exhibiciones que llegaron a mdas de 8.000 personas.
Ademds, creamos una nueva exposicion de forma colaborativa sobre
medioambiente y salud, gracias a la participacion de mas de 500 personas.

e Realizamos 39 intervenciones educativas en Centros de Educaciéon Infantil y
Primaria de Aragon, llegando a 910 personas.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 medicus NAM /10



e Nuestro Espacio Mundi de Zaragoza ha facilitado la participacién ciudadana a
través de iniciativas de consumo responsable como Book Croosing o el perchero
sostenible. Ademas de albergar exposiciones e intervenciones educativas como
talleres para todos los publicos, llegando a un total de 1.148 personas.

e Hemos participado activamente en las Coordinadoras de ONGD y hemos
colaborado con quince redes y reivindicaciones sociales, defendiendo las
politicas publicas de cooperacidon y un modelo econémico y social mas justo.

e Contamos con el apoyo de 1.164 personas o entidades socias: 618 mujeres, 531
hombresy 15 empresas. EL 67 % de Navarra, el 19 % de Madridy 14 % de Aragon.
A lo largo del afno, hubo 14 altas 'y 79 bajas.

e 126 personas colaboraron como voluntarias: 77 mujeres (61%) y 49 hombres (39
%). 58 lo hicieron desde Navarra (46 %), 36 desde Madrid (28'5 %) y 32 desde
Aragédn (25'5 %). 80, participaron de forma continuada y 46, de forma puntual.

e Unas 30 personas y cerca de 130 establecimientos vendieron nuestra loteria
solidaria de Navidad en Navarra, Madrid y Aragon, recaudando gracias a ello
11.210 euros en concepto de donativo por su venta (62 % Navarra, 24 % Madrid y
14 % Aragén).

e En Madrid festejamos nuestro 30 aniversario, con especial celebracién en el
Maratén de Cuentos y con una comida senegalesa a final de ano.

e Enviamos por email 24 comunicaciones a nuestra base social, ademas de once
boletines de noticias. Asimismo, comunicamos sobre nuestras acciones y las
oportunidades de colaborar en las mismas a través de nuestras cuentas en las
redes sociales Facebook, Twitter, Instagram, LinkedIn y YouTube. También,
aprovechamos el canal de WhatsApp para conversar con nuestras comunidades
de Aragon, Navarra y Madrid.
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Salud

Seguimos cooperando por el derecho a la salud en 7 paises sin desatender el trabajo
en nuestro territorio por la defensa del derecho a la salud y la sensibilizacion de
nuestra poblacion.

Tras la aprobacién el afno anterior del documento de la Federacién de Medicus Mundi
sobre Cambio climatico y salud, 2023 fue el momento de ponerlo en practica en nuestro
trabajo mediante una investigacién sobre el impacto del cambio climatico en la salud en
nuestro proyecto en Senegal y eligiendo este tema para nuestro VIl Curso sobre Salud
Global en los 3 campus de la Universidad de Zaragoza, con 108 estudiantes que
obtuvieron el diploma de asistencia. Siguiendo con nuestra labor en el ambito de la salud
en nuestros territorios, merecen destacar las actividades de sensibilizacién vinculadas
a nuestro trabajo en paises como Senegal, Republica Democratica del Congo o Bolivia
dirigidas a la poblacién en Navarra y Aragon o la presentacion del Informe anual sobre
la salud en la cooperacion en los parlamentos autonémicos de ambas comunidades.

Y, por supuesto, continuamos con nuestro trabajo por el derecho a la salud en cuatro
paises de Africa subsahariana (Senegal, Mali, Repiblica Democratica del Congo y
Ruanda) y tres de América Latina (Guatemala, El Salvador y Bolivia), a través de los 25
proyectos de cooperacion que han estado en ejecuciéon en algun momento durante el
2023 en ambitos como el fortalecimiento de los sistemas publicos de salud, la mejora
de la accesibilidad a sus servicios, la lucha por la equidad de género y contra la violencia
hacia las mujeres, la salud en la adolescencia, el abordaje de los determinantes sociales
de la salud o la mejora de los sistemas productivos locales, porque la defensa del
derecho a la salud exige una actuacién integral en los servicios sanitarios y sobre las
causas estructurales que limitan este derecho. Junto a ello, hemos puesto en marcha
intervenciones de asistencia técnica con la colaboracién de profesionales navarros de
la salud en el ambito de la formacion a profesionales en Guatemala y la mejora del
sistema de urgencias y emergencias sanitarias en Bolivia.

Historias con nombre propio

ESCOLASTICO VALE GARCIA

Como presidente de la Asociacion de Piscicultores
del municipio de Caripuyo, en el departamento de
Potosi, Escolastico es clave en la producciény
comercializacién de pescado que medicus
apoyamos para garantizar la seguridad alimentaria
de las comunidades aymara y quechua residentes en
esta zona empobrecida de Bolivia. Mejoramos la
salud mediante la diversificacion de la dieta, con un
desarrollo econémico local sostenible.

“Con la cria de truchas, aprovechamos los recursos
naturales sin generar impacto medioambiental
negativo y con la venta del pescado en los mercados,
aportamos un alimento nutritivo a las familias”.

https://lasaludunderecho.es/nuestro-
trabajo/testimonios/escolastico-vale-garcia/
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Transformacion social

Colaborar para sumar: una estrategia pedagdgica y de trabajo en red para el cambio
y la transformacion social.

Conscientes de la crisis sistémica y multidimensional que nos toca vivir: crisis sanitaria,
medioambiental, energética y de materiales, climatica y de pérdida de biodiversidad,
social y de cuidados... seguimos desarrollando acciones de Educacién Transformadora
para la Ciudadania Global con el propdsito de generar conciencias criticas y hacer a cada
persona responsable de construir una nueva sociedad civil, tanto en el Norte como en el
Sur. El objetivo no es sélo hacer frente a las consecuencias de la injusticia, sino
intervenir sobre las causas que las fomentan.

El mdédulo de Educacién para la Ciudadania Global impartido en colaboracién con 5
Escuelas de Tiempo libre de Navarra y Aragdn, asesoramientos y acompanamiento a
asociaciones y entidades del ambito no formal, Grupos de Acciéon Social, grupos de calle,
asesoramientos, actividades desarrolladas en espacio mundi y centros escolares, han
incluido tematicas que transmiten conocimientos relevantes para entender la
interdependencia global, los nexos estructurales entre paises y la conexién entre la vida
cotidiana y las cuestiones macro, la sostenibilidad ambiental, la promocién y respeto de
los derechos humanos, la equidad de género, la diversidad intercultural, la lucha contra
la pobrezay la exclusion social, la promocion de la participacion ciudadana, el comercio
justo y el consumo responsable.

Nuestra estrategia de Transformacion Social se alinea con la Agenda 2030 para el
Desarrollo Sostenible y los ODS.

Historias con nombre propio

ADELA GONZALEZ DIEZ

Como directora de la Escuela de Tiempo
Libre Urtxintxa, Adela valora muy
positivamente su colaboracién con el area de
Transformacion Social de nuestra asociacion
en Navarra para la formacién de monitores
en valores de ciudadania global.

“Yo definiria la colaboracion de Urtxintxa y
medicus como una luz blanca, intensa
y transformadora que muestra posibles
caminos, donde la convivencia de hombres y
mujeres de cualquier lugar del planeta es
impregnada por una luz esperanzadora”.

https://lasaludunderecho.es/nuestro-
trabajo/testimonios/adela-gonzalez-diez/
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Desarrollo asociativo

30 anos defendiendo el derecho a la salud desde Madrid.

Seguimos de celebraciones, y es que tras celebrar el ano pasado el 50 aniversario en
Navarra, en 2023 celebramos 30 anos de actividad en Madrid, actividad en la que se
volco el comité local, y que tuvo su punto algido en el tradicional Maratén de Cuentos.

Una de las actividades mas bonitas y mdas costosas de preparar para este aniversario
fue un video recopilatorio de fotos histéricas de paises apoyados por nuestra asociacion
desde Madrid, y de un montén de personas que con su voluntariado han permitido
desarrollar estos 30 afos una gran variedad de actividades. Entre ellas, un Maratén de
Cuentos que organizan cada ano en la Casa Encendida, y que en 2023 se aprovechd para
cantar el merecido cumpleanos. Cerraron el ano con una sabrosa y alegre comida
senegalesa que sirvio de encuentro para cerca de 50 personas.

Aparte de esto, en Navarra, un instituto de Barafnain celebré un ano mds un musical a
beneficio de nuestra asociacién y empezamos a introducirnos en el apasionante mundo
del voluntariado corporativo, en el que seguiremos profundizando.

Y en Aragoén, destacar el apoyo que seguimos recibiendo de la empresa Running
Zaragoza, cediéndonos dorsales solidarios para las carreras celebradas en esa ciudad
y la renovacidn, un ano mas, del sello RSA.

2023 también fue el ano en el que recibimos el premio Catedra ‘Sede UMH en Ruanda’
por nuestro trabajo en el Hospital de Nemba y nos visitaron desde Guatemala, del
Instituto de Salud Incluyente, para recoger el Premio Navarra a la Solidaridad por el
trabajo que apoyamos en el pais mesoamericano.

Historias con nombre propio

GUILLERMINA MARI | PUGET

Guillermina aporta su experiencia de toda una
vida como enfermera comunitaria en Navarra
a la construccion de una red publica de
atencién primaria en Solola, Guatemala, a
través de su participacion en un proyecto de
cooperacién técnica de medicus

“Lo mas gratificante es el contacto humanoy
sentirte parte de un proyecto que pretende
mejorar la situacién actual de la poblacién de
Guatemalay que, a la vez, te ayuda a mejorar
como personay a valorar lo que tienes”.

https://lasaludunderecho.es/nuestro-
trabajo/testimonios/quillermina-mari-i-puget/
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PROYECTOS

En 2023, hemos mejorado el acceso al derecho a la salud de 2.978.008 personas
(1.488.772 mujeresy 1.489.236 hombres) mediante 27 proyectos desarrollados en ocho
paises.

Gracias al apoyo y duro trabajo de todas las personas que integran las asociaciones
locales junto a las que trabajamos en cada pais.

ORGANIZACIONES SOCIAS LOCALES

e Asociacién de Promotores Comunales Salvadorenos (APROCSAL), en El
Salvador.

e Red Nacional de ONGs para el desarrollo de las mujeres (RENADEF), Division
Provincial de Salud de la Provincia de Kinshasa y Universidad de Uelé
(UNIUELE), en la Republica Democratica del Congo.

e Consejo de Barrio HLM Leona, en Senegal.

e Direccién Regional de la Salud de Kayes, Instituto Nacional de Formacién en
Ciencias de la Salud de Mali y Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM),
en Mali.

e Distrito de Gakenke y Didcesis de Ruhengeri, en Ruanda.

e Instituto de Salud Incluyente (ISIS), en Guatemala.
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Programa multidimensional para la mejora de la salud de la poblacion de tres sectores

del Distrito de Gakenke: Nemba, Karambo y Kamubuga. RUANDA
El objetivo es mejorar el estado de Salud de la poblacion, especialmente la mas vulnerable, de la
zona de influencia del Hospital de Nemba (Gakenke, Ruanda) con una intervencion integral y
sensible al género, en sinergia con actores presentes a hivel de distrito y comunitario.
Para ello se van a mejorar los servicios y la capacidad de atenciéon del Hospital, asi como la
atencion primaria mediante el apoyo a los Centros de Salud en gestion e infraestructuras; se van
a desarrollar los servicios sanitarios de base (con énfasis en nutricién y Violencia de Género),
apoyando a los Agentes de Salud Comunitaria y creando 6 Casas de Salud Comunitaria; se va a
mejorar la nutriciébn de mujeres y nifios con huertos domésticos y grupos de ahorro/ayuda mutua y
se va a mejorar la higiene ambiental mediante clubes de higiene, sistemas de abastecimiento y
comités de gestion de agua.

Mejora de los determinantes de la salud (contexto y condiciones de

Objetivo vida) de la poblacién de los sectores de Nemba, Karambo y
Kamubuga, zona de influencia del Hospital de Distrito de Nemba.
R1. La prestacion de servicios de calidad en el Hospital de Nemba
ha sido reforzada conforme a las normas nacionales y a las
necesidades de la poblacién atendiendo al género.
R2. Reforzada la oferta de servicios de atencion primaria de salud
de calidad, adaptados a las necesidades de menores, mujeres y
hombres en los 3CS de Kamubuga, Karambo y Nemba.
R3. Reforzados los servicios de salud de base ofrecidos a hombres,
mujeres y menores de los 3 sectores por los Agentes de Salud
Comunitaria.
R4. La poblacion, especialmente los menores de 5 afios y las
mujeres de las 9 comunidades priorizadas de Nemba, Karambo y
Kamubuga mejora su nutricion.

Resultados
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R5. Reforzados la higiene, el saneamiento y los sistemas de agua
de los habitantes de las nueve comunidades priorizadas de Nemba,
Karambo y Kambuga.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Region del Norte, Distrito de Gakenke

Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

163.645 directas

Personas beneficiarias o
285.072 indirectas

Hombre 80.839 | Mujer 32806

Presupuesto ejecutado en 2023  192.838,93 euros Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Distrito de Gakenke, Di6cesis de Ruhengeri y medicus NAM
en Ruanda.
Gobierno de Navarra, Federacion Navarra de Municipios y Concejos,
Financiadores Ayuntamiento de Utebo, Fundacién Napardi, Fundacion Hermanos
Iraizoz y Fundacion Ciganda Ferrer.
Fecha de inicio 01/03/2019 Fecha de finalizacion 30/04/2023

Proyecto lkiraro. RUANDA
Proyecto de continuidad del programa llevado a cabo en los 4 Gltimos afios en la zona de referencia
del hospital de Nemba para mejorar sus servicios de salud (a nivel del hospital, centros de salud y
salud comunitaria) y los deteminantes sociales de la salud como la nutricién, la higiene, el agua el
saneamiento en 3 sectores del distrito de Gakenke.
Fortalecimiento de los servicios de salud ofrecidos a la poblacion de
la zona del hospital del distrito de Nemba y mejora de las
condiciones de vida relacionadas con los determinantes de la salud
de los sectores de Nemba, Karambo y Kamubuga en Gakenke.
R1. Fortalecer la prestacion de servicios de calidad en el Hospital de
Nemba de acuerdo con las nhormas nacionales y las necesidades de
la poblacion en funcion del género.
R2. Aumentar la prestacién de atencién primaria de salud adecuada
y de calidad para los nifios, las mujeres y los hombres de las
comunidades vulnerables, espcialmente los de Nemba, Karambo y
Kamubuga.
R3. Fortalecer los servicios basicos de salud prestados por los
trabajadores comunitarios de salud que trabajan con nifios, mujeres
y hombres.
R4. Contribuir a mejorar la nutricién de la poblacion, especialmente
de los nifios menores de 5 afos y de las mujeres de 9 localidades.
R5. Mejora de la higiene, el saneamiento y el acceso al agua en 3
sectores del distrito de Gakenke.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Region del Norte, Distrito de Gakenke
Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

53.807 directas
156.807 indirectas

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias Hombre 25119 @ Mujer 238688

Presupuesto ejecutado en 2023 381.245,68 euros Personal local 3 personas
Socio(s) local (es) Distrito de Gakenke y medicus NAM en Ruanda.
Fi - Federacion Navarra de Municipios y Concejos, Ayuntamiento de
inanciadores . .
Utebo y Fundacién Napardi.
Fecha de inicio 01/05/2023 Fecha de finalizacién 30/06/2024
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Mejora del acceso al derecho a la salud en el Barrio de Leona. SENEGAL
Este proyecto pretende aumentar la cobertura en salud en Saint Louis (Senegal), mejorando la
dotacién de infraestructuras y equipamientos de nueve establecimientos de salud del municipio y
aumentando el conocimiento de los agentes de salud comunitaria y de la poblacién sobre los
problemas de salud mas prevalentes en la zona del personal sanitario, a través de actividades de
formacién y sensibilizacién en seis Puestos de Salud.
Objetivo Mejorar la salud de la poblacién de Saint Louis.
R1. Se han construido/rehabilitado seis Puestos de Salud.
R2. Se han equipado cinco Puestos de Salud.
R3. Formacién de personal de salud y Agentes de salud comunitarios
de seis Puestos de salud sobre problemas de salud.
Resultados R4. Sensibilizacion de la poblacién de la ciudad de Saint Louis sobre
sus problemas de salud mas relevantes.
R5. 'Intercambio de experiencias y saberes campesinos entre mujeres
de Peté y Thyangaye.
R6. Construccion de tres mutualidades de salud.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Saint Louis
Poblacion beneficiaria  Poblacion general
133.902 directas
220.981 indirectas
Presupuesto ejecutado en 2023 281.222,63 euros
Socio(s) local (es) Consejo de Barrio de Léona
Ayuntamientos Burlada, Ayuntamiento de Zaragoza, Eurohope,
Fundacién Rinaldi y Running Zaragoza.
Fecha de inicio 01/01/2020 Fecha de finalizacion 31/12/2023

Personas beneficiarias Hombres 59.758 Mujeres 74.144

Financiadores

Cobertura universal de salud en la Region de Kayes con especial incidencia en la salud
sexual y reproductiva e infantil. MALI
El convenio pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del
refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.
Fortalecimiento integral del sistema publico de salud para ofrecer

Objetivo servicios de atencion primaria accesibles y de calidad, con especial
incidencia en la salud sexual y reproductiva e infantil.
R1. Reforzadas las capacidades operativas del sistema publico de
salud para ofrecer servicios de atencion primaria de calidad y
accesibles con enfoque de DDHH y género en el Distrito Sanitario de
Kéniéba.
R2. Mejorada la calidad y accesibilidad a los servicios de salud,con
especial atencién a la sexual y reproductiva, incluyendo planificacion
familiar, enfoque de género y derechos de las mujeres..
R3. Mejorada la calidad y accesibilidad a los servicios de salud infantil
priorizando el tratamiento de la malnutricion (MAS y MAS-C) conforme
al protocolo nacional (PCIMA) en el Distrito Sanitario de Kén.
R4. Fortalecidas las capacidades técnicas y asociativas, de incidencia
y de buena gobernanza general de las ASACO, FELASCOM y

Resultados
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personal sanitario para la planificacion estratégica y operativa de las
estructuras.
R5. Reforzadas las capacidades de incidencia y participacion de las
agrupaciones de mujeres de base (entre ellos CAFO) para aumentar
la presencia de mujeres en instancias de decision en el campo de la
sal.
R6. Impulsados Comités de Usuarias (CFUSS) como una instancia de
participacion ciudadana, que contribuye a la formulacion de planes de
mejora a nivel de los CSCom que permitan una mejor calidad de
atencion.
R7. Restructurado el movimiento mutualista en los circulos de Kayes
y Diéma con enfoque de género.
R8. Reforzados los mecanismos de financiacion de las MS de los
Circulos de Kayes y Diema.
R9. Reforzadas las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las mutualidades de salud de los Circulos de Kayes,
Diéma y Kéniéba.
R10. Promover la adhesién a las mutualidades de salud en los cinco
Circulos.
R11. Reforzada la colaboracion entre los diferentes actores de los 5
Circulos.
R12. Refuerzo de la participacion de las mujeres mutualistas en la
gestién de las mutualidades de salud en los cinco Circulos.
R13. Integrado el enfoque de género, derechos humanos, e
interculturalidad en la curricula de formacion de base del personal
sanitario.
R14. Mejorada la calidad de la formacion en practicas de los alumnos
del INFSS y su integracion en los servicios de atencién primaria del
Distrito Sanitario de Kéniéba.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Region de Kayes

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias  1.073.464 Hombres  539.670  Mujeres 533794

Presupuesto ejecutado en 2023 145.486,11 euros | Personal local 5 personas

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Direccién Regional
Socio(s) local (es) de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formacién en Ciencias
de la Salud (INFSS).
Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de
Zaragoza, Ayuntamiento de Barafain, AECID, Grupompleo y Fundacién Iraizoz.
Fecha de inicio 01/04/2019 Fecha de finalizacion 30/06/2023

Financiadores

Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista, en la region de Kayes.
MALI
El convenio pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del
refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.
Fortalecer la atencion primaria de salud en la regién de Kayes, con
especial incidencia en la salud sexual y reproductiva, la nutricién y la
Objetivo lucha contra las violencias de género, para que el sistema de salud
publico brinde servicios de mayor calidad desde una perspectiva
feminista.
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R1. Refuerzo de las capacidades del personal de salud de APS de DS
de los 4 circulos de intervencion en temas clinicos, desde un enfoque
feminista (género y derechos de las mujeres), apoyando los
protocolos nacionales de respuesta a la pandemia de COVID-19 de
acuerdo a las necesidades.
R2. Mejora de la calidad de la formacion académica de base del
personal sanitario desde un enfoque feminista, incluyendo la
respuesta a pandemias como la COVID-19.
R3. Mejora de la infraestructura y el equipamiento para la atencion
primaria de la salud con un enfoque particular en la salud sexual y
reproductiva y la lucha contra la malnutricion, apoyando las
actividades de respuesta nacional a la pandemia de COVID-19,
incluidas campafias de vacunacion si es necesario.
R4. Fortalecimiento de las capacidades técnicas y asociativas, de
incidencia y gobernanza general de ASACO, FELASCOM y
FERASCOM para la planificacion estratégica y operativa de las
estructuras comunitarias locales a cargo de la gestion de las
estructuras de salud, con enfoque comunitario y de género.
R5. Promocion de los CFUSS, que contribuyen a la mejora de la
calidad de la atencion y la satisfaccion de las usuarias, especialmente
mujeres y nifias, de los servicios de salud, asi como a la
sensibilizacion de la poblacién sobre los derechos sexuales y

Resultados reproductivos y la promocion de la presencia de las mujeres en los
drganos de toma de decisiones en el ambito de la salud y la
incidencia en salud.
R6. Promocion del acceso comunitario a informacion sobre derechos
sexuales y reproductivos, lucha contra VbG y buenas practicas
nutricionales, a través del apoyo y refuerzo de los Comités de Mujeres
Usuarias de los Servicios de Salud (CFUSS) y los Grupos de Apoyo a
las Actividades de Nutricién (GSAN), que trabajan en sensibilizacion
comunitaria y referencia de casos de supervivientes de VBG y
malnutricién, respectivamente.
R7. Refuerzo de la restructuraciéon del movimiento mutualista en los
circulos de Bafoulabé y Kita, desde una perspectiva feminista.
R8. Refuerzo de los mecanismos de financiacion de las MS en los 4
circulos de intervencion.
R9. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las MS de los 4 circulos de intervencion.
R10. Promovida la adhesion a las MS en los 4 circulos.
R11. Refuerzo de la colaboracién entre los diferentes actores de los
DS de Bafoulabé y Kayes.
R12. Reforzada la capacidad financiera de las mujeres adherentes
mutualistas a través de un proceso de formacion y entrega de
microcréditos, que tratara de paliar el impacto de la COVID-19 en sus
vidas y facilitar su acceso financiero a la salud.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Region de Kayes

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 3.818.935 Hombres 1.882.564 Mujeres 1.936.371

Presupuesto ejecutado en 2023 180.777,90 euros | Personal local 20 personas
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Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Direcciéon Regional
Socio(s) local (es) de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formacién en Ciencias
de la Salud (INFSS).
Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de
Zaragoza, Ayuntamiento de Barafiain, AECID, Grupompleo y Fundacién Iraizoz.
Fecha de inicio 01/04/2023 Fecha de finalizacion 31/03/2027

Financiadores

Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista, en Diéma y Yélimané,
region de Kayes. MALI

El proyecto pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del
refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.
Mejorar la accesibilidad financiera de la poblacién de los circulos de
Diémay Yélimané a servicios de salud de calidad y contribuir al
desarrollo social, sanitario e institucional de la sociedad, tratando de
paliar el impacto de la COVID-19 en todos los niveles.
R1. Refuerzo de la restructuracién del movimiento mutualista en los
dos circulos de intervencion, desde una perspectiva feminista.
R2. Refuerzo de los mecanismos de financiacion de las MS en los dos
circulos de intervencion.
R3. Refuerzo de las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las MS de los dos circulos de intervencion.
R4. Promovida la adhesion a las MS en los dos circulos de
intervencion.
R5. Reforzado el marco de asociacion entre los diferentes actores
implicados en el desarrollo de las mutualidades de salud.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Region de Kayes
Poblacion beneficiaria  Poblacion general
Personas beneficiarias 449.131 Hombres 217.037 Mujeres 232094
Presupuesto ejecutado en 2023 30.907,91 euros Personal local 5 personas

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM) y Direccién Regional
de la Salud de Kayes.

Financiadores Comunidad de Madrid y Ayuntamiento de Zaragoza.

Fecha de inicio 01/04/2023 Fecha de finalizacion 31/03/2027

Objetivo

Resultados

Socio(s) local (es)

Apoyo sanitario integral al Area de Salud Ndanu 1 (ZS Kingabwa). REPUBLICA
DEMOCRATICA DEL CONGO

Con esta accién pretendemos mejorar las condiciones de vida de la poblaciéon de cuatro areas de
salud (ZS Kingabwa, Kinshasa) interviniendo sobre determinantes sociales de la salud.

Contribuir a la mejora de los determinantes de la salud de la poblacién
Objetivo de las areas de salud de Nzadil, Mbamu, Kingabwal y Ndanul, en un
plazo de doce meses.
R1. Reforzadas las capacidades de gestion y de coordinacion del
equipo directivo de la zona de salud (ECZS), desde una perspectiva
feminista, para mejorar la intervencion en las cuatro areas de salud
(AS) objetivo del proyecto.
R2. El refuerzo de las capacidades y apoyo a la gestion y la
coordinacién de los cuatro centros de salud y de los Comités de

Resultados
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Desarrollo (CODEV), contribuyen a la oferta de unos servicios de
salud de calidad y satisfactorios desde una perspectiva feminista.
R3. Mejorado el saneamiento de los cuatro centros de salud apoyados
y de sus alrededores.
R4. Los cuatro centros de salud cuentan con un dispositivo de
atencién integral a supervivientes de violencia sexual (SVS) que
funciona correctamente.
R5. Aumentado el empoderamiento de las miembros de los grupos
CECl y de las SVS en las cuatro AS apoyadas.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento  Provincia de Kinsasa

Poblacion beneficiaria  Poblacion urbana en contexto de marginalidad

Personas beneficiarias 132.277 Hombres  64.816 Mujeres 67.461

Presupuesto ejecutado en 2023 198.829,31 euros = Personal local 6 personas

Socio(s) local (es) Division Provincial de la Salud (DPS) de Kinshasa.

Financiadores G.ru'pom.pleo, Ayun~tamient0 de Zaragoza, Gobierno de Navarra 'y
Ministerio congolefio de la Salud.

Fecha de inicio 04/07/2022 Fecha de finalizacion  (03/07/2023

Nuevo modelo de financiacién VIH/SIDA, tuberculosis y malaria 21-23. REPUBLICA
DEMOCRATICA DEL CONGO
Con este proyecto se pretende contribuir a la prevencién y atencion de la malaria, tuberculosis y
VIH/SIDA en RD Congo realizando la distribucién de los suministros y medicamentos y apoyando al
personal sanitario en la gestion de los 3 programas.
Las subvenciones del Fondo Mundial en la Republica Democratica del
Objetivo Congo son aplicadas de forma efectiva con sus objetivos en la lucha
contra el Paludismo, TBC y VIH+.
R1. Aplicadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar la disponibilidad de medicamentos y productos médicos de
calidad en la FOSA y garantizar un control eficaz de la gestion,
distribucién y consumo en toda la DPS.
R2. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar el seguimiento de todos los recursos materiales (equipos,
materiales, etc.) que se pongan a su disposicién y los de terceros en
Resultados la DPS.
R3. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
gestionar y desembolsar con prudencia y eficiencia los fondos de las
subvenciones que se le pongan a su disposicion para sus
operaciones y las destinadas a BCZ, FOSA y centros de atencion
comunitaria.
R4. Apoyados los actores de la pirAmide sanitaria para la
recuperacién de datos de calidad en pacientes y medicamentos.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Provincia de Alto Uele
Poblacion beneficiaria  Poblacion rural

1.249.010 directas
1.815.492 indirectas
Presupuesto ejecutado en 2023 1.022.477,19 euros | Personal local 13 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en RDC

Personas beneficiarias Hombre 636.995 Mujer 612.015
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Financiadores SANRU/Cordaid (Fondo Global).
Fecha de inicio 01/01/2021 Fecha de finalizacién 31/12/2023

Cohesioén social a través del fortalecimiento de la soberania alimentaria y la integracién
de alumnas en situacion de vulnerabilidad en los territorios de Rungu y Wamba de la
provincia de Alto Uele). REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO
El proyecto pretende contribuir a la cohesion social a través del refuerzo de la soberania alimentaria
y el acompafiamiento de chicas estudiantes en situacion de vulnerabilidad en los territorios de Rungu

y Wamba de la provincia de Alto Uele en la Republica Democratica del Congo.
Reforzar la cohesién social y la soberania alimentaria en los territorios

Objetivo .
de Rungu y Wamba, en la provincia de Alto Uele.
R1. Aumentada y diversificada la produccion agricola y animal de los
hogares de los territorios de Rungu y Wamba.

Resultados R2. Las autoridades locales son sensibilizadas por las OSC sobre los

derechos de las mujeres y en especial sobre el acceso a la tierra.
R3. Mejoradas las condiciones de vida, cohesion y capacidad de
incidencia de las estudiantes en situacion de vulnerabilidad.
Zona geografica Africa Subsahariana
Region/Departamento  Provincia de Alto Uele

Poblacion rural, sobre todo Comités de Desarrollo (CODEVSs) y chicas

Poblacion beneficiaria } X - I
estudiantes desplazadas en situacion de vulnerabilidad.

Personas beneficiarias 2.309 Hombre 1.052 Mujer 1257
Presupuesto ejecutado en 2023 307.870,71 euros  Personal local 88 personas
Socio(s) local (es) Universidad de Uele (UNIUELE) y APROHDIV.

Financiadores Unién Europea y Gobierno de Aragén.

Fecha de inicio 05/11/2022 Fecha de finalizacién 04/11/2026
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5.2 América Latina

Consolidacién y extension del modelo de salud familiar comunitario intercultural en el

Chaco Chuquisaqueiio. BOLIVIA

Apoyamos la implementacién de la politica de salud familiar, intercultural y comunitaria en Bolivia.

Objetivo

Resultados

Zona geografica
Region/Departamento

Poblaciéon beneficiaria
Personas beneficiarias

Consolidar y extender el modelo de Salud Familiar Comunitario
Intercultural (SAFCI) en el Chaco Chuquisaquerio, en el marco de la
pandemia provocada por la COVID-19.

R1. Se ha consolidado y extendido el acceso a una atencion de salud
integral e intercultural con calidad y enfoque de género en el Chaco
Chuquisaquerio.

R2. Se ha fortalecido la gestion participativa en salud en el Chaco
Chuquisaquenio, a partir del enfoque de derechos.

Ameérica del Sur

Departamento de Chuquisaca, Provincia de Luis Calvo y Hernando
Siles. Municipios de Villa Vaca Guzman, Huacareta, Huacaya,
Monteagudo y Machareti.

Poblacion rural

55.876 Hombres 29.601 Mujeres 26.275

Presupuesto ejecutado en 2023 187.319,69 euros

Socio(s) local (es)
Financiadores
Fecha de inicio

medicusmundi NAM en Bolivia
Gobierno de Navarra.
19/11/2020 Fecha de finalizacién 18/11/2023

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 medicus NAM / 24



Consolidar y diversificar el Desarrollo Econémico Local en el municipio de Caripuyo.
BOLIVIA
El presente proyecto se inscribe en el Plan de Desarrollo Econdémico Local 2021-2025 del municipio
de Caripuyo y, en ese sentido, no soélo refuerza el rol promotor del desarrollo del Gobierno Municipal
de Caripuyo, sino que diversifica la actividad econdmica, dinamiza la economia local y consolida la
apuesta del municipio por el fomento de la alimentacion saludable.
Consolidar y diversificar el desarrollo econémico local con perspectiva

Objetivo de género en el municipio de Caripuyo, aprovechando los recursos
existentes en la zona y la cooperacion publico-privada.
R1. Se ha consolidado la produccién de granos, cereales,
leguminosas, miel y artesania como alternativas econémicas para el
municipio de Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y
organizacional de las asociaciones de productores.
R2. El Gobierno Municipal de Caripuyo ha consolidado sus
capacidades para transcender de una entidad prestadora de servicios
publicos a un rol de promocion del desarrollo integral y dinamizador
de la economia local.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamento Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria = Poblacion general

Resultados

Personas beneficiarias 8.503 Hombres 4672 Mujeres 3831
Presupuesto ejecutado en 2023 34.575,01 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Diputacién de Zaragoza y Ayuntamiento de Teruel.

Fecha de inicio 15/11/2022 Fecha de finalizacién 14/11/2023

Mejora de la gestion del sistema de ambulancias de Bolivia y formacion de personal de
Centros Coordinadores de Emergencias en Salud (CCES) y de primer nivel de atencién de
nueve redes de servicios de salud en atencion de urgencias. BOLIVIA
Con este proyecto se espera mejorar el acceso de la poblacién de los 9 departamentos de Bolivia a
la atencién de emergencias y urgencias médicas, de forma oportuna, integral, eficiente y de calidad.

Para ello se contara con la asistencia técnica de profesionales de salud de Navarra
Definir los procesos y procedimientos del sistema de ambulancias y
mejorar las competencias del personal de los Centros Coordinadores

Objetivo de Emergencias en Salud (CCES) de los nueve departamentos de
Bolivia y del personal de salud del primer nivel de atencion de nueve
redes de servicios de salud del pais, una por departamento.

R1. Se han definido procesos y procedimientos que regulan la
habilitacién, uso, aranceles y organizacién de las ambulancias de los
nueve departamentos de Bolivia.

Resultados R2. El personal de los nueve CCES-D y el personal sanitario del
primer nivel de atencidén de nueve redes de servicios de salud, una
por departamento, han mejorado sus competencias y aplican
protocolos de atencion médica prehospitalaria.

Zona geografica América del Sur

Departamentos de Beni, Cochabamba, Chuquisaca, La Paz, Oruro,
Pando, Potosi, Tarija y Santa Cruz. Los nueve que hay en Bolivia.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 3.626 Hombres 2.282 Mujeres 1344
Presupuesto ejecutado en 2023 26.211,38 euros Personal local 3 personas
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Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Gobierno de Navarra
Fecha de inicio 09/08/2023 Fecha de finalizacién 08/08/2024

Desarrollo Econémico Productivo en doce comunidades del municipio de Caripuyo.
BOLIVIA
Con esta propuesta se pretende promover el Desarrollo Econémico Productivo con enfoque de
género, en doce comunidades del municipio de Caripuyo, por medio de la agroforesteria y el
establecimiento de buenas practicas agricolas en el cultivo de manzana, durazno, ciruelo y
hortalizas.
Promover el Desarrollo Econémico Productivo con enfoque de
género, en doce comunidades del municipio de Caripuyo, por medio
de la agroforesteria y el establecimiento de buenas précticas
agricolas en el cultivo de manzana, durazno, ciruelo y hortalizas.
R1. Se ha incrementado la produccién y comercializacién
hortofruticola de 234 personas (135 hombres y 99 mujeres)
emprendedoras de tres asociaciones productivas del municipio de
Caripuyo y mejorado su capacidad técnica productiva, organizacional
Resultados y empresarial.
R2. El gobierno municipal de Caripuyo ha consolidado sus
capacidades para transcender de una entidad prestadora de servicios
publicos a un rol de promocién del desarrollo integral y dinamizador
de la economia local.
Zona geografica América del Sur
Region/Departamento  Departamento Potosi, Municipio de Caripuyo.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Objetivo

Personas beneficiarias 2.860 Hombres 1.416 Mujeres 1.180
Presupuesto ejecutado en 2023  10.000 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Teruel y Diputacion de Zaragoza.

Fecha de inicio 15/11/2023 Fecha de finalizacién 14/11/2024

Desarrollo Econémico Local y adaptacion al cambio climatico en el municipio de
Caripuyo. BOLIVIA
A través de este proyecto se pretende consolidar el desarrollo econémico local sostenible con
enfoque de género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de adaptaciéon al cambio
climatico que contribuyan a la sostenibilidad de los recursos naturales y la diversidad bioldgica del
municipio.
Consolidar el desarrollo econdmico local sostenible con enfoque de
género en el municipio de Caripuyo, impulsando acciones de
adaptacidn al cambio climatico que contribuyan a la sostenibilidad de
Objetivo los recursos naturales y la diversidad biol6gica del municipio, con la
participacion activa y comprometida de la municipalidad, las
organizaciones sociales y econdmicas y la poblacion de las
comunidades.
R1. Se ha consolidado la produccién de Kallpawawa y de harina
fortificada como alternativa econdmica clave para el municipio de
Resultados Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y organizativa
empresarial de la planta industrial Kallpawawa asi como de las
asociaciones productivas que proveen insumos a la misma. Logrando
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de esta manera una mayor competitividad en el mercado local,
regional y nacional.
R2. El municipio de Caripuyo fortalece sus instancias de participacion
social (Comisién Municipal Econémico Productiva, COMEP), en el
marco de un modelo de gestion participativa con enfoque de género,
para promover el desarrollo econémico productivo en su territorio.
R3. Se ha promovido la participacién de actores sociales y entidades
privadas y publicas, para desarrollar acciones de forestacion y
reforestacion e impulsar intervenciones de adaptacion al cambio
climatico que contribuyan a la sostenibilidad de recursos naturales y a
la diversidad bioldgica del municipio de Caripuyo.

Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamento de Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 51.201 Hombres  26.101 Mujeres 25100
Presupuesto ejecutado en 2023 13.288,47 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Madrid.

Fecha de inicio 01/11/2023 Fecha de finalizacién 31/10/2025

Adecuacion al cambio climatico en Moco Moco. BOLIVIA
Con este proyecto se busca mejorar las condiciones socioeconémicas de la poblacién rural con
escasos recursos del municipio de Moco Moco, mejorando la capacidad de resiliencia de la
poblacién e instituciones publicas locales ante el cambio climatico.
Mejorar la capacidad de resiliencia de la poblacion indigena,
originaria, campesina del municipio de Moco Moco y de sus
instituciones publicas, ante el cambio climatico y efectos en la salud,
Objetivo produccion y medio ambiente, promoviendo la participacion de
actores sociales y entidades privadas y publicas, desarrollando
normativa municipal e impulsando intervenciones de adaptacion al
cambio climatico.
R1. Se ha promovido la participacién de actores sociales y entidades
privadas y publicas, desarrollado normativa municipal e impulsado
intervenciones de adaptacién al cambio climatico que contribuyan a la
Resultados sostenibilidad de recursos naturales y la diversidad biolégica.
R2. Mejorada la capacidad de respuesta del sistema municipal de
salud ante el incremento de la migracion temporal de adolescentes y
jévenes, y sus efectos en la salud y el género.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento  Departamento de La Paz, Provincia Camacho, Municipio Moco Moco.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 15.665 Hombres 8.177 Mujeres 7488
Presupuesto ejecutado en 2023 0 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores COMANSA, Ayuntamiento de Tudela y medicus )

Fecha de inicio 26/12/2023 Fecha de finalizacion 31/12/2024
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Fortalecimiento del sistema de Referencia y Contra Referencia en 10 Redes de Salud
priorizadas de los Departamentos de La Paz, Chuquisaca, Beni y Santa Cruz. BOLIVIA

A través de esta consultoria se pretende fortalecer el sistema de Referencia y Contrareferencia -
RyCR, por un lado, mediante la capacitacién del personal de salud involucrado en las referencias y
contra referencias, con enfoque de mejora continua de la calidad y bajo la Estrategia CONE
(Condiciones Obstetricias y Neonatales Esenciales), y por otro, mediante el seguimiento, monitoreo
y evaluacion a la aplicacion de los documentos de apoyo a la Norma Nacional de Referencia y
Contrareferencia.
Fortalecer el Sistema de referencia y contra referencia (RyCR) en las
10 redes de salud beneficiarias, implementando acciones de
desarrollo, ejecucion, seguimiento, monitoreo y evaluacion, en el
marco de la normativa nacional de RyCR, mejora continua de la
calidad y la estrategia CONE - Condiciones Obstetricias y Neonatales
Esenciales.
R1. Mejorar el grado de aplicacion de los documentos de apoyo a la
Norma Nacional de Referencia y Contra referencia, en el marco de la
Estrategia CONE.
R2. Mejorar la calidad de las referencias y aplicacién segun los
Resultados criterios AJO.

R3. Mejorar la articulacion de los actores del sistema de RyCR.

R4. Mejorar el grado de funcionamiento de los Comités de RyCR.

R5. Mejorar el grado de cumplimiento de recomendaciones emitidas

por los comités de RyCR.
Zona Geografica América del Sur

Region/Departamento Departamentos de La Paz, Chuquisaca, Beni y Santa Cruz.
Poblacion beneficiaria = Poblacion general
Presupuesto ejecutado en 2023  1.603,85 euros

Objetivo

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia
Financiadores Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
Fecha de inicio 01/10/2022 Fecha de finalizacién 31/03/2024

Atencion integral a mujeres afectadas por violencia de género en EL SALVADOR
A través de este proyecto se creard en el Hospital de Metapan una unidad de atencion especializada
para mujeres que han sufrido violencias machistas, con personal sanitario cualificado en la materia.
Mujeres, nifias y adolescentes afectadas por violencia sexual, pueden
ser atendidas de manera humanizada, confidencial y en un espacio
privado destinado para tal fin, evitando cualquier accion que conlleve
a la revictimizacion.
R1. Construccion de una Unidad Institucional de Atencion
Especializada para Mujeres (UIAEM) ubicada cerca al area de
Emergencias del Hospital de Metapan.
R2. Equipamiento del Area de Atencion Especializada (UIAEM).
R3. Formacién del personal sanitario del hospital nacional de Metapan
en la aplicacion de lineamientos técnicos de atencion integral a todas
las formas de violencia (curso en género y salud).
R4. Revision, reproduccion y distribucién de material relativo a los
procedimientos de atencién a victimas de violencia de Género
(lineamientos técnicos de atencion) y material de promocion de la
salud, para entregar tanto al Hospital, como al primer nivel de
atencion.

Zona geografica América Central

Objetivo

Resultados
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Region/Departamento  Departamento de Santa Ana, Municipio de Metapan.
Poblacion beneficiaria  Mujeres y nifias. Poblacion general.

Personas beneficiarias 80.592 Hombres 38.848 Mujeres 41.744
Presupuesto ejecutado en 2023 90.986,51 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador
Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Carifiena, Ayuntamiento
Financiadores de Tafalla, Fundacién Magtel, Diputacion de Teruel, Ayuntamiento de
Binéfar y medicus
Fecha de inicio 01/05/2022 Fecha de finalizacién 30/06/2023

Servicios hospitalarios trabajando por el derecho de la poblacion adolescente a un
servicio diferenciado, integral y amigable de salud, en EL SALVADOR
La presente propuesta pretende fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San
Salvador, para la atencién a poblacién adolescente, especialmente aquella con padecimientos
cronicos y agudos, bajo el modelo de servicios de salud amigables para adolescentes y con
vinculacién-enlace, con el primer nivel de atencion sanitaria.
Fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San
Salvador, para la atenciéon a poblacion adolescente, especialmente
Objetivo aquella con padecimientos crénicos y agudos, bajo el modelo de
servicios de salud amigables para adolescentes y con vinculacién-
enlace con el primer nivel de atencién sanitaria.
R1. Implementada en el Hospital de Rosales, la atencién
especializada e integral para adolescentes, con servicios de salud
amigables adecuados y personal cualificado, que responden a unos
lineamientos y politicas publicas que promueven la salud y facilitan
Resultados una atencién confidencial y sin discriminacién.
R2. Desarrolladas acciones de enlace entre el Hospital Rosales y
primer nivel de atencion, para la cualificaciéon y medicion de impacto
en la salud de pacientes adolescentes egresados, con padecimientos
crénicos y agudos.
Zona geografica América Central
Region/Departamento  Ciudad de San Salvador

Poblacion beneficiaria @ Adolescentes

Personas beneficiarias 11.129 euros Hombre 3.679 | Mujer 7.450
Presupuesto ejecutado en 2023 91.925,95 euros Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Gobierno de Navarra y medicus

Fecha de inicio 29/10/2022 Fecha de finalizacion 28/10/2023

Atencion integral a mujeres, niiias y adolescentes afectadas por violencia de
género en el Hospital de Chalchuapa. EL SALVADOR

A través de este proyecto se creara en el Hospital de Chalchuapa, una unidad de atencion
especializada para mujeres victimas de violencia, con personal sanitario cualificado en la materia.
Atender de manera integral en el Hospital de Chalchuapa a mujeres,
nifias y adolescentes afectadas por la violencia de género de manera
humanizada, confidencial y en un espacio privado destinado para tal
fin, evitando cualquier accién que conlleve a la revictimizacion.

Objetivo
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R1. Creacion e implementacion de una Unidad Institucional de
Atencion especializada para Mujeres (UIAEM) en el area de
emergencia del Hospital Nacional de Chalchuapa.

R2. Desarrollado un proceso de fortalecimiento de capacidades

Resultados - o o - . L
publicas para la aplicacion de politica publica en materia de atencion a
la violencia contra la mujer, vinculando sistema publico de salud y
otras instancias que operan en el ambito del municipio de
Chalchuapa.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamento de Santa Ana, Municipio de Chalchuapa.
Poblacion beneficiaria = Mujeres y nifias.

Personas beneficiarias 67.273 Hombre 138 Mujer 67.255

Presupuesto ejecutado en 2023 71.602,5 euros Personal local 2 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Ayyntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Zaragoza y Fundacién
Iraizoz.

Fecha de inicio 01/01/2023 Fecha de finalizacién 31/12/2023

Fortalecido el sistema publico de salud en atencidn integral a mujeres, con
énfasis en aquellas en situacion de violencia basada en género, en la region
occidental de EL SALVADOR
El presente programa pretende fortalecer la atencién integral en salud a mujeres adultas, nifias y
adolescentes en situacién de violencia basada en género, a través de la aplicacién de politicas
publicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje intersectorial en el primer y segundo

nivel de atencion en Salud de la Regién Occidental de El Salvador.

Fortalecer en la zona occidental de El Salvador, la atencion integral en
salud a mujeres adultas, nifias y adolescentes en situacién de
violencia basada en género, a través de la aplicacién de politicas
publicas en materia de derechos de las mujeres y el abordaje
intersectorial de la violencia basada en género en el primer y segundo
nivel de atencion.

R1. Disefiadas, construidas e implementadas 4 Unidades
Institucionales de Atencion especializada para Mujeres (UIAEM), con
personal sanitario cualificado, en la red hospitalaria de segundo nivel
de la region occidental de El Salvador, asi como su enlace con el
primer nivel de atencion.

R2. Promovida la aplicacion de politicas publicas en género y salud,
asi como toda aquella politica que promueva la atencion integral de
mujeres en situacion de violencia basada en género en la zona
occidental de El Salvador.

R3. Conformada una alianza intersectorial e interinstitucional que
funcione a nivel nacional, regional y local para la atencién integral de
las mujeres con especial énfasis de mujeres en situaciéon de VBG.
Zona geografica América Central

Region/Departamento  Region Occidental

Poblacion beneficiaria Mujeres, nifias y adolescentes.

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 594.074 Hombres 131 Mujeres 1593943
Presupuesto ejecutado en 2023 37.690,09 euros = Personal local 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023 medicus NAM / 30



Financiadores Gobierno de Navarra
Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacién 25/09/2026

Fortalecimiento del Sistema Publico de Salud para hacer frente al COVID-19 en tres
Distritos de Solola. GUATEMALA

El proyecto pretende reforzar el sistema publico de salud en tres distritos municipales de salud de

Solola para garantizar la cobertura y el acceso universal frente a la crisis sanitaria por la COVID-19.
Reforzar el sistema publico de salud en tres distritos municipales de
salud de Solola para garantizar la cobertura y el acceso universal para

Objetivo enfrentar la crisis sanitaria por la COVID-19 y salvar vidas, atendiendo
las estrategias de prevencion y resiliencia desde el principio de no
discriminacién.

R1. Implementadas acciones de rectoria y gobernanza, en
coordinacién con autoridades municipales, para abordar
intersectorialmente la epidemia de la COVID-19, en los distritos
municipales de salud (DMS), de Santiago Atitlan, Xejuyup y
Guineales.

R2. Reorganizados equipos de trabajo y mejorados procesos de
gestién y soporte en los 3 DMS para aumentar la capacidad de
respuesta a emergencias sanitarias epidemia, manteniendo la
atencién en salud esencial y prioridades nacionales, bajo un enfoque
de derechos, pertinencia intercultural, equidad de géneroy
medioambiente.

Resultados R3. Intensificadas y mejoradas las acciones de atencién integral
(incluida violencia de género e intrafamiliar) y vigilancia
epidemiolégica de casos de infecciones respiratorias agudas,
generadas por la COVID-19 en los 3 Distritos Municipales de Salud —
DMS.

R4. 'Establecidas alianzas con las redes de terapeutas ancestrales y
actores locales y comunitarios en los 3 DMS para la coordinacion de
acciones de prevencion, vigilancia e intercambio de saberes, sobre
infecciones respiratorias, COVID-19 y violencia de género e
intrafamiliar.

R5. 'Implementadas intervenciones de salud mental y apoyo
psicosocial al personal de salud y poblacion.

Zona geografica América Central

Departamento de Solola, Distritos de Salud de Santiago Atitlan,
Guineales y Xejuyup.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Region/Departamento

Personas beneficiarias 131.778 Hombres 63.719 Mujeres 65.059
Presupuesto ejecutado en 2023 2,500 euros

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores AECID y Ayuntamiento de Pamplona.

Fecha de inicio 01/02/2021 Fecha de finalizacién 31/03/2023

Mejora del sistema de informacién y atencién integral de enfermedades no transmisibles
en la poblacién adulta y adulta mayor de Solola en Guatemala, con el apoyo técnico de
profesionales del Sistema de Salud Navarro. GUATEMALA
El proyecto se centra en seguir mejorando la capacidad resolutiva del sistema de salud
guatemalteco, en concreto del Area de Salud de Solola, mejorando la calidad de la atencion y la
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gestion de los servicios a través del fortalecimiento del sistema de informacion de la red del area y
mejorando las competencias de profesionales de medicina y enfermeria del primer y segundo nivel,
elaborando una guia de atencion integral individual con enfoque familiar y comunitario para la
atencioén a las enfermedades no transmisibles (ENT).
Mejorar las funcionalidades del sistema de informacién y la atencion
integral a enfermedades no transmisibles en poblacién adulta y adulta
Objetivo mayor, con el apoyo técnico de profesionales del sistema de salud
navarro, mejorando asi la calidad de la atencién en los servicios de
salud del Departamento de Solola.
R1. Se ha elaborado una propuesta de cdmo mejorar la herramienta
informatica del Sistema de Informacion de la red de Salud de Solol4,
con la colaboracion de los equipos de Area y Distritos de salud, y de
personal vinculado con SNS-O, contribuyendo asi a la mejora de la
Resultados calidad en la atencién en salud.
R2. Se ha elaborado una guia de atencién integral individual con
enfoque familiar y comunitario para ENT en la poblacion adulta y
adulta mayor de Solol4, con base al derecho a la salud, la pertinencia
intercultural, la equidad de género y la armonia con el ambiente.
Zona geografica América Central
Region/Departamento  Departamento de Solola
Poblacion beneficiaria  Poblacion general
204 directas
422.513 indirectas
Presupuesto ejecutado en 2023 45.953,69 euros

Personas beneficiarias Hombres 140 Mujeres 54

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra
Fecha de inicio 16/06/2022 Fecha de finalizacién 15/06/2023

Fortaleciendo las capacidades de atencion integral, vigilancia y control del COVID-19 y la
continuidad de la atencién en el Sistema Piiblico de Salud del Municipio de Cuilco en
GUATEMALA.

El proyecto quiere contribuir al fortalecimiento del sistema publico de salud guatemalteco,
estableciendo las condiciones de funcionamiento del modelo de atencion y de gestién del Ministerio

de Salud y la estrategia nacional de redes integradas de servicios de salud, en el DMS de Cuilco.
Establecer las condiciones de funcionamiento del modelo de atencién
y de gestion del Ministerio de Salud (MAGAS) y la estrategia nacional
de redes integradas de servicios de salud (ENRISSG), en el DMS de
Objetivo Cuilco como base para la prevencion, atencion, vigilancia y control del
COVID-19 (incluyendo el plan de vacunacion) y la prestacion de
servicios sanitarios esenciales, con enfoque de derechos, pertinencia
intercultural, equidad de género y medio ambiente.
R1. Se ha fortalecido la gobernanza de la red de salud distrital en
Cuilco, impulsando acciones de planificacion, comunicacion e
intersectorialidad, para la atencion integral, vigilancia y control del
COVID-19, las atenciones esenciales y el abordaje de los
determinantes y condicionantes de la salud.
R2. Se ha mejorado la atencion integral y vigilancia epidemiolégica
del COVID-19, el plan de vacunacion y fortalecido la continuidad de la
atencién integral en base al MAGAS y el la ENRISSG, con enfoques

Resultados
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de derecho a la salud y la pertinencia intercultural, equidad de género
y ambiente.
R3. Se han mejorado los procesos de gestion de apoyo y las
competencias del personal del DMS en la continuidad de las
atenciones esenciales en red, con enfoques de derecho a la salud,
pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente,
favoreciendo la implementacion del MAGAS y la ENRISSG.
R4. Se ha fortalecido progresivamente el sistema de informacion de la
Red Distrital de Cuilco en base s los requerimientos del SIGSA, el
MAGAS y la ENRISSG.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamento de Huehuetenango, Distrito Municipal de Cuilco.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general.

Personas beneficiarias 61.242 Hombres 28.059 Mujeres 33183
Presupuesto ejecutado en 2023 16.440,64 euros

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores Gobierno de Navarra.

Fecha de inicio 18/11/2021 Fecha de finalizacién 31/03/2023

Fortaleciendo el Modelo de Atencion y Gestion del Ministerio de Salud y las redes
Integradas en el DMS de Rabinal, Baja Verapaz. GUATEMALA

A través de este proyecto se pretende recuperar los servicios esenciales/programas prioritarios en
el municipio de Rabinal, sosteniendo la atencién integral y vigilancia del COVID-19, con enfoque de
derechos, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente.
Recuperar los servicios esenciales/programas prioritarios en el
municipio de Rabinal, sosteniendo la atencidn integral y vigilancia del
COVID-19, con enfoque de derechos, pertinencia intercultural,
equidad de género y medio ambiente.
R1. Incrementada la rectoria y gobernanza de la red de salud distrital
de Rabinal impulsando procesos de planificacion, organizacion,
acciones intersectoriales y de comunicacién en salud, que permitan el
abordaje de los determinantes/condicionantes sociales de la salud y
de la emergencia epidemioldgica del COVID-19.
R2. Se ha implementado gradualmente en el DMS de Rabinal, una
atencion integral y vigilancia epidemiolédgica, en base al modelo del
Ministerio de Salud - MAGAS, como respuesta a las prioridades
esenciales/prioridades programaticas establecidas y atencion a la
COVID-19.
R3. Se ha fortalecido progresivamente el sistema de informacion de la
red distrital de Rabinal, con base a los requerimientos del SIGSA, el
modelo de atencién y gestion del ministerio de salud — MAGAS- para
la vigilancia epidemioldgica del COVID-19.
R4. Se ha fortalecido el proceso de coordinacion entre el modelo de
salud del MSPAS y el modelo ancestral de salud del Pueblo Achi.
Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamento Baja Verapaz, Distrito Municipal de Rabinal.
Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 40.031 Hombre 18815 | Mujer 21216
Presupuesto ejecutado en 2023 176.237,81 euros  Personal local 2 personas

Objetivo

Resultados
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Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)
Financiadores Gobierno de Navarra y Ayuntamiento de Zaragoza.
Fecha de inicio 01/10/2022 Fecha de finalizacion  30/09/2023

Diseiio metodolégico de dos cursos de formacion y preparacién de tutores/as en
atencion integral con enfoque familiar y comunitario en Solola y Cuilco, desde la
experiencia de SNS-0. GUATEMALA
Se prevé preparar condiciones para la implementacién de dos programas de formacién en servicio
de medicina y enfermeria familiar y comunitaria mediante su disefio metodologico y la preparacion

de personas tutoras, con la asistencia técnica de profesionales de salud de Navarra.

Preparar condiciones para la implementacion de dos programas de
formacion en servicio de medicina y enfermeria familiar y comunitaria
mediante su disefio metodolégico y la preparacion de personas
tutoras, en la red de servicios del distrito municipal de Cuilco y el area
de salud de Solola, con la asistencia técnica de profesionales de salud
de Navarra.

R1. Se han formado como personas tutoras de los programas de
medicina y enfermeria con enfoque familiar y comunitario a 18
profesionales de 8 redes locales de servicios de salud del Area de
Solola y 1 red local de Cuilco, tomando de referencia la experiencia
del SNS-O.

R2. Se ha disefiado la metodologia de dos cursos de formacién en
servicio (uno de enfermeria y otro de medicina) para la atencion
integral individual con enfoque familiar y comunitario utilizando la
estrategia basada en mediacion pedagégica e incluyendo los
enfoques de: derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de
género y armonia con el ambiente, tomando de referencia la
experiencia del SNS-O.

Zona geografica América Central

Region/Departamento  Departamentos de Solola y Huehuetenango.

Poblacion beneficiaria  Personal de medicina y enfermeria

Objetivo

Resultados

Personas beneficiarias 178 Hombres 126 Mujeres 52
Presupuesto ejecutado en 2023 34.458,75 euros | Personal local 1 personas
Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores Gobierno de Navarra.

Fecha de inicio 05/06/2023 Fecha de finalizacién 31/03/2024

Mejorar la cobertura de atencion integral en salud de la poblacion del distrito municipal
de salud de Cuilco (Huehuetenango) y del area de salud de Solola. GUATEMALA

Mediante este programa se prevé contribuir al desarrollo de la APS y las redes integradas como
parte de la politica publica de salud en Guatemala, fortaleciendo la atencién integral individual con
enfoque familiar y comunitario, en base al derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de
género y medio ambiente.
Mejorar la cobertura de atencion integral en salud de la poblacion del
distrito municipal de salud de Cuilco (Huehuetenango) y el area de
salud de Solol4, a través de la consolidacion de procesos de atencion
Objetivo integral individual de salud, con enfoque familiar y comunitario, en el
marco del Modelo de Atencién y Gestion en Salud de Areas de Salud
(MAGAS) y la Estrategia Nacional de Redes Integradas de Servicios
de Salud en Guatemala (ENRISSG).
R1. Personal de enfermeria y medicina del Area de Salud de Solola y

Resultados ] g L L. .,
del DMS de Cuilco, han recibido formacién en servicio sobre atencién
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integral individual con enfoque familiar y comunitario, perspectiva del
derecho la salud, pertinencia intercultural, equidad de género y
medioambiente y cursos de formacion a profesionales como
tutoras/es de apoyo a los procesos de formacion en servicio.

R2. Se ha implementado la gestién de la atencién integral individual
con enfoque familiar y comunitario y vigilancia en salud sociocultural
con base al MAGAS y la ENRISSG, en el primer y segundo nivel de
atencion redes locales del DMS de Cuilco y DMS del Area de Salud
de Solola.

R3. Se ha completado el médulo de enfermeria dentro del sistema de
informacion de APS (software de salud), con aplicaciones méviles, de
acuerdo a la atencion integral con enfoque familiar y comunitario, su
organizacion, tacticas operativas y normas de atencion del MSPAS,
con base al MAGAS y la ENRISSG, con perspectiva del derecho a la
salud, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente.

Zona geografica América Central

Regi6én/Departamento Departamentos de Solola y Huhuetenango, 11 DMS de Solola y DMS
Cuilco.

Poblacion beneficiaria  Poblacion general

Personas beneficiarias 562.839 Hombres 271.697 Mujeres 562839

Presupuesto ejecutado en 2023  30.507,29 euros  Personal local 3 personas

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores Gobierno de Navarra.

Fecha de inicio 26/09/2023 Fecha de finalizacién 25/09/2026
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En nuestro entorno

Jovenes y educacion no formal en Navarra
Con este proyecto pretendemos contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los
problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor de un mundo mas justo. Para
ello participamos en cursos de formacion de monitores y monitoras de tiempo libre, promovemos la
formacién de Grupos de Accién Social (GAS) para fomentar la participacion de jévenes de entre 14
y 18 afios y ofrecemos asesoramientos a entidades que trabajan en el tiempo libre.
Potenciar, mediante el trabajo educativo en el ocio y tiempo libre con
adolescentes, el desarrollo de una ciudadania activa solidaria,
comprometida con la defensa de los Derechos Humanos y el
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible, tanto a nivel
Objetivo local como global. Introducir la Educacion Transformadora para la
Ciudadania Global en las programaciones educativas de asociaciones
y entidades que trabajan con jévenes en edades comprendidas entre
los 12 y 17 afios, mediante la formacion, el asesoramiento y el
intercambio de saberes y experiencias.
R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de
la EpD en alumnado de Escuelas de Tiempo Libre y personas de
colectivos que trabajan con jévenes en el espacio No Formal.
R2. Entidades que trabajan con jovenes en el ambito del tiempo libre
integran enfoques de EpD y ciudadania global en sus programaciones
ya actividades educativas.
R3. Promovidos y desarrollados dos espacios de formaciéon y
participacion social de adolescentes con enfogue de Ciudadania
Global. Uno de ellos un grupo estable de adolescentes gestionado
directamente por medicus (GAS) y otro, una Investigacion
Accion Participativa para la incidencia social con participacion de varias
asociaciones de Navarra y Bolivia.
R4. Intercambio de recursos educativos y experiencias sobre
Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global entre asociaciones
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navarras que trabajan en el ambito no formal con adolescentes de 12
a 17 afios.
Zona geografica Espafia
Comunidad Auténoma Navarra
Poblacion beneficiaria  J6venes y monitorado.
Personas beneficiarias 11.165 Hombres 5312 | Mujeres 5853
Presupuesto 2023 88.381,46 euros

Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra, Ayuntamiento de
Pamplona y otras donaciones privadas.
Fecha de inicio 01/01/2023 Fecha de finalizacién 31/12/2023

Financiadores

Jovenes y educacion no formal en Aragon
Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los problemas globales y que participe en
propuestas de cambios a favor de un mundo mas justo y solidario.
Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los
Objetivo problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor
de un mundo mas justo y solidario.
R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de
la EpD en alumnado de ETL y personas de colectivos que trabajan
con jovenes en el Ambito No Formal.
R2. Se han realizado actividades educativas y se han prestado
recursos educativos sobre los ODS y los DDHH en general, haciendo
especial atencién a la Ilgualdad de Género, el Comercio Justo -
Consumo Responsable y la Salud.
R3. Se han disefiado recursos educativos sobre los ODS y los DDHH
Resultados en general, haciendo especial atencion a la Igualdad de Género, el
Comercio Justo - Consumo Responsable y la Salud.
R4. Se han realizado exposiciones en el territorio aragonés sobre los
ODS y los DDHH en general, haciendo especial atenciéon a la
Igualdad de Género, el Comercio Justo - Consumo Responsable y la
Salud.
R5. Se ha creado una exposicién colaborativa: "Yo cuido la Salud del
Planeta" y se ha difundido la exposicidn colaborativa creada en el
proyecto anterior: "Visibilizando la Igualdad".
Zona geografica Espafia
Comunidad Auténoma  Aragén

Poblacién beneficiaria Infancia, jovenes, monitorado, estudiantes de Universidad y poblacién

general.
Personas beneficiarias 12.015 Hombres 5385 @ Mujeres 6.630
Presupuesto 2022 50.119,81 euros
Financiadores Gobierno de Aragdn, Ayuntamiento de Zaragoza y Diputacién de
Zaragoza.
Fecha de inicio 01/01/2023 Fecha de finalizacion 31/12/2023

Convenio AECID Mali / Convenio AECID Mozambique

Objetivo Mejorar el conocimiento y los espacios de reflexién sobre la salud global y
sus DS, desde la perspectiva de DDHH, entre la comunidad académica
universitaria en Espafia.
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Resultados R1. Introducido el enfoque Derecho a la Salud y los Determinantes Sociales
de la Salud (DSS) en el ambito académico universitario, a través de
acciones de formacion, sensibilizacién y debate.

R2. Realizada formacién y sensibilizacién sobre salud global y los DSS en
el ambito académico universitario a través de acciones de informacion y

formacion.
Zona Geografica Esparia
Poblacion beneficiaria Poblacién universitaria
Personas beneficiarias 800 Hombres 400 Mujeres 400
Presupuesto 2023 10.467,37 euros
Financiadores Agencia Espafiola de Cooperaciéon Internacional para Desarrollo (AECID)
Organizaciones socias MM Meditérrania, MM Andalucia, MM Alava, MM Asturias y MM La
Rioja.
Fecha de inicio 01/04/2019 Fecha de finalizacion = 31/03/2023
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6 ACTIVIDADES EN NAVARRA, ARAGON Y MADRID

Trabajamos en nuestro entorno para transformar la realidad que nos rodea y sumar

mas personas a nuestra causa.

A continuacion, puedes ver algunas de nuestras actividades a lo largo de 2023.

6.1 Salud

Celebramos un nuevo curso sobre salud
global en la Universidad de Zaragoza

Entre febrero y marzo, celebramos la VII edicién

del curso en la Universidad de Zaragoza. Esta vez,
con una tematica de maxima actualidad como es el
cambio climético y la salud. Fueron cuatro jornadas

en cada campus de la universidad: Zaragoza,
Huesca y Teruel, con un total de 123 asistentes.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023

Presentamos ante las Cortes de Aragon
y el Parlamento de Navarra el informe
‘La salud en la cooperacion al desarrollo
y la acciéon humanitaria 2022’

Este informe, que es fruto del trabajo conjunto de
medicusmundi y Médicos del Mundo, se elabora
desde hace ya 21 afios para aportar un andlisis
critico de la Ayuda Oficial a la salud.

Conferencia ‘Cémo conseguir un sistema
incluyente de salud en Guatemala. Papel
de la medicina y la enfermeria’

Con motivo de la visita de nuestros compafieros
del Instituto de Salud Incluyente de Guatemala,
Juana Milian y Juan Carlos Verdugo,
celebraremos una conferencia en la Universidad
Publica de Navarra (UPNA) sobre como seguir
cooperando y trabajando en red por el derecho a
la salud.
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Salimos alas calles de Madrid por una
sanidad publicay de calidad

Bajo el lema «Vecinas y vecinos de los barrios y
pueblos de Madrid por la sanidad publica», salimos
a las calles de Madrid contra los recortes en salud.
Nos sumamos asi a diversas asociaciones
vecinales, colectivos sociales, organizaciones
sindicales y grupos politicos convocantes.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023

Conferencia en Burlada, ‘La diabetes en
Senegal: una realidad amarga’

El 14 de diciembre, celebramos en la casa de
Cultura de Burlada una charla sobre la realidad
de la diabetes que sufren muchas personas en
Senegal. Para ello, contamos con la intervencion
de nuestro compafiero Carlos Mediano Ortiga,
médico responsable de los proyectos que
medicusmundi desarrollamos en Saint Louis.

La fuerza de Kingabwa
Una comunidad unida en torno a la salud =X\
)

Exposicion elaborada por: Con el apoyo de:

€) Zaragoza
Q) () [aN(NY: (N

Nueva exposicion sobre salud comunitaria
en la Republica Democrética del Congo

medicusmundi

Bajo el titulo La fuerza de Kingabwa, hemos
preparado una muestra fotografica acompafiada de
videos, datos y testimonios sobre el trabajo que
llevamos a cabo en Kinsasa (Republica
Democrética del Congo) con la financiacion del
Ayuntamiento de Zaragoza.

Sesion sobre la Salud en la Geografia para
el Desarrollo y la Cooperacion Territorial

Participamos en un encuentro educativo con
estudiantes del Grado de Geografia y Ordenacion
del Territorio la Universidad de Zaragoza. Fueron
nuestros companeros Carlos M. Pablo Alcaine,
lider de Salud y responsable de nuestra sede
en Aragon, y Lurdes Perez Pascual, voluntaria de
los proyectos de medicusmundi en Senegal,
quienes compartieron sobre algunos vinculos
entre territorialidad y salud.
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Transformacion social

Jbévenes de los Grupos de Accién Social Campamento de los GAS a principios de
(GAS), de acampada en Muzqui afio en Lesaka, Navarra

En verano, pasamos siete dias maravillosos en Un campamento de invierno en Navarra que
Muzqui, en el valle navarro de Guesalaz, con un consiguid, mediante sus actividades, concienciar a
campamento para jévenes cuya tematica gird en nueve chicos y quince chicas sobre la explotacién
torno a la privatizacion del agua potable. laboral en el &mbito textil.

Escape room en el Espacio Mundi de Participamos un afio méas en la feria
Zaragoza Solidarizar de Aragén

En verano, disfrutamos con jévenes de esta trama Asistimos al evento organizado por la Federacién
llena de intriga, titulada ‘Somos el 99 %’. Una Aragonesa de Solidaridad (FAS) en la sala
herramienta educativa propia que mediante la multiusos del Auditorio de Zaragoza. Un espacio
tension y el trabajo en equipo desvela algunas de centrado en la solidaridad y cuidado del medio
las principales amenazas para nuestras vidas. ambiente, abierto a la ciudadania y la juventud.

Damos formaci6on a monitoras y monitores
del campus de Hondarribia

En el mes de junio nuestro compafiero Montxo Oroz,
responsable de transformacion social de nuestra
asociacién, impartié formacion a las decenas de
monitores y monitoras que participan en el campus
de Hondarribia. Una formacién que giré en torno al
concepto de economia circular y cémo tratar el tema
a través de actividades divertidas adaptadas a la
comprension de nifias y nifios de diferentes edades.
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Compartimos nuestras claves y
herramientas para una educacién
transformadora

Impartimos una sesion sobre derechos humanos.
en la formacién «Claves y herramientas para una
educacion transformadora» de Unaqui y FAS.

Visita guiada en Navarra a la exposiciéon
‘Una mirada a Senegal’

Abou Diouf Gueye, senegalés residente en
Navarra, uno de los creadores de nuestra
exposicion, guio la visita a nuestra muestra
exhibida en municipio de Mélida en diciembre.

Club de lectura sobre Senegal en el
Espacio Mundi de Zaragoza

Un total de 15 personas pasaron por nuestro
Espacio Mundi en la tarde del miércoles 29 de
noviembre para poner en comun las impresiones
en torno a la lectura que hicimos del libro ‘La mas
recondita memoria de los hombres’ de Mohamed
Mbougar Sarr.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023

Llevamos nuestra exposicion fotografica
‘Acércate a Ruanda’ a Getafe

Durante el mes de octubre, exhibimos en el Centro
Civico de la Alhdndiga de Getafe la exposicion
fotografica ‘Acércate a Ruanda’, que estuvo
acompafiada por una sesién a cargo de nuestros
compafieros Enrique y Guillermo sobre su experiencia
ruandesa visitando el Hospital de Nemba.

Charlamos en Pinto sobre la participaciéon de
las mujeres senegalesas

El 14 de marzo participamos en un coloquio con ongs
de cooperacion internacional organizado por el
Ayuntamiento de Pinto, sobre la situacién de las
mujeres en diversos paises. Fue nuestra comparfera
Lurdes Pérez quien intervino en el acto para compartir
la situacién de las mujeres en la region senegalesa de
Saint Louis.
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6.3 Desarrollo asociativo

RESPONSABILIDAD SOCIAL DE ARAGON

Renovamos un afio mas el Sello de la
Responsabilidad Social en Aragén

El 20 de diciembre, medicusmundi recibimos en
Zaragoza el Sello de la Responsabilidad Social de
Aragon (RSA) 2024. Un valioso reconocimiento
gue concede el Instituto Aragonés de Fomento
(IAF) a las entidades que integran en su gestion
practicas responsables tanto con las personas
como con el medio ambiente.

Nos visitan desde Guatemala para recoger
el Premio Navarra a la Solidaridad

En noviembre, nos visitaron en Navarra desde
Guatemala, nuestros comparieros Juan Carlos
Verdugo, médico especialista en politicas publicas,
y Juana Milian, enfermera experta en salud
comunitaria, del Instituto de Salud Incluyente de
Guatemala (ISIS) para recoger el Premio 2023 a la
Solidaridad del Gobierno de Navarra.
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Premio Catedra ‘Sede UMH en Ruanda’ por
nuestro trabajo en el hospital de Nemba

El 28 de noviembre, recibimos el galardén
concedido por el Consejo Social de la Universidad
Miguel Hernandez (UMH) en la IX edicion de sus
Premios Catedras Institucionales. Nuestra
asociacion resulté premiada por la labor que
desempefiamos en el hospital de Nemba.

Comida solidaria senegalesa en Lavapiés

Por segundo afio consecutivo, celebramos en el
madrilefio barrio de Lavapiés una comida solidaria
para dar a conocer y apoyar los proyectos de salud
gue medicusmundi NAM desarrollamos en la
region senegalesa de Saint Louis. Mas de 50
personas quisieron acompafiarnos en este evento
tan especial y emotivo con el que dimos arranque
a las fechas navidefias y en el que, ademas,
soplamos las velas de nuestro 30 aniversario.

Grupompleo contribuye a mejorar la salud
en la Republica Democratica del Congo

Un afio mas, la empresa Grupompleo dona 30.000
euros a nuestra asociacién. Una donacion que
destinamos en esta ocasidn a dar apoyo sanitario
integral a cuatro centros de salud de Kinsasa.
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Creamos comunidades de WhatsApp para
Navarra, Aragén y Madrid

Lanzamos un nuevo canal de comunicacion para
estar con contacto directo y agil con nuestra base
social de las tres Comunidades Auténomas en las
gue tenemos sede: Navarra, Aragon y Madrid. Con
el objetivo de informar sobre datos relevantes y
convocar a la participacion en nuestras acciones.

Celebramos el Maratén de Cuentos por
Senegal en La Casa Encendida

Mas de 200 personas entre peques y mayores
llenaron de ilusion el patio de La Casa Encendida
en el domingo 4 de marzo, con motivo del maraton
de cuentacuentos que medicusmundi NAM
organizamos un afio mas en este espacio
alternativo del centro de Madrid.

El musical del IES Baranain recauda 744€
para nuestra asociacion

El evento ‘Musica entre versos’ tuvo lugar el
viernes 9 de junio en el auditorio de la Casa de
Cultura de Burlada. Contd con una asistencia de
124 persona que disfrutaron de un entretenido
espectaculo para toda la familia, a cargo de
estudiantes y profesorado del IES Barafiain.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2023

Participamos en la Feria de Asociaciones
de Getafe

Del 4 al 7 de mayo, instalamos nuestro puesto
informativo en la céntrica plaza de la Constitucion
de este municipio madrilefio del sur, con motivo de
su VI Feria de Asociaciones. Un evento organizado
por el area de Participacién Ciudadana del
Ayuntamiento de Getafe.

Arroz senegalés en Burlada: un encuentro
vecinal intercultural

El sabado 9 de septiembre, en el marco del Burlatako
Eguna/Dia de Burlada, celebramos una comida
senegalesa a la que invitamos a las vecinas y vecinos
del municipio. Con el objetivo de promover la
participacion en esta celebracion tan popular de
personas migrantes que viven en el municipio.
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SALUDO DEL TESORERO

La rendicion de cuentas es uno de los pilares de medicus , No s6lo como principio
basico, sino como forma de construir la confianza con las personas e instituciones que
nos apoyan en nuestro trabajo.

El 88 % del presupuesto se destina a la mision

El volumen de actividad que hemos tenido en 2023 es de 4.377.695,08 euros, un 10 %
mas que en 2022. De ese monto, el 77,22 % corresponde a financiacién publica con una
distribuciéon considerablemente diversificada, procedente de administraciones de
diferente ambito territorial: internacional, estatal, autondmico y local. De las fuentes de
financiacion privada, que suponen un 22,78 %, queremos agradecer especialmente el
compromiso de nuestra base social a través de las cuotas, que representan un 21 %,y
laimportancia de los legados solidarios, que nos permiten incrementar la estabilidad en
nuestras acciones.

Respecto a la distribucion geografica del gasto, el porcentaje de fondos dedicado a los
proyectos de cooperacién internacional fue del 84,72 %, superando los 3,6 millones de
euros. De esos fondos, el 22,19 % se destina a América Latina, el 77,55 % a Africay una
pequena parte a nuestro trabajo en Espana con personal sociosanitario y de
sensibilizacion e incidencia politica en salud. El 3,39 % lo dedicamos a Educacion para
la Ciudadania Global.

En un contexto global donde los conflictos se multiplican y recrudecen, donde las crisis
se cronifican y a veces se olvidan, seguimos como siempre trabajando con aquellas
personas y comunidades, profesionales y sistemas sanitarios que, sin estar presentes
a diario en las noticias, siguen necesitando de una cooperacién eficaz y de igual a igual.
Como siempre, trabajando con rigurosidad y con un alto nivel de compromiso, buscando
el equilibrio financiero y el mayor impacto posible.

Nuestras cuentas han sido sometidas a auditoria externa
por Elizalde Auditores, S.L.P. (N° R.0.A.C. S1749).
Asimismo, la Federacién de Asociaciones de
medicus de Espana, de la que medicus NAM
forma parte, sigue manteniendo un ano mas el Sello de
Transparencia y Buen Gobierno promovido por la
Coordinadora de ONGD.

iGracias por seguir apoyando nuestra misién!

ALFREDO AMILIBIA ELORZA
Tesorero de medicus NAM
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8 INFORMACION ECONOMICA

GASTOS 4.304.85183 € INGRESOS 4.377695,08€

SALUD TRANSFORMACION
(84,72%) SOCIAL
(3,39%)
COMUNICACION,
CAPTACION,
VOLUNTARIADO E
INCIDENCIA
ESTRUCTURA DE

LAASOCIACION 22.78% M 1.07% M 723% WB26,25% M 23,36%
(9.76%)

 INGRESOS PRIVADOS = ENTIDADES LOCALES
= AECID ) = OTROS ORGANISMOS INTERNACIONALES
m GOBIERNOS AUTONOMICOS UNIGN EUROPEA

9 AUDITORIA Y TRANSPARENCIA

'/”;'_.;; "l hE <':.;;—,\::::;
Nuestras cuentas son auditadas cada ano para garantizar la /l;:,,-ec,?P‘ N\CZY\
transparencia y rendir cuentas a la ciudadania. Q_Y‘ L
s )
Latransparencia es un pilar esencial para nuestra organizacion. E.\\ 17C~,J
\ Lz
Puedes consultar el resultado del analisis al que nos hemos 0O o)
sometido para evaluar nuestro seguimiento de los indicadores S
tid l t imiento de los indicad ZED
de la Coordinadora de ONGD y descargarte el Certificado de (-Zgofd}riadora
Transparencia y Buen Gobierno. de ONGD-Espafia

Consulta aqui nuestro informe de transparencia y buen gobierno.

10 REDES EN LAS QUE PARTICIPAMOS

Listamos a continuacion las redes de las que medicusmundi NAM formo parte en 2023:

Federacion de Asociaciones de medicusmundi Espana (FAMME)
Medicus Mundi Internacional, a través de la FAMME
Coordinadora de ONGD de Espafa (CONGDE), a través de la FAMME

Coordinadora de ONGD de Navarra, especialmente en comisiones de Incidencia
Politica y de Educacion

Consejo Navarro de Cooperacion (en representacion CONGDN)
Consejo Municipal de Cooperacion al Desarrollo de Pamplona
Consejo Municipal de Asuntos Sociales, Ayuntamiento de Burlada
Consorcio Africa Imprescindible

FIARE

Grupo Pobreza Cero Burlada
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e Red de Economia Alternativa y Solidaria de Navarra (REAS)
e Consejo Navarro de Voluntariado
e Club CEO de Entidades Sociales de la Universidad Publica de Navarra

e Federacion Aragonesa de Solidaridad (FAS), particularmente en UNAQUI
(Educacion para el Desarrollo y la Ciudadania Global) e Incidencia

e Plataforma Salud Universal Aragén
e COOP 57
e Red de Comercios Creativos ‘Made in Zaragoza’

e Red de ONGD de Madrid
e Consejo Sectorial de Cooperacion Internacional de Pinto
e Foro Madrid Solidaria

ENTIDADES FINANCIADORAS Y COLABORADORAS

Gracias a todas las entidades, instituciones y personas que habéis apoyado nuestra
labor. j(Somos lo que somos, porque vosotras y vosotros formais parte de ello!

Financiadoras

35 instituciones publicas y entidades privadas han confiado en nuestros proyectos
durante 2023. Estas son:

Fondo Global, Agencia Espanola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
Gobierno de Aragén, Comunidad de Madrid, Gobierno de Navarra, Parlamento de
Navarra, Ayuntamiento de Binéfar, Ayuntamiento de Burlada, Ayuntamiento de Carinena,
Ayuntamiento de Madrid, Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de Pinto,
Ayuntamiento de Teruel, Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de Utebo,
Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacion Provincial de Teruel, Diputacion Provincial de
Zaragoza, Federaciéon Navarra de Municipios y Concejos, Asociacion Los Kaskicos,
Caixabank, Caja Laboral, Comansa, Euskal Herria 11 Kolore, Eurhope, Federacion
Asociaciones Scout, Fundacion Ciganda Ferrer, Fundacion Felipe Rinaldi, Fundacién
Hermanos Iraizoz, Fundacion Hermanos Sarasibar, Fundacion Magtel, Fundacién
Napardi, General Optica, La Casa Encendida, Grupompleo y muchas personas
particulares.

Colaboradoras

NAVARRA

Alpargatas de Colores - Arrasate Panaderia - Ayuntamiento Burlada - Bombones Torres -
Campana Ropa Limpia Setem - Casa De La Juventud Pamplona - Centro De Fisio Jorge Barrera
- Clinica Dental Rio Ega - Consorcio Comercio Justo - Diversidad Cultural Burlada - Ecay
Construcciones - Electricidad Desol - Elizalde Auditores - Espacio Exterior - ETL Urtxintxa -
Farmacia Maria Zapata Cilveti - Farmacia Ainhoa Bengoetxea Reta - Farmacia Ainhoa Vela
Lamana - Farmacia Aitziber Lecumberri Larrea - Farmacia Alejandra Elizalde Sesma - Farmacia
Alejandra Taberna Villanueva - Farmacia Alfonso Obispo Huarte- Mendicoa - Farmacia Alicia
Liberal Romero - Farmacia Almudena Cobreros Bordenave - Farmacia Amaya Ruiz Pinilla -
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Farmacia Ana Belen Guindano Elizalde - Farmacia Ana Crespo Irizar - Farmacia Ana Criado -
Farmacia Ana Garcia Diaz - Farmacia Ana M. Pina Garcia - Farmacia Ana Paredes Puente -
Farmacia Antonio Millan Azcune - Farmacia Antonio Sanchis Rodrigo - Farmacia Arantza Munoz
Aramburu - Farmacia Arrupe, M. Teresa/Sanjulian, Adriana - Farmacia Asun Martin Sedano -
Farmacia Aznarez Anaut M? Jose/Nuria Gorena - Optica Egues - Farmacia Basarte C.F -
Farmacia Beatriz Gaston Lujambio - Farmacia Beatriz Prados Lana - Farmacia Bigas, Silvia /
Muruzabal, Maria - Farmacia Blanca Flor Redondo Iriso - Farmacia Blanca lturgaiz Etayo -
Farmacia Camino Chocarro Luciano - Farmacia Carmen Celdran Lazaro - Farmacia Carmen
Garcia / Ménica Ochoa - Farmacia Clara Jauregui Nazabal - Farmacia Colom Pérez - Farmacia
Cristina Arribas Errartea - Farmacia Eguaras Irune/Irisarri Milagros - Farmacia Elena Villot
Varela - Farmacia Emilia Sanz Garcia - Farmacia Encarnacion Moreno Ceron - Farmacia Eva
Arguelles Santesteban - Farmacia Fdez. de Aguirre, Blanca/Garralda M. José - Farmacia
Fernando Panadero Sanchez - Farmacia Francisco Javier Miranda Lépez - Farmacia Francisco
Javier Puertas Arbizu - Farmacia Gema Lizarraga Baigorri - Farmacia Guillermo Juarez Laveda
- Farmacia Hermanos Guezuraga Gil-Rodrigo - Farmacia Imaculada Almagro Fernandez-Blanco
- Farmacia Inés Lorca Diaz - Farmacia Ifarra M.L./ Linzoain M.C - Farmacia Jose Luis Sada -
Farmacia Jose M. Martinez De Espronceda Martinez - Farmacia Labat C./ Fernandez A. -
Farmacia Lalastra A./Jauregui A. - Farmacia Laura Diaz Barcos - Farmacia Laura Martinez
Subiza - Farmacia Laura Ursua Aisa - Farmacia Lourdes Arrechea Bidaur - Farmacia Luisa M.
Moreno Martinez - Farmacia M. Carmen Navarlaz Gironis - Farmacia M. Dolores Irujo Ezpeleta
- Farmacia M. Isabel Arbeloa Roch - Farmacia M. Isabel Larraya Astibia - Farmacia M. Jose Liso
Aldaz - Farmacia M. Jose Pellejero Balduz - Farmacia M. Lina Gimeno Bosch - Farmacia M. Luisa
Goni Medrano - Farmacia M. Pilar Arzoz Lezaun - Farmacia M. Rosario Landa Naveros - Farmacia
M. Rosario Solana Belloso - Farmacia M. Teresa Urroz Lores - Farmacia M. Victoria Estebanez
Santesteban - Farmacia M.Luisa Echeverria Eziolaza - Farmacia M.P Amunarriz Agueda -
Farmacia Maite Castillejo Celigueta - Farmacia Maria Aguirre Redondo - Farmacia Maria Basarte
Camuel - Farmacia Maria Del Mar Goyache Sainz De Vicuna - Farmacia Maria Martinez Eslava -
Farmacia Marina Berraondo Aramendia - Farmacia Marisa Luri Dendarieta - Farmacia Marta
Miramon Munoz - Farmacia Marta Nagore Solano - Farmacia Martinez Crespo, Narro - Farmacia
Miguel Amilivia Alvarez - Farmacia Miguel Sola Manero - Farmacia M® Elena Poyales Morales -
Farmacia Nicolas Novoa Marotta - Farmacia Olivia Iglesias Diago - Farmacia Patricia
Marinelarena - Farmacia Pedro Aranguren Indurain - Farmacia Pepa Vicente - Farmacia Regina
Holgado Vicente - Farmacia Rosa Elena Barbarin Olleta - Farmacia Santiago Leoz Lanchetas -
Farmacia Sara Estebanez Santesteban - Farmacia Sara Ochoa Jarauta - Farmacia Solifa
Fernandez - Farmacia Tomas Lépez Santamaria - Farmacia Tomas Ruiz Sanchez. F Las Arcadas
- Farmacia Zurine Banuelos - Floristeria Torrens - Frutas Pilar - Fundacién Argibide - FYI
Peluqueros - Herboristeria Urtoki - IES Baranain - IES Ibaialde - IES Mendillorri BHI - IES Navarro
Villoslada - IES Plaza De La Cruz - IES Sarriguren BHI - Kaskicos Beriain - La Cantineta -
Laboratorios Cinfa S.A - Merceria Novedades Alava - Natura S.L - Olga R Martinez Gil - REAS -
Scouts Catédlicos De Navarra Nafarroako Eskaut Katolikoak - Sedena S.L. - Semana Escolar De
Vela de Navarra - Servicios Sociales Burlada - Tripulante Produce.

ARAGON

ATL Pandora - Biblioteca Municipal de Alagén - Biblioteca Municipal de Remolinos - Espacio de
mayores Remolinos - Biblioteca Municipal de Cadrete - Biblioteca Rafael Andolf - Biblioteca
Municipal de Carinena - Asociacion Aragonesa Pro Salud Mental (ASAPME) - Asociacién Cheso -
Asociacién Yacarandar - Budenheim Ibérica - Catedra de Cooperacidn para el Desarrollo de la
Universidad de Zaragoza - Centro Cultural Ibercaja Actur. Zaragoza - Centro Cultural Joaquin
Roncal. Zaragoza - Con peques en Zgz - Consejo de la Juventud de Zaragoza - CTL El Dado
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Centro Polifuncional Utebo - Centro de Informacion y Asesoramiento Juvenil CIPAJ - ETL Os
Zagales - ETL Ignis - ETL Océano Atlantico - IES Angel Sanz Briz - IES Elaios - IES Pilar Lorengar
- IES Santiago Hernandez - IES Bajo Aragon - IES Siglo XXI - Colegio Santa Magdalena Sofia -
Colegio Buen Pastor - IFMSA- Zaragoza - Ludoteca Hormiga Azul - Ludoteca Municipal Cadrete
- Colonias Urbanas Cadrete - Ludoteca Municipal Fuentes de Ebro - Ludoteca Cadeneta -
Colonias Urbanas Fuentes de Ebro - MADE in ZGZ - 11F - PIEE Pablo Gargallo - PIEE Itaca - PIEE
la Azucarera - PIEE Tiempos modernos - Casas de Juventud Santa Isabel - Universidad de
Zaragoza - Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado de Trabajo Social - Facultad de
Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado de Relaciones Laborales - Facultad de Educacién. Grado
de Magisterio Infantil - Facultad de Filosofia y Letras. Grado de Geografia - La Calle Indiscreta —
CDAMAZ - ATL Cadeneta - Colegio de Médicos de Zaragoza - Running Zaragoza - Farmacia
Corredor Verde - Farmacia Gonzalez-Pina - Asociacion Bureteandoando - Peluqueria Maria
Carmen Manero - M? Carmen, arte y belleza - Optica Farmacia Lacalle - CEIP Juan XXIII - CEIP
Torre Ramona - CEIP Ana Mayayo - CEIP Vadorrey - CEIP Ramiro Solans - Colegio Condes de
Aragon - Colegio Bajo Aragdn- Marianistas - Colegio FEC Ntra. Senora del Carmen - Colegio
Escolapias Calasanz - Colegio La Salle Montemolin - Lonja de Comercio Justo - Mercados Unizar
- Feria solidarizar - Feria Ygualarte - Asociacién Huauquipura - Grupo As de Comunicacion -
Espacio Entremujeres de la Fundacién Isabel Martin - Fundacién EDP - Cafeteria Sécrates -
Farmacia Frago - ETL Redes para la Transformacion social - ETL IGNIS, fundacién contra el
acoso - ETL YMCA - IES Tiempos Modernos - IES Siglo XXI - Biblioteca de Remolinos - Biblioteca
de Maria de Huerva - Biblioteca y servicio de Cultura de Carifena - Ludoteca y Espacio Joven de
Utebo - Ludoteca y Espacio Joven de Malpica - Ludoteca y Espacio Joven de Fuentes de Ebro -
ASAPME - Centro Joaquin Roncal - Centro Civico Teodoro Sanchez Punter - Centro Civico Santa
Isabel - PIEE's y Casas de Juventud de Zaragoza - Centros de tiempo libre y ludotecas de
Zaragoza - Harinera ZGZ.

MADRID

Centro de Rehabilitacién Laboral de las Hermanas Hospitalarias. Clinica San Miguel — Creartelia
- Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios. Universidad de Comillas
- Fabrica de Pan Nicolds Pérez - Farmacia Ana Maria Garcia Alfonso - Farmacia Carme G.
Romero Galvan - Farmacia Isabel Giner Gallardo - Farmacia Maria Victoria Pazos Franco -
Farmacia Virtudes Guzman Martinez - Libreria Lobo Flaco - Peluqueria Angel.
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