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Si hay que destacar un hito relevante en 2022, ha sido
el hecho de cumplir 50 afios defendiendo desde
Navarra el derecho a la salud. En 1972 comenzé
nuestro trabajo en esta comunidad y lo celebramos
como una ocasion asi lo merece.

Aprovechamos para revisar lo hecho, identificar
aciertos y errores y ser conscientes de nuestros retos,
que tienen como objetivo final defender el derecho
universal a la salud. Nuestra sefia de identidad ha sido
y seguira siendo fortalecer los sistemas publicos de
salud y mejorar condiciones de vida para disfrutar de
una vida sana.

Para llegar a eso, hay muchos retos intermedios como
afrontar con firmeza, a través de politicas publicas y
financiacion suficiente, las grandes amenazas para la
salud como son: condiciones de vida determinadas por el lugar en el que se nace y se vive; aparicion
de nuevas enfermedades y resurgimiento de antiguas; debilidad de los sistemas de salud; falta de
acceso y uso indebido de medicamentos; cambio climatico, etc.

Trabajo no nos va afaltar. Pero sinos faltan recursos. La crisis energética, la guerra, la pandemia...
nos han dificultado mucho conseguir recursos tanto publicos como privados, lo cual se ha convertido
en nuestra principal preocupacion y desafio.

Queremos dar las gracias especialmente a todas las personas e instituciones que, pese a estas
dificultades, nos han seguido apoyando. ¢ Te unes a ellas?
\

oL,

Dori Iriarte Senosiain
Presidenta de medicus NAM

02_QUIENES SOMOS

Somos una asociacion formada por 1.229 personas y entidades socias (650 mujeres, 564
hombres y 15 empresas), 164 personas voluntarias y 17 personas contratadas en
Navarra, Aragon y Madrid que defendemos el derecho a la salud de todas las personas,
especialmente, de aquellas que se encuentran en situacion de vulnerabilidad.

Damos apoyo sostenido a comunidades de Bolivia, El Salvador, Guatemala, Mali, Republica
Democratica del Congo, Ruanda y Senegal a través de proyectos de cooperacion para el
fortalecimiento de los Sistemas Publicos de Salud, con especial énfasis en la Atencion
Primaria y la Salud Publica.

Nuestro objetivo es que la poblacion reciba atenciéon sanitaria incluyente y de calidad
siempre que lo necesite. Ademds, contribuimos a mejorar sus condiciones de vida
garantizando el acceso al agua, higiene, saneamiento, alimentacion saludable y la generacion
de ingresos minimos para una vida digna.

Galardones como el Premio Principe de Asturias a la Concordia, el Premio a la Institucion
Excepcional en Salud y el Premio Sasakawa de la Organizaciéon Mundial de la Salud (OMS)
avalan la eficacia de nuestro trabajo.
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2.1 Junta Directiva

PRESIDENCIA
DORI IRIARTE

VICEPRESIDENCIA
ENRIQUE REVILLA

Licenciada en Sociologia por la UPNA en el afio
2000, Master en Economia Social y gestién de ONG
(UB-2008) y Master en Estrategias, Agentes y
Politicas de Cooperacion al Desarrollo (UPV- 2012),
ha trabajado entre 2010 y 2019 como responsable
del comedor solidario Paris365 en Pamplona.
Comenz6é como voluntaria en medicusmundi
Navarra en el afio 2009, siendo la representante en
el Consorcio de Comercio Justo. Se incorpora a la
Junta Directiva en el afio 2010, y desde febrero de
2015 es presidenta de medicusmundi NAM.

TESORERIA
ALFREDO AMILIBIA

Socio de medicusmundi desde 1993, si bien su
colaboracién con la organizacibn se remonta a
1983. Enrique es Licenciado en Medicina y Cirugia,
especialista en medicina familiar y comunitaria, y su
compromiso le ha llevado a desempeniar diferentes
puestos de responsabilidad en la organizacion. Ha
formado parte del Consejo Ejecutivo de la FAMME
en diferentes ocasiones. Actualmente es asesor del
mismo y desde 2015 ostenta la vicepresidencia de
medicusmundi NAM.

SECRETARIA
MIRENTXU CEBRIAN

Socio de medicusmundi desde 1995. De profesién
economista, ha sido director de medicusmundi
Navarra hasta 2014 y miembro del Consejo de
Cooperacion al desarrollo de la Comunidad Foral de
Navarra. Desde 1999 ocupa puestos de
responsabilidad en la FAMME, accediendo en
noviembre de 2005 al puesto de tesorero del
Consejo Ejecutivo. En 2013 deja el Consejo, al que
regresa un afio después, en noviembre de 2014,
permaneciendo en él hasta noviembre de 2016.
Accede al cargo de tesorero de medicusmundi
NAM en 2015.

Memoria 2022

Enfermera desde el afio 1974, ya jubilada, ha
realizado su labor profesional practicamente la
totalidad del tiempo en el servicio de urologia.
Empez6 como voluntaria en medicusmundi
Navarra en el afio 2005, perteneciendo a la
Comisién de Voluntariado y participando en la
Campafia de la FAMME "Stop Malaria Now",
incorporandose a la Junta Directiva en el afio 2010.
Forma parte de Junta Directiva de medicusmundi
NAM desde febrero de 2015 como secretaria y
ostenta la representacion de la Asociacion en la
FAMME.

medicus NAM / 3
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VOCALIA
CARLOS VALENCIA

-
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\

VOCALIA
GUILLERMO
GARCIA-ALMONACID

\ \ A
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Doctor en Ciencias Humanas y Sociales. Profesor
propio agregado de la Universidad Pontificia
Comillas en su Escuela de Enfermeria y
Fisioterapia desde 2001. Licenciado en Medicina
por la Universidad Complutense (1982).

Especialista en medicina interna (1986). Médico de
atencion primaria del IMSALUD desde 1988.
Actualmente en excedencia. Miembro de la Junta
Directiva de medicusmundi en Madrid desde
tesorero,

2003, habiendo sido
vicepresidente y presidente.

secretario,

VOCALIA
LUIS CRUCHAGA

Licenciado en Ciencias Econ6micas vy
Empresariales por la Universidad del Pais Vasco.
Toda su vida profesional ha estado ligada a la
administracion publica en areas de educacion,
salud, universidad y vivienda, hasta su jubilacion
en 2012. Socio de medicusmundi NAM desde
2014, afio desde el que colabora como voluntario.
Vocal de la Junta Directiva de la asociacion desde
junio de 2019.

Memoria 2022

Socio de medicusmundi Madrid desde 1998. Ha
sido vicepresidente (2002-2004) y presidente
(2005-2011) de la asociacién. Licenciado en
Ciencias de la Informacion, su vida profesional se
ha desarrollado en el sector bancario. En la
actualidad esta jubilado. Participa desde el afio
2005 en el Consejo de Cooperacién Internacional
del Ayuntamiento de Getafe como representante
de medicusmundi NAM.
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2.2 Equipo técnico contratado en Espana

ARAGON
1 Carlos M. Pablo Alcaine 3 Hilda Vasquez-Caicedo Gil E:&/?;?Oznozz
2 Carlos Mediano Ortiga 4  Maite Mufioz Marco
contratados/as
NAVARRA ademas:
e Joseba
5 Diego de Paz Ballesteros 10 Jesus Chocarro San Martin Beroiz
6 Elisa de Biurrun 11 Natalia Herce Azanza Sancho
Bakedano e Martine
7 Ainhoa Campa Alfonso 12 Mentxu Ledn Granell Castain
8 Juana M2 Gomez 13 . ; staing
Ramaon Oroz Echarri Britis-
Requena
9 Aitziber Erro Ariz 14 Idoia Garcia Pascual Betbeder
e Virginia
MADRID Pascual
Anguiano
15 Natalia Suarez Gil 17 Maite Parrilla Naranjo
16 Esther Hernandez Diaz
2.3 Personal contratado en Africa y América Latina
BOLIVIA RUANDA
1. Javier Roman Beltran, director nacional de 1. Jean Damascéne Munyagashubi,
medicus en Bolivia. coordinador y representante de
2. Ivan Escobar Veladsquez, administrador. En medicus en Ruanda.
el tltimo cuatrimestre fue sustituido por Jorge 2. Théoneste Nkusi, agente de terreno.
Luis Espinoza. 3. Valens Ntamushobora, médico de salud
3. DoraTorres Arratia, logista. publica.
4. Shirley Balboa, responsable técnica de
salud.
5. Waldo Quispe Condori, técnico de salud en
Huacaya, Huacareta y Villa Vaca Guzman.
6. Frank Prado, técnico de salud en
Monteagudo
7. Jackelin Burgos, técnica de salud Machareti.
8. Carolina Paola Bustos, técnica de salud de
Moco Moco.
9. Neyl Ojeda Goitia, técnico de desarrollo
econdmico local en Caripuyo.
10. Neyl Ojeda Echeverria, ingeniero agronomo
de Caripuyo.
MALI SENEGAL
1. Ana Narvéaez Temprano, coordinadora de 1. Amadou Mbaye, coordinador técnico de
convenio. enero a julio.
2. Fatoumata Zana Berthe, administradora. 2. Ndiaye Ly, coordinador técnico a partir
3. Samba Fané, asistente administrativo de agosto.

3. Fatou Diallo, administradora.
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GUATEMALA

EL SALVADOR

1. Juan Carlos Verdugo Urrejola, 1.
representante institucional de

medicusmundi en Guatemala.
2.

Mirella Melgar Martinez, representante
de medicusmundi en ElI Salvador y
administradora.

Felipe Tobar, contable-administrador.

REPUBLICA DEMOCRATICA DEL CONGO

1. Francois Zioko Mbenza, coordinador y
representante medicusmundi en RDC.
2. Jean Delly Bonono Nkola, administrador
contable.
3. Pambu Nsani Charles, chéfer-mecénico.
4. Papy Manga Likungwa, vigilante.
5. Guelord Tshitumpa Kabwe, secretaria y
vigilante.
6. Bony Atagba Amboko, chéfer mecanico en
Isiro.
7. Josephine Bapema Yuma, supervisora pool
Wamba en equipo de Isiro.
8. Alvaro Zioko Vanza, contable del equipo de
Isiro.
9. Gregoire Buledi Kawaya, supervisor pool
de Isiro.
. Elodie Ekemange Mogapa, personal de
limpieza en Isiro.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Kem’s Kibambe Eshiba, supervisor pool
Dungu en Isiro.

Marie Jeanne Madangi Ngbalago,
secretaria cajera en Isiro.

Bebeda Mbaninu Zinza, jefe de proyecto
en Isiro.

Justin Mbenze Bambisingo,
administrador financiero en Isiro.

Jean Paul Mbongo Munzia, encargado
de seguimiento y evaluacion en Isiro.
Aarl Mumbere Tsongo, encargado de
gestion de compras, almacén y logistica
en equipo Isiro.

Joseph Ndobe Ngolo, supervisor de
carga viral y diagnéstico precoz en
lactantes en Isiro.

Jean de Dieu Zungakpio Zaume,
supervisor Faradje en Isiro.

De izquierda a derecha Carolina Paola Bustos, Natalia Suarez Gil, Frank Prado, Waldo Quispe Condori, Idoia
Garcia Pascual y Javier Roman Beltran.
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2.4 Personas voluntarias

Un total de 164 personas participaron a lo largo de 2022 en nuestra asociacion integradas como
voluntarias en alguno de los mdltiples equipos de trabajo en Madrid, Aragén y Navarra o con
colaboraciones puntuales de voluntariado.

101 personas voluntarias 63 persona colaboradoras

mhombres mmujeres

2.5 Personas socias

En 2022, contamos con el apoyo de 1.229 personas socias que con sus cuotas hicieron posible
gue continuaramos con mayor independencia en nuestra labor de defensa del derecho a la salud
para todas las personas.

650
429
564
379 -
88
82
Navarra Aragon Madrid TOTAL

mhombres ®mujeres ™ personas juridicas
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medicus NAM existe para contribuir a generar cambios estructurales en la sociedad,
fomentando una cultura de solidaridad y compromiso, individual y colectivo, que haga posible la
erradicacion de la pobreza y permita que la salud, considerada de manera integral, sea un derecho al
alcance de todas las personas.

Salud

Con nuestro trabajo en salud queremos mejorar las condiciones de vida de las personas e impulsar
procesos de desarrollo humano en los paises en los que trabajamos, interviniendo sobre los
determinantes de la salud y fortaleciendo los sistemas publicos de salud, en especial respecto a la
Atencion Primaria de Salud (APS) y a la Salud Publica.

Transformacion social

Queremos generar cambios estructurales que lleven a la erradicacion de la pobreza. Queremos
transformar la sociedad y eso lo hacemos defendiendo un modelo econémico y social mas justo y
sostenible.

Sabemos que es posible terminar con la pobreza y para ello la cooperacion al desarrollo es una
herramienta eficaz que ya esta contribuyendo a reducir las desigualdades. Por eso, defendemos esta
politica publica y participamos en coordinadoras y redes cuyo objetivo es lograr un mundo mas justo.

Promover una ciudadania activa, capaz de organizarse, de participar y de transformar su entorno es
una de las guias de nuestro trabajo: Los cambios con los que sofiamos so6lo llegaran con la implicacion
activa de la sociedad.

Desarrollo asociativo

Darnos a conocer y facilitar laimplicacidon en nuestra asociacion.

Nuestro objetivo de defender el derecho a la salud para todas las personas en cualquier lugar del
mundo es muy ambicioso, pero es posible si muchas personas se lo proponen. Por eso, necesitamos
conseguir el respaldo de la sociedad, para ser mas y llegar antes a conseguirlo.

Con los fondos que conseguimos, tanto publicos como privados, y con el tiempo y conocimientos que
aportan las personas voluntarias, vemos cémo logramos avances. Por ello, una de nuestras lineas de
accion es hacer visible el trabajo y los resultados que conseguimos, asi como facilitar la participacion
en nuestra asociacién a cualquier persona, colectivo y empresa que quieran contribuir a nuestra mision.

v
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A continuacion, destacamos algunos logros de nuestro trabajo en 2022:

18 profesionales de salud de Navarra asesoran a equipos de Guatemala en la definicion
de programas de formacién en servicio en medicina y enfermeria familiar y comunitaria.

42 estudiantes de ambito sanitario de Madrid y 108 de Arag6n han completado nuestro curso
de Salud Global. Asimismo, hemos defendido la sanidad publica en Espafia junto a
plataformas y asociaciones en su defensa.

Mas de 132.000 personas (51% mujeres) de la zona de salud de Kingabwa, en la capital de
la Republica Democratica del Congo, han visto mejoradas la calidad de los servicios de
Atencion Primaria de Salud y de atencidn integral a supervivientes de violencia sexual.

En Mali, en la regién de Kayes, apoyamos a cuatro comités de usuarias para lograr una
atencion sanitaria adaptada a las necesidades de nifias y mujeres. Y también
reestructuramos dos mutuas de salud que benefician a 1.073.464 personas (52% mujeres).

El 88% de los establecimientos de salud de cinco municipios del Chaco Chuquisaquefio en
Bolivia son dotados con infraestructura, equipamiento basico y mantenimiento adecuado para
la implementacion de la politica Salud Familiar Comunitaria Intercultural (SAFCI) y la
atencion a pacientes COVID-19.

En los distritos municipales de salud de Guineales, Xejuyup y Atitlan en Guatemala,
mejoramos las competencias del personal en servicio, tanto para la atencion de pacientes
con COVID-19, como para la vigilancia epidemiolégica.

En El Salvador, adecuamos y equipamos dos establecimientos de salud de Mejicanos con
servicios de salud amigables para adolescentes que dan atencion directa a 1.292 familias.

En la regién de Saint Louis, en Senegal, rehabilitamos cinco establecimientos de salud y
equipamos seis. Ademas, 45 profesionales (33 mujeres) y 80 agentes de salud (74 mujeres)
de la comunidad reciben formacion sobre los problemas de salud mas frecuentes en la zona,
y 4.076 personas (77,3% mujeres) reciben sensibilizacion en salud, consiguiendo con todo
un aumento del 39,7% en el nimero de consultas generales.

El centro de salud de Nemba, en Ruanda, que atiende a una poblacién de 21.402 personas
(53% mujeres y 36% menores de 15 afios), cuenta con un edificio de consultas y servicios
generales rehabilitado, ademas de un nuevo bloque para consulta prenatal, salud de
adolescentes y prevencion y tratamiento del VIH/SIDA.

Apoyamos a entidades que trabajan en el espacio no formal con jovenes en el disefio de
actividades de Educacion para la Ciudadania Global que benefician a 3.029 personas.
Impartimos, en colaboracién con seis escuelas de tiempo libre, un médulo de Educacion
Transformadora para la Ciudadania Global a 682 jovenes participantes en cursos para la
obtencion del titulo de monitor/a de tiempo libre.

131 jovenes participan en nuestros ocho Grupos de Accion Social (GAS), desarrollando
actividades de sensibilizacion para 4.953 personas.

1.688 personas asisten a las actividades ludico-educativas del Espacio Mundi de
Zaragoza y a nuestras actuaciones Mundinovi de Navarra.

Colaboramos con las Coordinadoras autondmicas de ONGD y once plataformas sociales
para defender politicas publicas de cooperacion y un modelo econémico y social mas justo.
1.214 personas socias (650 mujeres y 564 hombres) y 15 empresas socias nos apoyan.
164 personas colaboran como voluntarias (62% mujeres y 38% hombres).

Gracias al voluntariado y a los cerca de 140 establecimientos que vendieron nuestra loteria
en Navarra, Madrid y Aragén, recaudamos 11.089 euros.

Celebramos nuestro 50 aniversario en Navarra con un acto institucional en el Parlamento,
un acto social en la Casa de Cultura de Burlada y la publicacién de una revista.

Memoria 2022 medicus NAM /9
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4.1 Salud

Normalidad postpandemiay retos para el presente y el futuro del derecho a la salud

Cuesta recordar que fue el afio pasado, pero el 2022 estuvo marcado todavia por las restricciones
derivadas de la pandemia por la COVID-19 en Espafia y los paises donde trabajamos. Unas
restricciones que se fueron retirando paulatinamente hasta la practica normalidad, quedando las
ensefianzas y los retos derivados de la experiencia, incluida la de no bajar la guardia ante el propio
coronavirus.

El trabajo iniciado por la Federacion de Asociaciones medicus de Espafia (FAMME) sobre
cambio climatico y salud culminé con la aprobacién de un documento sobre nuestra vision al respecto
y la estrategia de abordaje del que esta siendo uno de los principales retos, sino el principal, para la
salud global. Salud Global es precisamente el nuevo nombre que dimos a nuestros cursos dirigidos a
estudiantes de la salud en las Universidades de Zaragoza y Comillas en Madrid en sus nuevas
ediciones, tras el paron de dos afios por la pandemia.

Por lo demas, fue un afio en el que apoyamos mediante el trabajo en red la defensa de la sanidad
plblica en Espafia y continuamos con nuestra labor por el derecho a la salud en cuatro paises de Africa
subsahariana (Senegal, Mali, Republica Democratica del Congo y Ruanda) y tres de América Latina
(Guatemala, El Salvador y Bolivia), desde distintas estrategias como el fortalecimiento de los Sistemas
Publicos de Salud, la mejora de la accesibilidad a sus servicios, la lucha por la equidad de género y
contra la violencia hacia las mujeres, el abordaje de los determinantes sociales de la salud o la
asistencia técnica de profesionales de la salud de Navarra.

Historias con nombre propio
HABI KEITA

“Me siento bien conmigo misma y realizada.
Muchas vecinas y vecinos de mi pueblo ya han
entendido que las mujeres también podemos
realizar las actividades agricolas, ganaderas y de
comercio que hacen los hombres”.

Habi nos cuenta como ha cambiado su vida en el Kayes mas
rural, al oeste de Mali, gracias al apoyo que recibe de
medicusmundi en su trabajo de horticultora. Reconoce que
ha ganado en autonomia, ha liberado a su familia de cargas
econdmicas y ha contribuido a la independencia de otras
jovenes.

https://lasaludunderecho.es/nuestro-trabajo/testimonios/habi-
keita/
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4.2 Transformacion social

Educacion para la Ciudadania Global: caminando hacia la transformacion social

En 2022, hemos logrado consolidar nuestras lineas estratégicas de intervencion.

El modulo de Educacion para la Ciudadania Global se ha afianzado dentro de las
programaciones educativas de las escuelas de tiempo libre. Este aspecto es estratégicamente
muy importante, ya que dota de herramientas y habilidades para la transformacion social a monitores
y monitoras que desarrollaran actividades con jovenes en el ambito no formal.

Grupos de Accién Social (GAS), grupos de calle, asesoramientos y formaciones a escuelas de tiempo
libre han buscado: atender a todas las personas y entidades de manera individualizada, en funcién de
su contexto, capacidad y nivel de desarrollo; ampliar la informacion sobre la desigualdad y las
diferentes realidades del mundo, analizando sus causas y consecuencias y promoviendo alternativas
transformadoras del modelo de globalizacion actual.

Asimismo, Espacio Mundi se ha constituido como un agente educativo mas de Zaragoza, ejemplo de
economia alternativa y circular. EI mensaje educativo que medicus transmitimos se ve
reforzado cuando desarrollamos las actividades en un espacio como este, coherente con los valores
gue defendemos.

Un total de 16.352 personas de Navarra y Aragén se han beneficiado de forma directa de nuestra
actividad.

Historias con nombre propio
MARIA DEL MAR MARIN SOLANAS

“Me uni a medicus porque me gusta contar
historias vy, al conocer a la ONG, me gusto su
filosofia. Siete afios después, sigo pensando lo
mismo”.

Maria del Mar apoya de forma voluntaria a nuestro equipo
de transformacion social desde 2016. Ella forma parte de la
compafiia que cuenta cuentos y representa obras de titeres
para publicos infantiles y juveniles por todo Aragoén, con el
objetivo de educar en los valores de la solidaridad y la
justicia global.

https://lasaludunderecho.es/nuestro-
trabajo/testimonios/maria-del-mar-marin-solanas/
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4.3 Desarrollo asociativo

50 afios defendiendo el derecho ala salud

Destacamos en 2022 la celebraciéon de nuestros 50 afios de trabajo en y desde Navarra, con gran
cantidad de actos en los que nos acompafiaron numerosas personas y entidades publicas y privadas
gue han defendido el derecho a la salud a nuestro lado.

Esta celebracién es una de las mejores maneras de mostrar la fortaleza de nuestra asociacion.

El area de desarrollo asociativo se volcod de lleno en preparar diversas actividades y materiales
comunicativos con los que poner en valor todo lo conseguido y aprendido en estas cinco décadas.
Destacar el Especial 50 aniversario de nuestra web www.lasaludunderecho.es/50-aniversario-navarra,
en el que incluimos: entrevistas a personas con un papel relevante en nuestra historia; un video
resumen de la trayectoria de medicus en Navarra; una publicacién recopilatoria de hitos,
aprendizajes y retos; cerca de 50 video felicitaciones de instituciones publicas y privadas; etc.

A lo largo del afio, también hubo otros eventos en los que visibilizamos nuestro 50 aniversario: Gala
Lirica, musical en la Casa de Cultura de Burlada, exposicion sobre Ruanda en el Parlamento de
Navarra, conciertos del ciclo internacional de la Federacion de Coros, acto institucional en el
Parlamento de Navarra, acto social en la Casa de Cultura de Burlada, asamblea de la FAMME, etc.

Ademas, continuamos nuestra linea de trabajo habitual en Madrid, destacando el gran papel de su
Comité Local con personas voluntarias ampliamente implicadas; y, en Aragon, fortaleciendo nuestro
Espacio Mundi como punto de cercania con la sociedad aragonesa.

Historias con nombre propio
LURDES PEREZ PASCUAL

“Creo que hay una transformacion social por
hacer y que cada persona contribuimos en la
medida de nuestras posibilidades”.

o,

En sus 16 afios de activismo con medicus , Lurdes
ha apoyado decenas de actividades como charlas,
exposiciones, maratones de cuentos, comidas solidarias,
viajes, etc. Especialmente vinculada a Senegal, ha
acercado su realidad a decenas de personas en Madrid.

https://lasaludunderecho.es/nuestro-
trabajo/testimonios/lurdes-perez-pascual/
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05_PROYECTOS 2022

Hemos mejorado el acceso al derecho a la salud de 3.155.481 personas (1.572.678
mujeres y 1.582.803 hombres) mediante 22 proyectos desarrollados en 8 paises.

GUATEMALA —

EL SALVADOR
- RUANDA

RD CONGO ™ '

BOLIVIA

Gracias al apoyo y duro trabajo de todas las personas que integran las asociaciones locales
junto a las que trabajamos en cada pais.

Organizaciones socias locales

e Asociacion de Promotores Comunales Salvadorefios (APROCSAL) en El Salvador.

e Communauté Evangélique du Christ au Coeur d’Afrique16 (CECCA 16), Red Nacional
de ONGs para el desarrollo de las mujeres (RENADEF), Divisién Provincial de Salud
de la Provincia de Kinshasa y Universidad de Uele (UNIUELE) en la Republica
Democratica del Congo.

e Consejo de Barrio HLM Leona en Senegal.

e Direccién Regional de la Salud de Kayes, Instituto Nacional de Formacién en Ciencias
de la Salud de Mali y Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM) en Mali.

e Distrito de Gakenke y Didcesis de Ruhengeri en Ruanda.

e Instituto de Salud Incluyente (ISIS) en Guatemala.
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5.1 Africa

Programa multidimensional para la mejora de la salud de la poblacion de tres
sectores del Distrito de Gakenke: Nemba, Karambo y Kamubuga. RUANDA

El objetivo es mejorar el estado de Salud de la poblacidn, especialmente la méas vulnerable, de la
zona de influencia del Hospital de Nemba (Gakenke, Ruanda) con una intervencion integral y
sensible al género, en sinergia con actores presentes a nivel de distrito y comunitario.
Para ello se van a mejorar los servicios y la capacidad de atencion del Hospital, asi como la
atencion primaria mediante el apoyo a los Centros de Salud en gestion e infraestructuras; se van
a desarrollar los servicios sanitarios de base (con énfasis en nutricion y Violencia de Género),
apoyando a los Agentes de Salud Comunitaria y creando 6 Casas de Salud Comunitaria; se va a
mejorar la nutricién de mujeres y nifios con huertos domésticos y grupos de ahorro/ayuda mutua y
se va a mejorar la higiene ambiental mediante clubes de higiene, sistemas de abastecimiento y
comités de gestion de agua.
Objetivo Mejora de los determinantes de la salud (contexto y condiciones de
vida) de la poblacién de los sectores de Nemba, Karambo y Kamubuga,
zona de influencia del Hospital de Distrito de Nemba
Resultados R1. La prestacion de servicios de calidad en el Hospital de Nemba ha
sido reforzada conforme a las normas nacionales y a las necesidades
de la poblacién atendiendo al género.
R2. Reforzada la oferta de servicios de atencién primaria de salud de
calidad, adaptados a las necesidades de menores, mujeres y hombres
en los 3CS de Kamubuga, Karambo y Nemba.
R3. Reforzados los servicios de salud de base ofrecidos a hombres,
mujeres y menores de los 3 sectores por los Agentes de Salud
Comunitaria.
R4. La poblacion, especialmente los menores de 5 afios y las mujeres
de las 9 comunidades priorizadas de Nemba, Karambo y Kamubuga
mejora su nutricion.
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R5. Reforzados la higiene, el saneamiento y los sistemas de agua de
los habitantes de las nueve comunidades priorizadas de Nemba,
Karambo y Kambuga.

Zona geografica

Africa Subsahariana

Regiéon/Departamento

Regién del Norte, Distrito de Gakenke

Poblacion beneficiaria

Poblacién rural

Personas beneficiarias

285.072 (163.645 directas) | Hombre | 80.839 | Mujer | 82.806

Presupuesto ejecutado en 2022 ‘ 230.932,75 euros ‘ Personal local ‘ 2 personas
Socio(s) local (es) Distrito de Gakenke, Di6cesis de Ruhengeri y medicus NAM en
Ruanda.

Gobierno de Navarra, Federacién Navarra de Municipios y Concejos,
Ayuntamiento de Utebo, Ayuntamiento de Alcala de Henares,
Fundacién Caja Navarra, Fundacion Napardi, Fundacién Echebano,
Fundacién Hermanos lIraizoz, Fundacién Ciganda Ferrer y otras
donaciones privadas.

01/03/2019 | Fecha de finalizacion

Financiadores

Fecha de inicio | 30/04/2023

Mejora del acceso al derecho a la salud en el Barrio de Leona. SENEGAL

Este proyecto pretende aumentar la cobertura en salud en Saint Louis (Senegal), mejorando la
dotacién de infraestructuras y equipamientos de nueve establecimientos de salud del municipio y
aumentando el conocimiento de los agentes de salud comunitaria y de la poblaciéon sobre los
problemas de salud mas prevalentes en la zona del personal sanitario, a través de actividades de
formacién y sensibilizacién en seis Puestos de Salud.

Objetivo

Mejorar la salud de la poblacion de Saint Louis.

Resultados

R1. Se han construido/rehabilitado 6 Puestos de Salud.

R2. Se han equipado 6 Puestos de Salud.

R3. Formacién de personal de salud y agentes de salud comunitarios
de 7 Puestos de Salud en problemas de salud, incluyendo COVID-19.
R4. Sensibilizacion de la poblacién de la ciudad de Saint Louis sobre
sus problemas de salud mas relevantes, incluyendo COVID-19.

R5. Campafa Deporte y salud, incluyendo el apoyo a la carrera 10k de
Saint Louis.

R6. Construccidn de tres mutualidades de salud.

Zona geogréfica

Africa Subsahariana

Region/Departamento

Saint Louis

Poblaciéon beneficiaria

Poblacion urbana en contexto de marginalidad

Personas beneficiarias | 220.981 (133.902 directas) | Hombres

59.758 | Mujeres | 74.144

Presupuesto ejecutado en 2022

| 231.091,08 euros

Socio(s) local (es)

Consejo de Barrio de Léona

Financiadores

Gobierno de Aragén, Ayuntamiento de Burlada, Ayuntamiento de Utebo,
Ayuntamiento de Pinto, Ayuntamiento de Zaragoza, Eurhope,
Fundacién Felipe Rinaldi, medicus NAM y otras donaciones

privadas.

Fecha de inicio

01/01/2020 Fecha de finalizacion 31/12/2023
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Cobertura universal de salud en la Region de Kayes con especial incidencia en la

salud sexual y reproductiva e infantil. MALI
El convenio pretende contribuir a la consecucion de la cobertura universal de salud a través del

refuerzo de los servicios sanitarios y facilitando el acceso financiero a la salud desde una perspectiva
feminista.

Objetivo Fortalecimiento integral del sistema publico de salud para ofrecer
servicios de atencion primaria accesibles y de calidad, con especial
incidencia en la salud sexual y reproductiva e infantil.

Resultados R1. Reforzadas las capacidades operativas del sistema publico de salud
para ofrecer servicios de atencién primaria de calidad y accesibles con
enfoque de DDHH y género en el Distrito Sanitario de Kéniéba.

R2. Mejorada la calidad y accesibilidad a los servicios de salud,con
especial atencion a la sexual y reproductiva, incluyendo planificacion
familiar, enfoque de género y derechos de las mujeres..

R3. Mejorada la calidad y accesibilidad a los servicios de salud infantil
priorizando el tratamiento de la malnutricion (MAS y MAS-C) conforme
al protocolo nacional (PCIMA) en el Distrito Sanitario de Kén.

R4. Fortalecidas las capacidades técnicas y asociativas, de incidencia y
de buena gobernanza general de las ASACO, FELASCOM y personal
sanitario para la planificacion estratégica y operativa de las estructuras.
R5. Reforzadas las capacidades de incidencia y participacion de las
agrupaciones de mujeres de base (entre ellos CAFO) para aumentar la
presencia de mujeres en instancias de decision en el campo de la sal.
R6. Impulsados Comités de Usuarias (CFUSS) como una instancia de
participacion ciudadana, que contribuye a la formulacion de planes de
mejora a nivel de los CSCom que permitan una mejor calidad de
atencién.

R7. Restructurado el movimiento mutualista en los circulos de Kayes y
Diéma con enfoque de género.

R8. Reforzados los mecanismos de financiacién de las MS de los
Circulos de Kayes y Diema.

R9. Reforzadas las capacidades de los actores implicados en el
desarrollo de las mutualidades de salud de los Circulos de Kayes,
Diémay Kéniéba.

R10. Promover la adhesién a las mutualidades de salud en los cinco
Circulos.

R11. Reforzada la colaboracién entre los diferentes actores de los 5
Circulos.

R12. Refuerzo de la participacion de las mujeres mutualistas en la
gestion de las mutualidades de salud en los cinco Circulos.

R13. Integrado el enfoque de género, derechos humanos, e
interculturalidad en la curricula de formacién de base del personal
sanitario.

R14. Mejorada la calidad de la formacién en practicas de los alumnos
del INFSS y su integracién en los servicios de atencién primaria del
Distrito Sanitario de Kéniéba.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento Region de Kayes

Poblacion beneficiaria | Poblacion general

Personas beneficiarias | 1.073.464 Hombres | 539.670 | Mujeres | 533.794
Presupuesto ejecutado en 2022 303.140,79 euros | Personal local \ 5 personas
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Socio(s) local (es)

Union Technique de la Mutualité Malienne (UTM), Direccién Regional
de la Salud de Kayes e Instituto Nacional de Formacién en Ciencias de
la Salud.

Financiadores | Ayuntam

iento de Zaragoza, Ayuntamiento de Pamplona, Ayuntamiento de

Tafalla, Ayuntamiento de Barafiain, AECID, Grupompleo y Fundacién Iraizoz.
Se trata de un proyecto desarrollado en consorcio con medicus Sur.

Fecha de inicio

| 01/04/2019 | Fecha de finalizacion | 30/06/2023

Apoyo sanitario integral al Area de Salud Ndanu 1 (ZS Kingabwa). RD CONGO

Con esta accion pretendemos mejorar las condiciones de vida de la poblaciéon de cuatro areas de
salud (ZS Kingabwa, Kinshasa) interviniendo sobre determinantes sociales de la salud.

Objetivo Contribuir a la mejora de los determinantes de la salud de la poblacion
de las areas de salud de Nzadil, Mbamu, Kingabwal y Ndanul, en un
plazo de doce meses.

Resultados R1. Reforzadas las capacidades de gestion y de coordinacion del

equipo directivo de la zona de salud (ECZS), desde una perspectiva
feminista, para mejorar la intervencion en las cuatro areas de salud (AS)
objetivo del proyecto.

R2. El refuerzo de las capacidades y apoyo a la gestion y la
coordinacién de los cuatro centros de salud y de los Comités de
Desarrollo (CODEV), contribuyen a la oferta de unos servicios de salud
de calidad y satisfactorios desde una perspectiva feminista.

R3. Mejorado el saneamiento de los cuatro centros de salud apoyados
y de sus alrededores.

R4. Los cuatro centros de salud cuentan con un dispositivo de atencién
integral a supervivientes de violencia sexual (SVS) que funciona
correctamente.

R5. Aumentado el empoderamiento de las miembros de los grupos
CECl y de las SVS en las cuatro AS apoyadas.

Zona geogréfica

Africa Subsahariana

Regidn/Departamento

Provincia de Kinsasa

Poblaciéon beneficiaria

Poblacién urbana en contexto de marginalidad

Personas beneficiarias

132.277 | Hombres | 64.816 | Mujeres | 67.461

Presupuesto ejecutado en

2022 | 110.586,60 euros | Personal local | 6 personas

Socio(s) local (es)

Divisién Provincial de la Salud (DPS) de Kinshasa y Ministerio de Salud
de la Republica Democratica del Congo.

Financiadores

Gobierno de Navarra, Ayuntamiento de Zaragoza, Grupompleo,
Comansay medicus NAM.

Fecha de inicio

04/07/2022 Fecha de finalizacion 03/07/2023
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Nuevo modelo de financiacion VIH/SIDA, tuberculosis y malaria 21-23 en RD

CONGO

Las subvenciones del Fondo Mundial en la Republica Democratica del Congo son aplicadas de

forma efectiva con sus objetivos en la lucha contra el Paludismo, TBC y VIH+.

Objetivo Las subvenciones del Fondo Mundial en la Republica Democratica del
Congo son aplicadas de forma efectiva con sus objetivos en la lucha
contra el Paludismo, TBC y VIH+.

Resultados R1. Aplicadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar la disponibilidad de medicamentos y productos médicos de
calidad en la FOSA y garantizar un control eficaz de la gestion,
distribucion y consumo en toda la DPS.

R2. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
garantizar el seguimiento de todos los recursos materiales (equipos,
materiales, etc.) que se pongan a su disposicidn y los de terceros en la
DPS.

R3. Implementadas todas las medidas necesarias y apropiadas para
gestionar y desembolsar con prudencia y eficiencia los fondos de las
subvenciones que se le pongan a su disposicion para sus operaciones y
las destinadas a BCZ, FOSA y centros de atencidon comunitaria.

R4. Apoyados los actores de la piramide sanitaria para la recuperacion
de datos de calidad en pacientes y medicamentos.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento | Provincia de Alto Uele

Poblacién beneficiaria | Poblacion rural

Personas beneficiarias | 1.815.492 (1.249.010 directas) | Hombre | 636.995 | Mujer | 612.015

Presupuesto ejecutado en 2022 | 1.202.994,25 euros | Personal local | 13 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en RDC

Financiadores SANRU/Cordaid (Fondo Global).

Fecha de inicio 01/01/2021 | Fecha de finalizacion | 31/12/2023

Apoyo al desarrollo integral del area de salud de Badamoni en la zona de salud de

Boma Mangbetu, provincia de Alto Uele. RD CONGO

Se trata de un proyecto integral con varias componentes: la construccion de un centro de salud y
maternidad y mejora de sus servicios; el refuerzo de la lucha contra la violencia contra las mujeres
y nifias y sus consecuencias; y el refuerzo de la gobernanza comunitaria. El proyecto surge como
demanda por parte de la poblacion del area de salud de Badamoni, que tiene un Centro de Salud
construido con barro y cafias desde el afio 1984, con una alta frecuentacion y un funcionamiento
mas que satisfactorio con los servicios que presta la misma enfermera desde el comienzo, pero que
necesita unas infraestructuras seguras y dignas y equipamiento adaptado a los tiempos.

Objetivo Contribuir a la mejora de la salud de la poblacién del area de salud de
Badamoni.
Resultados R1. Mejorada la oferta de servicios y el uso del Centro de Salud

Badamoni en el transcurso de 12 meses.

R2. Reforzada la lucha contra la violencia contra las mujeres y nifias y
sus consecuencias, al cabo de 12 meses.

R3. Aumentada la gobernanza comunitaria a final de proyecto.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento | Provincia de Alto Uele

Poblacién beneficiaria | Poblacion rural

Personas beneficiarias | 9.514 Hombre | 4.757 | Mujer | 4.757
Presupuesto ejecutado en 2022 210.339,56 euros
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Socio(s) local (es) 16éme Comunauté Evangélique du Christ au Coeur d’Afrique y Red
Nacional de ONGs para el Desarrollo de las Mujeres (RENADEF).

Financiadores Gobierno de Aragén, Ayuntamiento de Pinto, Fundaciéon Echebano,
Fundacién Anesvad, medicus NAM y Centro de Salud de
Badamoni.

Fecha de inicio 15/04/2021 | Fecha de finalizacion | 31/12/2022

Dotacién de Eco Doppler para Hospital de Neissu de los misioneros de la Consolata

en Isiro, provincia de Alto Uele. RD CONGO
Microproyecto para la compra de un Eco Doppler para el Hospital de Neissu, de los misioneros de

la Consolata en Isiro, Alto Uele. Se utilizara tanto para el servicio de cardiologia como para el de
ginecologia.

Objetivo Comprar Eco Doppler para los servicios de cardiologia y ginecologia.

Resultados R1. Comprado Eco Doppler para los servicios de cardiologia y
ginecologia.

Zona geografica Africa Subsahariana

Region/Departamento | Provincia de Alto Uele
Poblacion beneficiaria | Poblacién general

Personas beneficiarias | 183.000 Hombre | 89.670 | Mujer | 93.330
Presupuesto ejecutado en 2022 18.500 ddlares

Socio(s) local (es) Misioneros de la Consolata de Isiro.

Financiadores medicus NAM.

Fecha de inicio 01/09/2022 | Fecha de finalizacion | 30/09/2022

Cohesién social a través del fortalecimiento de la soberania alimentariay la

integracion de alumnas en situacion de vulnerabilidad en los territorios de Rungu y
Wamba de la provincia de Alto Uele. RD CONGO

El proyecto pretende contribuir a la cohesién social a través del refuerzo de la soberania alimentaria

y el acompafiamiento de chicas estudiantes en situacion de vulnerabilidad en los territorios de Rungu

y Wamba de la provincia de Alto Uele en la Republica Democratica del Congo.

Objetivo Reforzar la cohesion social y la soberania alimentaria en los territorios
de Rungu y Wamba, en la provincia de Alto Uele.
Resultados R1. Aumentada y diversificada la produccién agricola y animal de los

hogares de los territorios de Rungu y Wamba.

R2. Las autoridades locales son sensibilizadas por las OSC sobre los
derechos de las mujeres y en especial sobre el acceso a la tierra.

R3. Mejoradas las condiciones de vida, cohesién y capacidad de
incidencia de las estudiantes en situacion de vulnerabilidad.

Zona geogréafica Africa Subsahariana

Regién/Departamento | Provincia de Alto Uele

Poblacién beneficiaria | Poblacién rural, sobre todo Comités de Desarrollo (CODEVS) y chicas
estudiantes desplazadas en situacion de vulnerabilidad.

Personas beneficiarias | 895.930 | Hombre | 439.902 | Mujer | 456.028
Presupuesto ejecutado en 2022 | 5.165,36 euros | Personal local | 88 personas
Socio(s) local (es) Universidad de Uele (UNIUELE) y APROHDIV.

Financiadores Unién Europea y medicus NAM.

Fecha de inicio 05/11/2022 | Fecha de finalizacion | 04/11/2026
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5.2 América Latina

W i ‘TERRITORIO No. 1

,}\\ TERRITORIO No.2
TERRITORIONo.3
TERRITORIONo. &
TERRITORIONG.5

STERID 'NRE DE SALUD DE SOLOUA, DISTRT0 5% S4LL2 .
'SALUD PUBLICAY ASISTENCIA SOTAL.
- CATARINA IXTAHUACAR, BOCA COS°

Desnutricién cero y alimentacion saludable a través del Desarrollo Econémico
Local en el municipio de Caripuyo. BOLIVIA
Trabajamos para disminuir la desnutricion y promover una alimentacion saludable, a través del
Desarrollo Econémico Local en Caripuyo (Bolivia).

Objetivo Consolidar la apuesta del municipio de Caripuyo por la desnutricién cero
y el fomento a una alimentacién saludable, aprovechando los recursos
existentes de la zona y la cooperacién publico-privada, bajo un enfoque
de Desarrollo Econdémico Local, con perspectiva de género.
Resultados R1. Se ha consolidado la produccién del Kallpawawa como alternativa
econOmica clave para el municipio de Caripuyo, fortaleciendo la
capacidad técnica y organizacional de la propia planta industrial
Kallpawawa y de las asociaciones de produccién, que proveen insumos
a la misma.

R2. El gobierno municipal de Caripuyo ha desarrollado capacidades
para transcender de una entidad prestadora de servicios publicos, a un
rol de promocién del desarrollo integral y dinamizador de la economia
local, que tendrd como una de sus actividades econdmicas clave, la
produccion del Kallpawawa.

R3. Familias con conocimientos y conductas adecuadas en cuidado y
desarrollo infantil en el municipio de Caripuyo.

Zona geogréafica Ameérica del Sur

Regién/Departamento Departamento de Potosi, Caripuyo, Provincia Alonso de Ibafiez.
Poblacién beneficiaria Pueblos originarios

Personas beneficiarias | 8.568 | Hombres | 4.541 | Mujeres | 4.027

Presupuesto ejecutado en 2022 82.710,88 euros | Personal local | 3 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Ayuntamiento de Pamplona, medicus otras donaciones privadas
y la Municipalidad de Caripuyo.

Fecha de inicio 01/01/2020 Fecha de finalizacion | 31/12/2022
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Disponibilidad de dietas saludables, bajo un enfoque de Desarrollo Econémico

Local, en el municipio de Caripuyo. BOLIVIA

A través del proyecto se pretende la transformacién del sistema alimentario en comunidades
indigenas del municipio de Caripuyo, del Departamento de Potosi, aumentando la disponibilidad de
dietas saludables bajo un enfoque de Desarrollo Econémico Local.

Objetivo Aumentar la disponibilidad de dietas saludables de la poblacién del
municipio de Caripuyo, integrando la nutricion en los programas de
inversion del Gobierno Autonomo Municipal (GAM), apoyando a
pequefios productores, y fomentando un cambio de comportamiento a
través de la educacion y la comunicacion.

Resultados R1. El municipio de Caripuyo define, de manera concertada con el
Consejo Municipal de Alimentacién y nutricion (COMAN), politicas de
seguridad alimentaria.

R2. Se impulsa la linea de produccion y comercializacion de la harina
fortificada de la empresa municipal Kallpawawa y se mejora la
capacidad productiva, organizacional y empresarial de la asociacion de
apicultores del municipio de Caripuyo.

R3. Se ha fomentado una alimentacion saludable a través de la
educacion, la comunicacion y el incremento y diversificacién del
consumo de hortalizas a través de la gestién de unidades productivas
familiares en el municipio de Caripuyo.

Zona geografica América del Sur

Region/Departamento Departamento de Potosi, Caripuyo, Provincia Alonso de Ibafiez.
Poblacién beneficiaria Pueblos originarios

Personas beneficiarias ‘ 8.503 Hombres 4.672 Mujeres | 3.831

Presupuesto ejecutado en 2022 32.595,95 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Diputacion de Zaragoza, Ayuntamiento de Teruel y otras donaciones
privadas.

Fecha de inicio | 15/10/2021 | Fecha de finalizacion | 30/09/2022

Consolidacion y extensién del modelo de salud familiar comunitario intercultural en

el Chaco Chuquisaqueiio. BOLIVIA
Apoyamos la implementacién de la politica de salud familiar, intercultural y comunitaria en Bolivia.

Objetivo Consolidar y extender el modelo de Salud Familiar Comunitario
Intercultural (SAFCI) en el Chaco Chuquisaquefio, en el marco de la
pandemia provocada por la COVID-19.

Resultados R1. Se ha consolidado y extendido el acceso a una atencion de salud
integral e intercultural con calidad y enfoque de género en el Chaco
Chuquisaquefio.

R2. Se ha fortalecido la gestion participativa en salud en el Chaco
Chuquisaquenio, a partir del enfoque de derechos.

Zona geografica Ameérica del Sur

Regién/Departamento Departamento de Chuquisaca, Provincia de Luis Calvo y Hernando
Siles. Municipios de Villa Vaca Guzman, Huacareta, Huacaya,
Monteagudo y Machareti.

Poblacion beneficiaria | Poblacion rural

Personas beneficiarias ‘ 55.876 Hombres 29.601 Mujeres | 26.275
Presupuesto ejecutado en 2022 261.835,81 euros
Socio(s) local (es) | medicus NAM en Bolivia
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Financiadores | Gobierno de Navarra y Departamento de Chuquisaca.
Fecha de inicio | 19/11/2020 | Fecha de finalizacion | 18/11/2023

Mitigacion, prevencion y control de los efectos de la crisis provocada por la COVID-

19 en el municipio de San Pedro de Buena Vista. BOLIVIA
El proyecto busca mitigar, prevenir y controlar los efectos de la crisis provocada por la COVID-19,
mediante el fortalecimiento del Sistema Publico de Salud y la capacidad de resiliencia de la poblacion
del municipio.
Objetivo Mitigar, prevenir y controlar los efectos de la crisis provocada por la
COVID-19, mediante el fortalecimiento del Sistema Publico de Salud y
la capacidad de resiliencia de la poblacién del municipio de Moco Moco
(Bolivia), en el marco de la politica SAFCI y bajo un enfoque de
derechos, con pertinencia intercultural y de medioambiente y con
equidad de género.
Resultados R1. Mejorada la capacidad de respuesta del personal sanitario y los
establecimientos de salud del municipio de Moco Moco para hacer
frente a la COVID-19, en el marco de la politica SAFCI, bajo un enfoque
de derechos, pertinencia intercultural, equidad de género vy
medioambiente.
R2. La poblacion del municipio de Moco Moco ha desarrollado
estrategias de resiliencia para afrontar y prevenir epidemias como la
COVID-19, desde el principio de no discriminacion.

Zona Geogréfica América del Sur

Region/Departamento San Pedro de Moco Moco, provincia de Camacho. Departamento de La
Paz.

Poblacién beneficiaria Pueblos originarios

Personas beneficiarias | 15.665 Hombres 8.178 Mujeres | 7.487

Presupuesto ejecutado en 2022 157.466,04 euros

Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Gobierno de Navarra y Distrito Municipal de Salud de Moco Moco.

Fecha de inicio | 18/11/2021 | Fecha de finalizacion | 17/11/2022

Consolidar y diversificar el Desarrollo Econémico Local en el municipio de

Caripuyo. BOLIVIA
El presente proyecto se inscribe en el Plan de Desarrollo Econémico Local 2021-2025 del municipio
de Caripuyo y, en ese sentido, no sélo refuerza el rol promotor del desarrollo del Gobierno Municipal
de Caripuyo, sino que diversifica la actividad econdmica, dinamiza la economia local y consolida la
apuesta del municipio por el fomento de la alimentacién saludable.
Objetivo Consolidar y diversificar el desarrollo econémico local con perspectiva
de género en el municipio de Caripuyo, aprovechando los recursos
existentes en la zona y la cooperacion publico-privada.
Resultados R1. Se ha consolidado la produccién de granos, cereales, leguminosas,
miel y artesania como alternativas econémicas para el municipio de
Caripuyo, fortaleciendo la capacidad técnica y organizacional de las
asociaciones de productores.
R2. El Gobierno Municipal de Caripuyo ha consolidado sus capacidades
para transcender de una entidad prestadora de servicios publicos a un
rol de promocion del desarrollo integral y dinamizador de la economia
local.
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Zona Geografica América del Sur
Regiéon/Departamento Departamento Potosi, Municipio de Caripuyo.
Poblacién beneficiaria Poblacién general

Personas beneficiarias | 8.503 | Hombres | 4.672 | Mujeres | 3.831
Presupuesto ejecutado en 2022 35,64 euros | Personal local | 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en Bolivia

Financiadores Diputacion de Zaragoza y Ayuntamiento de Teruel.

Fecha de inicio | 15/11/2022 | Fecha de finalizacion | 14/11/2023

Abordaje integral de la salud sexual y reproductiva y de la violencia contra la mujer

desde un enfoque intersectorial en Mejicanos. EL SALVADOR
Pretendemos mejorar el ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres, con
especial énfasis en las adolescentes, garantizando su acceso a unos servicios publicos de salud
sexual y reproductiva de calidad, en el municipio de Mejicanos.

Objetivo Mejorar el acceso de las mujeres y nifias adolescentes a unos
servicios publicos de SSR de calidad, mediante el fortalecimiento de
los mecanismos de participacion ciudadana en el municipio de
Mejicanos, Departamento de San Salvador.

Resultados R1. Mejoradas las capacidades en SSR y Prevencion de violencia de

género de los Comités de Salud del FNS en 10 comunidades del
municipio de Mejicanos.

R2. Desarrollada una estrategia intersectorial de apoyo vy
acompafiamiento a las mujeres y adolescentes, particularmente de
aquellas victimas de violencia, para la garantia del ejercicio pleno de
sus derechos en el municipio de Mejicanos.

R3. Articulados y reforzados mecanismos de participacion ciudadana
dentro del Foro Nacional de Salud en materia de SSR y VCM a través
de la sensibilizacién, prevencién y contraloria social en el municipio de
Mejicanos.

R4. Mejorados los mecanismos de incidencia de las organizaciones que
conforman la Mesa de SSR y de Prevencion de VCM del Foro Nacional
de Salud para el cumplimiento del Derecho a la Salud de las Mujeres.
Zona geogréfica América Central

Regién/Departamento Departamento de San Salvador, Municipio Mejicanos.

Poblacién beneficiaria Poblacién urbana en contexto de marginalidad

Personas beneficiarias | 145.821 (6.167 directas) | Hombres | 2.917 | Mujeres | 3.250

Presupuesto ejecutado en 2022 43.118,85 euros | Personal local | 6 personas

Socio(s) local (es) Asociacion de Promotores Comunales Salvadorefios
(APROCSAL) y medicus NAM en El Salvador.

Financiadores | Gobierno de Aragon y medicus

Fecha de inicio | 01/02/2020 | Fecha de finalizacion | 30/06/2022

Atencion integral a mujeres afectadas por violencia de género. EL SALVADOR
A través de este proyecto, se creara en el Hospital de Metapan una unidad de atencion especializada
para mujeres victimas de violencia, con personal sanitario cualificado en la materia.

Objetivo Mujeres, niflas y adolescentes afectadas por violencia sexual pueden
ser atendidas de manera humanizada, confidencial y en un espacio
privado destinado para tal fin, evitando cualquier accién que conlleve a
la revictimizacion.
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Resultados R1. Construccion de una Unidad Institucional de Atencion Especializada
para Mujeres (UIAEM) ubicada cerca al area de Emergencias del
Hospital de Metapan.

R2. Equipamiento del Area de Atencion Especializada (UIAEM).

R3. Formacioén del personal sanitario del Hospital Nacional de Metapan
en la aplicacién de lineamientos técnicos de atencién integral a todas
las formas de violencia (curso en género y salud).

Zona geografica América Central

Regién/Departamento Departamento de Santa Ana, Municipio de Metapan.

Poblacion beneficiaria | Mujeres, nifias y poblacion general.

Personas beneficiarias | 80.592 | Hombre | 38.848 | Mujer | 41.744

Presupuesto ejecutado en 2022 19.621,76 euros | Personal local \ 2 personas

Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Ayuntamiento de Carifiena, Ayuntamiento de Tudela, Ayuntamiento de
Tafalla, medicus y otras donaciones privadas.

Fecha de inicio | 01/05/2022 | Fecha de finalizacion | 30/06/2023

Servicios hospitalarios trabajando por el derecho de la poblacién adolescente a un

servicio diferenciado, integral y amigable de salud. EL SALVADOR
La presente propuesta pretende fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San
Salvador, para la atencién a poblacion adolescente, especialmente, aquella con padecimientos
crénicos y agudos, bajo el modelo de servicios de salud amigables para adolescentes y con
vinculacién-enlace con el primer nivel de atencién sanitaria.

Objetivo Fortalecer los servicios de salud del Hospital de Rosales, en San
Salvador, para la atenciéon a poblacién adolescente, especialmente,
aquella con padecimientos crénicos y agudos, bajo el modelo de
servicios de salud amigables para adolescentes y con vinculacién-
enlace con el primer nivel de atencién sanitaria.

Resultados R1. Implementada en el Hospital de Rosales la atencién especializada
e integral para adolescentes con servicios de salud amigables
adecuados y personal cualificado que responden a unos lineamientos y
politicas publicas que promueven la salud y facilitan una atencién
confidencial y sin discriminacion.

R2. Desarrolladas acciones de enlace entre el Hospital Rosales y el
primer nivel de atencion, para la cualificacion y medicion del impacto en
la salud de pacientes adolescentes egresados con padecimientos
cronicos y agudos.

Zona geografica América Central

Region/Departamento Departamento de San Salvador, ciudad de San Salvador.

Poblacion beneficiaria | Adolescentes

Personas beneficiarias | 11.129 | Hombre | 3.679 | Mujer | 7.450
Presupuesto total | 110.000 euros | Personal local | 2 personas
Socio(s) local (es) medicus NAM en El Salvador

Financiadores Gobierno de Navarra

Fecha de inicio | 29/10/2022 | Fecha de finalizacion | 28/10/2023
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Fortalecimiento del Sistema Publico de Salud para hacer frente al COVID-19 en tres

Distritos de Solol4d. GUATEMALA
El proyecto pretende reforzar el Sistema Publico de Salud en tres distritos municipales de salud de
Solola para garantizar la cobertura y el acceso universal frente a la crisis sanitaria por la COVID-19.
Objetivo Reforzar el Sistema Publico de Salud en tres distritos municipales de
salud de Solol4 para garantizar la cobertura y el acceso universal para
enfrentar la crisis sanitaria por la COVID-19 y salvar vidas, atendiendo
las estrategias de prevencion y resiliencia desde el principio de no
discriminacién.
Resultados y Lineas de | R1. Implementadas acciones de rectoria y gobernanza, en coordinacion
accion con autoridades municipales, para abordar intersectorialmente la
epidemia de la COVID-19 en los Distritos Municipales de Salud (DMS),
de Santiago Atitlan, Xejuyup y Guineales.
R2. Reorganizados equipos de trabajo y mejorados procesos de gestion
y soporte en los tres DMS para aumentar la capacidad de respuesta a
emergencias sanitarias epidémicas, manteniendo la atencién en salud
esencial y prioridades nacionales; todo bajo un enfoque de derechos,
pertinencia intercultural, equidad de género y medioambiente.
R3. Intensificadas y mejoradas las acciones de atencién integral
(incluida violencia de género e intrafamiliar) y vigilancia epidemioldgica
de casos de infecciones respiratorias agudas generadas por la COVID-
19 en los tres DMS.
R4. Establecidas alianzas con las redes de terapeutas ancestrales y
actores locales y comunitarios en los tres DMS para la coordinacion de
acciones de prevencién, vigilancia e intercambio de saberes sobre
infecciones respiratorias, COVID-19 y violencia de género e
intrafamiliar.
R5. Implementadas intervenciones de salud mental y apoyo psicosocial
al personal de salud y a la poblacién.
Zona geogréfica América Central
Regidn/Departamento Departamento de Solola, Distritos de Salud de Santiago Atitlan,
Guineales y Xejuyup.
Poblacién beneficiaria | Poblacion general

Personas beneficiarias | 131.778 | Hombres | 63.719 Mujeres | 68.059
Presupuesto ejecutado en 2022 | 355.912,49 euros

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS).

Financiadores AECID, Ayuntamiento de Pamplona, medicus , Colectivo Poder y

Desarrollo Local (CPDL) y otras donaciones privadas.

Se trata de un proyecto desarrollado en colaboracion con
medicus Bizkaia.

Fecha de inicio | 01/02/2021 | Fecha de finalizacion | 30/09/2022

Aumento de la capacidad resolutiva del Sistema Publico de Salud guatemalteco en
el Departamento de Solol4, a través de la asesoria técnica de profesionales de
salud de Navarra. GUATEMALA
El proyecto se centra en adecuar la atencion en salud realizada por profesionales de enfermeria y

medicina, del primer y segundo nivel, a la situacién y necesidades de la poblacién del Departamento
de Solold en Guatemala. En colaboracion con el Instituto de Salud Incluyente (ISIS), con
medicus NAM y con profesionales del Sistema Publico de Salud en Navarra.

Objetivo Fortalecer el Modelo de Atenciéon y de Gestion de Areas de Salud
(MAGAS) con enfoque de red del Ministerio de Salud Publica y
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Asistencia Social (MSPAS) en el Departamento de Solol4, con el apoyo
técnico de profesionales del Sistema de Salud Navarro, para la mejora
de competencias de atencion integral individual con enfoque familiar y
comunitario para el personal de medicina y enfermeria.

Resultados R1. Se han definido perfiles de desempefio para personal de enfermeria
y de medicina del primer y segundo nivel de atencién en salud del
Departamento de Solola, de acuerdo con el MAGAS, con enfoque de
redes, en base a experiencia del Servicio Navarro de Salud -
Osasunbidea (SNS-O) y del Instituto de Salud Publica y Laboral de
Navarra (ISPLN).

R2. Se han disefiado dos programas de formacion de enfermeria y
medicina para la atencién individual con enfoque familiar y comunitario
conforme al MAGAS vy la estrategia de redes integradas para el
departamento de Solola, en base a la experiencia del SNS-O y ISPLN.
Zona geografica América Central

Region/Departamento Departamento de Solola

Poblacion beneficiaria | Poblacion general

Personas beneficiarias | 422.513 (204 directas) | Hombres | 140 | Mujeres | 64
Presupuesto ejecutado en 2022 | 24.556,77 euros

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores | Gobierno de Navarra, medicus y otras donaciones privadas.
Fecha de inicio | 01/10/2021 | Fecha de finalizacion | 31/12/2022

Mejora del sistema de informacién y atencién integral de enfermedades no

transmisibles en la poblacién adulta'y adulta mayor de Solola en Guatemala, con el
apoyo técnico de profesionales del Sistema de Salud Navarro. GUATEMALA

El proyecto se centra en seguir mejorando la capacidad resolutiva del Sistema de Salud

Guatemalteco, en concreto del Area de Salud de Solol4, mejorando la calidad de la atencion y la

gestion de los servicios a través del fortalecimiento del sistema de informacién de la red del area y

mejorando las competencias de profesionales de medicina y enfermeria del primer y segundo nivel,

elaborando una guia de atencion integral individual con enfoque familiar y comunitario para la

atencion a las enfermedades no transmisibles (ENT).

Objetivo Mejorar las funcionalidades del sistema de informacién y la atencién

integral a enfermedades no transmisibles en poblacion adulta y adulta

mayor, con el apoyo técnico de profesionales del Sistema de Salud

Navarro (SNS-O), mejorando asi la calidad de la atencién en los

servicios de salud del Departamento de Solola.

Resultados R1. Se ha elaborado una propuesta de como mejorar la herramienta

informética del Sistema de Informacién de la red de Salud de Solol4, con

la colaboracion de los equipos de Area y Distritos de salud, y de personal

vinculado con SNS-O, contribuyendo asi a la mejora de la calidad en la

atencion en salud.

R2. Se ha elaborado una guia de atencion integral individual con

enfoque familiar y comunitario para ENT en la poblacién adulta y adulta

mayor de Solola, con base al derecho a la salud, la pertinencia

intercultural, la equidad de género y la armonia con el ambiente.

Zona geografica Ameérica Central

Regién/Departamento Departamento de Solola

Poblacién beneficiaria | Poblacion general

Personas beneficiarias | 422.513 (204 directas) | Hombres | 140 | Mujeres | 64
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Presupuesto ejecutado en 2022 | 14.046,31 euros

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores | Gobierno de Navarra 'y medicus

Fecha de inicio | 16/06/2022 | Fecha de finalizacion | 15/06/2023

Fortaleciendo las capacidades de atencion integral, vigilancia y control del COVID-

19y la continuidad de la atencién en el Sistema Publico de Salud del Municipio de
Cuilco. GUATEMALA
El proyecto quiere contribuir al fortalecimiento del Sistema Publico de Salud guatemalteco,
estableciendo las condiciones de funcionamiento del modelo de atencion y de gestion del Ministerio
de Salud y la estrategia nacional de redes integradas de servicios de salud, en el Distrito Municipal
de Salud (DMS) de Cuilco.

Objetivo Establecer las condiciones de funcionamiento del Modelo de Atenciony
de Gestidn del Ministerio de Salud (MAGAS) y la estrategia nacional de
redes integradas de servicios de salud (ENRISSG), en el Distrito
Municipal de Salud (DMS) de Cuilco como base para la prevencion,
atencion, vigilancia y control del COVID-19 (incluyendo el plan de
vacunacion) y la prestacion de servicios sanitarios esenciales, con
enfoque de derechos, pertinencia intercultural, equidad de género y
medio ambiente.

Resultados R1. Se ha fortalecido la gobernanza de la red de salud distrital en Cuilco,
impulsando acciones de planificacién, comunicacién e
intersectorialidad, para la atencion integral, vigilancia y control del
COVID-19, las atenciones esenciales y el abordaje de los determinantes
y condicionantes de la salud.

R2. Se ha mejorado la atencion integral y vigilancia epidemiolégica del
COVID-19, el plan de vacunacion y fortalecido la continuidad de la
atencién integral en base al MAGAS y el la ENRISSG, con enfoques de
derecho a la salud y la pertinencia intercultural, equidad de género y
ambiente.

R3. Se han mejorado los procesos de gestion de apoyo y las
competencias del personal del Distrito Municipal de Salud (DMS) en la
continuidad de las atenciones esenciales en red, con enfoques de
derecho a la salud, pertinencia intercultural, equidad de género y medio
ambiente, favoreciendo la implementacion del MAGAS y la ENRISSG.
R4. Se ha fortalecido progresivamente el sistema de informacion de la
Red Distrital de Cuilco en base a los requerimientos del SIGSA, el
MAGAS y la ENRISSG.

Zona geografica América Central

Region/Departamento Departamento de Huehuetenango, Distrito Municipal de Cuilco.
Poblacién beneficiaria Poblacién general.

Personas beneficiarias | 61.242 | Hombres | 28.059 | Mujeres | 33.183
Presupuesto ejecutado en 2022 | 123.404,02 euros

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores Gobierno de Navarra y Distrito Municipal de Salud de Cuilco.

Fecha de inicio | 18/11/2021 | Fecha de finalizacion | 31/03/2023
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Fortalecimiento de la Red Publica de Salud de Cuilco, mediante la rehabilitacion del

puesto de Salud de Cumil, la mejora del laboratorio del CAIMI y la generacion de
nuevas competencias del personal sanitario. GUATEMALA
El proyecto contribuye al fortalecimiento del Sistema Publico de Salud a través del Plan de
reconstruccion del puesto de salud de Cumil y el fortalecimiento de la capacidad resolutiva de la Red
de servicios en el municipio de Cuilco, conforme al Modelo de Atencion y Gestion de Areas de Salud.

Objetivo Aumentar la capacidad resolutiva del Distrito Municipal de Salud de
Cuilco, rehabilitando el puesto de salud de Cumil afectado por las
tormentas Eta e lota, fortaleciendo la capacidad diagnostica del
laboratorio del CAIMI y las competencias de atencion integral del
personal de salud, con enfoque de derechos, pertinencia intercultural y
equidad de género.

Resultados R1. Se ha rehabilitado el puesto de salud de Cumil afectado por las
tormentas ETA e IOTA, en base en el MAGAS y la ENRISSG.
(infraestructura, equipamiento y transporte).

R2. Se ha fortalecido la capacidad diagnéstica del laboratorio del CAIMI
en base al Modelo de Atencion y Gestion de Areas de Salud (MAGAS)
y la Estrategia Nacional de RISS en Guatemala (ENRISSG).

R3. Se han generado competencias de atencidn integral individual con
enfoque familiar y comunitario en el personal de medicina y enfermeria
del centro de salud del CAIMI, en base a las normas de atencién del
Ministerio de Salud y a los ejes transversales de derecho a la salud,
pertinencia intercultural y equidad de género.

Zona geografica América Central

Regién/Departamento Departamento de Huehuetenango, Distrito Municipal de Cuilco.
Poblacién beneficiaria | Poblacion general

Personas beneficiarias | 61.242 | Hombre | 28.059 | Mujer | 33.183

Presupuesto ejecutado en 2022 56.481,79 euros ‘ Personal local ‘ 2 personas

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores Ayuntamiento de Pamplona, medicus y Distrito Municipal de
Salud de Cuilco.

Fecha de inicio | 01/01/2022 | Fecha de finalizacion | 31/12/2022

Fortaleciendo el Modelo de Atencion y Gestion del Ministerio de Salud y las redes

Integradas en el Distrito Municipal de Salud de Rabinal, Baja Verapaz. GUATEMALA
A través de este proyecto, se pretende recuperar los servicios esenciales/programas prioritarios en
el municipio de Rabinal, sosteniendo la atencidn integral y vigilancia de la COVID-19, con enfoque
de derechos, pertinencia intercultural, equidad de género y medio ambiente.

Objetivo Recuperar los servicios esenciales/programas prioritarios en el
municipio de Rabinal, sosteniendo la atencion integral y vigilancia de la
COVID-19, con enfoque de derechos, pertinencia intercultural, equidad
de género y medio ambiente.

Resultados R1. Incrementada la rectoria y gobernanza de la red de salud distrital de
Rabinal impulsando procesos de planificacion, organizacion, acciones
intersectoriales y de comunicacién en salud, que permitan el abordaje
de los determinantes/condicionantes sociales de la salud y de la
emergencia epidemioldgica de la COVID-19.

R2. Se ha implementado gradualmente en el Distrito Municipal de Salud
de Rabinal, una atencion integral y vigilancia epidemiolégica, en base al
modelo del Ministerio de Salud, MAGAS, como respuesta a las
prioridades esenciales/prioridades programaticas establecidas y
atencion a la COVID-19.
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R3. Se ha fortalecido progresivamente el sistema de informacion de la
red distrital de Rabinal, con base a los requerimientos del SIGSA, el
modelo de atencién y gestion del Ministerio de Salud, MAGAS, para la
vigilancia epidemiolégica de la COVID-19.

R4. Se ha fortalecido el proceso de coordinacién entre el modelo de
salud del MSPAS y el modelo ancestral de salud del Pueblo Achi.
Zona geogréfica América Central

Regidén/Departamento Departamento de Baja Verapaz, Distrito Municipal de Rabinal.
Poblacion beneficiaria | Poblacion general

Personas beneficiarias | 40.031 | Hombres | 18.815 | Mujeres | 21.216

Presupuesto ejecutado en 2022 194,80 euros | Personal local \ 2 personas

Socio(s) local (es) Instituto de Salud Incluyente (ISIS)

Financiadores Gobierno de Navarra, Ayuntamiento de Zaragoza y Distrito Municipal de
Salud de Rabinal.

Fecha de inicio | 01/10/2022 Fecha de finalizacion | 30/09/2023
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5.3 En nuestro entorno

Jovenes y educacion no formal en Navarra
Con este proyecto pretendemos contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los
problemas globales y que participe en propuestas de cambios a favor de un mundo mas justo. Para
ello participamos en cursos de formacion de monitores y monitoras de tiempo libre, promovemos la
formacién de Grupos de Accién Social (GAS) para fomentar la participacion de jovenes de entre 14
y 18 afios y ofrecemos asesoramientos a entidades que trabajan en el tiempo libre.

Objetivo Fomentar el trabajo de la Educacion para el Desarrollo y la
Transformacion Social, con infancia y juventud navarra, en el ocio y
tiempo libre tomando como hilo conductor el analisis de su realidad y la
realidad mundial, entendiendo los vinculos entre ambas e implicandose
en propuestas colectivas de Transformacion Social.

Resultados R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de la
EpD en alumnado de Escuelas de Tiempo Libre y personas de colectivos
que trabajan con jévenes en el espacio No Formal.

R2. Entidades que trabajan con jovenes en el &mbito del tiempo libre
integran enfoques de EpD y ciudadania global en sus programaciones ya
actividades educativas.

R3. Promovidos y desarrollados dos espacios de formacion y
participacion social de adolescentes con enfoque de Ciudadania Global.
Uno de ellos un grupo estable de adolescentes gestionado directamente
por medicusmundi (GAS) y otro, una Investigacion Accién Participativa
para la incidencia social con participacién de varias asociaciones de
Navarra y Bolivia.

R4. Intercambio de recursos educativos y experiencias sobre Educacion
para el Desarrollo y la Ciudadania Global entre asociaciones navarras
gue trabajan en el ambito no formal con adolescentes de 12 a 17 afios.
Zona geogréfica Espafia

Comunidad Auténoma Navarra
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Poblacién beneficiaria | Infancia, adolescentes, jovenes y estudiantes universitarios.

Personas beneficiarias ‘ 18.160 (6.160 directas) ‘ Hombres | 3.112 | Mujeres | 3.048
Presupuesto 2022 116.593,54 euros

Financiadores Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra, Ayuntamiento de
Pamplona, medicus y otras donaciones privadas.
Organizaciones colaboradoras | Federacion Navarra de Vela, SEDENA, Escuela de Tiempo
Libre Urtxintxa, CNJ, Buztintxurendo Txuri, Marcha por la
Inclusién, Kalejira migrante, Bideberri, Sifiarzubi, Grupo scout
V Tropa, Grupo scout Mikael y Grupos scout San Andrés.
Fecha de inicio | 01/01/2022 | Fecha de finalizacion | 31/12/2022

Jovenes y educacion no formal en Aragén

Contribuir a crear una ciudadania activa, preocupada por los problemas globales y que participe en
propuestas de cambios a favor de un mundo mas justo y solidario.

Objetivo Fomentar el trabajo de la Educacion para el Desarrollo y la
Transformacion Social, con infancia y juventud aragonesa, en el ocio y
tiempo libre tomando como hilo conductor el analisis de su realidad y la
realidad mundial, entendiendo los vinculos entre ambas e implicAndose
en propuestas colectivas de Transformacion Social.

Resultados R1. Se han desarrollado habilidades y herramientas para el trabajo de la
EpD en alumnado de ETL y personas de colectivos que trabajan con
jovenes en el Ambito No Formal.

R2. Se han realizado actividades educativas y se han prestado recursos
educativos sobre los ODS y los DDHH en general, haciendo especial
atencién a la Igualdad de Género, el Comercio Justo - Consumo
Responsable y la Salud en espacios de Educacion no Formal de toda la
comunidad auténoma de Aragoén.

Zona geogréfica Espafia

Comunidad Auténoma | Aragon

Poblacién beneficiaria | Infancia, adolescentes, jovenes y estudiantes universitarios.

Personas beneficiarias | 25.144 (19.653 directas) | Hombres | 9.012 | Mujeres | 10.641

Presupuesto 2022 52.584,27 euros

Financiadores Gobierno de Aragén, Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacion de
Zaragoza, medicus y otras donaciones privadas.

Organizaciones colaboradoras | Escuelas de Tiempo Libre, Centros de Educacién Secundaria
de Aragon, Universidad de Zaragoza, Bibliotecas municipales
de Aragén, Zona Joven (Juventud) de Zaragoza, espacios
expositivos de Aragon, ludotecas, centros de tiempo libre y
espacios jévenes y asociaciones de Aragoén.

Fecha de inicio 01/01/2022 Fecha de finalizacion ‘ 31/12/2022
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Grupo de calle

Objetivo Promover en la infancia el valor de la solidaridad a través de
representaciones de titeres, teatro de calle, cuentos y juegos.
Resultados R1. Nifios, niflas y adolescentes residentes en Zaragoza participan en

talleres de reciclaje, sesiones de cuentacuentos y representaciones de
marionetas Mundinovi.

R2. Nifios y nifias residentes en Navarra participan en representaciones de
titeres organizadas como parte de eventos publicos.

Zona Geografica

Espaia

Comunidad Autbnoma

| Navarra y Aragon

Poblaciéon beneficiaria

| Infancia y adolescentes

Personas beneficiarias | 2.500 Hombres | 1.250 Mujeres | 1.250
Presupuesto 2022 76,85 euros

Financiadores Donaciones privadas.

Fecha de inicio | 01/01/2022 | Fecha de finalizacion | 31/12/2022

Convenio AECID Mali / convenio AECID Mozambique

Objetivo Mejorar el conocimiento y los espacios de reflexién sobre la salud global y
sus DS, desde la perspectiva de DDHH, entre la comunidad académica
universitaria en Espafia.

Resultados R1. Introducido el enfoque Derecho a la Salud y los Determinantes Sociales

de la Salud (DSS) en el ambito académico universitario, a través de
acciones de formacion, sensibilizacién y debate.

R2. Realizada formacién y sensibilizacién sobre salud global y los DSS en
el ambito académico universitario a través de acciones de informacion y
formacién.

Zona Geogréfica Espafa
Poblacién beneficiaria ‘ Comunidad universitaria
Personas beneficiarias | 800 Hombres | 400 Mujeres | 400

Presupuesto 2021

12.887,91 euros

Financiadores

Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para Desarrollo (AECID)

Organizaciones socias

MM Meditérrania, MM Andalucia, MM Alava, MM Asturias y MM La
Rioja.

Fecha de inicio

01/04/2019 Fecha de finalizacion

| 31/03/2023
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06_ACTIVIDADES EN NAVARRA, ARAGON Y MADRID

Trabajamos en nuestro entorno para transformar la realidad que nos rodea y sumar mas

personas a nuestra causa.

A continuacion, puedes encontrar nuestras actividades mas destacadas de 2022.

6.1 Salud

Presentamos en Navarra y en Aragoén el
Informe sobre Cooperacion en Salud

Ante el Parlamento de Navarra y las Cortes de
Aragén, presentamos un afio mas junto a Médicos
del Mundo el informe anual «La salud en la
cooperacion al desarrollo y la accion humanitaria.

Nueva edicion en Madrid del Curso de
Salud y Desarrollo dedicado los
determinantes sociales de la salud

14 horas de formacién teérico-préctica en dos
jornadas celebradas en la Escuela de Enfermeria y
Fisioterapia ‘San Juan de Dios’ de la Universidad
Pontificia Comillas con més de 40 estudiantes y
profesionales de disciplinas sociosanitarias.

Nos visitan en Navarra dos mujeres
guatemaltecas expertas en salud publica

En 2022, nos visitaron Lidia Morales y Raquel
Diaz, dos mujeres guatemaltecas expertas en
salud publica pertenecientes al Instituto de Salud
Incluyente de Guatemala (ISIS). El objetivo de su
visita fue conocer de cerca el Sistema Navarro de
Salud (SNS) e intercambiar buenas practicas de
salud comunitaria, como parte de nuestro proyecto
pionero en el ambito de la cooperacion técnica que
cuenta con el apoyo del Gobierno de Navarra.

Memoria 2022

Llevamos a centros de salud y escuelas
infantiles de Pamplona una exposicion
sobre Boliviay la alimentacion saludable

Se trata de un conjunto de imagenes en gran
tamafio adheridas a las paredes y suelos de los
espacios de salud con el objetivo de visibilizar ante
la ciudadania nuestro proyecto de desnutricién cero
en el municipio boliviano de Caripuyo, al tiempo que
compartimos con las personas usuarias de estos
espacios publicos informacidn relevante sobre el
cuidado y la alimentacion infantil saludable.
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Scout Navarra apoya nuestro proyecto de
salud en Senegal

La asociacion Scout de Navarra decidié en su
asamblea del 20 de marzo apoyar con 600 euros
anuales el proyecto de cooperacion en salud que
medicusmundi venimos desarrollando en Senegal.

Son fos cerechos .6 195 50 fomm
20N QUién, cubnda  coratens, s by,
laciones sexuaes.

Visibilizamos en Pinto los derechos
sexuales y reproductivos de las mujeres

En el mes de marzo, en el marco del Dia
Internacional de la Mujer, llevamos al
Ayuntamiento de Pinto la exposicion Mi cuerpo no
es un campo de batalla.

Memoria 2022

Celebramos en la Universidad de Zaragoza
una nueva edicion de nuestro Curso de
Salud Global dedicado al género

Fueron tres ediciones de un mismo programa que
llevamos a los campus de Zaragoza, Huesca y
Teruel en los que participaron 116 estudiantes y
profesionales de la salud. 16 horas lectivas sobre
las inequidades en salud vinculadas al género.

GetafeCultural =~

Nos movilizamos en Getafe en defensa de
la sanidad publica

Participamos en el acto organizado por la
Plataforma de Mayores de Getafe en colaboracion
con el Ayuntamiento de Getafe, junto a personal
sanitario y representantes sindicales y vecinales.

Nuestro trabajo en El Salvador recibe el
premio de cooperacién internacional de la
Fundacién Magtel

En la lll edicion de los Premios Fundacion Magtel
fuimos galardonadas en la categoria de cooperacion
internacional. Un reconocimiento que llegd
acompafiado de 3.000 euros para el trabajo que
medicusmundi venidos desarrollando en El Salvador
con el programa de atencion integral a mujeres
afectadas por violencia de género en Metapan.
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Tres entidades publicas y dos privadas de
Navarra financian un proyecto en Mali para
mejorar el acceso financiero de mujeres a

los servicios de salud

Nuestro trabajo en Mali recibi6 el apoyo de cinco
entidades navarras que aportaron un total de
161.911 € para financiar nuestro proyecto de
mejora de la autonomia financiera de mujeres
mutualistas en la regién maliense de Kayes.

Instalamos una exposicion sobre
Ruanda en la Universidad de Zaragoza

Llevamos la exposicion ¢Qué pasa en Ruanda?
Preglntaselo a las Bicicletas a la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Zaragoza. El
vicedecano Juan Vallés, quien viajé con nuestra
asociacién a Ruanda en 2022, quiso acercar la
realidad del distrito ruandés de Gakenke a sus
estudiantes.
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Creartelia suma esfuerzos para apoyar a
mujeres congolefias supervivientes de
violencia sexual

Creartelia, la empresa madrilefia de disefio y
creatividad que nos apoya desde hace 13 afios en
la elaboracion de materiales de comunicacion
decidié donar generosamente el 4,5% de sus
beneficios a uno de nuestros proyectos de salud
en la Republica Democratica del Congo.

Recibimos el premio solidario de cooperacion
internacional de Onda Cero Navarra

Por nuestra trayectoria, recibimos el Premio de
Cooperacion Internacional de la VIII edicion de los
Premios Solidarios Onda Cero Navarra en el auditorio
Civican de Pamplona. La encargada de recoger el
galarddn fue nuestra presidenta Dori Iriarte Senosiain,
quien llegd acompafiada de diversas personas del
equipo técnico, Junta y voluntariado de la asociacién.

Sensibilizamos sobre la salud en Ruanda en la
Semana de la Solidaridad de Alcala de Henares

Los dias 23, 24 y 25 de septiembre estuvimos presente
en el municipio madrilefio de Alcala de Henares con
nuestra exposicion Acércate a Ruanda guiada por
nuestro compafiero Enrique Revilla, el visionado del
documental Despertar en Ruanda, cuentacuentos y
stand informativo y de venta de productos solidarios y
artesania africana.
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6.2 Transformacion social

Participamos en la iniciativa 11F que
reivindica el papel de las mujeres y nifias
en la ciencia

El escaparate de Espacio Mundi formé parte del
recorrido por las biografias y logros de mujeres
cientificas, ademas de acoger la charla divulgativa
de la cientifica aragonesa Beatriz Latre Morales.

Nuevas actividades para escolares en
Espacio Mundi

Abrimos las puertas de nuestro espacio de
transformacion en la ciudad de Zaragoza a los
colegios de nuestro nuevo barrio, el barrio de San
Pablo, un enclave con mucha historia y dinamismo.

Campamento urbano de los Grupos de
Accién Social (GAS) en Navarra

Mas de 40 jévenes participaron en el campamento
urbano de invierno que celebramos del 2 al 5 de
enero en Pamplona, en el que coincidieron grupos
noveles con otros mas veteranos en su implicacion
con medicus

Memoria 2022

Una mirada a la juventud, la salud mental
y la discapacidad en Uganda

La ONG Solidarios con Arua acercé a las y los
chavales de Medicus Joven de Navarra la realidad
de Uganda, compartiendo informacion, imagenes y
vivencias sobre la juventud, las personas con
discapacidad y con problemas de salud mental.

Lanzamos una nueva exposicion sobre Senegal

La muestra titulada Una mirada a Senegal consta de
doce paneles que dirigen una amplia mirada hacia la
poblacién senegalesa y sus modos de vida, con el
objetivo de acercarla a la ciudadania. La exposicién ha
sido elaborada mediante un proceso colaborativo
liderado por medicus en el que han participado
personas de la comunidad senegalesa de Navarra e
integrantes del equipo de nuestra asociacion dedicado a
los proyectos en Senegal, con especial implicacion de
Mame Ndebane Faye, Abou Diouf Gueye y Mamadou
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Sesiones sobre consumo responsable y
cuidado del medioambiente en el aula
Alcafiiz

Impartimos sesiones de analisis de la realidad con
enfoque de Ciudadania Global con alumnas/os de
Centros Educativos de Secundaria de Aragoén.

Un campamento para reflexionar sobre la
energia que consumimos

Del 21 al 24 de abril 36 jovenes integrantes de los
Grupos de Accidn Social de medicusmundi se
fueron de campamento a Muzqui en la Comarca de
Estella Oriental, Navarra.

Celebramos en Pamplona un Encuentro
nacional de Educacién para la Ciudadania
Global (EpCG)

Organizamos un intercambio de experiencias de
EpCG en el ambito de la educacion no formal entre
22 personas expertas en educacion no formal
pertenecientes a once organizaciones locales y
estatales que trabajan con jévenes de 12 a 17
afios.

Memoria 2022

Recogemos firmas para la regularizacion
de personas migrantes

Nos sumamos a la campafia Esenciales* que
recogio firmas por toda Espafia para conseguir las
500.000 que necesita para hacer efectiva una
Iniciativa Legislativa Popular (ILP) que llevar al
Congreso de los Diputados para modificar la ley.

Vuelven las actuaciones de marionetas
Mundinovi en Navarra

Tras el paron por la COVID-19, regresan las
representaciones presenciales de las obras de titeres
Mundinovi por diferentes espacios de Navarra y
Aragon.
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6.3 Desarrollo asociativo

Recibimos el sello de la Responsabilidad
Social en Aragon

Renovamos el Sello RSA en la categoria de
entidad no lucrativa. Una iniciativa que otorga el
Instituto Aragonés de Fomento (IAF) para
reconocer iniciativas y promover buenas practicas
en materia de responsabilidad social y
sostenibilidad, valorando especialmente su
compromiso con los ODS y la Agenda 2030.

Representantes de la Direccién General

de Cooperacién al Desarrollo e Inmigracion
del Gobierno de Aragdn visitan nuestro
Espacio Mundi de Zaragoza

La directora general de Cooperacion al Desarrollo
e Inmigracion del Gobierno de Aragon, Natalia
Salvo, y Susana Conde, jefa del Servicio de
Cooperacion, conocieron nuestro trabajo de la
mano de nuestros compafieros/as en Aragon.

Vendemos dorsales solidarios para la XV
Maraton de Zaragoza

Gracias a la colaboracion de la empresa Running
Zaragoza, pusimos a la venta dorsales para la
maraton y la carrera de 10K que se celebr6 el 3 de
abril en la capital aragonesa. Los fondos
recaudados fueron integramente destinados a
construir un alojamiento para la matrona del barrio
de Sor Nord en la ciudad de Saint Louis, Senegal.

Gala Lirica a favor de medicusmundi en
nuestro 50° aniversario en Navarra

El 3 de mayo regreso a la Ciudad de la Misica de
Navarra la Gala Lirica protagonizada por
estudiantes del Aula de Canto del Conservatorio
Superior de Musica de Navarra. Una emocionante
representacion de arias de Opera, lieder y
romanzas de zarzuela que no defraudé las
expectativas de las 120 personas asistentes.

Acercamos a la ciudadania de Getafe nuestra
defensa del derecho a la salud

En mayo, participamos en la V Feria de Asociaciones
del municipio madrilefio de Getafe, a donde llevamos
un precioso espectaculo infantil de nuestra voluntaria
Alejandra Venturini y un stand informativo.
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Celebramos por todo lo alto nuestro 50
aniversario en Navarra

Un acto institucional en el Parlamento de Navarra
al que asistieron el presidente del Parlamento y
otras muchas personas destacadas de la vida
institucional y empresarial navarra, seguido por un
multitudinario acto social en la Casa de Cultura de
Burlada al que asistieron cerca de 200 personas.

X
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Musical ‘Subete al 92’, en Burlada a
beneficio de la asociacion

Alumnado, exalumnado y profesorado del proyecto
de musica del IES Barafiain representé un original

espectaculo de musica, danza y teatro a beneficio

de medicus el 13 de junio en la Casa de

Cultura de Burlada, recaudando 918€ a su entrada.

Memoria 2022

llIPremio IES Pedro de Luna
a Proyectos sociales de
Oenegés

Recibimos el Premio IES Pedro de Luna
2022 a proyectos sociales de oenegés

El alumnado de este Centro de Educacion
Secundaria de Zaragoza nos concedio el premio
en su 202 edicién, reconociendo nuestro trabajo
con mujeres supervivientes de violencia sexual en
la Republica Democratica del Congo. El galardén
estuvo dotado con 600 euros.

Celebramos una comida senegalesa
solidaria en Madrid

En noviembre, organizamos una comida solidaria
en el restaurante La Teranga, ubicado en el
corazon del multicultural barrio de Lavapiés, para
recaudar fondos y visibilizar nuestro trabajo por el
derecho a la salud en Saint Louis, Senegal.

Nos toca la pedrea en Madrid

El nimero de la loteria que tradicionalmente jugamos
en Madrid para el sorteo navidefio del 22 de diciembre
resultd agraciado en la pedrea con un premio de 20
euros a cada participacién. Muchas son las personas
gue donaron su premio a nuestra causa,
incrementando asi significativamente la recaudacion
de nuestra campafia de loteria de este afio.
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07_SALUDO DEL TESORERO

En 2022, hemos celebrado el 50 aniversario de nuestra
asociacion en Navarra. A lo largo de ese tiempo, hemos
gestionado mas de 132 millones de euros procedentes
tanto de entidades publicas como de multitud de
personas y entidades privadas que han confiado en
medicusmundi para seguir defendiendo el derecho a la
salud. Y, como no puede de ser de otra manera, lo hemos
hecho siempre con el mayor rigor y transparencia.

El volumen de actividad que hemos tenido en 2022 es de
3.879.208 euros. De este monto, el 82,51% corresponde
a financiacion  publica, con una distribucion
considerablemente  diversificada, procedente de
administraciones de diferente  ambito territorial:
2 organizaciones internacionales, estatal, autonémico y
’ local. De las fuentes de financiacion privada, que
suponen un 17,49%, queremos agradecer especialmente
el compromiso de nuestra base social a través de las
cuotas, que representan el 32%, y la importancia de los
legados solidarios, que nos permiten incrementar la
: - estabilidad en nuestras acciones.

Respecto a la distribucion geogréfica del gasto, el porcentaje de fondos dedicado a los proyectos de
cooperacion internacional fue el 81,74%, superando los 3,1 millones de euros. De estos fondos el
30,4% se destind a América Latina y el 69,5%, a Africa, sin olvidar una pequefia parte que
dedicamos a nuestro trabajo en Espafia: personal sociosanitario, transformacion social, sensibilizacion
e incidencia politica en salud.

Tras dos afios largos de pandemia y cuando adn esté activo un conflicto tan grave como el de Ucrania,
junto con otros muchos que pasan desapercibidos en nuestro dia a dia, el trabajo de cooperacién en
salud es mas necesario que nuncay debemos seguir multiplicando nuestros esfuerzos con tu apoyo.

Como siempre, nos enfrentamos con transparencia a estos retos. Nuestras cuentas han sido sometidas
a auditoria externa y la Federacion de Asociaciones de medicusmundi de Espafia de la que formamos
parte sigue manteniendo un afio més el Sello de Transparenciay Buen Gobierno promovido por la
Coordinadora de ONGD.

Alfredo Amilibia Elorza
Tesorero de medicusmundi NAM
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08 INFORMACION ECONOMICA

Gastos 3.895.333,42 € Ingresos 3.879.208,71 €

Salud Transformacion
(82%) Social

(4%)

Comunicacion,
Captacion,
Voluntariado e
Incidencia

(3%)

Estructura de 17,49%16,08% [l 25,90%
la Asociacion
(11%)

= Ingresos privados = Entidades Locales
= AECID u Otros Organismos Internacionales
= Gobiernos Autonémicos  ® Union Europea

09 AUDITORIA Y TRANSPARENCIA

Nuestras cuentas son auditadas cada afio
para garantizar la transparencia y rendir
cuentas a la ciudadania.

b e b
@) .ﬂ

~ N
La transparencia es un pilar esencial para nuestra organizacion.
Puedes consultar el resultado del andlisis al que nos hemos sometido para

evaluar nuestro seguimiento de los indicadores de la Coordinadora de ONGD y
descargarte el Certificado de Transparencia y Buen Gobierno.

Coordinadora Consulta agui nuestro informe de transparencia y buen gobierno.
de ONGD-Espana
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A continuacion, listamos todas las redes de las que medicus NAM formamos parte en 2022:

e Federacién de Asociaciones de medicusmundi Espafia (FAMME)
e Medicus Mundi Internacional, a través de la FAMME
e Coordinadora de ONGD de Espafia (CONGDE), a través de la FAMME

e Coordinadora de ONGD de Navarra, especialmente en comisiones de Incidencia Politica y de
Educacion

e Consejo Navarro de Cooperacion (en representacion CONGDN)
e Comisién de Salud del Consejo Navarro de Cooperacion

e Consejo Municipal de Cooperacion al Desarrollo de Pamplona

e Consejo Municipal de Asuntos Sociales, Ayuntamiento de Burlada
e Consorcio Africa Imprescindible

e FIARE

e Grupo Pobreza Cero Burlada

e Red de Economia Alternativa y Solidaria de Navarra (REAS)

e Consejo Navarro de Voluntariado

e Alianza por la Infancia en Navarra

e Club CEO de Entidades Sociales de la Universidad Publica de Navarra

e Federacién Aragonesa de Solidaridad (FAS), particularmente en UNAQUI (Educacion para el
Desarrollo y la Ciudadania Global) e Incidencia

e Plataforma Salud Universal Aragén
e COOP57
e Red de Comercios Creativos ‘Made in Zaragoza’

e Red de ONGD de Madrid

e Consejo Sectorial de Cooperacién Internacional de Pinto

e Observatorio Madrilefio de la Salud

e Asociacion para la Defensa de la Sanidad Publica de Madrid (ADSPM)

Gracias a todas las entidades, instituciones y personas que habéis apoyado nuestra labor. jSomos lo
gue somos, porque vosotras y vosotros formais parte de ello!

Financiadoras

36 instituciones publicas y entidades privadas han confiado en nuestros proyectos durante 2022:

Unién Europea, Fondo Global, Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo,
Gobierno de Aragén, Comunidad de Madrid, Gobierno de Navarra, Parlamento de Navarra,
Ayuntamiento de Burlada, Ayuntamiento de Carifiena, Ayuntamiento de Madrid, Ayuntamiento de
Pamplona, Ayuntamiento de Pinto, Ayuntamiento de Tafalla, Ayuntamiento de Teruel, Ayuntamiento
de Tudela, Ayuntamiento de Utebo, Ayuntamiento de Zaragoza, Diputacion Provincial de Zaragoza y
Federacion Navarra de Municipios y Concejos.
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Asociacion Los Kaskicos, Caixabank, Caja Laboral, Clinica San Miguel de las Hermanas Hospitalarias,
Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Navarra, Comansa, Creartelia, Eurhope, Fundacion
Ciganda Ferrer, Fundacién Felipe Rinaldi, Fundacion Hermanos Iraizoz, Fundacion Hermanos
Sarasibar, Fundacién Magtel, Fundacion Napardi, General Optica, Grupompleo y IES Pedro de Luna.

Colaboradoras

NAVARRA

Floristeria Garralda de Burlada - Federacién de Coros de Navarra - Ayuntamiento Burlada - Fundacion
Diario de Navarra - IES Ibaialde - IES Navarro Villoslada - IES Plaza de la Cruz - REAS - Red de
Economia Solidaria de Navarra - Sedena S.L. - Semana Escolar de Vela de Navarra - NATURA S.L -
Tripulante Produce - ETL Urtxintxa - Scouts catolicos de Navarra Nafarroako Eskaut Katolikoak - Grupo
scout V Tropa - Grupo scout San Andrés - Kaskicos Beriain - Servicios Sociales Burlada - Diversidad
Cultural Burlada - IES Barafain - Aula de canto del Conservatorio superior de Musica de Navarra -
César Oroz Marquina - Arrasate Panaderia — Baluarte -Big Kick Pamplona - Bodegas Ochoa - Cafés
Moreno - Casa de la Juventud Pamplona - Centro de Fisio Jorge Barrera - Conservatorio Musica de
Navarra - Culturasia Pamplona - Ecay Construcciones - El Caserio - Elizalde Auditores - Farmacia
Maria Zapata Cilveti - Farmacia Ainhoa Bengoetxea Reta - Farmacia Ainhoa Vela Lamana - Farmacia
Aitziber Lecumberri Larrea - Farmacia Alejandra Elizalde Sesma - Farmacia Alejandra Taberna
Villanueva - Farmacia Alfonso Obispo Huarte, Mendicoa - Farmacia Alicia Liberal Romero - Farmacia
Almudena Cobreros Bordenave - Farmacia Amaya Ruiz Pinilla - Farmacia Ana Belen Guindano
Elizalde - Farmacia Ana Crespo Irizar - Farmacia Ana Criado - Farmacia Ana Garcia Diaz - Farmacia
Ana M. Pina Garcia - Farmacia Ana Paredes Puente - Farmacia Antonio Millan Azcune - Farmacia
Antonio Sanchis Rodrigo - Farmacia Arantza Mufioz Aramburu - Farmacia Arrupe,M. Teresa, San
Julian, Adriana - Farmacia Asun Martin Sedano - Farmacia Aznarez Anaut M2 Jose/Nuria Gorena -
Optica Egues - Farmacia Basarte C.F - Farmacia Beatriz Gaston Lujambio - Farmacia Beatriz Prados
Lana - Farmacia Bigas, Silvia / Muruzabal, Maria - Farmacia Blanca Arrese Villanueva - Farmacia
Blanca Flor Redondo Iriso - Farmacia Blanca Iturgaiz Etayo - Farmacia Camino Chocarro Luciano -
Farmacia Carmen Celdran Lazaro - Farmacia Carmen Garcia / Ménica Ochoa - Farmacia Carolina
Lujambio Goizueta - Farmacia Clara Jauregui Nazabal - Farmacia Colom Perez - Farmacia Cristina
Arribas Errartea - Farmacia Eguaras Irune/lrisarri Milagros - Farmacia Elena Villot Varela - Farmacia
Encarnacion Moreno Ceron - Farmacia Esperanza llundain Erice - Farmacia Esperanza Liberal Romero
- Farmacia Eva Arguelles Santesteban - Farmacia Fdez. de Aguirre, Blanca/Garralda M. Jose -
Farmacia Fernando Panadero Sanchez - Farmacia Francisca L6pez Cerro - Farmacia Francisco Javier
Miranda Lopez - Farmacia Francisco Javier Puertas Arbizu - Farmacia Gema Lizarraga Baigorri -
Farmacia Guillermo Juarez Laveda - Farmacia Hermanos Guezuraga Gil-Rodrigo - Farmacia
Inmaculada Almagro Fernandez-Blanco - Farmacia Ifarra M.L./ Linzoain M.C - Farmacia Inés Lorca
Diaz - Farmacia Irene Sanchez Dominguez - Farmacia Jose Luis Sada - Farmacia José M. Martinez
De Espronceda Mtnez - Farmacia Labat C./ Fernandez A. - Farmacia Lalastra A./Jauregui A. - Farmacia
Laura Diaz Barcos - Farmacia Laura Martinez Subiza - Farmacia Laura Ursua Aisa - Farmacia Lourdes
Arrechea Bidaur - Farmacia Luisa M. Moreno Martinez - Farmacia M, Guembe Fernandez De Arcaya
- Farmacia M. Carmen Navarlaz Gironis - Farmacia M. Dolores Irujo Ezpeleta - Farmacia M. Isabel
Arbeloa Roch - Farmacia M. Isabel Larraya Astibia - Farmacia M. Jose Liso Aldaz - Farmacia M. Jose
Pellejero Balduz - Farmacia M. Lina Gimeno Bosch - Farmacia M. Luisa Gofii Medrano - Farmacia M.
Rosario Landa Naveros - Farmacia M. Rosario Solana Belloso - Farmacia M. Teresa Urroz Lores -
Farmacia M. Victoria Estebanez Santesteban - Farmacia M. Luisa Echeverria Eziolaza - Farmacia M.P
Amunarriz Agueda - Farmacia Maite Castillejo Celigueta - Farmacia Maria Aguirre Redondo - Farmacia
Maria Basarte Camuel - Farmacia Maria Del Mar Goyache Sainz De Vicufia - Farmacia Maria Martinez
Eslava - Farmacia Marina Berraondo Aramendia - Farmacia Marisa Luri Dendarieta - Farmacia Marta
Miramon Mufioz - Farmacia Marta Nagore Solano - Farmacia Martinez Crespo, Narro - Farmacia Miguel
Amilivia Alvarez - Farmacia Miguel Sola Manero - Farmacia M° Elena Poyales Morales - Farmacia
Nicolas Novoa Marotta - Farmacia Nieves Fernandez De Arcaya - Farmacia Olivia Iglesias Diago -
Farmacia Patricia Marifielarena - Farmacia Pedro Aranguren Indurain - Farmacia Pepa Vicente -
Farmacia Regina Holgado Vicente - Farmacia Rosa Elena Barbarin Olleta - Farmacia Ruiz Sanchez,
Tomas. F Las Arcadas - Farmacia Santiago Leoz Lanchetas - Farmacia Santiago Rubio - 24 Horas
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Ripagaina - Farmacia Sara Estebanez Santesteban - Farmacia Sara Ochoa Jarauta - Farmacia Solifia
Fernandez - Farmacia Tomas LOpez Santamaria - Farmacia Tomas Ruiz Sanchez. F Las Arcadas -
Farmacia Zurifie Bafuelos - Floristeria Torrens - Fundacion Museo Oteiza - Fyj Peluqueros — Cines
Golem - Granja Escuela Basabere - Granja Escuela Gure Sustraiak - Iciar Burgos Mindfulness -
Laboratorios Cinfa S.A - L"Atelier Panaderia - Museo De La Miel - Olga R Martinez Gil — Panakery —
Playroom — Reas - Salting Irufia - Santosha Yoga Studio - Sdrc Anaitasuna - Spa Sport Itaroa - Teatro
Gayarre - Xuberoa Granja Escuela.

ARAGON

ATL Pandora - Biblioteca Municipal de Alagén - Biblioteca Municipal de Remolinos - Espacio de
mayores Remolinos - Biblioteca Municipal de Cadrete - Biblioteca Rafael Andolf - Biblioteca Municipal
de Carifiena - Asociacion Aragonesa Pro Salud Mental (ASAPME) - Asociacion Cheso - Asociacién
Yacarandar - Budenheim Ibérica - Catedra de Cooperacién para el Desarrollo de la Universidad de
Zaragoza - Centro Cultural Ibercaja Actur. Zaragoza - Centro Cultural Joaquin Roncal. Zaragoza - Con
peques en Zgz - Consejo de la Juventud de Zaragoza - CTL El Dado - Centro Polifuncional Utebo -
Centro de Informacion y Asesoramiento Juvenil CIPAJ — EbroBizi — ETL Os Zagales - ETL Redes -
ETL Ignis - ETL Ymca - ETL Océano Atlantico - IES Angel Sanz Briz - IES Elaios - IES Pilar Lorengar
- IES Santiago Hernandez - IES Bajo Aragon - IES Siglo XXI - Colegio Santa Magdalena Sofia - Colegio
Buen Pastor - IFMSA- Zaragoza - Ludoteca Hormiga Azul - Ludoteca Municipal Cadrete - Colonias
Urbanas Cadrete - Ludoteca Municipal Fuentes de Ebro - Ludoteca Cadeneta - Colonias Urbanas
Fuentes de Ebro - MADE in ZGZ - 11F - PIEE Pablo Gargallo - PIEE Itaca - PIEE la Azucarera - PIEE
Tiempos modernos - Casas de Juventud Santa Isabel - Universidad de Zaragoza - Facultad de Ciencias
Sociales y del Trabajo. Grado de Trabajo Social - Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Grado
de Relaciones Laborales - Facultad de Educacion. Grado de Magisterio Infantil - Facultad de Filosofia
y Letras. Grado de Geografia - Didola cafeteria libreria - De Cero centro de psicologia y derecho -
TEDA espectaculos — Suralia — Harinera - La Calle Indiscreta — CDAMAZ - ATL Cadeneta - Colegio de
Médicos de Zaragoza - Running Zaragoza - Farmacia Corredor Verde - Farmacia Gonzalez-Pina -
Farmacia del Pilar - M2 Carmen, arte y belleza - Asociacién Bureteandoando - Farmacia BCC -
Peluqueria M2 Carmen, arte y belleza - Optica Farmacia Lacalle - La Gabarda Aventura - Casa Rural
La Borda de Formigales - Plaza Goya Restaurante - Artesania Pétula Plas - EMOZ - Escuela-Museo
de Origami de Zaragoza - Casa rural Mas la Llum - Chocolates Artesanos Isabel - Grupo Musical Safari
o Crucero - CEIP Juan XXIII - CEIP Torre Ramona - CEIP Ana Mayayo - CEIP Vadorrey - CEIP Ramiro
Solans - Colegio Condes de Aragén - Colegio Bajo Aragén Marianistas - Colegio FEC Ntra. Sefiora del
Carmen - Colegio Escolapias Calasanz - Colegio La Salle Montemolin - Lonja de Comercio Justo -
Mercados Unizar - Feria solidarizar - Feria Ygualarte — Fundaciéon EDP - Asociacibn Huauquipura -
Grupo As de Comunicacion - Espacio Entremujeres de la Fundacién Isabel Martin — Contamicro.

MADRID

Centro de Rehabilitacion Laboral de las Hermanas Hospitalarias, Clinica San Miguel - Cerveza
Artesana La Virgen — Creartelia - Escuela Europea de Habilidades Sociales Remodela Tu Vida -
Escuela Universitaria de Enfermeria y Fisioterapia San Juan de Dios. Universidad de Comillas - Libreria
Mar de Hojas - Libreria Rodal Book 98 - Libreria Lobo Flaco - Farmacia Luis Fernando Diaz Barreda -
Farmacia Ana Maria Garcia Alfonso - Farmacia Virtudes Guzman Martinez - Farmacia Isabel Giner
Gallardo - Peluqueria Angel - Fabrica de Pan Nicolas Pérez - Asociacion Pinto con el Sahara - Farmacia
Carme G. Romero Galvan - Farmacia Maria Victoria Pazos Franco - Tengo Teatro.
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