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De origenes y encuentros;

medicusmundi es una organizacion federal
constituida sobre la base de asociaciones indepen-
dientes. Con el nuevo escenario econémico, politico
y social, que tiene una repercusion directa en el ambi-
to de la cooperacion internacional y, por tanto, en la
forma en la que trabajamos, comenzé en nuestra
organizacion un proceso de fusiones entre asociacio-
nes que pretende adaptarse a la nueva realidad.

Asi, tras la disolucion de medicusmundi Ara-
gon y Madrid, se aprobd en asamblea en Navarra la
fusiéon por absorcion de estas asociaciones, por lo
que a todos los efectos las tres ya son una unica enti-
dad: Medicusmundi Navarra, Aragén y Madrid (medi-
cusmundi Nam). Siguiendo la misma senda, se pro-
dujo también a lo largo del afio 2016 la fusion entre
medicusmundi Catalufia y Comunidad Valenciana-
Castellén, uniéndose mas recientemente Alicante.
Tras trabajar de forma cada vez mas unida durante
los ultimos afos, culmina este proceso de trabajo

Sociosfas:
525

nace medicusmundi Norte

conjunto con el nacimiento de medicusmundi Medi-
terrania. En el marco de esta nueva etapa nacié en
marzo del pasado 2017, medicusmundi Sur, absor-
biendo medicusmundi Andalucia los territorios de
Murcia, Extremadura y Castilla la Mancha.

En todos los casos se han realizado las modi-
ficaciones estatutarias necesarias, asi como el cam-
bio de nombre, sin que ninguno de estos cambios
afecte a los principios, mision y fines de la entidad.
Las nuevas asociaciones se integran, como es habi-
tual, en la Federaciéon de Asociaciones de Medicus
Mundi en Espana (FAMME).

Es en este contexto que medicusmundi Astu-
rias y Cantabria afrontan también nuevos retos, y la
necesidad de vencer el aislamiento geografico y esta-
blecer alianzas estratégicas con su entorno mas pro-
ximo. Ya existia entre ambas asociaciones una dila-
tada trayectoria de colaboracién y trabajo en equipo,
tanto en los proyectos de cooperacion al desarrollo
como compartiendo experiencias de educacion y
sensibilizacion en el Norte, que facilité sin duda este
proceso. Esta fusion tiene el objetivo de ganar en efi-
ciencia, apoyo social, cobertura territorial, acceso a
financiacion y mayor capacidad de incidencia politica,
y fue aprobada en Asamblea de Socios el 17 de mayo
de 2018 dando lugar al nacimiento, a todos los efec-
tos, de la organizaciéon medicusmundi Norte.

Desde ya somos una sola entidad, y en esta
memoria podeis conocer algo mas del trabajo reali-
zado a lo largo de 2018. Entramos en una nueva
etapa ¢Nos acompafais?

Luis Casado. Presidente de medicusmundi Norte.
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Proyectos de cooperacion al desarrollo

Agencia Asturiana de Coopera- ==, ‘
Mejora de las condiciones de vida de |cion al Desarrollo: 120.000€ el
la poblacién maliense
Facultad Padre Ossé: 3.240€ Iﬁi
(valorizado) .--;W'I"

Trabajamos para la mejora de la salud de la poblacion
poniendo el foco en el empoderamiento de las mujeres a
través de la formacion y el apoyo a actividades genera-
doras de recursos en Kalana y Koulikoro. Esto incluye
alfabetizacion, talleres sobre liderazgo y emprendimien-
to, cooperativismo, vida asociativa, género y equidad:
jornadas de salud y primeros auxilios, salud sexual y
reproductiva, sesiones de sensibilizacion contra la Muti-
lacion Genital Femenina (MGF), atencion a la primera
infancia, higiene, y otros aprendizajes utiles como bor-
dado, contabilidad o administracion; complemento nutri-
cional para menores, y dotacion y equipamiento del dis-
pensario y el centro nutricional de Kalana.

an OVIEDOT

Ayto. de Santander: 13.234,85€ LB

Atencion sanitaria para 200 mujeres Ayto. de Oviedo: 34.655,47€
embarazadas del area de Koulikoro

Atencion sanitaria orientada a un grupo de 200
mujeres embarazadas con edades comprendi-
das entre los 16 y los 40 anos de Koulikoro,
Gouni, Mafeya y Kayo. La atencién sanitaria
incluye la reconstruccion fisica de las secuelas
de la escision en 30 mujeres; provision de medi-
camentos a ellas y a sus bebés; analisis de can-
cer de cuello uterino; analiticas durante el
embarazo que permitiran un diagndstico precoz
de enfermedades del feto. Esta intervencion
también presta atencion sanitaria a los bebés
que vayan naciendo a lo largo de los 12 meses
de ejecucion del proyecto. Incluye formacion de
las mujeres sobre diferentes materias, nutricion
materna e infantil, escision, infecciones de
transmision sexual (ITS), planificacion familiar e
higiene personal. Entre sus objetivos esta el de
implicar a los padres en el embarazo y la pater-
nidad activa, asi como en la corresponsabilidad
en la salud, por lo que se iniciara un proceso de
formacion de los maridos sobre cuidados de la
mujer embarazada y del bebé, sobre ITS, plani-
ficacion familiar y control prenatal.
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Apoyo educativo en Mali
2? fase

Construccion de un laboratorio
biomédico en Bobo Dioulasso,
Burkina Faso 2? fase

El Centro Médico San José no contaba con
un laboratorio como tal, tiene un cuarto que
se usa a tal efecto, pero que es pequefo y
no cumple con los requisitos minimos de
salubridad y aislamiento. Con esta construc-
cion se amplia el numero y tipo de analisis
que se pueden realizar, mejorando las opcio-
nes de diagndstico y recuperacion de los
pacientes. La construccion esta financiada
por los ayuntamientos de Gijon (construccion
y equipamiento del laboratorio) y de Langreo
(apoyo para la pintura del laboratorio, la
compra de un microscopio y algunos fungi-
bles). Con esta accion se mejora en un 90%
la fiabilidad de las analiticas realizadas y el
espectro de enfermedades identificadas. El
proyecto se desarrolla a lo largo de doce
meses Yy la contraparte aporta el personal del
laboratorio, dos técnicos de laboratorio y un

biotécnico.

Ayto. de Avilés: 18.000€

Ayto. de Carreio: 2.004,21€

Ayto. de Castrillon: 2.081,10€

La escasa formacion del profesorado y la falta de medios
deterioran la calidad de la educacion en Mali. El alumnado no
puede hacer frente al gasto que supone la compra de mate-
rial escolar. Las tasas de escolarizacion son bajas, sobre todo
en el area rural. Esta intervencion incluye cursos en las guar-
derias de Kalana, Kolenda y Sokoroko, con un total de 400
ninos y nifas. Se trabajan aspectos que no se contemplan
habitualmente en la educacién maliense, psicomotricidad,
habilidad manual, fomento del juego, lectura, escritura, etc;
becas para alumnado de formacion profesional y universidad,
que les permiten terminar su formacién y tener unas mejores
perspectivas profesionales; clases de refuerzo de francés
para personas de los liceos de Koulikoro, apoyando su traba-
jo en las aulas para facilitar que superen el curso; clases de
informatica orientadas al alumnado de los liceos, mejorando
sus competencias y habilidades, asi como para estudiantes
universitarios. Una parte de estas formaciones se realizan con
ninos/as y jovenes desplazados por el conflicto en el norte del
pais, que ha supuesto problemas de integracién en la pobla-
cion de Koulikoro y pérdida de cursos escolares, por lo que
son los mas necesitados de esta ayuda.

S\jdh

Ayto. de Gijon: 26.738,66€
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Ayto. de Langreo: 3.800€

Ayto. de Reinosa: 3.500€
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Fortaleciendo la Sociedad Civil y las
Municipalidades de la Mancomunidad
Lenca Eramani ante el desafio de garanti-
zar el Derecho a la Salud en el Departa-
mento de Intibuca; Honduras

Gobierno de Cantabria: 96.000€

¥ GOBIERNO
DE
CANTABRIA

Se desarrollan acciones de investigaciéon y capacita-
cion para la atencién primaria basica; se promueve la
creacion de nuevas practicas igualitarias con la cons-
truccion participativa de una politica de género a nivel
de la mancomunidad para generar espacios para las
mujeres facilitando su participacion en la toma decisio-
nes en el area de salud publica. Se mejoran las
infraestructuras de los establecimientos de salud, y se
dota de equipamiento biomédico y de oficina. La inter-
vencién se centra en las poblaciones de tres munici-
pios del departamentos considerados prioritarios (San
José, el establecimiento de salud del Rodeo y la Cei-
bita) alcanzando a una poblaciéon de 5.300 personas.
Entre los retos destacamos mejorar el acceso equitati-
vo de la poblacion a los beneficios de una atencion
integral en salud, especialmente las de aquellos gru-
pos poblacionales tradicionalmente excluidos por
razones de indole econdmica, cultural, geografica o de
género. Entre las lineas principales de actuacion sefia-
lamos la equidad de género y la pertinencia cultural, a
las que se les ha dado muy poca importancia siendo
Intibucéd un departamento con mayoria poblacional
indigena lenca y afectada en gran manera por el
machismo tradicional que impera.

Donaciones y ayuda humanitaria

En el marco de la ayuda humanitaria, destacamos que
desde Cantabria se han enviado treinta camas donadas por
el Hospital Sierrallana de Torrelavega a través de la ONG
Federacioén de nifos para el mundo, a la provincia de Huan-
cavelica (Peru) para la atencion de niflos/as con discapaci-
dad, y a un orfanato de Camerun. A través de las Monjas
Esclavas de Santander se ha enviado un maletin de oftal-
mologia para medir la miopia e hipermetropia donado por
D. José Ramén Alvarez, ordenadores donados por el Hos-
pital Sierrallana de Torrelavega, y material médico donado
por el Hospital Sierrallana y la Mutua Montafiesa de San-
tander a la Mision de Bikop que tienen en Camerun, y a una
escuela de Guinea.

Desde Asturias se ha hecho envio a Mali de equipamiento
deportivo de Infantiles, Benjamines, Alevines y Juveniles
donado por el A.C.D. Alcava, el Club de Futbol de Laviana.




Sensiblizacién y educacion para el desarrollo

Medicusmundi considera que uno de sus ambitos de accién prioritaria debe estar relacionado con las
actividades de Sensibilizacion y Educacion para el Desarrollo, con objeto de hacer crecer la concien-
cia y la practica ciudadana de compromiso y de solidaridad. En este informe damos cuenta de las acti-
vidades impulsadas a lo largo del afo 2018, tanto en Asturias como en Cantabria.

Salud y migraciones;
con la vida en la maleta

Agencia Asturiana de Cooperacion al
Desarrollo: 11.839,69€ (Convocatoria 2017)

Estas jornadas se celebraron en el Colegio de Médicos de Asturias
los dias 16 y 17 de marzo, dirigidas a la comunidad universitaria,
colegios profesionales, ONGD y publico general. En el marco del
actual escenario de flujos migratorios se dieron a conocer cuestio-
nes importantes en relacion a la atencion socio-sanitaria que se
proporciona en Espana a las personas refugiadas y a determina-
das poblaciones inmigrantes, asi como el papel que la coopera-
cion internacional tiene en el ambito de la salud. Participaron como
ponentes en este encuentro migrantes/refugiados usuarios del sis-
tema de salud publica espanol, y especialistas de las ramas de
Medicina, Antropologia Social y Cultural, Enfermeria, Educacioén y
el Trabajo Social, Psicologia, de la Educacion y otras disciplinas
afines. Sus respectivas aportaciones ayudaron a comprender
como diferentes ramas de conocimiento pueden coordinarse entre
si para ofrecer la mejor atencion a los colectivos extranjeros mas
vulnerables, y a exponer cuales son algunos de los retos relacio-
nados a los que se enfrentan los profesionales de estas areas. Se
realizé en colaboracion con la Facultad Padre Osso6 y la Asocia-
cion Asturiana de Antropologia y Patrimonio Etnolégico (ASAPE).

Imagen de la rueda de prensa de presentacion de
las jornadas. De izquierda a derecha; Eva Rodri-
guez (coordinadora de proyectos de Padre Osso);
Gimena Llamedo (directora de la Agencia Asturia-
na de Cooperacion al Desarrollo); M? Luisa Ruiz
(vocal de la junta directiva de medicusmundi), ), y
Noelia Garcia (portavoz de la Asociacion Asturia-
na de Antropologia y Patrimonio Etnolégico).

Transferencia de conocimientos

Norte-Sur: tendiendo puentes, Desarrollo: 7.564,80€

Agencia Asturiana de Cooperacion al

e ()

construyendo capacidades

Facultad Padre Osso6: 800€

b«

Proyecto de Educacion para el Desarrollo que se imple-

mentd en Asturias en colaboracién con la Facultad Padre
Osso6 durante el curso académico 2018-2019 para poner
en valor las iniciativas de transferencia de conocimientos
entre el Sur y el Norte, que enriquecen a ambas comuni-
dades en pos de un desarrollo real, inclusivo y responsa-
ble. Pusimos en marcha varias actividades de interés que
incluyeron talleres formativos orientados al alumnado de la
facultad sobre voluntariado internacional y estrategias de
cooperacion; la estancia por tres meses en Oviedo de una
enfermera que trabaja en el dispensario de Kalana; unas
jornadas en el Aula Magna del Edificio Historico de la Uni-
versidad de Oviedo y un concurso de buenas practicas en
transferencia de conocimientos orientado a ONG y otras
entidades del ambito educativo. Esta prevista una segunda
fase de este mismo proyecto de cara al curso 2019-2020.

En la imagen Manu Galan, presidente de la ONGD
Matumaini, en uno de los talleres formativos.

(7]



Gobierno de Cantabria: @5 GOBIERNO
Bintou y yo; 12.634,42€ ﬁgfumm
H
?de_snuglc;o'n ldnfar_ltll en Atfr'ca Ayto. de Gijon (2017): 4.476,43€ S'L)Olr\
Ime de aonde vienes y te
diré qué salud tienes) Ayto. de Llanera: 3.228,40€ !.,m.m.m.

“Bintou y yo” es un cuento de Alicia Giménez Bartlett
ilustrado por Antonio Acebal. Es una herramienta
educativa util con la que hemos hecho llegar a
nifos/as de entre 6 y 12 afos en centros educativos,
bibliotecas y espacios informales de Cantabria y
Asturias el problema de la desnutriciéon, uno de los
principales retos para el desarrollo humano. Nos
adentramos en la vida de Bintou, una nifia maliense.
Y en ese contexto hemos trabajado con la comuni-
dad educativa de Primaria varias tematicas de inte-
rés; ¢ Qué conocen sobre la desnutricion y la alimen- '
tacion? ¢Qué significa estar desnutrido/a? Ddénde
hay mayor nimero de nifios y nifias con desnutricion
en el mundo? ¢No son la salud y un buen estado
nutricional un derecho humano? La desnutricién es a &
la vez causa y producto de la pobreza, y la cara mas |

amarga de la pobreza extrema que afecta a varias
regiones del planeta. Con el apoyo de “Bintou y yo”
(que incluye cuento, guia didactica y una Pizarra mariposanegra en una de las sesiones de cuentacuentos

Digital Interactiva con un documental animado y acti- |«gjntou y yo” en bibliotecas de la comunidad cantabra
vidades interactivas) hemos impulsado diversos talle-

res y cuentacuentos a lo largo del afio 2018.

Todas las mujeres libres de violencia [Gobierno de Cantabria: S GOBIERNO
12.026,38€ ﬁ s

Esta exposicion didactica y los materiales divulgati-
VoS que la acompanan inicié su andadura en Can-
tabria en 2018. “Todas las mujeres libres de violen-
cia” es una iniciativa que, a través de visitas guia-
das a la exposicion, talleres y trabajo en las aulas,
acerca a la ciudadania en general, y a la comunidad
educativa en particular, la dimensién global de la
violencia contra las mujeres y nifias propiciando
una conciencia critica en torno a las causas de la
violencia y sus formas. En Asturias ha estado insta-
lada en el IES Jovellanos, en Gijon, con talleres
orientados a todos los cursos de 1°y 2° de ESO.
En Cantabria estuvo del 17 de diciembre de 2018 al
17 de enero de 2019 en el Hospital Sierrallana de
Torrelavega (en la imagen). Ademas, la exposicion
“Salud es nombre de mujer”, con datos, formato e
imagenes actualizadas continla su andadura por
varios IES de la comunidad cantabra.




Objetivos de Desarrollo Sostenible y Ayto. de Gijon: 4.125€ g\jdh

Agenda 2030: hacia un compromiso ético

"Objetivos de Desarrollo Sostenible y Agenda 2030: hacia un com-
promiso ético” es una exposicion formada por diez paneles explicati-
vos que profundiza en el devenir de los ODS, sus logros y retos pen-
dientes, y traslada este analisis tanto a la comunidad educativa de ESO
y Bachillerato como al publico general. Creemos firmemente que la
salud es un derecho universal y trabajamos cada dia para hacerlo posi-
ble. Por eso presentamos esta exposicion didactica, que acompanada
con un cuaderno explicativo, presenta los ODS pero pone de relieve
aquellos mas estrechamente relacionados con la salud, que son en los
que se fundamenta nuestro trabajo en el Sur Global: Hambre Cero,
Salud y Bienestar, Igualdad de Género y Agua y Saneamiento. Mate-
riales disponibles online, y exposicién que recorre centros municipales
de cultura y centros educatvos y otros espacios expositivos.

Sensibilizar, crecer, transformar

Otras actividades se han desarrollado con éxito. En Cantabria han tenido su recorrido las exposiciones “Lo siento

mucho

»

‘Africa te mira” y talleres basados en el cuento “Kalakamake o lo que no se ha conseguido”. En Asturias

han recorrido el Principado las exposiciones “Equidad en salud”y “Mali, el futuro de un pais”.

“Circo en la maleta”. Maraton de cuentos con Clowntigo, en  Soluciones constructivas a los conflictos y educacién en

LibrOviedo, gracias al apoyo de General Optica

valores con Mundinovi, en centros educativos de Cantabria

Presentacion del Informe de Salud en Oviedo, con Médicos 1.631 alumnos/as participan en el concurso de dibujo Navi-

del Mundo y la Agencia Asturiana de Cooperacion

dad Solidaria en colaboracion con el Hospital Sierrallana
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Las cuentas claras

La rendicion de cuentas incluye la transparencia en el
uso de los recursos monetarios asi como en la toma de deci-
siones y en las acciones realizadas. Para medicusmundi la
transparencia es un valor estratégico que nos permite actuar y
explicar nuestro trabajo en todas las areas de forma responsa-
ble, clara y sencilla. Medicusmundi somete sus cuentas anua-
les a una auditoria externa e independiente para garantizar la
transparencia y rendir cuentas a la ciudadania.

INGRESOS

Conceplo » Ingresos

faociacion 7.08% TEE2L96
Froyectos Desarrallo 62,00% 17589892
Educacion para el Desarrollo 1063% 3012808
Comunicacsin y Captacion de fondos 0.28% 822,00

1BIETLIT

El equipo que formamos medicusmundi Norte agradece-
mos a todas aquellas personas, organizaciones, institu-
ciones publicas y privadas el apoyo, tiempo y colabora-
cién desinteresada, por trabajar con medicusmundi Norte
para que la salud sea un derecho al alcance de todas las
personas. Porque sin vosotros esto no seria
posible...;GRACIAS!

Personas socias y voluntarias, Colegios Oficiales de Médicos
de Cantabria y Asturias, General Optica, Gobierno de Canta-
bria y Agencia Asturiana de Cooperacion del Principado de
Asturias, Ayuntamientos de Torrelavega, Reinosa, Santander,
Avilés, Oviedo, Gijon, Castrillon, Langreo, Carrefio, Siero y
Llanera y y a todos los centros educativos y bibliotecas que
este afio han colaborado en el proyecto “Bintou y yo. La des-
nutricion en Africa” en ambas comunidades auténomas.

GASTOS

Concepto " Gautos

Asockacidn II3% 48.825.T8
Proyectos Desarmollo 654,50% TH2.754.34
Proyecios Semsibiiizacidn 10,50% 29.764.94
Comunicacian y Captacion de fondos TT0% 22.00830

A

En Cantabria: Fundacion Asilo San José, Comité de Ocio y
Cultura del Hospital Sierrallana, Hospitales de la Comunidad,
Imprenta Quinzafos, Pefa “La pirula”, Servicio Cantabro de
Salud, Libreria Gil....

En Asturias: Curso Intensivo MIR Asturias, Facultad Padre
Osso, ASAPE, ASPACE, Centro Médico, Fundacion Alimerka,
Imprenta Gofer, Caja Rural, Caja Laboral, Arquia Caja de
Arquitectos, Escuela de Enfermeria, Plataforma de Solidaridad
de las Parroquias del Nalon, Asociacién de Libreros de Ovie-
do, Asociacion Amigos del Deporte, A.C.D. Alcava, Orquesta
de Camara de Siero...

En el Sur: Hermanas del Santo Angel de la Guarda y Herma-
nas Franciscanas Misioneras de Maria Auxiliadora.(Mali),
Esclavas del Sagrado Corazon de Jesus, Cruzadas Evangéli-
cas de Bolivia, ASODOC y la Mancomunidad Lenca Eramani
(Honduras) y Asociacion para la Promocion de las Mujeres
(Acahualt).

Gracs



Informe de la auditoria
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Asturias

Colegio Oficial de Médicos de Asturias
Plaza América, 10, 1°
33005 Oviedo

Tel./Fax: 985 23 22 27

norte@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es

v @medicusmundiast
K3 facebook.com/medicusmundiasturias

Cantabria
Colegio Oficial de Médicos de Cantabria
C/ Ataulfo Argenta, 33 bajo
39004 Santander
Tel.: 677 3376 75

cantabria@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es

ﬂ @mmcantabria
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