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SALUDO Dt LA PRESIDENTA

b0

Me gustaria, en primer lugar, expresar mi reconocimiento a todas las personas
que constituis los cimientos de esta gran casa que es medicusmundi, que este
2023 Nuestro agradecimiento a los equipos técnicos, a
las juntas directivas, personas socias y voluntarias, socios locales, comuni-
dades en el sur global, financiadores y colaboradores. Sin vuestro empuje e
ilusién la trayectoria a lo largo de 60 afios mejorando los modelos de interven-
cion en salud no serian posibles, como no lo seria salir del paso en momentos
complicados a los que sin duda hemos de hacer frente en nuestro quehacer
activista y profesional.

Y es que asistimos en 2023 a un escenario lleno de incertidumbres y marcado
por la inexorable amenaza del

En la franja de Gaza, segun las autoridades sanitarias, el afio se salda-
ba con imagenes desoladoras, 21.320 personas muertas y 55.603 heridas, en su
mayoria civiles y nifios/as que, en el momento de escribir estas lineas, siguen
en dramatico ascenso.

La amenaza que el cambio climatico supone para la ‘
salud mundial es otro de los desafios a los que nos
enfrentamos. En este sentido, el afio se cerré con la
celebracion en Dubai de la 282 Conferencia de las
Naciones Unidas sobre el Cambio Climatico (COP28).
El acuerdo final de la cumbre marca el principio del

fin de la era de los combustibles fésiles, con una
mencion expresa a emprender el camino para aban-
donar su utilizacién. El 2023 ha demostrado ser un
afo crucial en la lucha contra el cambio climaticoy la
promocion de un futuro més sostenible y resiliente.
Esperamos que esta declaracion de intenciones no se
convierta en papel mojado y marque de hecho el inicio
de un nuevo rumbo en las politicas internacionales en &
materia de medioambiente.
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Ni que decir tiene que la crisis sanitaria por COVID19 ha marcado un antes 'y
un después en nuestra trayectoria vital y, sobre todo, ha venido a evidenciar la
importancia de una de las mas histéricas reivindicaciones de nuestra organiza-
cion; el activo que supone la Atencion Primaria de Salud (APS). La APS, primer
contacto con el sistema necesita verse fortalecida y dotada de competencias,
medios y recursos para alcanzar su propia esencia, que no es otra que la de
proporcionar una atencion mas humana, cercana y sostenible en el largo plazo.
Segun datos de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), ampliar las inter-
venciones en APS en los paises de ingresos bajos y medios salvaria hasta 60
millones de vidas y aumentaria la esperanza de vida en 3,7 afios para 2030. Se
calcula que la APS servird para alcanzar el 75% de los progresos en la esfera de
la salud previstos en los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

Para cerrar este breve balance del afio, me gustaria destacar asi mismo el
compromiso de medicusmundi con el feminismo y las politicas de igualdad. En
Asamblea General en junio de 2023, la Federacion de Asociaciones de Medicus
Mundi Espaia (FAMME), aprobaba el documento Politica de género desde una
perspectiva feminista 2023-2028, sellando asi nuestro compromiso con la lucha
por la eliminacién de la inequidad institucional,
econdmica, cultural y social que sufren las
mujeres, y avanzando en el progreso hacia
una




salud sexual y reproductiva efectiva y la garantia de los derechos de las muje-
res. Nada es neutral en términos de género, e incorporar la perspectiva feminis-
ta en el conjunto de nuestras actividades y proyectos, desde el convencimiento
de que la igualdad efectiva de mujeres y hombres debe producirse desde todos
los dmbitos, es otro de nuestros principales retos. Y lo es porque creemos que
adoptar el enfoque feminista tiene el potencial de transformar no sélo la vida de
las mujeres, sino del conjunto de la sociedad; y porque consideramos ademas
que este enfoque debe ser interseccional, decolonial, antirracista, ecofeminista
y poner el foco en alcanzar la igualdad real.

Como veis, es mucho el camino que nos queda por andar, y muchos los escollos
que nos quedan por salvar. Juntos podemos hacer posible el camino apartando
las piedras que lo obstruyen. Avancemos siempre.

Cruz Cuevas Canal

.
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VALORES

medicusmundi se inspira en un conjunto de valores, que la caracterizan como
organizacion de solidaridad e impregnan sus aspiraciones y acciones facilitan-
do la articulacién entre sus miembros.

» Participacion, tanto en el Sur como en el Norte, construyendo relaciones
igualitarias de partenariado, basadas en la confianza y el respeto mutuo.

» Independencia de poderes econémicos, politicos, confesionales, etc. Sus
acciones y decisiones se basan en la independencia.

» Integridad, honradez y rectitud en los principios y métodos que guian el
trabajo diario de la organizacién.

» Profesionalidad, seriedad y rigor en los compromisos y acciones que per-
miten, desde una especializacion profesional y geografica, dar respuesta a
las necesidades de las poblaciones mas desfavorecidas.

» Pluralidad en la busqueda de alternativas favorecidas por la diversidad de
experiencias, culturas y opiniones.

» Solidaridad como expresion de la necesidad de crear un mundo mas justo,
en el que una ciudadania responsable actue para mejorar las condiciones
de vida de los demas.

» Transparencia en todo lo que hacemos para contribuir a la misién de la or-
ganizacién de forma responsable, clara y sencilla, abriéndonos a la critica
externa y siendo capaces de demostrar el resultado de nuestro trabajo.

NUESTRA VISION DEL
DESARROLLO

La actividad de medicusmundi viene inspira- Ng
da por una determinada visién acerca de lo

que entendemos como proceso de desarrollo.
Una vision que podria quedar sintetizada en

los siguientes principios:

» El ser humano tomado individual y socialmente debe ser el centro del
proceso de desarrollo.

» El desarrollo ha de entenderse como un proceso de ampliacién de las ca-
pacidades y opciones de las personas, especialmente de los sectores mas
vulnerables y empobrecidos.

» La accién de cooperacién para el desarrollo se fundamenta en la obliga-
cion, que a todos y todas concierne, de hacer efectivos aquellos derechos,
incluido el derecho al desarrollo, que la comunidad internacional ha defini-
do como atributos inviolables del ser humano.

» Las acciones de cooperacion para el desarrollo constituyen una expresién
de solidaridad, de busqueda de mayores niveles de justicia social y de
lucha por la igualdad de derechos de todas las personas, y se convierten
en un vehiculo para el didlogo intercultural de los pueblos, mas alla de su
obligado contenido técnico en funcidn de los objetivos que en cada caso
se persigan.



MISION Y FINES DE MEDICUS MUNDI

medicusmundi existe para contribuir a generar cambios en la sociedad, fomen-
tando una cultura de solidaridad y compromiso ciudadanos que hagan posible

la erradicacién de la pobreza y permitan que la salud sea un derecho al alcance
de todas las personas.

La consecucidn de la misién se realiza mediante el trabajo comun de las asocia-
ciones y sus socios y socias, voluntarios y voluntarias, colaboradores y colabo-
radoras, contribuyendo al esfuerzo que realizan las comunidades y los pueblos
mas empobrecidos del Planeta para promover su desarrollo humano, dedicando
especial atencién a las tareas de fomento de la salud. Este fin lleva implicito:

» Contribuir a la mejora de las condiciones sanitarias de la poblacion me-
diante la aplicacién de una estrategia orientada a fortalecer la atencién pri-
maria de salud, asi como a mejorar los niveles de calidad y cobertura de los
sistemas sanitarios publicos o privados con fines sociales no lucrativos.

» Favorecer la disminucién de la pobreza, en todas sus manifestaciones, con
especial atencion a las regiones y comunidades mas desfavorecidas.

» Promover los derechos humanos, la equidad de género y la sostenibilidad
medioambiental, introduciendo estas perspectivas en todas las acciones
que desarrolle la Federacion de Asociaciones medicusmundi.

» Apoyar la articulacion social, el fortalecimiento institucional y la participa-
cion de las comunidades beneficiarias en la dindmica de decision social, al
objeto de favorecer su creciente protagonismo en los procesos de cambio
que les afectan.

» Fomentar la solidaridad y el compromiso de la sociedad espaiola con los
pueblos que viven en paises en desarrollo.

» Con el objeto de dar cumplimiento a los fines anteriores, apoyar y coordi-
nar las acciones realizadas por las asociaciones miembro, promover la
cooperacioén entre las mismas y prestarles asesoramiento y asistencia en
cualquier tema en el marco de nuestros Estatutos.
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ORGANIZAGION INTERNA

La Federacion de Asociaciones de MEDICUS MUNDI en Espafia, esta constituida
por asociaciones territoriales que actiian con autonomia, compartiendo un idea-
rio y unos propdsitos comunes. Su apuesta por la descentralizacién la convierte
en una de las organizaciones con estructura asociativa de mayor importancia.

Cada una de las asociaciones esta formada por voluntariado, personas asocia-
das y personas contratadas. Todas forman parte del deseo de la organizacién
de contar con una base social amplia y plural que se comprometa activamente
en el cumplimiento de nuestra mision.

En la actualidad son 8 las asociaciones que integran la Federacion:

medicusmundi Norte

(Asturias / Cantabria / Galicia)

medicusmundi-Araba
medicusmundi Bizkaia
P medicusmundi Gipuzkoa

(Navarra/ Aragon / Madrid)
o

Pmedicusmundi Mediterrania
(Catalunya/ Comunidad
Valenciana/ Illes Balears)

<

(Andalucia/ Castilla La Mancha
/ Murcia / Extremadura)



(integrada por una persona representante de cada Asociacion miembro de la Federacién)

D. Eduardo Garcia Langarica
Dfa. Africa Cafio

D. Luis Casado

D. Ricardo Fernandez

D. Jesus Delgado

Dfa. Lourdes Fernandez
Dfa. Carmen Mayoral Rojo
D. Enrique Revilla Pascual

Cruz Cuevas Canal
Itziar Irazabal Aguirre

Begofia Segui Llinares

Ignacio Sénchez Monroy
Miryam Berganza Diez
Inmaculada Vila Mendiburu
Fatima Leon Larios
Rosa M2 Gil Argaiz

Félix Fuentenebro Fernandez

Félix Fuentenebro
Patricia Fernandez
Carlos Mediano
Teresa Rosario

MM Araba

MM Sur

MM Norte

MM Bizkaia

MM Mediterrania
MM Gipuzkoa
MM La Rioja

MM NAM

MM Norte.

MM Bizkaia.

MM Mediterrania.
MM Nam.

MM Alava.

MM Gipuzkoa.
MM Sur.

MM La Rioja.
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MM ARABA

ltziar Marquinez Rejado. Técnica cooperacion y Comercio Justo
Miryam Berganza Diez. Administracion - finanzas y Comercio Justo
Marian Uriarte Iturrate. Comunicacion y EpTS

ltsaso Sanchez Diez. Comunicaciony CJ

Ana Martin Aransay. Cooperante en Rwanda

Ricardo Fernandez. Técnico de proyectos de Centroamérica.

José Maria Matellan Pérez. Area de Administracion y Contabilidad.

Irati Alvarez. Téc. proyectos de Edudacién para la Transformacién Social y
Comunicacion.

Leyre Otaegi. Técnica de proyectos de Africa.

MM GIPUZKOA

Laura Laborra Velilla. Técnica proyectos

Marian Sanz Calzén. Técnica proyectos

Josune Odriozola Iruretagoyena. Administracion y Contabilidad
Haizea Bernas Loinaz. Comunicacion

Esther Cano Ruiz. Cooperante en Etiopia

Adelaida Garcia Codina. Cooperante en India

MM MEDITERRANIA

Francesc Alvarez Embeita. Director de la Oficina Técnica

Ivan Zahinos Ruiz. Director de Proyectos de Cooperacion

Vasco Coelho. Técnico de Proyectos

Margalida Ferrer. Técnica de Educacion para la transformacion social
Maria Garcia. Técnica de Educacion para la transformacion social

Maria Dolores Herrera. Contable

Tamara Mroue Cuenca. Técnica de Educacion para la transformacioén social
Mariona Moranta. Técnica de Educacion para la transformacion social
Victoria Falcé. Técnica de Educacion para la transformacion social

Marta Roca. Técnica de Educacioén para la transformacion social

Estel Peix Feliu. Técnica de Educacion para la transformacion social
Consuelo Hernandez Serrano. Responsable de Contabilidad de Proyectos
Maria José Montejo Fuentes. Responsable de Administracion y Contabilidad
Isabel Mayoral Rodriguez. Responsable de Secretaria, Logisticay TIC
Gonzalo Pareja Corbi. Coordinador de EPD

Priscila Obama. Técnica administrativa y de contabilidad

Alain Kergoat. Técnico de Ay. Humanitaria

Adria Fernandez. Delegacion Baleares

Atuk lturregui. Coordinador Baleares y técnico EpD

Rosa M2 Pérez. Administracion

Tamara Mroue.Técnica EpD

Margalida Ferrer. Técnica EpD

Elena de la Rubia. Técnica EpD

Violeta Vila. Repres. en Mozambique

Ciara Mora. Administradora en MZ

Daniel Rodriguez. Coordinador en Cabo Delgado, MZ

Diego de Paz Ballesteros. Direccion

Natalia Herce Azanza. Coordinacion Interna
Carlos Pablo Alcaine. Lider de Salud

Ramon Oroz Echarri. Lider Transformacion Social
Jesus Chocarro Sanmartin. Personal técnico
Natalia Suarez Gil. Personal técnico

Hilda Vasquez-Caicedo. Personal técnico
Maite Mufioz Marco. Personal técnico
Esther Hernandez Diaz. Personal técnico
Carlos Mediano Ortiga. Personal técnico
Mentxu Ledn Granell. Personal técnico

Elisa de Biurrun Bakedano. Personal técnico
Juana M2 Gomez Requena. Personal técnico
Idoia Garcia Pascual. Personal técnico
Aitziber Erro Ariz. Personal técnico

Ainhoa Campa Alfonso. Personal Técnico

MM LARIOJA

Educacion para la Transformacion Social y Comunicacion
M3, Carmen Lépez Lacruz. Administrativa

Ménica Pefia. Coordinadora

Lucia Nosti. Comunicacion

Miryam Berganza. Contable

Inés Gonzalez. Delegacion Cantabria

José Luis Ayerbe. Director

José Antonio Caba. Responsable Gestion Financiera y Administracion
Ana Garcia Novoa, Técnica EpD

Daniel Medrano Campillo. Técnico EpD

Jon Alzola Kirschgens. Técnico EpD

Alba Bullejos. Técnica Proyectos

Lola Garvi. Técnica Proyectos

Cheikhou Cissé. Técnico Proyectos

Maria Herndndez. Técnica Gestion y Contabilidad
Carmen Campos. Técnica Gestién y Contabilidad
Moisés Sanchez. Técnico EpD

Joaquina Murga. Técnica Comunicacion y Recursos
Juan Antonio Cafiete. Administrativo

Ana Belén Hernandez. Personal Auxiliar

Javier Ruiz Sierra. Coop. en Burkina Faso

Ana M@ Narvdez Temprano. Coop. en Mali

Kodo Paniah. Coop. en Mauritania

Marina Hidalgo. Técnica EpD

Samuel Moreno Gémez. Monitor



L3S personas en medicusmundy

Durante 2023, la plantilla en las sedes de medicusmundi B, ENEEIE

en Espana ascendid a un total de 81 personas, de las PERSONAS COOPERANTES  EN SEDE
cuales 59 son mujeres y 22 hombres. s 7 | 8 |
9 2 99 22
Respecto al personal cooperante, la plantilla ascendio a Q @ g} Y
7 cooperantes, 5 mujeres y 2 hombres. Es decir, la planti-
la total fue de 88 personas, 64 mujeres y 24 hombres. medicusmundi ‘
Araba
medicusmundi 0 5 ] 6
sur
medicusmundi 4 4
TOTAL TOTAL NI
PLANTILLA EN SEDES COOPERANTES medicusmund , ; ]
Bizkaia
8 | 7 medicusmundi
PERSONAS PERSONAS Medienana e
medicusmundi .
Gipuzkoa 8 g
5 9 2 2 5 2 medicusmundi
MUJERES Navarra-Aragon- 20 15 5
MUJERES HOMBRES HOMBRES Madhid (VAW
‘:: o) _;: 9 medicusmundi
%« % LaRioja 2 2
Federacion de
Asocliaciones de
-1 -1 medicusmundi 4 2 2
en Espania
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El numero de personas socias asciende a
3.747 de las que 1.649 son hombres, 2.065
son mujeres y 33 son personas juridicas. Las
personas voluntarias han sido 369 de las cua-
les 239 son mujeres y 130 hombres.

3.741

TOTAL PERSONAS Y ENTIDADES SOCIAS

2.Uba | 1649 Jd

MUJERES HOMBRES PERSONAS JURIDICAS

-

O %

TOTAL PERSONAS

medicusmundi
Araba

medicusmundi
Sur

medicusmundi
Norte

medicusmundi
Bizkala

medicusmundi
Mediterrania

medicusmundi
Gipuzkoa

medicusmundi
Navarra-Aragon-
Madrid (NAM)

medicusmundi
LaRioja

Federacion de
Asociaciones de
medicusmundi
en Espana

Qd‘@!?@

SOCIAS

DONANTES

o085 18 % 6o
245 168 2 18
37 249 [ 29
215 149 3
156 140 4 21
297 26 9 4
165 113 289
618 a3l 15 139
52 23

1l

34

VOLUNTARIAS

32

29

32

U

23

49
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Araba

Iniciamos el trabajo con mujeres
"Transfronterizas’ en Republica
Democratica del Congo
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2023 ha sido un afio de gran actividad para medicusmundi Araba, tanto en el
ambito de la cooperacién como en el de la educacién para la transformaciéon
social y, por supuesto, el comercio justo.

En cooperacion, en coordinacién con medicusmundi Bizkaia, empezamos a
trabajar en en un proyecto que busca
avanzar en la construccién de paz con mujeres “transfronterizas” de este pais y
Rwanda. Decimos transfronterizas porque son mujeres que cruzan habitualmen-
te la frontera en uno y otro sentido para desarrollar actividades comerciales.

En seguimos ademas apoyando el trabajo de las cooperativas de
mujeres, defendiendo sus derechos y su empoderamiento social y econémico
a través del trabajo productivo, junto con las socias locales ARDE-KUBAHO y
COFORWA.

En el ambito de la cooperacion queremos destacar también la dificil coyuntura
politica en donde las corrientes ultraconservadoras se estan imponiendo,
dificultando el desarrollo de los proyectos que impulsamos junto con nuestras
aliadas CENDIPP y FLORA TRISTAN vinculados a la igualdad, los derechos de
las mujeres y el colectivo LGTBIQ+ y la lucha contra las violencias machistas.
En otro ambito, el derecho humano al agua y al saneamiento, mantenemos la
colaboracién con SERVICIOS EDUCATIVOS RURALES, SER, para hacer realidad
este derecho en pequefias comunidades rurales.

ha sido otro de los paises de intervencidn, con un proyecto ejecutado
de la mano de FEPP en el subtrépico de Cotopaxi dirigido a promover el forta-
lecimiento y empoderamiento de las mujeres y su rol como protagonistas del
desarrollo local, con procesos de capacitacion, asistencia técnica y fortaleci-
miento social desde un enfoque de derechos.

Nuestra relacién con se ha reforzado en el marco de un proyecto de
educacién para la transformacién social que estamos realizando junto con
medicusmundi Gipuzkoa con el que pretendemos sensibilizar y concienciar
sobre el impacto de nuestro modelo econémico en los derechos humanos de
personas que viven en la Amazonia Ecuatoriana. En concreto, hemos grabado
un documental y con la Universidad Simén Bolivar de Ecuador y la UPV/EHU
hemos llevado a cabo dos estudios que recogen los efectos en la salud de la
poblacién y la huella ambiental de 20 afios de explotacion petrolera de Repsol
en el parque natural Yasuni.

Seguimos apostando por el consumo responsable
como herramienta de cambio; continuamos en el con-
venio Zentzuz, con Setem Hego Haizea, Bide Bidean y

nada por personas voluntarias, la venta online (denda-
mundi.com) y talleres, formaciones on line y presen-
ciales, catas, charlas y presencia en ferias. Hemos
disefiado herramientas muy exitosas como un hall
escape de pequeio formato para trabajar la tematica
con adolescentes y jévenes en las aulas, espacios de
tiempo libre, etc. En esta misma linea hemos sociali-

zado en territorio alavés el documental Conectando al-
ternativas justas y sostenibles — Alternatiba bidezkoak

eta jasangarriak konektatuz que recoge experiencias
locales que apuestan por otro modelo econémico.

En nuestro entorno, y en consonancia con nuestro trabajo de cooperacién,
hemos seguido con las acciones dirigidas a fortalecer las luchas contra las
violencias machistas entre jovenes universitarias de la Facultad de Relaciones
Laborales y Trabajo Social, en coordinacién con Mugarik Gabe. Ademas, gene-
ramos un sobre normativas de
derechos del colectivo trans de los tres paises, aprovechando la presencia entre
nosotras de tres mujeres participantes en uno de los proyectos con CENDIPP.

De la misma forma, con Alboan desarrollamos un para
acercar a publico joven y adulto la realidad del derecho humano al agua en los
paises. Lo hacemos a través de talleres, charlas, creaciones artisticas, concur-
sos y visitas guiadas.

Por ultimo, indicar que seguimos fortaleciendo nuestra

de las que formamos parte: la Coordinadora Estatal de Comercio Justo;
la Red de Economia Alternativa y Solidaria de Euskadi, REAS, el Grupo ProAfrica
y la Coordinadora de ONGD de Euskadi. Respecto a esta Ultima, durante 2023
hemos ejercido la delegacién de Alava.

el Ayuntamiento de Vitoria-Gasteiz, y con la promocién
del desde nuestra tienda fisica gestio-

PAG 15
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Mantenemos la apuesta por los derechos
de las mujeres y de la Atencion Primaria




Enel , en 2023 se continud
promoviendo la educacién como herramienta de transformacion social, enfo-
candose en el derecho a la salud sexual y reproductiva, la diversidad sexual

y de género, y la violencia simbdlica en los ambitos educativo, universitario y
sanitario.

Se desarrollé la en Bizkaia,
donde se discutié sobre la necesidad de un modelo de salud publica que incluya
la diversidad sexual y de género. Para ello, se conté con la participacion de
personas que, desde sus lugares de intervencion, apuestan por un sistema de
salud que promueva un modelo de atencién mas justo y equitativo. Es impor-
tante destacar que para estas jornadas contamos con la participacién de Clara
Lopez, coordinadora la Unidad de Género de la Secretaria de Salud (SESAL) de
Honduras.

Se finalizé el proceso de dos

Los resultados se presentaron en diversos espacios.
También se llevaron a cabo formaciones y talleres sobre diversidad sexual y
de género, violencia simbdlica, cultura erética y autodefensa digital feminista,
incluyendo una formacién online para mujeres del sur y del norte.

Ademas, participamos en espacios como las
yla
compartiendo su trabajo en Honduras sobre gobernanza hidrica y am-
biental, en el marco del 0DS6 Agua limpia y saneamiento.

En cuanto a las destacamos
la incorporacion de la como una manifestacién mas de

las violencias que sufren las mujeres tanto en el norte como en el sur global y
lo abordamos como un problema de la Salud Publica. Y hemos impulsado el
abordaje de la salud menstrual para una respuesta integral y articulada de los
titulares de obligaciones y en coordinacion con la sociedad civil organizada.

Igualmente hemos mantenido nuestra apuesta en los cuatro paises a fa-
vor de los Derechos de las Mujeres y de los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos, asi como la Atencién Primaria en Salud en el ambito rural y
urbano - marginal.

La ventana de oportunidad generada en con las nuevas instituciones
publicas nos ha facilitado el abordaje de la violencia simbélica y la salud mental
priorizando a las mujeres y personas LGTBIQ+. En 2023 hemos iniciado una
estrategia en el marco de la coherencia de politicas a nivel nacional sumando

a cuatro secretarias de estado del Gobierno de Honduras (Salud, Desarrollo
Social, Derechos Humanos y Secretaria de la Mujer) con la participacion del
movimiento de mujeres y colectivos de la diversidad sexual y de género

En hemos respondido a las situaciones de Emergencia y Ayuda
Humanitaria derivadas de la crisis climatica generando capacidades para la
resiliencia y adaptacién en contextos cada vez mads inestables y de mayor
incertidumbre

En el caso del trabajo en Africa, el afio 2023 ha sido muy importante para la
consolidacion de la nueva estrategia de medicusmundi Bizkaia que busca iniciar
a trabajar en la zona de los Grandes Lagos de manera transfronteriza entre
Ruanda y la Republica Democratica del Congo.

Por una parte, en el trabajo se ha trasladado
a la zona este del pais, incorporando en las lineas de trabajo temas como el
abordaje de la violencia de género y sexual mediante un enfoque comunitario y
de defensa del territorio; salud e higiene menstrual; derechos humanos de las
mujeres pequefias comerciantes transfronterizas (Ruanda-RDC), fomentando la
convivencia y la paz sostenible.

En hemos seguido trabajando la produccién y promocion del comercio,
la horticultura y el procesamiento de productos a través de cooperativas, ade-
mas de la promocioén de la higiene bésica y el saneamiento, el empoderamiento
de mujeres y el trabajo para combatir la marginalizaciéon de la minoria étnica
Batwa.

Por ultimo, sefialar que también nos hemos adaptado a las

creando nuevas iniciativas y espacios de participacion, gracias
al uso de herramientas digitales. Hay nuevas incorporaciones al equipo de vo-
luntariado, al que esperamos poder seguir fortaleciendo y acompafiando.
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Jn ano mas enfrentando las violencias
machistas.



Estamos viviendo un contexto politico y social altamente polarizado donde, a
su vez las desigualdades estan aumentando drasticamente a nivel global, pero
también local. Este fenémeno esta propiciando el surgimiento de movimientos
populistas y de extrema derecha, que capitalizan el descontento social, promo-
viendo discursos racistas, extremistas y totalmente contrarios a los derechos
de las mujeres y libertades sexuales. A todo esto, se suma una crisis climatica
mundial que demanda una transformacién profunda en nuestras sociedades.

Y todo este contexto de desafios locales y globales se nos presenta cuando
medicusmundi Gipuzkoa va a cumplir 50 afios en enero de 2024. A conti-
nuacion, te resumimos el trabajo realizado durante 2023 en el ambito de la
Educacion para la Transformacion Social y la Cooperacién al Desarrollo.

En Gipuzkoa, un afio mas hemos impulsado diversas
en el marco de la lucha por los derechos sexuales y reproductivos y una vida
libre de violencias machistas en colaboracidn estrecha con la Universidad
Publica del Pais Vasco (UPV/EHU), hemos movilizado a su alumnado y a parte
de la sociedad guipuzcoana, y hemos desarrollado todo un trabajo en red a nivel
Gipuzkoa. Igualmente, se ha llevado a cabo un trabajo importante de

del impacto de la actividad extractiva en la Amazonia
de Ecuador, todo ello en estrecha colaboracién con nuestras companieras de
medicusmundi Araba, la Universidad Publica del Pais Vasco (UPV/EHU), y la
Universidad Simén Bolivar de Ecuador.

En cuanto a nuestra labor en los paises del sur global, hemos seguido apostan-
do por fortalecer el trabajo que desempefian nuestras organizaciones socias
locales en una clara apuesta por enfrentar conjuntamente las violencias ma-
chistas y promover los derechos sexuales y reproductivos. Asi, en se
ha desarrollado un trabajo integral por el empoderamiento de mujeres y adoles-
centes en defensa de sus derechos sexuales y reproductivos y en la prevencién
de violencias machistas; en se ha mantenido la articulacion entre la
universidad y organizaciones feministas en defensa de los derechos sexuales y
reproductivos; en se ha fortalecido el trabajo contra la violencia sexual
a menores y el incesto; en se ha continuado trabajando por la defensa

de los derechos sexuales y reproductivos fortaleciendo articulaciones y redes
feministas, asi como, se ha iniciado un trabajo de articulacién con organizacio-
nes de mujeres indigenas en el fortalecimiento de su lucha por sus cuerpos y
territorios; en se ha continuado mejorando el acceso a la alfabetizacion
y educacion de mujeres y nifas, se ha promocionados los derechos sexuales

y reproductivos y se ha favorecido el emprendimiento de las mujeres a través
de microcréditos; finalmente, en se ha continuado con el fortalecimiento
de promotoras sociales y promotoras de la salud en defensa de los derechos
sexuales y reproductivos.
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En 2023 ha continuado la situacién de conflicto
armado en el norte de Mozambique y en Burkina
Faso. Esto nos ha llevado a desarrollar una nueva li-
nea de ayuda humanitaria, que ya cuenta con varios
proyectos en ejecucion en para re-
forzar el sistema de salud y proporcionar atencién
psicosocial a los desplazados. Hemos identificado
también un proyecto de atencion a desplazados en

para el que esperamos conseguir financia-
cién en 2024.

Nuestra intervencion en de prevencion
de la violencia de género y atencién a las victimas,
ha crecido mucho en 2023, tanto a nivel de fondos
como de alianzas. Es un prototipo de proyecto que
ya hemos afianzado también en yen
En cuanto a ademas
de nuestras lineas de trabajo de derecho a la salud
y violencia de género, hemos avanzado mucho en
la nueva linea de salud planetaria, consolidando un
modelo de actuacién propio, con mucho potencial
de desarrollo en este pais y en otros. No olvide-
mos nuestra intervencién en los campamentos de
refugiados apoyando al laboratorio de
produccion de medicamentos esenciales.

Todos estos temas, salud, género y medio ambien-
te han tenido reflejo en los proyectos y campanias
de que
hemos llevado a cabo en Catalunya, Baleares y
Comunidad Valenciana. Son también cuestiones
que hemos ido tratando en nuestro podcast VEUS,
que ha recibido el premio Ivoox 2023 al mejor
podcast de marca, y nuestros cuya
calidad ha sido también reconocida con el Premio
Goya 2023 al mejor documental que se llevo
“Maldita, A Love Song to Sarajevo”.
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Navarra - Aragon - Madrid

Cumplimos 30 anos de vida como
asociacion en Madrid



2023 ha sido un afio de celebraciones, en este caso, en Madrid, donde
medicusmundi trabajando por la defensa del derecho a
la salud. Tres décadas de compromiso con la salud en el mundo que han sido
posibles gracias a un equipo ejemplar de personas voluntarias, muchas de las
cuales llevan los 30 afios implicadas sin descanso en tareas muy diversas.

Y es que el voluntariado es esencial en nuestra asociacion. Mas de 100 perso-
nas nos apoyaron con su tiempo y sus saberes a lo largo del afio, en multitud
de actividades de lo mas variadas. Estas extraordinarias personas, de todas las
edades, lo mismo desarrollan actividades con poblacién infantil y juvenil, que
apoyan tareas administrativas en nuestras sedes, facilitan la venta de loteria,
acompafan exposiciones, organizan comidas y maratones de cuentos o aseso-
ran técnicamente a nuestras delegaciones y socias locales.

Este es uno de los que mas ha ido creciendo

en los ultimos tiempos y ya contamos con un equipazo de mas de 20 perso-

nas de Navarra, Aragon y Madrid que aportan su experiencia a paises como
mejorando la formacién de profesionales de estos

paises, sus normativas y procedimientos e incluso sus infraestructuras.

También en 2023, nos hemos ido adentrando en el apasionante mundo del

ese llevado a cabo por personas juridicas, que pueden
ser empresas publicas o privadas, instituciones, colegios profesionales... Ver de
qué manera pueden contribuir a nuestra mision personas de estas entidades,
con amplios conocimientos, es un gran reto que tenemos para este afio proximo
2024.

Asi, como cierre de 2023 y comienzo de 2024, queremos dar las gracias espe-
cialmente a todas las personas que, sin esperar nada a cambio, mas alla de la
satisfaccion personal de apoyar una buena causa, nos han ofrecido su tiempo.
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Consolidamos nuestro compromiso
con la lucha contra la violencia hacia
[as mujeres y ninas.

En 2023, y en consorcio con la Fundacién Pajaro Azul, medicusmundi Norte inicia una nueva linea de traba-
jo de cooperacién con la . Este pais, rico en minerales, se ha visto
atrapado durante afios entre el conflicto, la pobreza y la vulneracién sistematica de los derechos humanos.
La tasa de pobreza se mantiene por encima del 80%, la esperanza de vida es de 58 afios y no se ha cumplido
ni uno solo de los ODS. Este afio arrancamos dos proyectos en este pais. Uno de ellos es de apoyo agroali-
mentario desde el Centro Bana Ya Poveda para la iniciacion de jévenes a la Su
objetivo es la reinsercién familiar y sociolaboral de jévenes de la calle en Kinshasa, dando salida profesional
a diez de los que viven en el Centro Bana Ya Poveda. Ademads de poner en practica las técnicas agricolas
aprendidas, cultivan el huerto para la alimentacién de los otros cuarenta jévenes residentes en el centro.

El segundo proyecto es de apoyo al centro de salud mental Telema, de Matete. Este centro se ocupa de la
atencién a pacientes con enfermedades mentales, mayoritariamente personas sin hogar de Kinshasa. El
centro dispensa atencidn sanitaria, impulsa talleres de terapia ocupacional y cuenta con una residencia con
capacidad para 24 personas.

Ademas, a lo largo de este afio hemos consolidado nuestro compromiso con la lucha contra la violencia
hacia las mujeres y las nifias en y de la mano de medicusmundi Bizkaia. Esto se
materializa, en el caso de Honduras, en un exhaustivo trabajo en pro de la erradicacion de la violencia y la
desigualdad. Este proyecto incrementa la participacion politica activa de las mujeres y la articulacidn inter-
institucional para la prevencion de la violencia de género y la trata y trafico de mujeres nifias y adolescentes
en La Ceiba. En el caso de Guatemala, los esfuerzos se orientan a la prevencién y eliminacién de violencias
y trata contra las nifias y adolescentes mejorando sus capacidades, a través de proteccidn, atencién integral
en salud, educacién, acompafamiento legal, orientacidn laboral y capacitacion en materia de derechos.
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EL 2023, Ano de avances v resultados.

El 2023 ha sido sin duda un afio en el que todos hemos vuelto a normalidad, después de un largo periodo que
serd dificil de olvidar como fue la pandemia con sus restricciones.

A lo largo de este afio, medicusmundi La Rioja, ha continuado desarrollando sus proyectos de Cooperacién
Internacional en relacionados con atencién y apoyo en

| en el contexto de la pandemia, con el objetivo de implementar herramientas que ayuden a visibilizar
potenciales problemas de este colectivo adolescente y su prevencion.

Asi mismo se avanzé en la ejecucién del proyecto que tiene relacién con la de
personas defensoras del agua y su gestién comunitaria en la Cordillera del Balsamo en El Salvador.

Estos proyectos han sido muy retadores en su ejecucién teniendo en cuenta los cambios en las politicas

publicas que el gobierno ha ido introduciendo en sus estructuras gubernamentales, lo cual ha exigido que
los planteamientos iniciales se tuvieran que ajustar sin perderse de vista el objetivo primario de cada uno
de ellos, como es la defensa de los derechos a la Salud, a un medio ambiente sostenible, a una adecuada
educacién en estos diversos temas.

Este afio también nos ha permitido realizar un proyecto muy especial, que tuvo como destinatarios a los ni-
fios y nifias de los Colegios Rurales Agrupados (CRA) principalmente, donde se les pudo ensefiar de manera
didactica y amena la importancia del principalmente el
agua en espacios naturales como Ribavellosa en La Rioja.

Y el afio termind con e igualmente, en el mes de diciembre se llevé a cabo el evento
solidario, que patrocina General dptica, tuvimos como invitados a los nifios y sus familias quienes pudieron
disfrutar de las danzas de dos grupos de bailarinas de la regién y un grupo de teatro que transmitié al publico
la importante labor que realiza medicusmundi a través de los proyectos de Cooperacion Internacional y de
Educacion para el Desarrollo en La Rioja.
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Crisis global: desafios y respuestas en
salud y derechos humanos



El afio 2023 ha sido testigo de una impactante crisis global que ha generado
un estado constante de precariedad, riesgo, inestabilidad y vulnerabilidad en
numerosas partes del mundo. La seguridad alimentaria, la crisis energética y
las tensiones geopoliticas han puesto a prueba la efectividad de los sistemas
de gobernanza internacional para promover la estabilidad, la paz y el desarrollo
sostenible.

Mas alejado de los focos mediaticos, pero no por ellos menos dramético, el
recrudecimiento de conflictos bélicos, |a inestabilidad politica y la violencia en el
Sahel, junto con la crisis climatica y desastres naturales, han aumentado la fra-
gilidad de los sistemas sanitarios y alimentarios, afectando a miles de personas
en las zonas en las que nuestra organizacion realiza una parte importante de su
trabajo.

Esto hace mas necesario continuar trabajando por el derecho a la salud, por
los derechos humanos, por la equidad y por la igualdad de género, implemen-
tando proyectos para mejorar la atencion primaria de salud, con énfasis en la
atencion a las mujeres, la salud infantil, los derechos sexuales y reproductivos y
reforzando los sistemas publicos de salud en paises como

para garantizar la continuidad y el acceso
a servicios de salud de calidad y asequibles, asi como a formacién, informacién
y educacion en salud. En 2023 nuestra asociacion se ha implicado también en la
campanfa de ayuda de emergencia a los afectados por el terremoto que sacudié
la zona sur de Marruecos a principios de septiembre.

Comprender y afrontar los distintos determinantes de salud de manera integral
es esencial para en las poblaciones
y los hemos abordado con proyectos de enfoques intersectoriales y colaborati-
vos, trabajando sensibilizacién e incidencia en temas como la atencién a muje-
res migrantes victimas de violencia de género (VbG), salud y derechos laborales

en el sector textil marroqui, y se han implementado programas de intervencion
comunitaria en colaboracién con asociaciones locales burkinesas para la elimi-
nacion de la mutilacién genital femenina (MGF) y otras practicas tradicionales
nefastas.

La igualdad y equidad de género son elementos clave en nuestro trabajo, refleja-
dos en proyectos formativos y de sensibilizacién del area de Educacién para una
ciudadania global. Desde un enfoque de género proyectos como

, mantienen la pre-
misa de mejorar la adaptabilidad, sostenibilidad y eficacia de las intervenciones
de salud y empoderar a la comunidad en la gestién de su salud y bienestar.

Desde el en

Albacete, hemos acompafiado a mujeres y hombres vulnerables en situaciones
de crisis y dificultad, muchos de ellos migrantes, facilitdindoles el conocimiento
del funcionamiento de la sociedad de acogida en aspectos como los sanitarios,
laborales, educativos, legales, de la vivienda y servicios sociales.

Como evidencia de nuestro compromiso, el tema de nuestro

de este afio fue Cobertura Universal de Salud en 2030, con el propésito
de promover la comprension sobre la importancia de garantizar que todas las
personas tengan acceso a servicios de salud esenciales y de calidad, sin que
ello implique dificultades financieras.

Expresamos nuestro agradecimiento a todas las personas, entidades y comu-
nidades con las que hemos colaborado, asi como a nuestros socios locales y
en las comunidades de Andalucia, Castilla-La Mancha, Extremadura y Murcia,
por su solidaridad, compromiso y confianza en nuestro trabajo por la salud y los
derechos humanos.
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GOLABORAGIONES GON EMPRESAS

medicusmundi recoge en su mision, como una
caracteristica esencial en la lucha contra la
pobreza, “contribuir a generar cambios”



Esta claridad en nuestros planteamientos nos
permite abordar la relacion con las empresas
desde la complejidad que lleva implicita. Una
relacion con multiples facetas -de la denuncia
a la colaboracion, pasando por otros ambi-
tos - en la que la diversidad y pluralidad, tanto
en el mundo empresarial como al interior de
medicusmundi, requieren un analisis cuida-
doso y el establecimiento de criterios orien-
tadores, con el anadido de unos minimos de
cumplimiento obligado, que permitan fijar los
limites de lo que no se debe traspasar si quere-
mMos mantener nuestra identidad y los valores
solidarios que defendemos.

En 2023, medicusmundi ha mante-
nido acuerdos de colaboracion con
las siguientes empresas:

il
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LABORAL KUTXA

La colaboraciéon de medicusmundi con Laboral
Kutxa comenzé en 1996. Dicha colaboracién gira
entorno a diferentes actividades destacando en
estos momentos la Tarjeta Affinyty y el Fondo
Konpromiso.

La Tarjeta Affinyty Visa medicusmundi Laboral
cuenta con casi 4.725 usuarias/os y proporciona
29.993,69 euros de euros.

FONDO ETICO KONPROMISO

Se trata de un fondo socialmente responsable.
Utiliza diferentes criterios de sostenibilidad a
nivel de gobernanza corporativa, respecto al
medioambiente y criterios sociales para analizar
e incluir los valores de la cartera, entre ellos sus
politicas de emisién de CO2, gestion de recursos
humanos, y gobernanza corporativa. Se excluyen
valores relacionados con la produccién de
armamento, tabaco, juego, pornografia o mineria.

Los participes deciden a qué ONG destinara
Laboral Kutxa una parte de la comision de
gestion del fondo. En 2023 medicusmundi recibié
120.651,59 euros.
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El compromiso social de General
Optica con la salud visual impulsa su estrecha
colaboracién con medicusmundi desde 1998. El
propodsito es ayudar a mejorar la Salud Visual de las
poblaciones de paises donde intervenimos, como
Guatemala o Burkina Faso. En 2023 la donacién de
General Optica fue de 80.000 euros.

La colaboracién con General Optica tuvo conti-
nuidad con la campafia de redondeo solidario
realizada con una empresa especializada como es

La Campafia se llevo a cabo en las tien-
das de General Optica por tres meses y se recauda-
ron 17.200,30€ que se destinaron a los proyectos
de salud visual que medicusmundi lleva a cabo en
Burkina Faso y Guatemala.

La colaboracién entre Inditex y medicusmundi
data de 2013y gira en torno a un proyecto que
ejecuta medicusmundi Sur en varias ciudades de
Marruecos; El objetivo pasa por “Contribuir a la
promocion del derecho a la salud y los derechos
sociales y laborales de la poblacion vulnerable del
sector de la confeccién en Marruecos”. La aporta-
cion de Inditex es de 400.000 euros anuales.

Empresa de seguros de salud comprometida con la
responsabilidad social y la inclusién. En 2023 DKV,
empresa con la que hemos colaborado en afios
anteriores, realizé una aportacion de 3.000 euros
para temas de salud ambiental.

o

Banco
Santander

k.. VISA

grupompleo

El Fondo Santander Sostenible Acciones sigue
criterios financieros y extra-financieros de inversion
socialmente responsable (ISR) -llamados criterios
ASG (Ambientales, Sociales y de Gobierno corpora-
tivo) - segun el Ideario Etico del fondo. La Gestora
cede parte de la comisién gestién (0,10% anual
sobre patrimonio del fondo, con un méaximo de
200.000€/afi0) a una serie de ONGs entre las que
se encuentra medicusmundi. Lo ingresado en 2023
fueron 8.750 euros.

La Visa Medicus Mundi es una tarjeta financiera

que permitird a los clientes de CaixaBank identi-

ficarse con Medicus Mundi. CaixaBank destinara
a Medicus Mundi una aportacion econémica que
se incrementara a medida que crezca el numero

de titulares de las tarjetas. Lo ingresado por este
concepto en 2023 fue de 1.903,50 euros.

Empresa especializada en Reclutamiento y
Seleccién de personal. Grupompleo firmé un
convenio con medicusmundi NAM a través del
cual se comprometen a apoyar proyectos y unir
fuerzas para contribuir al Derecho ala Saludy a la
Transformacién Social.


https://www.inditex.com/comprometidos-con-las-personas/apoyo-a-la-comunidad/programa-medicus-mundi
http://www.grupompleo.com/ods

PREMIOS Y RECONOGIMIENTOS
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PREMI0 AGUSTIN UGARTE

Premio Agustin Ugarte otorgado por el
Departamento de Cooperacién de la Diputacion
Foral de Gipuzkoa a medicusmundi Gipuzkoa en
reconocimiento a su excepcional labor.

PREMIO GOYA ALMEJOR DOCUMENTAL POR
“MALDITA, ALOVE SONG TO SARAJEVOD”

Porque nuestros documentales van mas alla de la
creacion artistica y estan al servicio de un mundo
mejor. “Maldita” festeja los valores y los puentes
creados entre pasado y presente como celebracion
de la vida. Recogié el premio Ivan Zahinos, que rea-
; lizé un alegato por la sanidad: “Gracias a todos los

t’-‘-‘"‘# SEVILLA compaferos de Medicus Mundi por su valentia, por

»F' hacer peliculas como estay, sobre todo, por defen-
; der la salud como un derecho de todas y todos, en
todo el mundo, y también donde reclamamos mas
inversion en la sanidad publica

PREMIOS IVOOX

La plataforma Ivoox premia nuestro podcast VEUS
como el mejor podcast de marca del 2023. con su
programa “VEUS, historias mestizas que sanan el
mundo”. El podcast, que hasta la fecha cuenta con
cincuenta capitulos, dedicé su segunda temporada
a la cultura de paz, con historias que se enmarcan
tanto en paises en conflicto como Mozambique,
Yemen, Afganistan, Ucrania o Siria, como en espa-
cios en los que existen violencias mas cercanas

a nuestro dia a dia como centros de educacién
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Veus, Historias meoestizas
que sanan el munado
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'SEDE UMH EN RUANDA

Galardén concedido por el Consejo Social de la
Universidad Miguel Hernandez (UMH) en la IX edi-
cion de sus Premios Catedras Institucionales por la
labor desempefiada en el hospital de Nemba.

NAVARRA A'LA SOLIDARIDAD

Concedido por Gobierno de Navarra por contribuir
a mejorar la salud de la poblacién guatemalteca

a través de la reorganizacion de los servicios de
salud para asegurar una atencion que sea integral
e incluya los saberes tradicionales de sus pueblos
maya, nuestros compafieros de Guatemala vinieron
a recogerlo.

SOLIDARIOS D.0. LAMANCHA

Coincidiendo con la campafia promocional de
Navidad, el Consejo Regulador volvera a entregar
sus Premios Solidarios y Premios Profesionales

DO La Mancha. Entre los galardonados Radl Cimas,
actor, dibujante, monologuista y prestigioso cémico
que en un gesto altruista cede la aportacion eco-
némica del premio a medicusmundi por la labor
desarrollada en defensa de la salud.

HONORES Y DISTINCIONES

Africa Cafio Aguilar, ginecéloga, profesora de la
UGRy presidenta de Médicos Mundi Sur recibié la
Medalla de oro al mérito por la ciudad de Granada.
Se trata de un reconocimiento a aquellos ciudada-
nos, entidades y colectivos que destacan por su
trabajo, por su defensa de Granada y por su labor
de embajadores de Granada.
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ALIANZAS, REDES Y ESPACIOS DE PARTICIPACION
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medicusmundi
ntemationgine tyorl

Red de organizaciones sin fines de lucro que traba-
jan en cooperacion internacional en el campo de la
salud. MMI cuenta con 18 organizaciones con sede
en 12 paises. Desde 1974, medicusmundi interna-
tional network mantiene relaciones oficiales con la
Organizacion Mundial de la Salud (OMS EB 63 R.27).
Desde 2016 Carlos Mediano, de medicusmundi
Espanfia, ha ostentado la presidencia.

" People's Health Movement

Red internacional de activistas de salud, organizacio-
nes de la Sociedad civil e instituciones académicas
de todo el mundo. El PHM esta comprometido con la
Atencién Primaria de Salud Integral y los determinan-
tes sociales, ambientales y econémicos de la salud.

THE GLOBAL
CLIMATE & HEALTH

Alianza Mundial por el Climay la Salud para hacer
frente al cambio climatico y proteger y promover la
salud publica. La Alianza esta formada por organiza-
ciones unidas por una visién compartida de un futuro
equitativo y sostenible en el que se minimicen los
impactos del cambio climatico en la salud.

e LA COORDINADORA

DE ORGANIZACIONES PARA EL DESARROLLO

medicusmundi es miembro fundador de la
CONGDE, cuya misién es la coordinacion e impulso
del trabajo conjunto de las organizaciones y entida-
des miembro que comparten un cédigo de con-
ducta comun, asi como la prestacion de asistencia
a sus organizaciones y la representacién de sus
intereses y valores compartidos ante la sociedad,
administraciones publicas y otras instituciones.

ke
FUTURO EN (:UMU?

Espacio vivo de encuentro entre entidades y colecti-
vos de sectores muy diversos.Trabajan para acabar
con las causas globales y locales de la pobreza, las
desigualdades y a favor del desarrollo sostenible.
Debemos y queremos construir y reflexionar colec-
tivamente, compartir agendas e identificar luchas y
elementos comunes y divergentes, pero en los que
podemos apoyarnos.

ED de
COORDINADORAS
AUTONOMICAS de
ONGD

La Red esta formada por 17 Coordinadoras
Autondmicas de ONGD de Espafia. Su objetivo es
generar una agenda comun para coordinar y com-
plementar actuaciones en torno a la Cooperacién y
sus diferentes escalas territoriales. Las diferentes
asociaciones de medicusmundi participan activamen-
te en 12 de las 17 coordinadoras autonémicas: Pais
Vasco, Navarra, Catalunya, Rioja, Asturias, Cantabria,
Aragdn, Andalucia, Castilla La Mancha, Comunidad
Valenciana, Madrid y Extremadura.
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http://www.medicusmundi.org
https://phmovement.org/
https://climateandhealthalliance.org/es/
https://coordinadoraongd.org
https://futuroencomun.net/
https://coordinadoraongd.org/coordinadora/socias-de-la-red/red-coordinadoras-autonomicas/
https://coordinadoraongd.org/coordinadora/socias-de-la-red/red-coordinadoras-autonomicas/
https://coordinadoraongd.org/coordinadora/socias-de-la-red/
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COORDIMAGORA ESTATAL DE

COMERCIO JUSTO

La CECJ es una plataforma espafiola que agrupa a
29 organizaciones vinculadas al Comercio Justo. Su
trabajo se centra en potenciar este sistema comercial
alternativo y solidario, dando servicio a las entidades
miembro. Forma parte de la Organizacion Mundial del
Comercio Justo (WFTO)

serd..

La plataforma alberga una serie de comunidades
de conocimiento y practica que trabajan sobre

los temas complejos a los que se enfrenta la hu-
manidad: Medioambiente y salud; Cooperacion
Internacional y Gobernanza Global; Transformacion
de las ciudades y Desigualdad y nuevo modelo
econdémico.

[REDER/..
g

1._‘__‘_-_4_,_.-

Red de colectivos, movimientos, organizaciones y per-
sonas implicadas en la defensa del acceso universal a
la salud y la denuncia de su incumplimiento.

A ora
Nun:.* Sud DC‘

nm‘.l ﬁilﬂlm—i L hﬂnunu nwnunﬂﬂ

Es una asociacién integrada por 5 organizaciones
catalanas de solidaridad internacional y cooperacién
al desarrollo: Enginyeria Sense Fronteres, Entrepobles,
medicusmundi, SETEM i Veterinaris sense Fronteres.

|

DAME
VENEND

De la campafia Dame Veneno, contra la mala ali-
mentacion nace la Alianza por una Alimentacién
Saludable, con la que ONGD, asociaciones de consu-
midores y organizaciones sociales y profesionales
reclaman el desarrollo e implementacion urgente de
una ley para la alimentacion saludable. Se trata de una
iniciativa pionera en el Estado en la que organizacio-
nes de defensa de los consumidores, del mundo de la
salud, agrarias, ecologistas y diversas AMPA y ONG se
unen para afrontar esta problematica jamas abordada
y aportar alternativas desde cada uno de sus ambitos.


https://diadespues.org/
https://comerciojusto.org/

PROYECTOS DE MEDICUS MUNDI EN PAISES DEL SUR
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TOTAL AMERICA LATINA: 16,325,5286
EJECUTADO 2023:4,733,579€

PERSONAS TITULARES DE DERECHOS:

1221696 Q@ 651890

ORGANIZACIONES SOCIAS................. 39
N FINANCIADORES ...............cooooin 68
PERSONALLOCAL............ccoocri 97

TOTAL AFRICA: 32.5578168
EJECUTADO 2023: 8.5464618

PERSONAS TITULARES DE DERECHOS:

6.336.998 9@” 4415207

ORGANIZACIONES SOCIAS................. a0
N2 FINANCIADORES ...............coo 16
COOPERANTES 9
PERSONALLOCAL............oocoooirc 75

TOTAL EURCPA: 119.960€
EJECUTADOD 2023: 576136

PERSONAS TITULARES DE DERECHOS:

7670 9@ 3963

ORGANIZACIONES SOCIAS...................... 3
N° FINANCIADORES ...............occoc 2
PERSONAL LOCAL )

PAISES PROYECTOS PERSONAL LOCAL COOPERANTES FINANGIADORES ORGANIZAGIONES SOCIAS
En el ano 2023, medicusmundi trabajo en 149 pro- PRESU.PUESTU .GLUBAL EJEG.UTAD[].EUES
yectos distribuidos en 19 paises de América Latina,
Africa, Asia y Europa del Este.
DESTINO DE LOS RECURSOS ASIA EUROPA
El presupuesto gestionado en proyectos ascendié a 13.797.791 millones de POR CONTINENTE: 3.341% 042%
euros, correspondiendo 4.733.579 millones de euros (34.31%) a América Latina, AMERICA LATINA
8.546.461 millones de euros (61.94%) a Africa, 460.258 euros (3.34%) a Asia y 34.31%
57.613 euros (0.42%) a proyectos de género en Bosnia Herzegovina. AFRICA
61,94%

AMERICA LATINA AFRICA EUROPA

PAISES 7 PAISES 10 PAISES | PAISES |

N®DEPROYVECTOS ... 73 N®DEPROYECTOS ... 69 NDEPROYECTOS ..o | NDEPROYECTOS ... B

PRESUPUESTO: PRESUPUESTO: PRESUPUESTO: PRESUPUESTO:

TOTAL ASIA: 15874878
EJECUTADO 2023: 460.2588

PERSONAS TITULARES DE DERECHOS:

32461 9@ 6175

ORGANIZACIONES SOCIAS................: 4
N2 FINANCIADORES .............cocni 9
COOPERANTES |
PERSONALLOCAL...........occoorre 163




-= )

e A
% @ PERSONAS TITULARES DE DERECHOS:

1099.024 2.0//230 ANERA LTI
2.676.260 AP

PERSONAS TITULARES DE DEREGHOS ASIA

EUROPA - SARAJEVO

La poblacién beneficiaria directa por las accio-
nes desarrolladas por medicusmundi alcanzo a
12.676.260 personas, de las cuales 7.599.024 son
mujeresy 5.077.235 son hombres.

Por continentes, en América Latina hemos llegado a 1.873.586 personas
(1.221.696 mujeres y 651.890 hombres), en Africa a 10.752.205 personas
(6.336.998 mujeres y 4.415.207 hombres), en Asia a 38.636 personas (32.461
mujeres y 6.175 hombres) y en Bosnia a 11.833 personas (7.870 mujeres y
3.963 hombres).

- Q 22,1696

Bl - 551830
I ;< 5
D 7 s45007
Q 348
7 BIT5
O 1870
3,963

Del total destinado a proyectos, a Paises Menos
Adelantados (PMA) se ha destinado 7.985.396 eu-
ros, 1o que equivale a un 58.28%.

Estos paises han sido Burkina Faso, Etiopia, Mali, Mauritania, Mozambique,
Republica Democratica del Congo, Ruanda y Senegal.

FONDOS DESTINADOS A PAISES MENOS ADELANTADOS
(PMA Y RESTO DE PAISES:

RESTO PAISES

41,12%
TOTAL PMA

08,28%
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De todos los recursos Consignados a proyectos en Por paises, hemos destinado més de dos millones de euros a Repiiblica
pal'ses del sur ('I 3797911 {)‘ se ha destinado a los Democratica del Congo (2.036.689€), y mas de un millén a Mozambique
. o . . . (1.778.945€), Perti (1.544.767€), Mali (1.127.877€). Entre medio millén y un
Paises Prioritarios en los que medicusmundi ha millén a Etiopia (925.438€), Burkina Faso (897.754€), El Salvador (845.520€),
decidido concentrar su actividad para conseguir un Bolivia (810.135€), Ruanda (808.005€) y Guatemala (520.803¢€).
i 0
mayor ImpaCtO el 98.88% (1 3643255€) ) < otros Con una asignacioén por debajo de los 500 mil euros estarian, Marruecos

paises no prioritarios para la organizacion un 1,12%  (483.039€), Ecuador (477.943€), India (460.258€), Honduras (437.368€),
(’] 54 6 57€> Senegal (281.223€), Mauritania (129.465€), Territorios Saharauis (78.027),
Bosnia - Herzegovina (57.613€) y Nicaragua (0€).

RECURSOS GESTIONADOS POR PAIS
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Por sectores CAD, de los
13.797.911 euros asignados
a proyectos

El 32.53% se ha destinado a componentes
incluidos dentro de lo que seria Gobierno
y sociedad civil (CAD 151) que englobaria

derechos humanos, participaciéon democrati-

ca, fortalecimiento de la sociedad civil, entre
otros componentes; el 23.01% se asignd a
Salud Basica (CAD 122) que incluye compo-
nentes como la nutricién basica, la atencién
sanitaria basica o infraestructuras sanitarias
basicas. A Programas sobre Poblacién y
Salud Reproductiva (CAD 130) que inclu-

ye lucha contra las ITS asi como la salud
sexual y reproductiva hemos destinado un
13.31%. A Salud General (121), especial-
mente a servicios médicos, investigacion

y formacién hemos destinado un 11.35%.

A proyectos de Ayuda Humanitaria (CAD
720), en concreto a los componentes de
salud, abrigo y ayuda alimentaria un 5,80%.
A Determinantes de Salud (CAD 140) como
puede ser abastecimiento de agua potable,
vivienda, entornos saludables, etc, un 4.97%.
Agricultura (CAD 311) ha recibido el 2.83% y
Prevencion y resolucién de conflictos, paz y
seguridad (CAD 152) el 2.13%.

Otros sectores que en menor medida han
sido abordados por la organizacién son
Proteccién general medio ambiente (CAD
410), Industrias extractivas (CAD 322) o
Educacion nivel no especificado (CAD 111).

ASIGNACION SECTORIAL MM EN EL MUNDO

31l - AGRICULTURA 2,83%

240 - SERVICIOSBANCARIGS Y FINANCIEROS 0,67%
180 - OTROS SERVICIOS EINFRAESTRUCTURAS SOCIALES 0,18%

152 - PREVENCION Y RESOLUC 0N DE
CONFLICTOS, PAZ Y SEGURIDAD 2,13% 1

[l - GOBIERNG Y SOCIEDAD
CIVIL, GENERAL 32,53%

140 - ABASTECIMIENTO DEAGUA'Y
SANEAMIENTO 4,97%

— 3I2- SILVICULTURA 0,02%
—32- INDUSTRIA 0,13%

322~ INDUSTRIASEXTRACTIVAS 1,13%
— 410 - PROTECCION GENERAL MEDIO AMBIENTE 1,21%

— 430 - OTRASACCIONES MULTISECTORIALES 0,07%
630 - OTRASAYUDAS EN FORMA DE

SUMINISTRO DE BIENES 0,11%

720 - AYUDA DEEMERGENCIA §,80%

998 -SIN ESPECIFICACION / NO
CLASIFICADOS 0,07%

[l - EDUCACION NIVELNOD
ESPECIFICADO 0,47%

12 - SALUD GENERAL I1,38%

122 - SALUD BASICA 23,01%

130 - PROGRAMAS/ POLITICAS SOBRE
POBLAGION Y SALUD REPRODUCTIVA 13,31%
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Por ODS, de los 13.797.911 euros asignados a proyectos...

El 39.95% se ha destinado al ODS3 de Salud y bienestar que incluye entre sus
metas reducir la tasa mundial de mortalidad materna, poner fin a las muer-
tes evitables de recién nacidos y de nifios menores de 5 afios, poner fin a las
epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropica-

les desatendidas o lograr la cobertura sanitaria universal; Al 0DS5, igualdad de
género, se ha destinado el 37.44% a metas relacionadas con poner fin a todas
las formas de discriminacién contra todas las mujeres y las nifias en todo el
mundo, eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las
nifias, asegurar la participacién plena y efectiva de las mujeres
o asegurar el acceso universal a la salud sexual y reproduc-
tiva y los derechos reproductivos; Estos dos ODS son los
mayoritarios, acumulan el 77.39% de los fondos destinados
por la organizacion a proyectos. Pero también trabajamos

en otras problematicas representadas por otros ODS como

puede ser el ODS2 de hambre cero, 5.53%, que incluye

poner fin al hambre y a todas las formas de malnutri-

cion o asegurar la sostenibilidad

de los sistemas de produccion

de alimentos; el ODS6 de agua 10780%

limpia y saneamiento, 5.28%, a EDUCACIUN DE CALIDAD \
componentes como el acceso '

universal y equitativo al agua pota-

ble o el acceso a servicios de saneamiento e higiene

adecuados y equitativos; el ODS1 acabar con la

pobreza, 2.42%, que incluye entre sus metas erradicar

la pobreza extrema o reducir al menos a la

mitad la proporcion de hombres, mujeres y 40,35%

nifios y nifias de todas las edades que viven SALUD Y BIENESTAR

en la pobreza en todas sus dimensiones;

al ODS8 de trabajo decente y crecimiento

economico, 2.34%, a componentes vinculados a promover politicas orien-
tadas al desarrollo, a fomentar el trabajo decente o erradicar el trabajo forzoso;
o al ODS 10, 1.85%, que busca reducir las desigualdades. Al estar los ODS
interconectados, debemos trabajar con vision integral para contribuir a abordar
los desafios globales y mejorar la vida de las personas y el planeta. De ahi que
también hayamos trabajado en metas vinculadas al 0DS4 educacion, al ODS7

31,82%
IGUALDAD DE GENERO

energia asequible, al ODS9 industria, al 0DS11 ciudades y comunidades soste-
nibles, al ODS12 produccion y consumo responsable, al 0DS13 de accion por el
clima, al ODS15 ecosistemas terrestres, el ODS16 de paz y justicia o al ODS17
de alianzas para lograr los objetivos.

CLASIFICACION DESTINO DE LOS
RECURSOS SEGUN LOS 0DS

5,33%
AGUA LIMPIA'Y SANEAMIENTO

0,53%
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE

2,36%

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO

0,05% ,
INDUSTRIA, INNGVACION E INFRAESTRUCTURAS
(0850 |,87%

REDUGCION DE LAS DESIGUALDADES
0,37%
CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES
| "o0si2Z 0,61%
PRODUGCION Y CONSUMO RESPONSABLE

0053 011%

ACCION POR EL CLIMA

00s15< 0,54%
VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES

00515 0,71%

PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

00811 < 0,52%
ALIANZAS PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS

(o051  245%
FIN DE LA POBREZA
0052 £ 559%
HAMBRE CERO




medicusmundi ha desarrollado los 149 proyectos con la ayuda de:

653 PERSONAS DONANTES
SIMPATIZANTES

369 PERSONAS VOLUNTARIAS

92 CONTRAPARTES

El nimero de personas socias asciende a 3.747
de las que 1.649 son hombres, 2.065 son muje-

B

(35 EN AMERICA LATINA, 50 EN AFRICA,
® /[NASIAY3ENEUROPA).

res y 33 son personas juridicas. Las personas
voluntarias han sido 369 de las cuales 239 son
mujeres y 130 hombres.

S

3.747 PERSONAS SOCIAS

69 financiadores publicos y Organismos Internacionales.

» Fondo Global, Unién Europea (programa tematico OSC-ANE) y SECI-AECID
(convenios, proyectos de desarrollo y de ayuda humanitaria).

» 13 CC.AA (Gobierno Foral de Navarra, Gobierno de Aragén, Comunidad de
Madrid, Generalitat de Catalunya — ACCD, Generalitat Valenciana, Gobierno
Balear, Junta de Andalucia - AACID, Junta de Comunidades de Castilla La
Mancha, Junta Extremadura — AEXCID, Principado de Asturias (AACD),
Gobierno de Cantabria, Gobierno de la Rioja, Gobierno Vasco (AVCD).

» 7 diputaciones. Diputacién Foral de Bizkaia, Diputacidn Foral Gipuzkoa,
Diputacién Foral de Araba, Diputacién de Granada, Diputacidn de Teruel,
Diputacion de Zaragoza y Diputacion de Badajoz).

» 42 ayuntamientos. Ayto. de Barcelona, Ayto. de Bilbao, Ayto. de Vitoria
- Gasteiz, Ayto. de Donostia, Ayto de Madrid, Ayto. de Pamplona, Ayto.
de Zaragoza, Ayto. de Oviedo, Ayto. de Albacete, Ayto. de Teruel, Ayto. de
Santander, Ayto. de Lleida, Ayto. de Gijon, Ayto. de Leioa, Ayto de Andoain,
Ayto. de Barafain, Ayto. de Tafalla, Ayto. de Tudela, Ayto. de Briones, Ayto.
de Langreo, Ayto. de Rubi, Ayto. de lurreta, Ayto. de Durango, Ayto. de
Burlada, Ayto. de Utebo, Ayto. de Getxo, Ayto. de Muskiz, Ayto. de Avilés,
Ayto. de Ordizia, Ayto. de Hospitalet, Ayto de Sant Cugat, Ayto de Alcala la
Real, Ayto. de Carifiena, Ayto. de Binéfar, Ayto de Pinto, Ayto de Anguciana,
Ayto. de Cenicero, Ayto de Entrena, Ayto de Hornos de Moncalvillo, Ayto de
Medrano, Ayto de Navarrete y Ayto de Pradejon.

» Dos fondos de cooperacion municipal, el Fons Catala y Fons Mallorqui, la
Federacion Navarra de Municipios y Concejos, y un fondo de emergencia, el
Fondo de Emergencia Alavés.

» 271 entidades y/o colectivos privados: Colegio de Médicos de Gipuzkoa,
Colegio de Abogacia de Bizkaia, Fundacion Hermanos Iraizoz, Fundacién
Napardi, Fundaciéon Carmen Gandarias, Fundacién Felipe Rinaldi, General
Optica, INDITEX, Grupoempleo, Magtel, Fundacién Fe y Justicia, Bergner
Europa, Zunibal, Laboral Kutxa, LK Fondo Etico Konpromiso y Fondo
Santander Sostenible Acciones, Comansa, Eurhope, Sociedad La Rioja Alta
S.A, APODAKA SL.
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La financiacion se ha completado
con el aporte de las organizaciones
socias locales, asi como con las
aportaciones de socios/as y simpa-
tizantes de medicusmundi.

Para la ejecucién de los proyectos hemos contado con
81 personas contratadas en Espafia, 7 cooperantes y 440
trabajadores/as locales adscritos y/o financiados por la
Organizacion.

De los 13.797.911 euros asignados a proyectos, el
60.33% procede de la cooperacién descentralizada
(Gobiernos Autonémicos + Entidades Locales), el 18.58%
de la administracién General del Estado - AECID, el 7.41%
de Organismos Internacionales, el 4.23% de la Unién
Europea (UE + ECHO), un 4.20% de entidades privadas, el
3.12% de donaciones finalistas y un 2,13 % son aportes
de medicusmundi.

medicusmundi considera que las
mujeres y los hombres del Sur de-
ben ser, cada vez mas, protagonis-
tas de su propio desarrollo.

Por este motivo impulsa cada afio el trabajo coordinado
con las contrapartes locales, cuya conexién con los pro-
blemas y la situacion de cada rincén del mundo donde
trabajamos, favorece que se generen importantes cam-
bios en los modelos sociales. La actividad del personal
local adscrito a los proyectos de medicusmundi resulta,
en este sentido, fundamental.

ORIGEN DE LOS RECURSOS DESTINADOS A LOS PAISES DEL SUR

DONACIONES FINALISTAS
MEDICUSMUNDI  3,(2%
2 (3%
NTIATES ORGANISMOS INTERNACIONALES
! 741%

O 420% I
0TROS PUBLICOS _ aoay

1,39% "

//’

ENT. LOCALES (AYTOS, DIPUTAGIONES)

11,03%
AECID
18,58%

CCAA
47,91%



Medicus Mund
on America Lating

Durante el afio 2023, medicusmundi destino
4.733.579 euros a los 73 proyectos de desarrollo
ejecutados en América Latina, lo que equivale al
34.31% de los recursos totales gestionados en el
area de proyectos por la organizacion.

¥ /3

.25 PROYECTOS DE DESARROLLO

4.133.0/9 EUROS i

4% DE L0S RECURSOS
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Desde el punto de vista de la asignacion sectorial,

un 53.49% de los recursos se destiné a Gobierno y Sociedad Civil (151) y mas mientras que lo destinado a programas /politicas sobre poblacién y salud repro-
concretamente a promocién de los derechos humanos, el activismo, la movili- ductiva (CAD 130) fue el 10.04%. El 4.49% se destiné a Determinantes Sociales
zacién, la sensibilizacion publica y educacién en derechos humanos, asi como de la Salud (140) y el 3.01% a Ayuda Humanitaria (720). También se destinaron
a apoyar a las instituciones y las organizaciones que trabajan para la igualdad recursos a Proteccion del medio ambiente (410), Agricultura (311), Prevencion
del género y el empoderamiento de las mujeres. A Salud Bésica (CAD 122) y a de conflictos (152), Industria (321) y silvicultura (312).

Salud General (CAD 121) consignamos un 16.02% y un 9.07% respectivamente,

ASIGNACION SECTORIAL EN AMERICA LATINA

311 - AGRICULTURA 0,64%
312 - SILVICULTURA 0, 07%
321 - INDUSTRIA 0,39%

720 - AYUDA DE EMERGENCIA 3,01%
15/ - GOBIERNO Y SOCIEDAD

CIVIL, GENERAL 53,49%

21 - SALUD GENERAL 9,07%

22 - SALUD BASICA 16,02%

130 - PROGRAMAS/ POLITICAS SOBRE POBLAGION

140 - ABASTEGIMIENTO DE ¥ SALUD REPRODUCTIVA 10,04%
AGUA Y SANEAMIENTO 4,48%

152 - PREVENCION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS, PAZ Y SEGURIDAD 0,56%

410 - PROTECCION GENERAL MEDIO AMBIENTE 2,23%

Por ODS, de los 4.733.579 euros
euros asignados a proyectos,

el 52.62% se ha destinado al ODS5 igualdad de gé-
nero, el 26.66% al 0DS3 Salud y bienestar, el 6.04%
al ODS6 agua limpia y saneamiento, el 4.88% al
0ODS2 hambre cero y el 4.35% al ODS10 reduccién
de las desigualdades. Al estar los ODS interconec-
tados, debemos trabajar con visién integral para
contribuir a abordar los desafios globales y mejorar
la vida de las personas y el planeta. De ahi que
también hayamos trabajado en metas vinculadas al
0DS9 industria, al 0DS13 de accién por el clima, al
0DS15 ecosistemas terrestres y el ODS16 de pazy
justicia.



CLASIFICACION 0DS AMERICA LATINA

E@ssﬁ oM
INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURAS

“uns o7 4,35%
REDUCCION DE LA DESIGUALDADES

1,50%

ACCION POREL CLIMA

005157 1,57%

5,04%
AGUALIMPIA'Y SANEAMIENTO

VIDADE ECOSISTEMAS TERRESTRES

v

oms57 52,62%
IGUALDAD DE GENERO

Los proyectos en América Latina
estan localizados en 7 paises.

Guatemala con 16 proyectos, Pert, Honduras y El
Salvador con 13 y Bolivia con 12 proyectos son los cinco
paises con mayor nimero de intervenciones. Le siguen
Ecuador con 5y cierra Nicaragua con uno. Su ejecu-

cion ha sido posible gracias a los 33 socios locales de
medicusmundi y 68 financiadores publicos y privados.

;
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HAMBRE CERO

SALUD Y BIENESTAR 28,66%
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Los proyectos desarrollados en Ameérica Latina han contribuido
a mejorar el bienestar de 1.873.586 personas, de las cuales
1.227.696 han sido mujeres 'y 651.890 hombres.

|2 PROYECTOS

+ Consolidacién y extension del modelo de salud familiar comunitario inter-

cultural, en el Chaco Chuquisaquefio.

+ Consolidar y diversificar el Desarrollo Econémico Local en el municipio de

Caripuyo.

+ Mejora de la gestion del sistema de ambulancias de Bolivia y formacién de

personal de CCES y de primer nivel de atencién de 9 redes de servicios de
salud, en atencién de urgencias.

+ Desarrollo Econémico Productivo en 12 comunidades del municipio de

Caripuyo.

+ Desarrollo Econdmico Local y adaptacién al cambio climatico en el munici-

pio de Caripuyo.

+ Adecuacién al cambio climatico en Moco Moco.

« Fortalecimiento del sistema de Referencia y Contra Referencia en 10

Redes de Salud priorizadas de los Departamentos de La Paz, Chuquisaca,
Beni y Santa Cruz .

« Fortalecer el sistema municipal de salud publica de Riberalta, a través

de la mejora de la red, la gestion sanitaria y la formacidn de los recursos
humanos, para contribuir al derecho a la salud de la poblacién y mitigar los
efectos de la pandemia COVID-19.

Fortalecimiento del sistema de salud del municipio de Riberalta para mejo-
rar el control de alimentos, buenas practicas alimenticias y una respuesta
adecuada a emergencias sanitarias (COVID-19).

Fortalecimiento de las capacidades de Riberalta en seguridad alimentaria.

« Impulsando la Salud Planetaria en la Amazonia Boliviana (Riberalta).

Salud Planetaria en el Norte de la Amazonia Boliviana.

o PROYECTOS

+ Fortalecimiento de los derechos a la salud, a la participacién y autonomia
econdmica de las mujeres de comunidades indigenas del subtrépico de
Cotopaxi frente al COVID - 19.

Promoviendo los derechos sexuales, derechos reproductivos y una vida
libre de violencia en el cantén de Rio Verde. Esmeraldas. IV Etapa.

Estrategia de lucha y empoderamiento frente a la violencia sexual en
Ecuador.

« Estrategia de lucha, articulaciéon y empoderamiento para la prevencion de
la violencia machista en Ecuador.

« Promover la justicia de género y el ejercicio a una vida libre de violencia en
el Distrito Metropolitano de Quito (DMQ).

|3 PROYECTOS

+ Atencion integral a mujeres afectadas por violencia de género.

+ Servicios hospitalarios trabajando por el derecho de la poblacién adoles-
cente a un servicio diferenciado, integral y amigable de salud.

+ Atencion integral a mujeres, nifias y adolescentes afectadas por violencia
de género en el Hospital de Chalchuapa.

Fortalecido el sistema publico de salud en atencion integral a mujeres,
con énfasis en aquellas en situacién de violencia basada en género, en la
region occidental.

+ Abordaje de la determinacién de género para el ejercicio del derecho
a la salud de mujeres en comunidades de tres municipios de la zona
Paracentral.



+ Acceso universal a la atencion integral de salud de las adolescentes, con |B PRUYECTUS
énfasis en salud sexual y reproductiva, bajo el modelo de servicios de

salud amigables en el Departamento de Ahuachapan. » » o . )
+ Prevencion y proteccion comunitaria ante las violencias y la trata de per-

» Desarrollo de entornos favorables para el goce y ejercicio de los de- sonas con atencién integral a nifias, nifios y adolescentes victimas en el
rechos sexuales y reproductivos de la adolescencia del Municipio de municipio de Coatepeque, Quetzaltenango Fase III.

Quezaltepeque. 9 : . . -
* Prevencion de la violencia y proteccidn integral a nifias, nifios y adolescen-

* Mujeres empoderadas por la defensa de los derechos sexuales y reproduc- tes victimas y sobrevivientes de violencia sexual y trata de personas en
tivos y la erradicacion de la violencia contra las mujeres. Guatemala”, Fase V.

* Abastecimiento de agua potable apta para consumo humano, en respuesta « Prevencién y atencion de violencias y trata en NNA en el Municipio de
ante el Covid -19 para el bienestar de 738 familias rurales de Panchimalco. Coatepeque. Quetzaltenango.

* Mejora de la Prevencién, Atencién y Conocimiento Cientifico Sobre la - Salud Visual en Coatepeque. Quetzaltenango.

Salud Mental de Adolescentes mas Afectados en el Contexto actual de

. » Promocidn y prevencion de salud materno infantil, con énfasis en des-
Pandemia en el Departamento de Santa Ana. ypP

nutricién infantil, en la comunidad de San Rafael Pacaya 1, Coatepeque,
+ Proteccién integral y empoderamiento para la veeduria y la incidencia en Quetzaltenango.

politicas publicas de personas defensoras de la gestién comunitaria del

. . . . « Fortalecimiento de los sistemas de prevencidn, atencién, proteccion y
agua y el medio ambiente en el sur de la cordillera del Balsamo.

acceso a la justicia de la nifiez y adolescencia vulnerada ante la violencia
« Fortaleciendo los servicios de salud para la atencién integral de adolescen- sexual y la trata de personas.

tes de la Microrred de Ahuachapan. ) . ) ) -~
+ Mujeres mayas enfrentando politicamente la violencia obstétrica como

+ Ayuda Humanitaria en alimentacién para familias de agricultoras que per- problema de salud publica.

dieron cultivos por la tormenta tropical Julia. ) ) ) ) )
+ Mujeres mayas lideran observatorios ciudadanos de Chimaltenango y

Solola para la exigibilidad de derechos y defensa del territorio. Fase II.

+ Red de mujeres indigenas guatemaltecas protagonistas en la Gobernanza
local.

+ De vulnerables a resilientes: Promocidn y defensa de los derechos de las
nifas y adolescentes mujeres ante las violencias y trata de personas.

+ Mejorar la cobertura de atencion integral en salud de la poblacion del
distrito municipal de salud de Cuilco (Huehuetenango) y del area de salud
de Solola.

PAG 5
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« Fortaleciendo el Modelo de Atencién y Gestién del Ministerio de Salud y
las redes Integradas en el DMS de Rabinal, Baja Verapaz.

+ Fortaleciendo las capacidades de atencion integral, vigilancia y control del
COVID-19y la continuidad de la atencién en el Sistema Publico de Salud
del Municipio de Cuilco.

Mejora del sistema de informacidn y atencion integral de enfermeda-
des no transmisibles en la poblacién adulta y adulta mayor de Solola en
Guatemala, con el apoyo técnico de profesionales del Sistema de Salud
Navarro.

Disefio metodolégico de dos cursos de formacién y preparacién de tuto-
res/as en atencion integral con enfoque familiar y comunitario en Solola y
Cuilco, desde la experiencia de SNS-O.

Fortalecimiento del Sistema Publico de Salud para hacer frente al
COVID-19 en tres Distritos de Solola.

|3 PROYECTOS

Organizaciones de Diversidad sexual y de género haciendo frente a las
desigualdades en el acceso y prestacion de los servicios de Salud y
Educacién de la poblacién LGTBIQ+".

Frente a la violencia simbdlica mas comunidad. Nosotras, Nosotros,
Nosotres. La violencia simbdlica, la violencia mas sutil.

Asistencia técnica y organizativa en el abordaje integral de la salud mental
en mujeres y personas LGTBIQ+.

Optimizacion y rehabilitacion integral de un sistema de agua potable y
construccién de un sistema de emergencia fortaleciendo la Gobernanza
hidrica comunitaria y la participacién de la red de mujeres organizadas en
la Villa de Cuyamel Omoa Cortes Honduras C.A.

Muijeres contribuyendo a la gestion sostenible del sistema de agua de la
comunidad de Corpus, Omoa, Cortés, Honduras, C.A.

Defendiendo los Derechos Humanos de las mujeres diversas, jévenes y
colectivos LGTBIQ+ de los municipios de la Ceiba, Jutiapa, Arizona, y Tela
del Departamento de Atlantida.

jJuntas! colectivizando luchas para la prevencion de la violencia contra
mujeres y nifias de redes barriales de la zona norte de Honduras, Il Fase.

jJuntas! colectivizando luchas para la prevencion de la violencia contra
mujeres y nifias de redes barriales de la zona norte de Honduras, |1l Fase.

Cruzando luchas colectivas y transformadoras de mujeres, jévenes,
LGTBIQ y defensoras del medioambiente frente a la violencia machista.

Promocién y defensa de los derechos sexuales y reproductivos mediante
la participacién activa de mujeres y jévenes indigenas lencas en la re-
forma del sistema de salud en coordinacién con instancias publicas en
Comunidades de Intibuca.

Contribuyendo desde la ecofeminismo a la Gobernanza hidrica y medioam-
biental comunitaria ante los efectos del cambio climatico en Omoa,
Cortes.

Acciéon humanitaria para la mejora habitacional y resiliencia ante los efec-
tos del cambio climatico en la zona vulnerable de la comunidad de Ocote
y Robles del sector Tapdn de los Oros del Municipio de Puerto Cortes,
Cortés.

Intervencion ante la emergencia generada por los deslizamientos e inun-
daciones ante Tormenta Tropical Julia para proteger las vidas y medios de
vida en Brisas de Omoa; Omoa; Cortes.

| PROYECTO

Apoyando el empoderamiento de las mujeres de Telica y Larreynaga en el
Departamento de Leon en Nicaragua. Tercera etapa.

|3 PROYECTOS

Mejora de la respuesta estatal contra la violencia basada en género en SSR
mediante incidencia y veeduria de Organizaciones Sociales de Base.

Fortaleciendo nuestras redes feministas latinoamericanas para defender
y avanzar en los derechos sexuales y reproductivos de las mujeres en el
Peru en un contexto de crisis sanitaria global.

Fortaleciendo las redes locales para la incidencia y la defensa de la ESI
como estrategia clave para el empoderamiento, la garantia de los dere-
chos sexuales y reproductivos y el derecho a una vida libre de violencia
machista en el Pert.



+ Empoderamiento de las mujeres indigenas
defensoras eco territoriales de la Amazonia
peruana.

+ Empoderamiento de lideresas y redes feminis-
tas para la defensa de los DDSSRRYy la lucha
contra la violencia machista en Perd.

Atencion, prevencion e incidencia para una
vida libre de violencia machista en dos regio-
nes del Peru.

+ H20-Chiara. Agua y saneamiento en tres loca-
lidades rurales de la sierra de Ayacucho.

+ Consolidacion de estrategias de Prevenciény
Atencion contra las Violencias Machistas en
El Agustino (3er afio).

+ Confrontando fundamentalismos: Sociedad
Civil contra violencias machistas que limitan
derechos de mujeres y personas LGBTIQ+ en
Lima Este.

+ Consolidando estrategias concertadas de
Sociedad Civil Organizada e Instituciones
Pulblicas (Ate- Lima Este) para luchar contra
violencias machista.

Mejora de la respuesta estatal contra la
violencia basada en género en SSR median-
te incidencia y veeduria de Organizaciones
Sociales de Base.

+ Estrategias de concertacion entre sociedad e
instituciones publicas contra la violencia de
género hacia mujeres y personas LGBT]I, en El
Agustino, Lima.

+ “Warmikuna-tsinanepee”: Mujeres por el dere-
cho a una vida libre de violencia en Junin”.
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ASOCIACIONES
PRESENTES

N PROYECTOS

SECTOR
INTERVENCION

PRESUPUESTO

PERSONAS
TITULARES
DE DERECHOS

Ne COOPERANTES

RR.HH. LOCAL

CONTRAPARTES

FINANCIADORES

BOLIVIA MM NAM 0698/ 12 121 31 0DS2 3.148.139 810135 82212 81737 0 27 Medicus Mundi delegacién Bolivia/ Red de salud 07 / Generalitat de Catalunya / Gobierno Balears /
MM Mediterrania 120 22 312 0DS3 Riveralta / Universidad Auténoma del Beni - UAB Generalitat de Valenciana / Gobierno Foral de Navarra
130 321 0DS5 / Diputacion de Zaragoza / Ayto de Teruel / AytoMadrid
50 720 0DS13 / Grupoempleo / medicusmundi
152 0DS 15
ECUADOR MM Gipuzkoa 0785 5 2 0Ds 2 926.189 477943 56.086 50789 0 23 / Fundacién Desafio / Fondo Ecuatoriano Populorum / Gobierno Vasco -AVCD / Generalitat Valenciana /
MM Medicterrania /82 122 0DS 3 Progessio (FEPP) / Patronato San José de la Alcaldia de Diputacién Foral de Gipuzkoa / Diputacién Foral de
MM Araba 140 0085 Quito / Ministerio de Salud Piblica de Ecuador / Araba / medicusmundi
51 0S8 Coordinacién Zonal de Salud n® 9/ Coordinador de
30 Medios Comunitarios Populares y Educativos de
Ecuador (CORAPE) / Fundacion AKUANUNA
EL SALVADOR MM NAM 0674 13 121 152 0DS? 2625.258 845520 233736 87520 0 12 / MSPAS-Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social /Junta de Andalucia - AEXCID / Gobierno de Extremadura -
MM Sur /120 22 40  00S3 / Direccién de Politicas y Gestién de Salud / Asociacién AEXCID / Gobierno de Navarra / Gobierno Vasco - AVCD) /
MM La Rioja 130 720 00S5 de Promotores Comunales Salvadorefios (APROCSAL) / Gobierno de la Rioja / Diputacion de Granada / Diputacion
MM Gipuzkoa 140 0088 ACUA / Asociacidon Movimiento de Mujeres Mélida de Teruel / Ayto de Pamplona / Ayto de Zaragoza / Ayto de
51 0089 Anaya Montes / medicusmundi El Salvador Logrofo / Ayto de Carifieda / Ayto de Tudela / Ayto de
0013 Tafalla / Ayto de Binéfar / Ayto de Briones / Ayto de
Anguciana, / Ayto de Cenicero / Ayto de Entrena / Ayto de
00S 15 Hornos de Moncalvillo / Ayto de Medrano / Ayto de
008 16 Navarrete / Ayto de Pradejon / medicusmundi
GUATEMALA MM NAM 0629 16 12 0Dns? 3.247264 520803 701731 341318 0 7 / Instituto de Salud Incluyente (ISIS) / Asociacién de / AECID / Gobierno de Navarra / Gobierno Vasco (AVCD) /
MM Bizkaia /138 |29 00S3 Servicios Comunitarios de Salud (ASECSA) / CPDL Gobierno de Cantabria / Ayto de Zaragoza / Ayto de
MM Norte 130 0DS 5 (Colectivo Poder y Desarrollo Local Asociacién) / Pamplona / Ayto de Bilbao / Ayto de Durango / Ayto de
50 00S 8 Asociacion Politica de Mujeres Mayas MOLOJ / Muskiz / Ayto de Getxo / Ayto de Leioa / General Optica /
70 Hermanas de San José de Guatemala. Fundacién Carmen Gandarias / medicusmundi
HONDURAS MM Bizkaia 0624 13 12l 00S 3 1775.042 437368 82417 686.910 0 18 /Secretariade Estado de Salud (SESAL)/ Secretaria de / Gobierno Vasco (AVCD) / Gobierno de Cantabria / Principado
MM Norte /138 140 00S5 Desarrollo Social (SEDESOL) / Secretaria de Estado en el de Asturias / Diputacion de Bizkaia / Ayto de Bilbao / Ayto de
50 0088 Despacho de Asuntos de la Mujer (SEMUJER) / Secretaria de Leioa/Ayto de lurreta/ Ayto. de Muskiz / Colegio de Abogacia
720 ps10 Derechos Humanos (SEDH) / Cuerpos de Conservacion de de Bizkaia / medicusmundi
Omoa (CCO) / Asociacién para el Desarrollo de Occidente de
Honduras (ASODOC) / Centro de Estudios de la Mujer-Hondu-
ras (CEM-H) / Municipalidad de P. Cortés / Centro para el
Desarrollo y la Cooperacién LGBTI (SOMOS CDC) /
Organizacién Pro Unién Ceibefia (OPROUCE) / Unidad de
Desarrollo Integral de la Mujer y la Familia (UDIMUF)
NICARAGUA MM Gipuzkoa 0669 | 15l 0085 54577 0 356 40 0 5 [Xochilt Acalt /Ayto de Donosti /medicusmundi
/130 3l 00S 12
PERU MM Araba 0762 13 12l 00S 3 4549059 1544767 65./58 23576 0 5 / Movimiento Manuela Ramos / Centro de Investigacion / AECID / Gobierno Vasco (AVCD) / Diputacion Foral de
MM Gipuzkoa /87 130 0DS5 y Promocién Popular - CENDIPP / Asociacion de Gipuzkoa / Ayt de Vitoria - Gasteiz / Ayto de Donostia /
140 00S 6 Servicios Educativos Rurales - SER medicusmundi
5]
TOTALES 16325528 4636535 (221696 651830 0 97 35 68



Medicus Munad
on Africa

En 2023, medicusmundi ha destinado 8.546.461
euros a los 69 proyectos de desarrollo y Ayuda
Humanitaria ejecutados en Africa, lo que equivale
al 61,94% de los recursos totales gestionados en el
area de proyectos por la organizacion.

P 6
-5 PROYECTOS DE DESARROLLO
8.546.46/ EUROS

93,847 DE LOS RECURSOS
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Desde el punto de vista de la asignacion sectorial,

un 27,73% se ha destinado a Salud Basica (CAD 122) y un 13,07% a Salud
General (CAD 121). A Gobierno y Sociedad Civil (151) y méas concretamente a
promocion de los derechos humanos, el activismo, la movilizacién, la sensibi-
lizacién publica y educacién en derechos humanos, asi como a apoyar a las
instituciones y las organizaciones que trabajan para la igualdad del género 'y
el empoderamiento de las mujeres se ha destinado el 18,06%, mientras que lo
destinado a programas /politicas sobre poblacién y salud reproductiva (CAD
130) fue el 15,89%. El 5.29% se destind a Determinantes Sociales de la Salud

ASIGNACION SECTORIAL EN AFRICA

CONFLICTOS, PAZ Y SEGURIBAD 3,12%

998 -SIN ESPECIFICACION / NO CLASIFICADOS 0,12% —

720 - AYUDA DE EMERGENCIA 7,66%

530 - OTRAS AYUDAS EN FORMA DE SUMINISTRO DE BIENES 0,18%

430 - OTRAS ACCIONES MULTISECTORIALES 0,12%

410 - PROTECCION GENERAL MEDIO AMBIENTE 0,73%

322 - INDUSTRIAS EXTRACTIVAS 1,82%

31l - AGRICULTURA 4,19%

240 - SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIERGS 1,00%

160 - OTROS SERVICIOS E INFRAESTRUCTURAS SOCIALES 0,29%
152 - PREVENCION Y RESOLUCION DE —

>

[
| 8

e

15/ - GOBIERNO Y SOCIEDAD
CIVIL, GENERAL 18,06%

140 - ABASTECIMIENTO DE AGUAYY

(140), el 4.19% a Agricultura (311) y el 3.12% a Prevencion y resolucién de
conflictos (152). Los proyectos de Ayuda Humanitaria (720) representaron el
7.66%. También se destinaron recursos a educacioén (111), Otros servicios e
infraestructuras sociales (160), Servicios Bancarios (240), Industrias extracti-
vas (322), Proteccién del medio ambiente (410), Otras acciones multisectoria-
les (430), otras ayudas en forma de suministros de bienes (530) y a compo-
nentes no clasificados (998).

111 - EDUCAGION NIVEL NO ESPECIFICADO 0,75%

[21 - SALUD GENERAL 13,07%

122 - SALUD BASICA 27,73%

SANEAMIENTO 5,29%

130 - PROGRAMAS/ POLITICAS SOBRE
POBLAGION Y SALUD REPRODUGTIVA 15,89%



Por ODS, de los 8.546.462 euros
asignados a proyectos,

el 47.79% se ha destinado al ODS3 Salud y bienes-
tar, el 26.80% al ODS5 igualdad de género, el 6.21%
al ODS2 de hambre ceroy el 5.19% al ODS6 agua
limpia y saneamiento. Al ODS1 fin de la pobreza
hemos destinado un 3.88% y al ODS8 de trabajo
decente el 3.75%. Al estar los ODS interconecta-
dos, actuamos con visién integral para contribuir a
abordar los desafios globales y mejorar la vida de
las personas y el planeta. De ahi que también ha-
yamos trabajado en metas vinculadas al ODS4 de
Educacion de calidad, ODS7 de energia asequible,
0DS10 de reduccion de las desigualdades, ODS11
de ciudades y comunidades sostenibles, ODS12
de consumo responsable, al 0DS13 de accién por
el clima, al ODS16 de paz y justicia y al ODS17 de
alianzas.

Los 69 proyectos en Africa estan
localizados en 10 paises.

Mali con 16 proyectos, Ruanda con 11, Burkina Faso y
Etiopia con 9 proyectos por pais son los cuatro paises
con mayor nimero de intervenciones. Con 8 estaria
Mozambique y con 6 RDC y Marruecos. Completan
Mauritania con 2 y Senegal y los Territorios Saharaui con
uno.

CLASIFICACION DS AFRICA

0055 £3,75%

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONGMICO

0,85%
ENERGIA ASEQUIBLE Y NO CONTAMINANTE W

5,|9%
AGUA LIMPIA'Y SANEAMIENTO

—[ 00s10Z 0,60%

REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES

— 0,58%
CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES ‘bl]3|27< 0.97%

Cosi 7 08 PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE
,10/0
| ACCION POR EL CLIMA 1.12%
)
; PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SGLIDAS
0,82%
ALIANZAS PARA CONSEGUIR LOS OBJETIVOS

[ o0s| 73,88%
FIN DE LA POBREZA
Pbﬁsjﬁiffﬁ,ﬂ%
HAMBRE CERD
26,80%
IGUALDAD DE GENERD
' 47,79%
SALUD Y BIENESTAR
1,26% PS
EDUCACION DE CALIDAD
SENEGAL 281.223
RUANDA 808.005
RDC 2.036.689
MOZAMBIQUE 1.778.945
MAURITANIA 129.465
MARRUECOS 483.039
MALI 1.127.877
ETIOPIA 925.438
BURKINA FASO 897.754
ARGELIA (+ R.D. SAHARA) 18.027

500000

1000.000 1500.000 2000.000 2500.000
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| PROYECTO

Mantenimiento del laboratorio y de la produccién local de medicamentos
esenciales en los campamentos saharauis de Tinduf (Argelia).

9 PROYECTOS

Mejora de las condiciones de salud sexual y reproductiva de las mujeres y
las nifias del Distrito Sanitario de Houndé (provincia de Tuy) en el contexto
de la crisis y post-crisis de la COVID-19.

Fortalecimiento de los servicios publicos de salud, para garantizar la
continuidad del acceso a la atencién en salud sexual y reproductiva de las
mujeres de Burkina Faso en el contexto de la pandemia de COVID 19.

Refuerzo de las capacidades de la sociedad y los servicios publicos sani-
tarios para la eliminacion de la mutilacion genital femenina y sus secuelas
en un entorno marcado por la crisis de la Covid-19, en la regién Centro-este
de Burkina Faso.

* Mejora de la oferta y la demanda de servicios sanitarios de salud sexual y

reproductiva en el distrito sanitario de Manga, con incidencia en la pla-
nificacién familiar como e4lemento reductor de la mortalidad materna 'y
neonatal en el contexto COVID-19

+ Reduccioén de la prevalencia de la violencia basada en género en el Distrito

Sanitario de Bogodogo, Uagadugu, Burkina Faso.

+ Refuerzo de las capacidades de la sociedad civil y los servicios publicos

sanitarios para la eliminacion de la mutilacién genital femenina en el
Distrito Sanitario de Koupéla, regién Centro -Este, Burkina Faso.

Los proyectos desarrollados en Africa han con-
tribuido a mejorar el bienestar de 10.706.580
personas de las cuales 6.144.117 son mujeresy
4.562.463 hombres.

+ Mejora de las condiciones de vida de las personas que padecen problemas
oculares y refuerzo de los servicios oftalmolégicos del hospital publico
(CMA) en el Distrito sanitario de Houndé, en Burkina Faso.

+ Contribuir al derecho a la salud mediante el refuerzo de politicas de aten-
cion primaria en la Comunidad de Safané.

+ Refuerzo del sistema de salud de Safané mediante la ampliacién de la red
sanitaria y su capacidad de reduccién de la mortalidad y morbilidad ante
emergencias sanitarias (COVID-19 u otras), Burkina Faso.

+ Proteccién del derecho a la salud de mujeres y menores afectados por la
crisis humanitaria de Distrito Sanitario de Bogandé reforzando la cober-
tura, calidad y seguridad de servicios de atencion a la malnutriciéon aguda
severa con enfoque género y WASH.

9 PROYECTOS

+ Jangela Solidaria.

Empoderamiento, promocién de los derechos y mejora de la situacién
socio-econémica de las mujeres en dos zonas de la region Somali, Etiopia.

Derechos de las Mujeres somalis y desarrollo de su resiliencia frente al
cambio climatico.

Reduciendo las brechas de género y las violencias machistas en la zona
sur de la Region Somali.

Mujeres somalis en lucha por sus derechos: construccion de redes socioe-
condmicas, participacion.

+ Ayuda de emergencia para hogares afectados por la sequia en la Region
Somali.



+ Ayuda de emergencia frente a la sequia recurrente en la zona de Filtu,
region somali, Etiopia.

Apoyo emergencia zona de Afdher.

Cesta basica alimentaria para 60 hogares encabezados por mujeres en
Cherrati, zona de Afdher, regién somali.

16 PROYECTOS

Cobertura universal de salud en la Region de Kayes, con especial inciden-
cia en la salud reproductiva e infantil.

Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista, en la regién
de Kayes.

Reduccién de la mortalidad y la morbilidad materna y neonatal en la
Comuna VI de Bamanako mediante actividades de prevencion y trata-
miento de calidad para las mujeres embarazadas basados en un abordaje
comunitario con perspectiva de género.

Fortalecimiento de los servicios publicos de salud materna e infantil con
enfoque de género en el Distrito Sanitario de Bandiagarg, en un contexto
de conflicto prolongado agravado por la pandemia de COVID-19.

Promocién del acceso universal a la salud y al agua para la poblacién
afectada por desplazamientos en el Distrito sanitario de Bandiagara, en
particular mujeres y nifios/as, en un contexto agravado por la crisis de la
Covid-19.

+ Cobertura universal de salud desde una perspectiva feminista, en Diéma'y
Yélimané (region de Kayes, Mali).

+ Apoyo a atencidn sanitaria y nutricional a mujeres embarazadas y menores
de 6 afnos en el area de Koulikoro. Compra de reactivos e insumos para el
CSSC.

+ Implementacién de medidas tendentes a la mejora de la calidad nutricional
de los alimentos disponibles en el mercado de Koulikoro (22 Fase).

+ Atencidn a mujeres embarazadas 4° afo.
+ Atencidn sanitaria a mujeres embarazadas del area de Koulikoro 5° afio.

* Mejora de las condiciones de vida de la poblacién maliense (4° afio).

+ Implementacién de medidas tendentes a la mejora de la calidad nutricional
de los alimentos disponibles en el mercado de Koulikoro (12 fase).

+ Apoyo a la cooperativa de agricultoras Djiguisemé, Mali.

+ Prevencion y tratamiento de la malnutricién infantil aguda severa en un
contexto de conflicto agravado por la pandemia COVID-19, en el Distrito
Sanitario de Bandiagara,

+ Ayuda humanitaria para el Centro Nutricional de Kalana.

+ Ayuda Humanitaria para el Centro Médico Santa Clara de Koulikoro.

6 PROYECTOS

+ Mejora de la asistencia a las mujeres victimas de violencia de género
(VbG) en los servicios publicos de salud, con especial atencion a la inclu-
sion de las mujeres migrantes, promocionando el enfoque de género e
intercultural.

« Promociodn de estrategias de resiliencia del sistema de salud publico y de
las capacidades de la sociedad marroqui ante los impactos de crisis sani-
tarias como la COVID-19, con enfoque de género.

+ Apoyo al programa nacional de deteccién precoz de los canceres de
mama y de cuello del Utero mediante el uso de tele radiologia en la regién.

+ Promocion del derecho a la salud y los derechos sociales de las trabado-
ras del sector de la confeccién en Marruecos.

+ Fortalecimiento del sistema publico de salud y de organizaciones de la
sociedad civil para brindar una respuesta basada en derechos, con enfo-
que feminista e intercultural a las violencias de género en las regiones de
Rabat-Salé-Kenitra y Casablanca-Settat.

+ Intervencién de emergencia de ayuda a las victimas del terremoto de Al
Haouz de 8 de septiembre de 2023.
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2 PROYECTOS

6 PROYECTOS

+ Cobertura sanitaria universal en los servicios de salud reproductiva con

especial atencion en la prevencion y control de la COVID 19.

+ Mejora de la cobertura sanitaria universal de victimas de violencia de géne-

ro en la regién de Brakna asegurando la continuidad en periodo de crisis
sanitaria.

8 PROYECTOS

Atencion sociosanitaria de emergencia a la poblacién desplazada reasen-
tada en los distritos de Ancuabe, Montepuez y Namuno (Cabo Delgado,
Mozambique).

* Mejorar la salud de la poblacién incidiendo en sus Determinantes Sociales,

con especial foco en la nutricion, mediante el fortalecimiento de la
Atencién Primaria como la mejor estrategia para asegurar el derecho a la
salud y la colaboracién de sociedad civil, instituciones de investigacion y el
SNS.

Mineros y mineras asociados de Cabo Delgado y Nampula practican una
mineria artesanal y de pequeia escala digna, ética, limpia y ambientalmen-
te sostenible.

Contribuir a la defensa, la garantia y el ejercicio de una vida libre de violen-
cia de las mujeres de Maputo. Mozambique - Fase 3.

Determinantes Sociales de Salud: la mejor estrategia contra COVID en
Maputo.

Mejorar la calidad, cobertura y resiliencia del sistema de salud de Cabo
Delgado.

Atencidn sanitaria de emergencia para la poblacién desplazada por el
conflicto armado en Cabo Delgado.

+ Mejorar la prestacion de servicios de salud de calidad a la poblacion des-

plazada y comunidades de acogida de Ancuabe y Montepuez con foco en
los colectivos especialmente vulnerables

« Apoyo sanitario integral al Area de Salud Ndanu 1 (ZS Kingabwa).

+ Nuevo modelo de financiacién VIH/SIDA, tuberculosis y malaria 21-23.

+ Projet de cohésion sociale a travers le renforcement de la souveraineté

alimentaire et I'intégration des étudiantes en situation de vulnérabilité dans
les Territoires de Rungu et Wamba de la Province du Haut-Uélé.

+ Ni brujas ni meras victimas: promocion y proteccion del liderazgo de las

mujeres de la Llanura de Ruzizi (RDC) en la lucha contra las Violencias
Basadas en Género.

+ Apoyo al centro de salud mental Telema de Matete, Republica Democratica

del Congo .

+ Apoyo agroalimentario desde el centro Bana Ya Poveda, reintegracion e

inciacion de los jovenes a la produccion agroalimentaria (Fase 2).

|l PROYECTOS

+ Mujeres transfronterizas: pequefias comerciantes por la paz, el desarrollo

y los derechos de las mujeres en la regién de los Grandes Lagos.

+ “GUHANGA IBISHYA BIRAMBYE” ANUAL ENCADENADO |. Empoderamiento

de mujeres rurales organizadas para la produccién, creacion de redes
y promocién del comercio justo desde sus cooperativas en el Distrito
Kamonyi.

NATWE DUFITE UBURENGANZIRA Accion de apoyo a la minoria étnica
marginalizada BATWA.

GUHANGA IBISHYA BIRAMBYE, Mejora agricola en 2 cooperativas
Tuzamurane-Gihara e ltuze-Kigese.

GUHANGA IBISHYA BIRAMBYE: Mejora de produccion artesanal con muje-
res jovenes.

TUBEHO NEZA-II: Liderazgo de mujeres en Distrito Kamonyi hacia la
igualdad de género, nuevas masculinidades y gestién de agua, higiene y
saneamiento.



+ “TUBEHO NEZA |: Empoderamiento personal, colectivo y comunitario de
las mujeres del Distrito de Kamonyi en Ruanda para la mejora de las con-
diciones socio-sanitarias mediante la promocién de la higiene basica y el
saneamiento.

+ Proyecto Ikiraro.

+ Programa multidimensional para la mejora de la salud de la poblacién de
tres sectores del Distrito de Gakenke: Nemba, Karambo y Kamubuga.

« Atencion a personas refugiadas del Centro de transito de Nkamira- Rubavu.

+ Ayuda de emergencia a familias encabezadas por mujeres y afectadas por
las inundaciones y los desplazamientos de tierra en Rubavu (Ruanda).

| PROYECTO

« Aumento de la cobertura sanitaria universal en la Regién de Saint-Louis
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ASOCIACIONES
PRESENTES

N° PROYECTOS

SECTOR

INTERVENCION

PRESUPUESTO

PERSONAS
TITULARES
DE DEREGHOS

[}
N
MUJERES j§ HOMBRES

N COOPERANTES
RR.HH. LOCAL

CONTRAPARTES

FINANCIADORES

ARGELIA MM Mediterrania |12l 0083 189425 78.027 75.000 75.000 0 1 / Ministerio de Salud de la RASD / Fons Catala / medicusmundi med
(+RD. SAHARA) i
BURKINA MM Sur 0438 9 121 00§ 2 2619.278 897754 152,125 76.094 2 g / Direccién Regional de Salud de Hauts-Bassins y / AACID - Junta de Andalucia / Junta de Comunidades de
MM Medicterrania /185 129 00s3 Direccién Regional de Salud del Este / Distritos Sanitarios Castilla La Mancha / Generalitat Valenciana / Ayto de
FASO 130 0DS5 de Houndé, Nongr-Massom, Tenkodogo y Koupéla, Albacete /General Optica / medicusmundi
140 00S 6 Manga, Bogodogo, Koupéla/ Mairie de Safané
50 0087 (Ayuntamiento de Safané) / Asociacién de Jovenes
720 00S 8 Voluntarios por la Salud de Safané / Asociacion Baraka /
The Association d'’Appui et d'Eveil PUGSADA
ETlUPiA MM Gipuzkoa 0492 g 0DsS 2 4.830.990 925438 296.293 114732 2 48 / WSDP (Wukro Social and Development Program) / / AECID / Agencia Vasca de Cooperacion para el Desarrollo
/176 130 0DS 3 Pastoralist Concern (AVCD) / Diputacién de Gipuzkoa / Donacion privada
140 0DsS5 Jangela / medicusmundi
5] 0056
720 00817
MALI MM NAM 0410 16121 151 00S| 7441185 1127877 2903296 2644352 | 34 / Direccién Regional de Salud de Bamako, Mopti y Kayes / / AECID / Junta de Andalucia - AACID / Principado de Asturias
MM Norte /188 22 240 0DS3 Union Tecnique de la Mutualité Malienne /Institut National - AACD / Junta de Comunidades de Castilla La Mancha /
MM Sur 130 311 0085 de Formation en Sciences de la Sante / Hnas.Franciscanas =~ Comunidad de Madrid / Diputacion de Granada / Diputacion
140 720 0DS6 Misioneras de Marfa Auxiliadora de Badajoz / Ayto de Santander / Ayto de Oviedo / Ayto
DS 8 Zaragoza / Ayto de Pamplona / Ayto de Tafaya / Ayto de
Baranain / Ayto de Langreo / Ayto Gijon / Fundacion Iraizoz
/ Grupompleo / medicusmundi
MARRUECOS ™M Sur 0698 6 1 0083 2338689 483,039 991531 8775 0 5 /Direccién Regional de Tanger, Tetun Alhucemas - / AECID/ Junta de Extremadura - AEXCID / Ayto Alcalé la Real
/119 122 0DS5 Ministerio de Salud de Marruecos / Organizacién Marroqui  / Inditex/ medicusmundi
130 de Derechos Humanos (OMDH). Delegacién de Tanger /
51 Direccién de Epidemiologia y Lucha contra las Enfermeda-
790 des / Direccidn de la Poblacidn (Ministerio de salud) /
Organizacién Panafricana para la Lucha contra el SIDA /
Asociacion AL YASSAMINE
MAURITANIA MM Sur 0,640 2 130 0DS3 765.000 129465 43.989 50 I 4 / Direccién Regional de Salud de Brakna / Servicio de / AECID / Junta de Andalucia (AACID) / medicusmundi
/164 5l 0DsS5 Salud Materna, Neonatal, Infantil y Adolescente
MOZAMBIQUE MM Mediterrania o4l 8 12 0DS2 7842808 1778.945 851594 74874 o 4 /Ministerio de Salud de Mozambique (MISAU): Direccién / AECID / Generalitat de Catalunya - ACCD / Generalitat de
/183 122 0DS3 Provincial de Salud de Cabo Delgado (DPS) /Servicio Valencia / Ayuntamiento de Barcelona / Ayto de Granollers /
130 0DS4 Provincial de Salud de Cabo Delgado (SPS)/ Servicios Ayto de Lleida / Ayto de Rubi/ Ayto de Hospitalet/ Asyto de
151 0DS5 Provinciales de Infraestructuras de Cabo Delgado (SPI-CD) Sant Cugat/ Fons Mallorqui/ medicusmundi
302 0088 / Direccién Provincial de Salud de Nampula (DPS-N) /
400 ) Servicios Provinciales de Infraestructuras de Nampula
790 00s 12 (SPI-N) / Férum Mulher /Nweti
00516

TOTALES

16.325.528 4.636.535

1.221.696

651.890
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N° PROYECTOS

SECTOR PERSONAS
INTERVENCION @ PRESUPUESTO TITULARES
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.
kY

ow
(W)
=
=
=
o
[WN)
o-
o
o
o
=

=

p—
=
[alin]
o
p—
=
-
o
o

CONTRAPARTES

FINANCIADORES

R.D.CONGD MM NAM 0481 6 122 152 0DSI 3767605  2.036.689 705819 726.215 0 |18 /Direccidn Regional de Salud de Brakna/ Servicio de / AECID / Junta de Andalucia (AACID) / medicusmundi
o MM Bizkaia /180 130 240 QDS? Salud Materna, Neonatal, Infantil y Adolescente
MM Araba 140 31 0DS3
5] 00§56
00S8
0BS 1
RUANDA MM Araba 0548 I 122 31 0DSI 2257260 808.005 120.326 111313 | 3 /Centro de servicios y cooperativas, UGAMA/ Distrito |/ Gobierno Vasco (AVCD) / Gobierno de Navarra / Ayto Alcala
MM Bizkaia /181 140 530 0DS? de Gakenke / Compagnons Fontainiers du Rwanda de Henares / Ayto Vitoria-Gasteiz / Ayto de Utebo / Ayto de
MM NAM 51 720 0DS3 (COFORWA) / Rwandese Endogenous Development Vitoria - Gasteiz / Fondo de emergencia alavés / Federacion de
180 998 (0DS5 Association ( ARDE/KUBAHO) / medicusmundi rwanda municipios de Navarra / Fundacion Napardi/ Fe y Justicia /
- 00S6 Sociedad La Rioja Alta/ APODAKA / medicusmundi
00S10
00§12
00S13
00S18
SENEGAL MM NAM 0517 | 122 0Ds3 509.596 281.223 74144 59758 - |/ Consejo de Barrio de Léona / Gob de Aragén / Ayto Burlada / Ayto Pinto / F. Felipe Rinaldi
/169 / Eurhope / Fondo Konpromis -Laboral Kutxa /
medicusmundi
TOTALES 32.057816 8546462  B.44117 4562463 9 75 48 9
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460.258 euros a los 6 proyectos de desarrollo
ejecutados en Asia, lo que equivale al 3.34% de los
recursos totales gestionados en el area de proyec-
tos por la organizacion.

5

PROYEGTOS DE DESARROLLO
60.258 EUROS

347 DE LOS RECURS0S
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Desde el punto de vista de la asignacion
sectorial

el 85.48% se destind a Gobierno y Sociedad Civil (151) y méas concreta-
mente a promocion de los derechos humanos, el activismo, la moviliza-
cion, la sensibilizacién publica y educacion en derechos humanos, asi
como a apoyar a las instituciones y las organizaciones que trabajan para la
igualdad del género y el empoderamiento de las mujeres. El 8.80% a Salud
Béasica (CAD 122), el 4.40 a abastecimiento de agua y saneamiento (140).
También se asignaron recursos a Salud General (CAD 121) y Servicios
Bancarios (240).

ASIGNACION SECTORIAL EN ASIA

240 - SERVICIOS BANCARIOS Y FINANCIEROS 1,30%
21 - SALUD GENERAL 0,02%

122 - SALUD BASICA 8,80%

140 - ABASTECIMIENTO DE AGUA
Y SANEAMIENTO 4,40%

)

ol - GOBIERNO Y SOGIEDAD CIVIL,
GENERAL 85,48%
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En cuanto al analisis por ODS, el 86.78% se destino
al ODS5 igualdad de géneroy el 13.22 al ODS3 de
salud y bienestar.

Los 6 proyectos en Asia estan localizados en India
y han contribuido a mejorar el bienestar de 38.636
personas, de las cuales 32.461 eran mujeres y
6.165 hombres.

Proyectos en Asia

» INDIA. 6 PROYECTOS

+ Empoderamiento de las mujeres en situacién de mayor vulnerabilidad de la
comarca de Shrirampur, India. Fase Il.

+ Soporte estratégico al Hospital del Pilar de Kanyakumari.

+ Empoderamiento de las mujeres mas vulnerables de la comarca de
Shrirampur en el estado de Maharashtra, India.

SECTOR
INTERVENCIONJj PRESUPUESTO

PERSONAS
TITULARES
DE DERECHO

ASOCIACIONES

PRESENTES [ :

N PROYECTOS

i
= =
= =3
T

=]
o
al=
=] E=
=] =]
o
= (=
=

INDIA MM Gipukoa 0644 6 12 0D 3 1587487 460.258 32461 6175
/134 122 0DS 5
140
161
240

CLASIFICAGION 0DS ASIA e o [

F 13,22%
SALUD Y BIENESTAR ® o

e o o
e o o

0055 C 86,78%
IGUALDAD DE GENERD o o
&)

« Empoderamiento de las mujeres adivasis en defensa de sus derechos en
Narmada y Surat, India. Fase Ill.

+ Mi panchayat Mi fortaleza 2.0 — Construyendo liderazgo feminista en las
comunidades mas vulnerables de los estados de Bihar y Uttar Pradesh,
India.

+ Mejora de las condiciones sanitarias de la poblacion adivasi de los distri-
tos de Narmada y Surat en el estado de Gujarat, India.

CONTRAPARTES FINANCIADORES

/ St. Luke's Hospital Shrirampur / CREA (Mahila / AVCD - Gobierno Vasco /Ayto. Ordizia / Ayto. Andoain /
Bairwan) / Carmelirtas Misioneras / Adivasis Samaj Colegio de Médicos de Gipuzkoa/ medicusmundi
Seva Trustek

TOTALES 1.587487 460.258 3246l 6.175
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Durante el ano 2023, medicusmundi destind 57.613
euros al proyecto de género ejecutado en Bosnia
Herzegovina, lo que equivale al 0.42% de los recur-
sos totales gestionados en el area de proyectos por
la organizacion.

1¢% DE LOS RECURSOS
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Desde el punto de vista de la
asignacion sectorial,

el 70% se ha destinado a Gobierno y sociedad civil,

general y el 30% a salud general (CAD 121). Todas
las intervenciones estarian asociadas al ODS5 de
igualdad de género.

Los proyectos de Bosnia
Herzegovina han contribuido a
mejorar el bienestar de 11.833
personas, de las cuales 7.870
son mujeres y 3.963 hombres.

CLASIFICACION 0DS EUROPA

100%
IGUALDAD DE GENERO

ASIGNACION SECTORIAL EN EUROPA

ol - GOBIERNO Y SOCIEDAD CIVIL,
GENERAL70%

[21 - SALUD GENERAL 30%

-




» BOSNIA HERZEGOVINA. | PROYECTO

+ Por una vida sin violencia de género en Sarajevo (Bosnia y Herzegovina).

Fase lll

ASOCIACIONES
PRESENTES

N¢ PROYECTOS

BOSNIA - MM Mediterrania 0779 |
HERZEGOVINA /80

INTERVENCION

el
151

SECTOR

00§ 5

PRESUPUESTO

118.960

57613

PERSONAS
TITULARES
DE DERECHOS

1870

o
)
—
=
T
o
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o
o
o
(<o)
o

=

3963
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=
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o
—
=
=
o
o

CONTRAPARTES

/ Ministerio de Trabajo, Politica Social, Personas
Desplazadas y Refugiados / Fundacién para la
Democracia Local / Asocacién de Periodistes de BiH
(BH Novinari)

FINANCIADORES

| Ayto. de Barcelona/ medicusmundi

TOTALES

51613

1870

3.963 &
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N

Ayuda Humanitaria

N\
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P

En 2023 las intervenciones en el ambito de la Ayuda Humanitaria han
aumentado en cuanto a numero, 17, si bien a disminuido ligeramente el
monto destinado respecto a 2022, 718.907,81 euros, lo que equivale

a un 5,25% del total de fondos destinados a proyectos en el Sur. A las
reiteradas intervenciones que la organizacion viene realizando en la lucha
contra la hambrunay malnutricion infantil, especialmente en

la zona del Sahel y en Etiopia, debemos afadir el trabajo
con poblacion desplazada por los conflictos armados
en el norte de Cabo Delgado o en Burkina Faso.
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Regidn del Sahel. Desde hace varios afios asistimos a un agravamiento de la
desnutricion aguda y un empeoramiento de la seguridad alimentaria en la regién
del Sahel por la actuacién concomitante de diversos factores, lo que da cuenta
de la importancia de trabajar en la region con un enfoque de largo plazo. A las
graves sequias recurrentes y la degradaciéon ambiental por el cambio climatico,
debe sumarse la inestabilidad politica, la pobreza aguda y la falta de acceso a
servicios basicos y de calidad (Salud, Agua y Saneamiento, ...). Y va a mas.

En Burkina Faso hemos seguido trabajando en el apoyo a la prevencion y trata-
miento integrado de la Malnutriciéon Aguda Severa en menores de 5 afios en la
Region Este. Segun los datos estadisticos del Plan de Respuesta Estratégica de
Burkina Faso, mas de medio millén de nifios y nifias sufren desnutricién aguda
global en el pais, siendo la cifra de nifios y nifias que padecen desnutricién agu-
da severa de 144.000. Y es un fenédmeno que ird a mas.

Las acciones de medicusmundi en Burkina han ido encaminadas a garantizar
en centros de salud publicos servicios integrales y accesibles para deteccion,
referencia y tratamiento eficaz de menores de 5 afios y mujeres embarazadas/
lactantes con MAS conforme al protocolo nacional PCIMA en un contexto de in-
seguridad. También hemos trabajado en mejorar el acceso al agua y saneamien-
to en zonas de concentracién de PDI mediante refuerzo de las infraestructuras

y la promocién de buenas practicas WASH reduciendo riesgos asociados a la
MAS y atendiendo al enfoque de género.

En el caso de Mali, la desnutricién infantil aguda es un problema de salud
estructural, agravado en los Ultimos afios a causa de crisis alimentarias debi-
das a sequia y malas cosechas. Las acciones acometidas buscaban garantizar
tratamiento a nifios menores de 5 afios con malnutricién aguda severa con
complicacién MAS-C. Se atendieron 142 menores.

En Etiopia, continuamos con el proyecto Jangela Solidaria, financiado exclusiva-
mente con aportaciones privadas, que busca contribuir a garantizar la alimenta-
cion y cuidados basicos de al menos 500 nifios y nifias en situacion de orfan-
dad, principalmente como consecuencia de los conflictos armados. También
nos hemos sumado a los esfuerzos de las comunidades por luchar contra los
efectos causados por las sequias en la woreda de Cherrati, en la zona de zona
de Afdher. Las acciones han contribuido a garantizar los servicios y suministros
basicos, mejorar el acceso al agua, la higiene, el saneamiento y la situacion de
seguridad alimentaria de las mujeres y nifias. 360 familias recibieron una cesta
basica en la Cherrati.

Las fuertes lluvias en Ruanda tuvieron consecuencias devastadoras. Mas de

un centenar de personas perdieron la vida debido a las inundaciones y desliza-
mientos de tierra causados por las intensas precipitaciones estacionales. En el
distrito de Rubavu, uno de los mas afectados, se evacuaron y reubicaron tempo-
ralmente a algunos residentes. Las acciones de medicusmundi se centraron en
contribuir a cubrir las necesidades basicas de 100 familias a quienes se propor-
ciond alimentacién adecuada, abrigo, proteccién, agua y salud.

En los campamentos saharauis de Tinduf (Argelia) seguimos con el manteni-
miento del laboratorio y con la produccién local de medicamentos esenciales
asegurando técnicas de andlisis de control de calidad en todo el proceso de
fabricacién y en el mantenimiento de los equipos e instalaciones especificas
de la infraestructura. También realizamos las formaciones continuadas para la
capacitacién metodolégica y técnica del personal del Laboratorio.

En Mozambique continuamos con los programas de atencién sociosanitaria de
emergencia a la poblacién desplazada reasentada en los distritos de Ancuabe,
Montepuez y Namuno (provincia de Cabo Delgado). Las acciones emprendidas
se focalizan en reforzar la resiliencia de los centros de salud de Metoro, Mirate
y Nanrapa para asegurar una atencion sanitaria permanente e integral a la po-
blacion desplazada; asi como asegurar el acceso y la prestacién de servicios de
atencion primaria de salud en emergencias en los 5 centros de reasentamiento
seleccionados con el apoyo de los técnicos de sus centros de salud de referen-
ciay los agentes comunitarios de salud.

El 8 de septiembre un terremoto de magnitud 6,8 afect6 la regién de Marrakech-
Safi en Marruecos. Las consecuencias fueron devastadoras: se contabilizaron
2946 victimas fatales (la mayoria fuera de Marrakech) y mas de 5476 heridos.
Las acciones de medicusmundi se focalizaron en la realizaciéon de una campafa
médica y la dotacién de suministros paramédicos e higiénicos.

Centroamérica es una de las regiones del planeta mas expuesta a los efectos
del Cambio Climatico segun el indice de Riesgo Climatico (CRI), que evalda la
exposicion de vulnerabilidad a eventos extremos. Su alta exposicion a peligros
geo-climaticos la convierte en el “punto caliente” mds prominente de los trépi-
cos en términos de impacto del cambio climatico. Los impactos que este fené-
meno tiene y seguird teniendo en Centroamérica acontecen en una situacion
econdmica, politica y social compleja y muy endeble. De ahi que las acciones
de medicusmundi en la regién busquen actuar contra las desigualdades y el
deterioro ambiental.
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En Honduras actuamos ante la emergencia generada por los deslizamientos

e inundaciones provocados por la Tormenta Tropical Julia; intervenimos para
proteger las vidas y medios de vida de numerosas familias en Brisas de Omoa
proporcionando servicios basicos y reconstruyendo 20 viviendas de las comu-
nidades de Ocote y Robles del sector Tapdn de los Oros. También se equipé al
Comité de Emergencia Local CODEL, la red de mujeres y patronato de forma
técnica y operativa para el abordaje de situaciones de emergencias de cara a fu-
turas tormentas/huracanes, consecuencia de los efectos del cambio climatico.

En Guatemala hemos continuado con el programa de refuerzo del sistema publi-
co de salud en tres distritos municipales de Solold para garantizar la cobertura y
el acceso universal para enfrentar la crisis sanitaria por la COVID-19, atendiendo
las estrategias de prevencion y resiliencia desde el principio de no discrimina-
cion. Se han incrementado capacidades y acciones de gobernanza, gestion,
vigilancia epidemioldgica y atencién ante el aumento de casos de violencia de
género.

medicusmundi no trabaja de forma generalizada en el ambito de la accién
humanitaria, pero se siente comprometida a llevarla a cabo en aquellos paises
en los que se encuentra presente. En ese caso, nuestra actividad se acomoda a
los principios y normas establecidos en la “Carta humanitaria y normas minimas
de respuesta humanitaria en casos de desastre” Proyecto Esfera, que refleja el
compromiso de las organizaciones en mejorar la eficacia y calidad de la asisten-
cia humanitaria que brindan a las personas afectadas por desastres, asi como
mejorar la rendicion de cuentas en el sector.




TRANSFORMAGCION SOCIAL Y CONSTRUCGION DE CIUDADANIA
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La construccion de unas relaciones Norte-Sur mas justas, uno de los objetivos de la cooperacion de

medicusmundi, requiere del compromiso activo de la ciudadania. Para ello es necesaria una labor de
informacion y de sensibilizacion social, de educacion en los valores de la justicia social, la solida-
ridad, responsabilidad, denuncia y compromiso.

Una de las tareas de medicusmundi es favorecer ese proceso, estimulando institucional. En 2023 han sido 59 los proyectos desarrollados, abarcando

la conciencia ciudadana de justicia social, tratando de que esa conciencia diferentes lineas de trabajo y utilizando para ello diferentes soportes y for-

se asiente sobre convicciones firmes y sobre opiniones debidamente infor- matos como son las exposiciones, acciones de calle, teatro, video — forum,
madas, en un compromiso que para ser creible y eficaz debe presentar una jornadas, talleres, concursos, capsulas, etc.

gran coherencia entre el discurso y la propia practica de la Organizacion.

La estructura federal de medicusmundi permite el desarrollo de miltiples
proyectos y actividades en las comunidades en las que tenemos presencia

La inversion econdmica realiza-
da asciende a 1.402.830,84 €
euros.

Los gobiernos autonémicos han contribuido con
1.057.612 euros, el 75,39%, las entidades publicas
locales con 207.921euros representan el 14,82%,
AECID con 17.660 euros el 1,26%, y otras fuentes
publicas han aportado 12.930 euros, las entidades
privadas 4.147 euros, las donaciones finalistas
41.609 euros y medicusmundi aport6 60.952 euros
lo que equivale al 4,34%. Destacar también que
han sido 41 las personas contratadas vinculadas
directamente en el desarrollo de estas actividades
(9 hombres y 32 mujeres).

FINANGIAGION PROYECTOS EDUCAGION

PARA LA TRANSFORMACION SOCIAL 0TROS PUBLICOS 0,92%
ENTIDADES PRIVADAS 0,30%

ENTIDADES LOCALES 14,82% DONATIVOS FINALISTAS 2,87%

MEDICUSMUND! 4,34%
AECID 1,26%

CC.AAT5,39%



Bajo un enfoque de derechos,

el 33,13% de los fondos destinados a pro-
yectos de Educacion para la Transformacion
Social se han destinado a Educar en Valores, el
22,24% a Formacioén, el 17,36 a actividades de
Sensibilizacién, el 9,6% a Fortalecer Alianzas, un
9,16% a Incidencia Politica, el 6,92% a fomen-
tar un Ciudadania Activa y el 1,59% a estudios e
investigacion.

LINEAS DE TRABAJO EN EDUCACION PARA LA
TRANSFORMACION SOCIAL

INVESTIGACION 1,59%
FOMENTO CIUDADANIA ACTIVA 6,32%

FORTALECIMIENTO DE REDES 9,60%

INCIDENGIA POLITICA 9,16%

FORMACION 22,24%

GIUDADANIA
ACTIVA

JEREGHOS

SENSIBILIZACION 17,38%

EDUCAR EN VALORES 33,13%
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Son 198.582 personas, 140.587 mujeres y 57.995 hombres, las que
se han beneficiado y/o han participado de las actividades desarrolla-
das por medicusmundi a lo largo de todo el territorio.

Descontada la poblacion general, que siempre es la mas numerosa,
destaca la participacion del colectivo de mujeres que representa el
29,58%, de personas universitarias que suponen el 21,30% y jovenes 'y
adolescentes que representan el 15,93% de las personas beneficiarias
de las intervenciones de EpTS. Destacar también, mas por su presen-
cia entre los colectivos que han participado que por su numero, los
Agentes Sociales y Politicos asi como el personal docente.

PERSONAS BENEFICIARIAS PROYECTOS EPTS W

1.384

3.404

1.768

2.209 “ 3l

304
1054 % M— ?

UNIVERSITARIOS/AS ~ ADOLESCENTES MUJERES AGENTES SOCIALES  AGENTES POLITICOS DOGENTES/ PERSONAL SANITARIO INFANCIA

v - ) MONITORES-AS - ‘
— | Vjv —
H A



Destacamos a continuacion lo mas representativo
de las actividades desarrolladas en 2023

Este 2023, afio en el que medicusmundi cumple 60
afnos dedicados a luchar por el Derecho a la Salud
y por el acceso a los servicios de salud, mejoran-
do los modelos de intervencion en salud, somos
conscientes de que la Atencién Primaria es -y va

a ser en el futuro- mas necesaria que nunca, Como
quedo demostrado en la pandemia. Ahora, el reto
inmediato de la Atencion Primaria pasa por afron-
tar, tanto las consecuencias del cambio climatico
sobre la salud como la crisis demografica debido al
envejecimiento de la poblacion (y su consecuente
aumento de enfermedades no transmisibles) como
las deficiencias de la atencion de la salud de las
poblaciones desatendidas y vulnerables.

En medicusmundi, centramos nuestro esfuerzo en
eliminar las diferencias evitables que se relacionan
con variables sociales, econoémicas, de géneroy
ambientales sobre las que las acciones de los go-
biernos, instituciones sanitarias implicadas y las
comunidades ejercen una fuerte influencia, y que
pueden abordarse con politicas publicas.

SALVEMOS LA ATENCION PRIMARIA

Esta campafa promovida por

las Federaciones de Sanidad de
UGTy CC.00., la Federacién de
Asociaciones para la Defensa de

la Sanidad Publica (FADSP), la
Sociedad Espafiola de Medicina de
Familia y Comunitaria (semFYC) y
Médicos Mundi, a la que se han su-
mado un centenar de organizaciones
profesionales, sociales y sindicales,
ha organizado marchas multitudinarias en toda Espafia, jornadas informativas,
movilizaciones y coloquios con responsables politicos con el propésito de
garantizar no solo la supervivencia de la APS sino, sobre todo, su universali-
dad, calidad y accesibilidad. La defensa de la Sanidad Publicay de la APS |a
ejercen todas las asociaciones medicusmundi y en todas las comunidades
donde la organizacion tiene presencia. A modo de ejemplo, en el Pais Vasco,
medicusmundi forma parte de las Plataformas populares a favor de la Sanidad
Publica (Osasun Publikoaren Aldeko Herri Plataformak). Estas plataformas se
han movilizado en las tres capitales vascas (Bilbao, Vitoria-Gasteiz y Donostia-
San Sebastian) para denunciar el grave deterioro y desmantelamiento que,
segun su opinidn, esta afectando a Osakidetza, el sistema publico de salud.

'0JOS BURKINA

Campanfa de captacion en las tien-
das de General Optica a través de un
programa de redondeo gestionado por
WorldCoo. La campaiia, mas alla de su
interés recaudatorio, permitio visibili-
zar el trabajo que realizamos en Salud
visual en Burkina y Guatemala.
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Campaha informativa sobre herencias y legados solidarios cuya finalidad es
informar a la sociedad espaiiola sobre la importancia de hacer testamento y
e\ la posibilidad de colaborar con una o varias
g causas solidarias a través de una donacién en el
- A, ST JT
p g A EE:;EI‘EEEEE testamento, lo que se conoce como testamento
'’ =] solidario. Incluyendo a medicusmundi en tu
” 3
-

testamento y contribuiras a que la salud sea un
Derecho al al cance de todas las personas mas
alla de fronteras culturas, raza, sexo o religion.

Campania integrada por Justicia Alimentaria,
SESPAS, CEAPA, CECU, Amigos de la Tierray
Medicus Mundi que reclama una normativa esta-
tal, en los ambitos sanitario y de consumo, que
regule los conflictos de intereses derivados de
las relaciones con industrias de productos con
un impacto en la salud y vela especialmente por la normativa que afecta a la
alimentacion infantil. Para ello, proponen la mejoras y cambios en las leyes que
proteja a los menores trabajando en acciones de incidencia politica.

Desde el afio 1997 General
Optica viene apoyando las
iniciativas de medicusmundi
encaminadas a mejorar la
calidad de vida de las pobla-
ciones rurales. Por cada gafa
usada que los ciudadanos 'y
ciudadanas entregan en las
tiendas de General Optica,
medicusmundi recibe 1€ que
destina a dar cumplimiento a
su mision, a sus fines, en-
tre los cuales se encuentra
mejorar la salud visual de la
poblacién.

El 40% de las emisiones de mercurio en el
planeta provienen de la mineria artesanal
de oro, provocando un problema de salud
publica global. Esta campafia de MM
Mediterrania visibiliza los impactos deriva-
dos de esta actividad, promueve practi-
cas de compra publica responsable y de
joyeria sostenible mediante la articulacion
de procesos participativos y espacios de
trabajo en red que desencadenan un cam-
bio en los patrones de adquisicion de oro y
otros minerales de conflicto.

RESPONSABLE

Activismo y cine contra
#LaPitjorEpidémia. Cine para la defen-
sa del derecho a la salud en el mundo.
A través del generamos conciencia

y actitud critica sobre las causas

que provocan #LaPeorEpidemia, la
desigualdad tanto a nivel local como
internacional.




SALUD GLOBAL Y CAMBIO
CLIMATICO

Jornada conmemorativa del 60 ani-
versario de medicusmundi Espana
y de medicusmundi Internacional.
Celebrada en el CaixaForum de
Madrid, la jornada conté con la
presencia institucional de Cruz
Cuevas Canal y Thomas Schwarz.
Entre los ponentes tuvimos a Maria
Neira, Directora del Departamento
de Salud Publica y Medio Ambiente en la Organizacion Mundial de la Salud
(OMS), Ernesto Rodriguez Camino, presidente de la Asociacion Meteorolégica
de Espanfia y jefe del area de Modelizacién y Evaluacion del Clima de la AEMET,
Remco van de Pas, investigador asociado sénior en el Centro de Politicas de
Salud Planetaria (CPHP) de Alemania y Danny Gotto, Action for Community
Development, Uganda.

s A ENCUENTRO INTERNACIONAL VIRTUAL SOBRE
opedlogrdd EXPERIENCIAS COMUNITARIAS Y RESILIENTES
kel ANTE CRISIS DE SALUD GLOBAL

Este evento reunid a personas y entidades de

=2 Lt g Marruecos, El Salvador, Pert, Ecuador y Espaiia y

P su sirvié para intercambiar experiencias y buenas

practicas en salud desde el aprendizaje-servicio

5 y la participaciéon comunitaria. Las universidades

T de Almeria, Malaga, Granada y Sevilla colaboraron
activamente en el desarrollo de esta iniciativa.

e e
L i

CURSO DE GENERO Y SALUD

Este curso dirigido a estudiantes de las Facultades de Medicina y Ciencias de la
Salud de las universidades de Zaragoza, Huesca y Teruel, y abierto a otras per-
sonas interesadas, aborda temas cruciales como género, salud global y cambio
climatico, contribuyendo al fortalecimiento de capacidades en el ambito de la
salud.
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| JORNADA
PROVINCIAL
SALUD SEXUAL

Y REPRODUCTIVA

JORNADA PROVINGIAL SALUD SEXUALY
REPRODUCTIVA

Basadas en el intercambio de experien-
cias y conocimientos, retos y proble-
maticas asociadas a la salud sexual en
los diferentes dmbitos de trabajo de las
organizaciones de la sociedad civil de la
provincia.

LAMIRADA SALUBRISTA. SEXU ETA
GENERO ANIZTASUNA OSASUNAREN
GISA DETERMINATZAILE BEZALA

Jornadas para promover un modelo de
salud publica centrado en la Atencion
Primaria y en los procesos sociales que
determinan la salud desde un enfoque
feminista, interseccional y de Diversidad
Sexual y de Género.

ENCUENTRO VIRTUAL DE
RESISTENCIAS DIGITALES
FEMINISTAS

Para generar redes de apoyo y espa-
cios de resiliencia entre mujeres y
disidencias con enfoque interseccio-
nal y del Norte al sur global.

JORNADAS “TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS NORTE-SUR: TENDIENDO
PUENTES, CONSTRUYENDO CAPACIDADES

Con las TIC como herramienta clave, se fomenta el intercambio de conocimien-
tos entre el Norte y el Sur en materia de atencién a la diversidad funcional y
rehabilitacién en el nuevo entorno telematico, avanzando asi hacia un desarrollo
sostenible e inclusivo con un impacto en ambas comunidades.

CURSO SALUD SEXUAL Y REPRODUGTIVA CON ENFOQUE DE GENERD Y
DERECHOS HUMANGS

En su cuarta edicién y dirigido a profesionales sociosanitarios, el curso esta
enfocado al derecho a la salud, derechos sexuales y reproductivos, equidad y
género.

SEMINARIOS “DECONSTRUYENDO LA SEXUALIDAD Y EL AMOR ROMANTICO
DESDE UN PUNTO DE VISTA GLOBAL

Se llevaron a cabo en los Grados de Educacion Social, Magisterio, Pedagogia y
Psicologia de la Universidad Publica del Pais Vasco (UPV/EHU). Estos semina-
rios tuvieron como objetivo la prevencién de actitudes discriminatorias y sexis-
tas, asi como la identificacién de estrategias para hacer frente a estas actitudes.
Todo ello con sesiones sobre sexualidad, la prevencién de la violencia machista
y la interseccionalidad de estas opresiones.

CURSO “SEXUALIDAD, GENERD Y DESARROLLO"

El objetivo del curso fue generar espacios de encuentro y de intercambio,
que permitan establecer didlogos sobre los Derechos Sexuales y Derechos
Reproductivos desde un enfoque feminista y local-global. Organizada en la
Universidad Publica del Pais Vasco (UPV/EHU).

JORNADA INTERNAGIONAL GOLOMBIA-PERU-EUSKADI

Viviendo la identidad de género sobre papel Colombia-Euskadi-Perd.



SALUTOGENESIS

Propuesta formativa que busca fortalecer las capacidades de la comunidad
universitaria sociosanitaria andaluza en las localidades de Granada, Mdlaga,
Almeria y Sevilla. El proyecto tiene como objetivo gestionar crisis de salud glo-
bal con enfoques comunitario, GED, BDH,

AUTODEFENSA DIGITAL FEMENISTA

Curso online y procesos formativos cuyo objetivo es reflexionar, aprender y
compartir sobre las diferentes formas de violencia machista on line fomentando
practicas digitales.

TALLERES FORMATIVOS PARA MUJERES MIGRANTES

Talleres formativos para mujeres migrantes para formarlas en su vida cotidiana,
profesional y facilitarles su integracion.

UNA NUEVA FORMA DE HAGER EMPRESA, UNA ECONOMIA SOSTENIBLE

En el marco del ODS 8, este evento, auspiciado por la Alianza Alavesa por el
Desarrollo Sostenible, reunié a exponentes empresariales comprometidos con
la sostenibilidad. Durante la jornada, se destaco la importancia de la actitud de
los empleados hacia el trabajo y la colaboracién con proveedores locales para el
éxito empresarial. Ademas, se enfatizé la palabra clave: “confianza”, consideran-
dola el mejor indicador de una empresa sostenible.

REFLEXIONES DE
MUJERES MAYORES
SOBRE SUS
EXPERIENCIAS DE
CUIDADGS Y TRABAJO
DE HOGAR

En torno al trabajo del
hogar y sus cuidados.

ENFOQUES TRANSVERSALES, PARTICIPACION Y DERECHO A LA SALUD

De la mano de Sanart-el arte de hacer salud, la formacién online “Enfoques
transversales, participacion y derecho a la salud” para aumentar el compromiso
de la ciudadania con la defensa del derecho humano a la salud, fortalecer la
movilizacién social y hacer que todos y todas seamos parte de este cambio.

CONFERENGIAS, TALLERES, COLOQUIOS, DIALOGOS

Sobre, “Mercurio de la mina en el plato’, “Atencién Primaria de Salud”, “salud
global”, “joyeria responsable”, cosmética responsable “Acua”, “Contra los funda-
mentalismos”, “Africa”, “Gestacién subrogada’, etc.
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tducacion para el Desarrollo

FERIA SOLIDARIZAR EN ZARAGOZA

Espacio abierto a la ciudadania, especialmente a la juventud, centrado en la
solidaridad y el cuidado del medio ambiente y el consumo responsable. Gracias
al voluntariado estuvimos presentes con un puesto informativo, cuentacuentos y
talleres. Foto 24

FERIADEL VOLUNTARIADO EN LA UNIVERSIDAD DE DEUSTO

Organizado por Bizkaia Gara, en la Universidad de Deusto, dimos a conocer
nuestra labor e invitamos a los/as/es jévenes a conocernos y colaborar con
medicusmundi.

CONSTRUYE VALORES

Su objetivo es educar y formar en materia de ODS, y del derecho a la salud para
promover una ciudadania critica y comprometida con los Derechos Humanos.

VIOLENGIAS MACHISTAS EN LA JUVENTUD

Formacién y talleres en el ambito del alumnado universitario en torno a las
violencias machistas y su caracter global, ademas de las estrategias para
hacerlas frente.

SED DE DERECHOS

Reflexion en torno a como
afecta el incumplimiento
del derecho humano al
agua, a las desigualda-
des de género y sobre

el papel protagonista de las mujeres en su defensa. Se trata de promover en la
poblacién un compromiso con la defensa del derecho humano al agua.

SEMANA CONTRA LA POBREZA

Enmarcada dentro de la Plataforma Zero Pobrezia — Pobreza Cero bajo el lema
“T si, ti no. Asilo eskubidea pertsona guztientzat”. (TU si, tU no. Por unas
politicas de asilo que protejan a todas las personas).

GOTA A GOTA, DEFENDIENDO DERECHOS

Talleres, exposiciones, charlas y visitas guiadas para promover una actitud criti-
ca en defensa al derecho al agua y saneamiento.

BERDINATSUNAREN ALDE, KOXKA GURE BARNEAN DAGO

Talleres para promover cambios colectivo-organizacionales de las personas
con el fin de contribuir a la consecucién de la igualdad entre hombres y mujeres.

CAMPAMENTOS GON LOS GRUPOS DE ACGION SOCIAL (GAS)

En torno a la privatizacion del agua potable y a las guerras que origina en el
mundo con el objetivo de fomentar la reflexion y el debate.




Promover la difusién en el Concejo de Gijén del ODS 3 (Salud y bienestar) y la
agenda de desarrollo 2030 en el marco del nuevo escenario politico, econémico
y social a través de talleres.

Titulada ‘Somos el 99%’ es una actividad edu-

cativa de medicusmundi NAM que mediante la
tensién y el trabajo en equipo desvela algunas

de las principales amenazas para nuestra vida
en el planeta.

Participacién en la Feria de ONGD de Getxo y en las Ferias que Bolunta organiza
en la Universidad de Deusto y la UPV/ EHU, para las organizaciones del Tercer
Sector. También en la Feria Agroecoldgica del Campus alavés de la UPV/EHU

En Logrofio, Zaragoza, Pamplona, Oviedo, Santander, Albacete o Madrid. El cuen-
to nos ha permitido fomentar la solidaridad y los ODS en nifios y nifias y hacer
que las familias pasen un rato divertido. Ademas de consolidar el Certamen de
cuentos Dr. Luis Estrada y el de Relatos Solidarios “Remedios L6opez”, hemos
incorporado teatro de titeres y Cuentacuentos como Kalamake, Bintou y yo, o
Rabanilla.

El propésito de este proyecto es desarrollar un proceso de analisis critico y
generacion de propuestas a nivel local-global que aborde la realidad de la
Atencién Primaria en Salud desde un enfoque feminista y de diversidad sexual y
de género.

Promover la apropiacion de los enfoques basados en derechos humanos, gé-
nero en desarrollo e Interculturalidad, a través de la incorporacion de la Agenda
2030 en materias relacionadas con la salud desde los Determinantes Sociales
en entidades locales y sociales de la Comunidad Valenciana.

Promover la emergencia y fortalecimiento de iniciativas en materia de transicion
ecoldgica y social, facilitando la visibilizacion y sinergia entre ellas y la sociedad
civil.

Llevamos a cabo diferentes actividades e iniciativas enmarcadas dentro de la
“Donostiako Zero Pobrezia Plataforma” (Plataforma Pobreza Cero Donostia).
Esta vez bajo el lema “Moda azkarraren benetako kostua”. (El coste real de la
moda rapida).
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Junto con mas de 40 entidades del sector social y sanitario contribuir a la sen-
sibilizacién y concienciacion de la ciudadania en materia de ODS, y derecho a
la salud para promover una ciudadania critica y comprometida con los Derechos
Humanos.

Sensibilizar a la poblacion logrofiesa en valores como solidaridad, preocupacion
por el otro, la amistad o el agradecimiento mediante cuentos, bailes y actuacio-
nes culturales.

En diferentes espacios del territorio
alavés.

Recurso formativo gratuito y permanente con una oferta formativa esta disefia-
da para el personal sanitario, estudiantes de ramas sanitarias y sociosanitarias,
asi como a cualquier persona interesada en la cooperacién al desarrollo.

Organizada por el Centro Deportivo Enso de
la capital granadina en Pabellén del Colegio
Salesianos de Granada para apoyar a la ONG
Medicus Mundi Sur.

Marcha popular en la que participamos como coorganizadoras para denunciar
“El control selectivo en las fronteras”.

Participamos con un grupo de corredoras bajo el lema “en solidaridad con la re-
sistencia de las mujeres iranies, bajo el lema “Emakumea, bizitza, askatasuna”
(Muijer, vida, libertad).

Los fondos recaudados fueron integramente destinados a construir un alo-
jamiento para la matrona del barrio de Sor Nord en la ciudad de Saint Louis,
Senegal.

Generar conciencia entre los estudiantes de los ciclos de infantil y primaria,
mediante jornadas de educacion ambiental sobre la importancia del cuidado de
la naturaleza y al medio ambiente.

Conclerto Solidario a
beneficio de Medicus Mundi Sur

PO EL FERECHD A UNA SANIDAD UMIVERSAL®

La Big Band: Jazz, Swing & Bossa Nova por
una Sanidad Universal. La “Big Band” del Real
Conservatorio Profesional de Musica y Danza
de Albacete.

Lugarn Auditorie Mundoipsl
Dea: Martes, 21 @a marco da 2023, F0:00 h.
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UNAMIRADA A SENEGAL

Exposicidon compuesta por doce paneles que dirigen la mirada hacia la pobla-
cién senegalesa y sus modos de vida para acercarla a la ciudadania. Ha sido
elaborada la comunidad senegalesa, como Mame Ndebane Faye, Abou Diouf

EQUIDAD EN SALUD Gueye y Mamadou Amadou Hanne.
El propésito de esta exposicion es sensibilizar sobre equidad en salud, analizan-
do las causas y consecuencias de las desigualdades en salud relacionadas con EXPOMUNDI

la globalizacién actua.

Propuesta educativa sobre salud, desarrollo e interculturalidad para fomen-

tar comportamientos a favor de la justicia, la convivencia, la cooperaciony la

EXPOSICION FOTOGRAFICA*ACERCATE A RUANDA solidaridad.

Las fotografias reflejan el dia a dia de la poblacion en comunidades rurales, asi
como el trabajo de cooperacién por el derecho a la salud.

ARTESANIA DEL MUNDO

P AP A DR IS AN

TODAS LAS MUJERES LIBRES DE VIOLENGIA

Para sensibilizar a la ciudadania sobre las causas y consecuencias de la violen-
cia contra mujeres y nifnas. Genera una actitud critica sobre la audiencia. Una de
las exposiciones mas demandadas por la relevancia social de los movimientos
feministas en defensa de los derechos de las mas vulnerables.

EXPOSICION-VENTA DE ARTESANIA

Se llevo a cabo en el mes de diciem-
bre en el local de la Asociacién y fue
atendida, como cada afio, por volun-
tarias de Medicus Mundi Sur.

MESA REDONDA ROPA LIMPIA

Junto a una accién de calle en defen-
sa de las trabajadoras de la industria
de la confeccién.

LA SENSIBILIDAD MATERIALIZADA

Muestra de Arte contra la Mutilacion
Genital Femenina, una iniciativa

del Departamento de Pintura de la
Facultad de Bellas Artes UGR y el
Grupo de artistas En los Bordes: Arte
Publico/Arte en Vivo.
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PROYECTOS DE INVESTIGACION E INGIDENCIA CURRICULAR DE SALUD
GLOBAL EN LA UNIVERSIDAT DE LES ILLES BALEARS

Estudios desarrollados alrededor de la promocién de la Salud Global y su
imparticién en los estudios de ciencias de la salud en la Universidad de les llles
Balears.

MANUAL “TODO SOBRE EL PODER:
ENTENDIENDO EL PODER SOCIALY LAS
ESTRUCTURAS DE PODER’

Manual de la serie “Liderazgo Feminista para la
Transformacién Social”.

INFORME MINERALES CRITICOS EN
CONFLICTO Y ALTERNATIVAS PARA LA
JUSTICIA GLOBAL DESDE LA COMPRA
PUBLICA: EL CASO DEL VEHICULO
ELECTRICO

Se analizan los problemas potenciales de
la expansion del vehiculo eléctrico y se
buscan formas de minimizarlos desde las
administraciones publicas.

MINERALS CRITICS
E _N CON F LICTE
FoES DE LA COMPRA PUBLICA:
EL C& EL VEHICLE ELECTENC

LAREALIDAD SOCIAL DE LAS MUJERES DE KASANGULU

El documental sobre las estrategias de lucha de las mujeres congolefias contra
la violencia de género. La socia local J6venes Campesinos en Accién (JPA)
desarrolla una importante labor defendiendo los derechos humanos de las mu-
jeres e impulsado el desarrollo de su comunidad.

SERIE DE 4 PODCASTS "ALIANZAS Y RESISTENGIAS FRENTE A OFENSIVAS
ANTI DERECHOS"

Con entrevistas a 4 activistas que nos acercan diferentes experiencias de lucha
para hacer frente a estas amenazas fundamentalistas.

L0% HEDICAMENTOS
Lom SR b Dttt Sl

NO SOLO SE VIVE DE LOS MEDICAMENTOS

Los SAl, la diversidad sexual y de género y el desafio
de una salud integral. La situacion del colectivo
LGTBIQ+ a la hora de acceder a la salud.

JOVENES CREANDO FUTURO: EDUCANDO EN GO- RRESPONSABILIDAD
SOCIAL DE LOS CUIDADOS

Serie de videos formativos que recogen el trabajo y aprendizajes de las diversas
sesiones y talleres realizados con el alumnado de las distintas lineas de 4° de la
ESO.

LA FABRICA DE LOS CUIDADOS

Corto documental que nos acer-
ca alarealidad de las cadenas
globales de cuidados a través
de los testimonios de mujeres
migrantes trabajadoras del
hogar.

LA

A __FABRICA o os
CUIDADOS

LA PRIMERA RIQUEZA ES LA SALUD: BARRIOS SALUDABLES DE ANDALUCIA

Video del taller de muralismo en el barrio de Pino Montano, Sevilla, con la
participacion activa de jévenes y personas del barrio, liderando una dindmica
artistica. Para pensar sobre el significado de la palabra salud y empoderar a sus
comunidad.
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SERIE DE TRES PODCASTS DEFENSORAS
ECOFEMINISTAS

Con entrevistas a tres activistas de Ecuador,
Peru y Filipinas que nos acercan a sus luchas
para hacer frente a las actividades extractivas de
corporaciones que impactan negativamente en
sus cuerpos y territorios.

VIDEQ «PRACTICAS DE COOPERAGION 2023
EN EL MOVIMIENTO MANUELA RAMOS»
(AYACUCHO. PERU)

Cuatro personas seleccionadas de entre las par-
ticipantes en el XXIIl. Curso «Sexualidad, género
y desarrollo» fueron de précticas de cooperacion
feminista, durante dos meses, con nuestra enti-
dad socia local en Pera.

“PELAYA'Y LA TERAPIA OCUPACIONAL: M
TERAPEUTAY YO VIVIMOS MIL AVENTURAS

Cuento elaborado por el alumnado del Grado de
Terapia Ocupacional de la Universidad de Oviedo
en el marco del proyecto “Tendiendo puentes,
construyendo capacidades”.

LA SALUD EN LA CODPERACION AL DESARROLLO Y LA AGCION

HUMANITARIA 2023
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IV EDICION DE LA MUESTRA DE GINE ITINERANTE ‘MIRANT' DE LA RED
SANITARIA SOLIDARIA “SALUD, COOPERACION Y DESARROLLD’

Su objetivo es promover la reflexién y actitud critica de la ciudadania sobre
la importancia del cumplimiento del tercer ODS. Se proyectaron las peliculas
“Pobreza.S.A”, “A Luta Continua” y "“Maxima”.

Analisis exhaustivo de los retos formidables de salud publica a lo largo del
afio 2022, asi como de la cooperacién y la ayuda humanitaria a nivel global y
nacional, la Agenda 2030 y la Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) internacional y
espafola.
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Comercio Justo y accion social

El consumo es una poderosa herramienta de trans-
formacion social. Por eso en medicusmundi nos
hemos parado a pensar en el poder transformador
que tenemos como personas consumidoras.

Y la respuesta que hemos obtenido es que podemos hacer muchas cosas,
muchas pequefias cosas si consumimos con responsabilidad. Los productos
de Comercio Justo llevan un sello que te certifica que estas consumiendo no
sélo productos de una excelente calidad, sino que ademas te garantiza que se
han obtenido respetando el medio ambiente, que se ha pagado lo mismo a un
hombre que a una mujer por el mismo trabajo. Al consumir Comercio Justo con-
tribuimos a que haya una relacién de equidad entre los paises mas favorecidos
y los mas empobrecidos, a que las reglas del comercio no se basen sélo en un
valor econémico, sino que incorporen plenamente el factor humano. Foto 15

En 2023 hemos desarrollado 5 proyectos de comercio justo, 4 en Alavay 1 en
Zaragoza, que han supuesto una inversién de 351.536,12 € euros. La financia-
cion ha venido de la Agencia Vasca de Cooperacion al Desarrollo, la Diputacion
Foral de Araba, el Ayuntamiento de Vitoria — Gasteiz y de las asociaciones de
medicusmundi Araba y medicus mundi Nam que ha desarrollado sus activida-
des en el Espacio Mundi (Zaragoza).

Entre los proyectos destacamos “Comercio Justo a Tope”, cuya tematica busca
consolidar en la sociedad vasca la alternativa del Comercio Justo como opcién
accesible que contribuye de a la construcciéon de modelos sociales y econémi-
cos mas justos y solidarios, y a la lucha contra la pobreza.

Ademas, hemos mantenido mas activa que nunca la tienda de Vitoria gracias
a las personas voluntarias. Ha habido actividades como la celebracién del Dia
Mundial del Comercio Justo, escaparates tematicos, talleres de cacao, café,
cosmética y lectura de aprendizaje de etiquetas, visitas guiadas por barrios del
comercio justo, promocion del consumo responsable en el espacio Mundileku.
La tienda online https:/www.dendamundi.com/ tiene productos que destacan

no solo por su calidad y precio, sino también por su sostenibilidad e impacto
social. Y a través de la web Exponativas (https:/exponativas.org/) visibilizamos

los rostros y las historias de mujeres lideresas, directoras, coordinadoras, cam-
pesinas, productoras, artesanas, costureras etc. vinculadas a cooperativas y/u
organizaciones de Comercio Justo.

ACCION SOCIAL

El Pasico. Ubicado en el kildmetro 10 de la carretera de Pefias de San Pedro, en
Albacete, El Pasico es punto de primera acogida para personas sin hogar, en
exclusion social y en situacion de vulnerabilidad, en su mayoria inmigrantes
subsaharianos. El centro, ademas de aportar un alojamiento temporal, es un
espacio donde se interviene ofreciendo informacién, orientacién y acompafia-
miento en aquellos ambitos sociales que las personas beneficiarias necesiten
haciendo especial hincapié en la esfera laboral y juridica. Se impartiran talleres
formativos que resulten de interés y utilidad en la vida cotidiana a fin de ocupar
el tiempo libre y poder realizar actividades que les enriquezcan tanto en su vida



personal como profesional, tanto a hombres como a mujeres. El proyecto pre-
tende dotar a estas personas de las herramientas y conocimientos necesarios
para respetar las normas de la vida en comunidad. Asi la ejecucién de talleres
formativos en el centro ha hecho que estas personas no caigan en proceso de
apatia, aumenta su voluntad de aprender despertando en ellas inquietudes y un
gran poder de superacion.

El Centro de Acogida, cedido por la Consejeria de Bienestar Social, cuenta ade-
mas con una financiacién en el 2023 de 100.517,53 euros, a través de la Junta
de Comunidades de Castilla La Mancha, y de medicusmundi. Entre los objetivos
del centro esta dar alojamiento temporal (de seis meses a un afio) a todas las
personas sin hogar en situacién de vulnerabilidad que viven en asentamientos
o derivados desde los servicios sociales o pisos de acogida. En 2023 el Centro

ha atendido a doscientas setenta personas migrantes en situacion de vulnerabi-
lidad, beneficiarias totales procedentes de paises como Senegal, Mali, Nigeria o
Rumania.

Se ha logrado que el 99% de las personas que solicitaron ayuda fuesen aten-
didas en el plazo maximo de 6 dias y se ha podido dar cobertura a sus necesi-
dades basicas de forma continuada hasta el 31 de diciembre de 2023, garan-
tizando asi el derecho a la salud y la vida ya que se ha podido dar cobertura
alimentaria, higiénica y de salud a la poblacién en riesgo de exclusién social y
vulnerable en la provincia de Albacete.
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MEDICUS MUNDI INTERNAGIONAL
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En 2023, la Red Internacional Medicus Mundi cuenta con 19
miembros, con sede en 12 paises (Alemania, Austria, Bélgica,
Benin, Espana, Italia, Kenia, Paises Bajos, Polonia, Reino Unido,
Suiza y Zimbabue), dos de los cuales (ACHAP y EPN) son redes in-
ternacionales. Los conocimientos conjuntos de la Red se basan en
la experiencia “sobre el terreno” de sus miembros y de los socios de
éstos. El pluralismo de los enfoques de los miembros en materia
de salud internacional es una baza importante de la Red.

2023 ha sido un afio donde se confirmd la importancia y complejidad de la salud global, y, a la vez,
la gran dificultad que existe de conseguir unos consensos donde el derecho a la salud de todas las
personas prevalezca sobre otro tipo de intereses. Y esto lo vemos en las dificultades de conseguir >

un Tratado Pandémico equitativo, que realmente proteja a todas las personas de potenciales

pandemias, del aumento de los conflictos bélicos y del ataque indiscriminado de estableci-

mientos sanitarios y personal como objetivo de guerra, saltandose el Convenio de Ginebra, del

incremento de la importancia del cambio climatico relacionado con los problemas de salud

de las personas y del planeta, o del aumento de las resistencias antimicrobianas sin que hasta el

momento se tomen medidas claras que atajen las causas de este problema. Y las soluciones que se plantean
no suelen analizar las causas reales de estos problemas, que estan determinados por un sistema economico,
social y politico insolidario, ineficiente, que pretende un crecimiento infinito sin tener en cuenta los efectos en las
personas y el planeta. Porque no solamente importante es qué se hace, sino el como se hace.

La red de medicusmundi internacional (MMI) en 2023 cumplid 60 afios, y, desgraciadamente, sigue teniendo que
luchar por promover un mundo mas justo, donde el derecho a la salud de todas las personas sea una realidad.
En 2023 MMI consolidd los cambios internos, y su Consejo Ejecutivo actual esta formado por 3 personas que
vienen de organizaciones africanas (Uganda, Sudafrica-€sta se ratificara en junio de 2024, sustituyendo a una
persona de la India- y Zimbabwe), y 4 de europeas. Se esta buscando una nueva forma de actuar, donde las
voces del Sur no sean solo escuchadas, sino que tengan peso en las decisiones de la organizacion, que cuenta
actualmente con 19 miembros. También, se consolidd la mejora en la paridad de género dentro del Consejo, algo
que se llevaba buscando desde hacia afos, y 3 de las 7 personas son mujeres, cuando hasta hace bien poco
solamente una mujer estaba representada en el Consejo.
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En cuanto a las actividades realizadas en 2023, MMI ha continuado desarrollando su Plan estratégico. Se ha
incrementado el trabajo de potenciar las voces de la sociedad civil a través de la plataforma de la sociedad civil
radicada en Suiza, G2H2 (Geneva Global Health Hub), cuya Secretaria recae en MMI, y que cuenta ya con 45 or-
ganizaciones de la sociedad civil, y otras muchas personas que se han unido a titulo individual. Se sigue apoyan-
do Kampala Initiative, una estructura democratica de la sociedad civil de activistas y organizaciones independien-
tes dirigida desde Africa y que sobrepasa las barreras entre el Sur y Norte. Entre sus objetivos, la descolonizacidn
de la ayuda.

En la Organizacion Mundial de la Salud (OMS), MMI sigue teniendo un papel preponderante, a través de su status
de organizacion con relaciones oficiales con la OMS, pero entiende que no es la Unica protagonista. Por este
motivo, cede parte de sus espacios a diferentes organizaciones (especialmente a People’s Health Movement)
para que sus voces puedan ser escuchadas en las Asambleas y reuniones Ejecutivas de la OMS. Pero cada vez
mas es mas dificil tener espacios de participacion en estas organizaciones multilaterales. Hace pocos afios, la
delegacion de MMI contaba con cerca de 60 personas, y Ultimamente estan dejando solamente que entren 5 0
6. De hecho, MMl esta denunciando esta situacion durante 2023 y 2024, y trabajando para que la OMS mejore
esta situacion. Pero si se ha distinguido el trabajo de 2023 y de 2024 de MMl es sobre todo en las deliberaciones
sobre el Tratado Pandémico, donde MMI ha tenido la oportunidad de expresar la necesidad de que este Tratado
Pandémico tenga en cuenta a todas las personas del planeta, y también que tengan presente al personal sanita-
rio que debe de implementar el mismo.

En cuanto a grupos de trabajo, en septiembre de 2023 se establecieron los términos de referencia del grupo de
justicia climatica y salud, que se reine mensualmente para tratar algun aspecto de interés de las organizaciones
que pertenecen a él. Y aunque el de la descolonizacidn de la ayuda y el de la digitalizacion de la salud no estan
tan avanzados, se estan poniendo las primeras bases para que se puedan desarrollar en el futuro.

El 60 aniversario de MMI ha tenido 2 momentos de celebracion focalizados en los temas que mds interesan en
este momento en la red de MMI. Por una parte, el 25 de octubre, y aprovechando que la FAMME también cumplia
60 afios, se realizé un encuentro en Madrid titulado: “El papel de la cooperacion sanitaria y la salud global en
la lucha contra el cambio climatico: Perspectivas para los proximos 25 afos”. Unos dias mas tarde, el 2 de
noviembre, medicusmundi Suiza realizé un simposio celebrando este aniversario denominado “El papel cam-
biante de las organizaciones de la sociedad civil en la cooperacion sanitaria internacional y la salud global”,
poniendo especialmente el foco en la descolonizacidn de la ayuda.

Aunque son momentos complicados para la cooperacion, ésta tiene que encontrar su espacio en un mundo
mucho mds complejo que cuando nacid, y MMI esta en ese camino de reinventarse, pero sin olvidar su objetivo:

conseguir el derecho a la mejor salud posible para todas las personas.

Carlos Mediano, representante de FAMME en MMI



Miembros de medicusmundi internacional
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AL CHA FLATROER

The Africa Christian Health
Associations Platform (ACHAP)
P.O. Box 30690

GPO Nairobi. KENYA
(+254)(02)4441920/44451760
chas@chak.or.ke

www.africachap.org

Cordaid LA~
GroteMarktstraat, 45 Cordaid )
2511.BH-TheHague

PO. Box 16440

+31 70 3136 300

info@cordaid.org

www.cordaid.nl

+ . Emergenza
Emergenza Sorrisi - Doctors t\ﬁ Sﬂrrigi
for Smiling Children pochon fut Smifing Child
Via Salaria n. 95 00198 Roma (ltaly)
+39-06-84242799
m.romagnoli@emergenzasorrisi.it
www.emergenzasorrisi.it

Medicus Mundi International
Murbacherstrasse 34
CH-4013 Basel

Switzerland

+41 61 383 18 11 (MON-WED)
office@medicusmundi.org
www.medicusmundi.org

amce

Sarcrr petods m Sdermre ¢ Lommomcre
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AMCES

08 BP 215

Cotonou

Benin

+229306277
contact@benin-amces.org
www.facebook.com/beninamces/

Community Working Group
on Health (CWGH)

114 McChlery Avenue Eastlea,
Harare Zimbabwe

+263 — 4 — 788100
cwghadm@mweb.co.zw

www.cwgh.co.zw

Ecumenical Pharmaceutical
Network (EPN )
Rosami Court, Fourth Floor

Eﬁrﬂu . xil I--'J

Kilimani Muringa Road P. O. Box 749. 00606 Nairobi,

Kenya.

+254 724 301755

info@epnetwork.org
www.epnetwork.org

R
Centre of Research in Human 'l't-ri' #ﬂ-
Reproduction and Demography :
(CERRHUD) N fbrmiﬂ
llot 191 Patte d'Oie
Awhanlenko Cotonou. Benin

info@cerrhud.org
https://cerrhud.org/

j—

Escuela Andaluza ROl s i o ks
de Salud Publica (EASP). e
Campus Universitario de Cartuja

Cuesta del Observatorio, 4

E-18011 Granada . Espafia

+34 958 027 400
comunicacion.easp@juntadeandalucia.es

www.easp.es

7

Health Poverty Action H,Eﬂh H
Ground Floor 31-33 Bondway POVERTY....
London. SW8 1SJ United Kingdom  HETI0H =
+44 (0)207 840 3777
general@healthpovertyaction.org
www.healthpovertyaction.org
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Institute of Tropical Medicine

Nationale straat 155 B-2000 Antwerp

Belgium

ihpnetwork@itg.be
https://www.internationalhealthpolicies.org/about-ihp/

Medicus Mundi ltalia fin 25 -
Via Collebeato 26 1 - 25127 &3
Brescia ltaly -

+39 0303752517

info@medicusmundi.it

www.medicusmundi.it

i

health

A - 6900 Bregenz, Austria
https://www.plan-g.at/
servicespendenservice#creative_form_7

plan:g - partnership for global plﬂn . g

e
medicusmundi

medico international m )
madico

Burgstr. 106 60389 A
Frankfurt am Main Germany
+49 69 94438-0

info@medico.de

www.medico.de

Medicus Mundi Schweiz EEMGSIETr=rmm"=y

Murbacherstrasse, 34 e
CH-4013 Basel

Switzerland

+41 613831810

info@medicusmundi.ch

www.medicusmundi.ch

Redemptoris Missio (Foundation
of Humanitarian Aid) Medicus
Mundi Poland

ul. Dabrowskiego 79

PL-60529 Poznan . Poland

+48 61 847 74 58 (195)
medicus@mail.am.poznan.pl
redemptorismissio.org/

Medicus Mundi Espaia
Lanuza 9, local

E-28028 Madrid

+349 1 319 58 49
federacion@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es

MEGECINASANTVATANDLS

Medics Without Vacation
Rode Kruisplein 16

B-2800 Mechelen

T.+32 15 400 888

info@azv.be

www.medicswithoutvacation.be

Memisa

Square de Meelss 19 B — 1050
Brussel. Belgium

+322 4541540
info@memisa.be

www.memisa.be

Wemos Foundation
Plantage Middenlaan 14
1018 DD Amsterdam
The Netherlands
info@wemos.nl

www.wemos.nl

wemos


https://www.medicusmundi.org/wemos-foundation/info@wemos.nl
http://www.wemos.nl/
mailto:medicus@mail.am.poznan.pl
https://redemptorismissio.org/
https://www.medicusmundi.org/itm-international-health-policy-network/ihpnetwork@itg.be
https://www.internationalhealthpolicies.org/about-ihp/
https://www.medicusmundi.org/medico-international/info@medico.de
http://www.medico.de/
http://www.medicusmundi.es
http://www.medicusmundi.ch
http://www.memisa.be
https://www.medicusmundi.org/medicus-mundi-italy/info@medicusmundi.it
http://www.medicusmundi.it/
https://www.plan-g.at/service/spendenservice#creative_form_7
https://www.plan-g.at/service/spendenservice#creative_form_7
https://www.medicusmundi.org/medics-without-vacation/info@azv.be
http://www.medicswithoutvacation.be/

Miembros de [a Federacion de
Asociaclones de Medicus Mundl en Espania

Federacion de Asociaciones de medicusmundi en Espana
Lanuza 9, local. 28028 Madrid
Tel: 91 3195849 /902 10 10 65 // Fax 913195738

— .. N
medicusmundi

medicusmundi Bizkaia

Virgen de Begofia, 20-Bajo.

48006 Bilbao

Tel: 944 12 73 98. Fax: 944 12 54 99
bizkaia@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/bizkaia

medicusmundi Araba

Los Isunza, 9, 1° dcha.

01002 Vitoria-Gasteiz

Tel: 945 28 80 31. Fax: 945 2508 28
alava@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/alava

federacion@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es

medicusmundiLa Rioja

Pza. Martinez Flamarique, 6, bajo 2.
26006 Logrofio - La Rioja

Tel: 941 24 38 90
rioja@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/rioja

medicusmundi Gipuzkoa

Serapio Mugica, 33-bajo.

20016 Donostia-San Sebastian

Tel: 943 40 47 40. Fax: 943 40 43 00
gipuzkoa@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/gipuzkoa

medicusmundi Norte

En Asturias

llustre Colegio Oficial de Médicos
Pza. de América, 10 - 1°.

33005 Oviedo

Tel: 985 23 22 27. Fax: 985 23 22 27
asturias@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/asturias

En Cantabria

llustre Colegio Oficial de Médicos
Ataulfo Argenta, 33-Bajo.

39004 Santander

Tel: 677 3376 75. Fax: 94221 72 11
cantabria@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/cantabria

En Galicia
Plaza Galicia, num. 7
27780, Foz ,Lugo
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medicusmundi Mediterrania

En Catalunya

Pau Alsina 112. Edificio Podium, 1°.
08024 Barcelona

Tel: 93418 47 62. Fax: 93 418 48 66
mediterrania@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/catalunya

En Castellon
Mayor, 56 Esc. 32-8°B.
12001 Castellon

Tel: 964 22 20 20. Fax: 964 26 03 57.

castellon@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/castellon

En Alacant

llustre Colegio de Médicos de Alicante, Avenida

Denia 47-A 03013 Alicante
alicante@medicusmundi.es
Tel: 965 6504 87 / 660 57 51 04.

En llles Balears

Apartado de correos 12032
07013 Palma de Mallorca
balears@medicusmundi.es

En Valencia

Facultad de Medicina Universidad de Valencia
Avda. Blasco Ibafiez n° 15, 3r piso. Despacho de

ACMAS y MMMed.
46010 Valencia
mediterranea@medicusmundi.es

medicusmundiSur

En Andalucia

José Tamayo, 12. Ed. Puerto Lapice, bajo. 18008
Granada

Tel: 958 13 50 70

sur@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/andalucia

En Castilla La Mancha

Pza. de la Catedral, 9-bajo.

02005 Albacete

Tel: 967 52 06 52
albacete@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/castillalamancha

En Extremadura

¢/ Molino, 4.

06400 Don Benito — Badajoz

Tel: 924 81 28 98
extremadura@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/extremadura

medicusmundi NAM

En Navarra

Ronda de las Ventas, 4, 1°.

31600 Burlada - Navarra

Tel: 948 13 15 10. Fax: 948 13 14 42
navarra@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/navarra

En Aragon

C/ San Blas 79, local-C. 50003-Zaragoza
Tel: 976 20 16 81. Fax: 976 29 68 78
aragon@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/aragon

En Madrid

Lanuza, 9. Local.

28028 Madrid

Tel: 917 2513 33. Fax: 917 25 13 31
madrid@medicusmundi.es
www.medicusmundi.es/madrid
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Jatos economicos
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INFORME
ECONOMICO
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medicusmundi es una organizacion sin ani-

mo de lucro, inscrita en el Registro Nacional de
Asociaciones del Ministerio del Interior con el nu-
mero nacional F-1.430 de la Seccion 23, de fecha 1
de julio de 1992, como entidad acogida al regimen
de la Ley de Asociaciones 1/2002, de 22 de marzo.

medicusmundi ha sido declarada de utilidad
Publica en virtud de Orden del Ministro de Interior
de fecha 27 de febrero de 1998 y cumple los requi-
sitos establecidos en el Titulo Il de la Ley 49/2002,
de 23 de diciembre.

Asi mismo, con fecha 20 de diciembre de 1999,
medicusmundi ha sido inscrita en el Registro de
Organizaciones No Gubernamentales de Desarrollo
de la Secretaria General de la Agencia Espafola de
Cooperacion Internacional, en virtud de lo dispues-
to en el Art. 33 de la Ley 23/1998, de 7 de Julio,

de Cooperacion Internacional para el Desarrollo, y
requlado mediante Real Decreto 993/1999, de 11
de junio.

Los datos econémicos recogidos
en esta memoria son el resultado
de agrupar con criterios de conso-
lidacion el trabajo de todas y cada
una de las Asociaciones miembro
de la Federacion Medicus Mundi,
cuyas cuentas anuales han sido
auditadas por empresas auditoras
independientes.

A lo largo de 2023 medicusmundi ha
gestionado 17.053.862,79 euros, |0
que nos ha permitido trabajar en todos
los proyectos y actividades descritos
en esta memoria. Desde el punto de
vista de las necesidades de muchos
seres humanos no deja de ser una
cifra insignificante, pero es muy im-
portante por cuanto representa el es-
fuerzo de muchas aportaciones indivi-
duales y colectivas. Muchas gracias a
todos y todas.



—MARKETING Y CAPTAGION DE FONDOS 0,57%
—VOLUNTARIADO 0,22%

— COMERCIO JUSTO 1,7%
—AGCION SOCIAL 0,61%
GENERO 0,08%

INCIDENCIA POLITICA 0,51%
ESTUDIOS 0,09%

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

COMUNICACION 0,80%

DiSUiDUCiOﬂ de \08 Recursos EDUCABIONPARAELDESARRDLLUIB%T

ACCION HUMANITARIA 3,55%7

ESTRUCTURA 9,08%
—

De los 16.534.939,61 euros gastados en el 2023, el 78.48% se
ha destinado a implementar los 148 proyectos de Desarrollo

y de Accion Humanitaria ejecutados en 19 paises de América
Latina, Africa, Asia y Europa. A proyectos de Accién Social

se ha destinado el 0.61%, a Comercio Justo el 1,97% y a

Acciones de Educacion para la Transformacién Social el 7.60%. COOPERACION AL

A Comunicacién un 0.80%, a Incidencia Politica un 0,51%, a DESARROLLO

Marketing y Captacion de Fondos un 0.57%, a Género un 0.08%, a 74,92%

Voluntariado el 0.22% y a Estudios un 0.09%.

EVOLUCION DE LOS RECURSOS 2013-2023

(MILLONES DE EUROS) 17,05
16,05 15,75

14,92

2013 2014 2015 2016 2017 2018 2018 2020 202l 2022 2023
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FONDOS PRIVADGS 16,74%

SUBVENCIONES PRIVADAS s 19,26%
SOCI0S/AS VR 5

DONATIVOS GENERALES I 5.54%
DONATIVOS EMPRESAS I 5.41%

DONAGIONES FINALISTAS D 15,55%
HERENCIAS Y LEGADOS e s

INGRESOS FINANCIEROS . 2,65%

0TROS INGRESDS " 7.40%

Procegencia de oS Recursos

De los 17.053.862,79 euros gestionados por
medicusmundi en el ejercicio 2023, el 16.74%
(2.854.814,33 euros) se corresponde con ingresos
privados y el 83.26% restante son fondos publicos
(14.199.048,46 euros) recibidos, en su mayoria de las
administraciones publicas locales y autonémicas, de la
administracion general del estado, de la unién Europea y
de Organismos Internacionales.

PROGEDENCIA FONDOS PUBLICOS Y PRIVADOS

FONDOS PUBLICOS 83,26%

UNIGN EUROPEA-ECHO 1] 4,11%
accio N 18,25%
0CAA I 576
ENTIDADES LOGALES 0 12,83%
ORGANISMOS INTERNACIONALES 0 7,20%



INGRESOS

B. INGRESOS
BI. INGRESOS PRIVADOS
a) Cuotas de Socios/as
b) Donativos
c¢) Subvenciones Privadas
d) Donaciones Finalistas
e) Herencias y Legados
f) Ingresos Financieros
g) Otros Ingresos

B2. INGRESOS PUBLICOS
a) Subvenciones de Organismos Internacionales
b) Subvenciones de U.E
d) Subvenciones AECID
e) Subvenciones de CC.AA
f) Subvenciones de Entidades Locales

TOTAL INGRESOS

RESULTADO DEL EJERCICIO (SUPERAVIT)

GASTOS

A.GASTOS
Al. PROYECTOS DE DESARROLLO
a) Envio de fondos
b) Personal
c) Otros gastos de proyectos

A2. AYUDA HUMANITARIA
a) Envio de Fondos
b) Personal
c) Otros gastos de proyectos

EJERCICI0 2023

171.053.862,79

2.854.814,33
508.842,66

312.596,19
04971736
444.025,01
T04.68717
75.65343
211.292,51

14.199.04846
1.02247719

082.976,92
2.591.939,00
8.79.502,06

.822.153,29

11.053.862,79

518.923,17

EJERCICIO 2023

16.534.939,62
12.388.338,83
11.364.019,60
967160,36
45715887

987461,19
518420,13

62.38704
6.604,02

A3. EDUCACION PARA EL DESARROLLO
a) Envio de fondos
b) Gastos de proyectos
c) Personal

A4. COMUNICACION
a) Personal
b) Otros gastos

AS. MARKETING Y CAPTACION DE FONDOS

a) Personal
b) Otros gastos

AB. VOLUNTARIADO
a) Personal
b) Otros gastos

A7. COMERCIO0 JUSTO
a) Personal
b) Otros gastos

AB. ACCION SOCIAL
a) Personal
b) Otros gastos

A9. GENERD
a) Personal
b) Otros gastos
AID. INCIDENCIA POLITICA
a) Personal
b) Otros gastos
All. ESTUDIOS
a) Otros gastos
Al2. GASTOS DE ESTRUCTURA
a) Servicios Exteriores, Tributos y Provisiones
b) Amortizaciones
c) Personal
d) Gastos Financieros
e) Otros gastos

TOTAL GASTOS

1.257449,19
9.779,28

071.080,07
676.579,84

132.843,83
99.639,12

33.20471

94.91349
35.991,20

08.922,29

35.64845
331095

253750

325.732,52
96.13546

229.59706

100.517,53
39.00764

61.509,89

12.708,36
8472,24

4.236,12

84.057,36
63.97703

20.080,33

14.200,00
14.200,00

1.501.068,87
393.925,07

4270561
1.096.019,39
01945
1899,35

16.534.939,62
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A.ACTIVO NO CORRIENTE

I. Inmovilizado Intangible

IIl. Inmovilizado Material

IV. Inversiones Inmobiliarias

V. Inversiones en entidades del grupo y asociadas a L/P
VL. Inversiones Financieras a L/P

VIIl. Deudores por Subvenciones a L/P

B. ACTIVO CORRIENTE
|. Existencias
1. Usuarios y Otros Deudores de la Actividad Propia
Ill. Deudores Comerciales y Otras Cuentas a Cobrar
1. Clientes por Ventas y Prestaciones de Servicios
3. Deudores Varios
4. Personal
6. Otros Créditos con Admon. Publica
V. Otras Cuentas Financieras a C/P
VI. Periodificaciones a C/P

VII. Efectivo y Otros Liquidos Equivalentes

TOTALACTIVO

1.646492,55
10.055.2I
755.813,56
076.508,68
23.000,00
101.582,35
0.180.532,75

30.719.078,90
81.281,01
10.159472,33
302.696,52
40.302,58
295.048,30
1.366,66
5.978,98
4.554.174,09
0.86647
15.615.588,50

38.365.57145

A. PATRIMONIO NETO

A-1 Fondos Propios

I. Fondo Social

Il. Reservas

Ill. Excedentes de Ejercicios Anteriores
IV. Excedente del Ejercicio

A-2 Ajustes por Cambio de Valor

A-3 Donaciones Finalistas y Herencias y Legados Recibidos

B. PASIVO NO CORRIENTE
Il. Deudas a L/P
3. Otras Deudas a L/P
3.3 Otras Deudas

4. Deudas a L/P Transf. en Subvenciones

C. PASIVO CORRIENTE
I. Provisiones a C/P
Il. Deudas a C/P
1. Deudas con Entidades de Crédito a C/P
3. Otras Deudas a C/P
4. Deudas a C/P Transf. en Subvenciones
V. Acreedores Comerciales y Otras Cuentas a Pagar
1. Proveedores
2. Otros Acreedores
3. Otras Deudas con Admon. Publica

TOTAL PASIVO

8.360.06545
4.933.635,64
2.910.536,72
.529.550,82
-25.375,07
518.923,17
189.702,I1
3.236.72110

1.624.502,32
11.624.502,32
1402,36
1402,36

11.623.099,96

18.381.003,68
038.676,23
17540.86647
71395
399.94349
7140.208,03
301460,98
09.625,39
78.649,58
163.186,01

38.365.57145



Lanuza, n® 9 - local
28028 Madrid
Tel.:91 3195849 /902 1010 65
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