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INFORME DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES (PYME) EMITIDO POR UN
AUDITOR INDEPENDIENTE

A LOS SOCIOS DE LA ASOCIACION “MEDICUS MUNDI GIPUZKOA” Y A LA
FEDERACION DE ASOCIACIONES DE “MEDICUS MUNDI” EN ESPANA

Opinion
Hemos auditado las cuentas anuales (PYME) de MEDICUS MUNDI GIPUZKOA, que
comprenden el balance a 31 de diciembre de 2017, la cuenta de resultados y la

memoria, correspondientes al ejercicio terminado en dicha fecha.

En nuestra opinion, las cuentas anuales (PYME) adjuntas expresan, en todos los
aspectos significativos, la imagen fiel del patrimonio y de la situacion financiera de la
Asociacion a 31 de diciembre de 2017, asi como de sus resultados correspondientes
al ejercicio anual terminado en dicha fecha, de conformidad con el marco normativo
de informacion financiera que resulta de aplicacion (que se identifica en la nota 2 de
la memoria) y, en particular, con los principios y criterios contables contenidos en el

mismo.

Fundamento de la opinion

Hemos llevado a cabo nuestra auditoria de conformidad con la normativa
reguladora de la actividad de auditoria de cuentas vigente en Espana. Nuestras
responsabilidades de acuerdo con dichas normas se describen mas adelante en
la seccion Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las

cuentas anuales abreviadas de nuestro informe.

Somos independientes de la entidad de conformidad con los requerimientos de ética,

,{éﬁ%ﬁmcluidos los de independencia, que son aplicables a nuestra auditoria de las
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la actividad de auditoria de cuentas. En este sentido, no hemos prestado servicios
distintos a los de la auditoria de cuentas ni han concurrido situaciones o
circunstancias que, de acuerdo con lo establecido en la citada normativa reguladora,
hayan afectado a la necesaria independencia de modo que se haya visto

comprometida.

Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido proporciona una

base suficiente y adecuada para nuestra opinion.

Aspectos mas relevantes de la auditoria

Los aspectos mas relevantes de la auditoria son aquellos que, segun nuestro juicio
profesional, han sido considerados como los riesgos de incorreccion material mas
significativos en nuestra auditoria de las cuentas anuales (PYME) del periodo actual.
Estos riesgos han sido tratados en el contexto de nuestra auditoria de las cuentas
anuales (PYME) en su conjunto, y en la formaciéon de nuestra opinion sobre éstas, y

No expresamos una opinion por separado sobre esos riesgos.

Hemos determinado que no existen riesgos mas significativos considerados en la

auditoria que se deban comunicar en nuestro informe.

Responsabilidad de la Junta Directiva en relacion con las cuentas anuales
(PYME)

La Junta Directiva de la Asociacion es responsable de formular las cuentas anuales
(PYME) adjuntas, de forma que expresen la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la entidad, de conformidad con el marco
normativo de informacion financiera aplicable a la entidad en Espana, y del control
interno que considere necesario para permitir la preparacion de cuentas anuales

(PYME) libres de incorreccion material, debida a fraude o error.

En la preparacion de las cuentas anuales (PYME), la Junta Directiva es responsable

== de |a valoracion de la capacidad de la entidad para continuar como entidad en
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entidad en funcionamiento y utilizando el principio contable de entidad en
funcionamiento excepto si la Junta Directiva tiene intencion de liquidar la entidad o

de cesar sus operaciones, o bien no exista otra alternativa realista.

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas
anuales (PYME)

Nuestros objetivos son obtener una seguridad razonable de que las cuentas anuales
(PYME) en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error,
y emitir un informe de auditoria que contiene nuestra opinion. Seguridad razonable
es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una auditoria realizada de
conformidad con la normativa reguladora de la actividad de auditoria de cuentas
vigente en Espana siempre detecte una incorreccion material cuando existe. Las
incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales si,
individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que influyan
en las decisiones economicas que los usuarios toman basandose en las cuentas
anuales (PYME).

En el Anexo | de este informe de auditoria se incluye una descripcion mas detallada
de nuestras responsabilidades en relacion con la auditoria de las cuentas anuales
(PYME). Esta descripcion, que se encuentra en las paginas 4 y 5, es parte integrante

de nuestro informe de auditoria. //"‘01 1T o:’;\

Fermin Elizalde Fernandez
Socio Auditor
Inscrito en el R.O.A.C. con el n® 15.524

ELIZALDE AUDITORES, S.L.P.
Edificio Los Acebos, Oficina 16
Poligono Agustinos, Calle B
31013 - Pamplona
Inscrita en el R.O.A.C. con el n° $1749
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Anexo | de nuestro informe de auditoria

Adicionalmente a lo incluido en nuestro informe de auditoria, en este Anexo
incluimos nuestras responsabilidades respecto a la auditoria de las cuentas anuales
(PYME).

Responsabilidades del auditor en relacion con la auditoria de las cuentas

anuales (PYME)

Como parte de una auditoria de conformidad con la normativa reguladora de

auditoria de cuentas en Espana, aplicamos nuestro juicio profesional y mantenemos

una actitud de escepticismo profesional durante toda la auditoria. También:

» Identificamos y valoramos los riesgos de incorreccion material en las cuentas
anuales (PYME), debida a fraude o error, disefiamos y aplicamos procedimientos
de auditoria para responder a dichos riesgos y obtenemos evidencia de auditoria
suficiente y adecuada para proporcionar una base para nuestra opinion. El riesgo
de no detectar una incorreccion material debida a fraude es mas elevado que en
el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el fraude puede
implicar  colusion, falsificacion, omisiones deliberadas, manifestaciones
intencionadamente erréneas, o la elusion del control interno.

« Obtenemos conocimiento del control interno relevante para la auditoria con el fin
de disenar procedimientos de auditoria que sean adecuados en funcion de las
circunstancias, y no con la finalidad de expresar una opinién sobre la eficacia del
control interno de la entidad.

« Evaluamos si las politicas contables aplicadas son adecuadas y la razonabilidad
de las estimaciones contables y la correspondiente informacion revelada por la
Junta Directiva.

» Concluimos sobre si es adecuada la utilizacion, por la Junta Directiva, del principio
contable de entidad en funcionamiento y, basandonos en la evidencia de auditoria
obtenida, concluimos sobre si existe o no una incertidumbre material relacionada
con hechos o con condiciones que pueden generar dudas significativas sobre la
capacidad de la entidad para continuar como entidad en funcionamiento. Si

% “goncluimos que existe una incertidumbre material, se requiere que llamemos la
el
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atencion en nuestro informe de auditoria sobre la correspondiente informacion
revelada en las cuentas anuales (PYME) o, si dichas revelaciones no son
adecuadas, que expresemos una opinion modificada. Nuestras conclusiones se
basan en la evidencia de auditoria obtenida hasta la fecha de nuestro informe de
auditoria. Sin embargo, los hechos o condiciones futuros pueden ser la causa de
que la entidad deje de ser una entidad en funcionamiento.

* Evaluamos la presentacion global, la estructura y el contenido de las cuentas
anuales (PYME), incluida la informacion revelada, y si las cuentas anuales
(PYME) representan las transacciones y hechos subyacentes de un modo que
logran expresar la imagen fiel.

» Nos comunicamos con la Junta Directiva de la entidad en relacion con, entre otras
cuestiones, el alcance y el momento de realizacion de la auditoria planificados y
los hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identificamos en el transcurso de la auditoria.
Entre los riesgos significativos que han sido objeto de comunicacion a la Junta
Directiva de la entidad, determinamos los que han sido de la mayor
significatividad en la auditoria de las cuentas anuales (PYME) del periodo actual y
que son, en consecuencia, los riesgos considerados mas significativos.

» Describimos esos riesgos en nuestro informe de auditoria salvo que las

disposiciones legales o reglamentarias prohiban revelar publicamente la cuestion.
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Documento: BALANCE DE SITUACION
Entidad:
Ejercicio:

A)

B)

III.

VIIIL.

II.

IIL.

VII.

MEDICUS MUNDI GIPUZKOA
2017

ACTIVO NO CORRIENTE

Inmovilizado material
Terrenos y Construcciones
Instalaciones técnicas y otro inmov. Mat.

Inversiones financieras a largo plazo
Deudores por subvenciones a largo plazo

Deudas L/P por subvenciones

ACTIVO CORRIENTE

Usuarios y otros deudores de la actividad propia

Deudores comerciales y otras ctas. a cobrar
Clientes por ventas y prestaciones de servicios
Cuentas financieras con Asociaciones

medicusmundi a corto plazo
Otras cuentas financieras a corto plazo

Periodificaciones a corto plazo
Efectivo y otros activos liquidos equivalentes

6,7y12

6,7y12

7y14

1.034.848,76

30.514,81
22.109,44
8.405,37
173.263,65

831.070,30

831.070,30

4.372.481,87

1.659.662,52

12.159,74
12.159,74

2.881,20

682.428,05

354,11
2.014.996,25

1.087.798,57

126.507,48
124.658,83
1.848,65
173.263,65

788.027,44

788.027,44

3.749.093,15

1.914.606,29

12.380,02
12.380,02

13.063,80

762.439,90

346,91
1.046.256,23




Documento: BALANCE DE SITUACION
Entidad:

Ejercicio:

MEDICUS MUNDI GIPUZKOA
2017

B)

<)

PATRIMONIO NETO
Fondos propios

Fondo social

Reservas
Excedente del ejercicio

Donaciones finalistas y herencias/ legados|

recibidas

PASIVO NO CORRIENTE
Deudas a largo plazo
Otras deudas a largo plazo
3.1 Otras deudas L/P Asoc. MM

Deudas a I/p transf. en subvs, donaciones y legados

PASIVO CORRIENTE
Deudas a corto plazo
Otras deudas a corto plazo

Deudas a ¢/p transform. en subvs, donacs. y legados
Deudas con Asociaciones MM. a corto plazo

Acreedores comerciales y otras ctas. a pagar
Otros acreedores
Otras deudas con Admadn. Publica

12

1.150.886,95
566.409,46
120.202,42
374.807,73
71.399,31

584.477,49

1.780.408,09
1.780.408,09
26.512,64
26.512,64|
1.753.895,45

2.476.035,59
2.325.567,95
1.981,81

2.323.586,14
140.813,82

9.653,82
-5.181,12
14.834,94

1.150.879,72
495.010,15
120.202,42
340.251,77
34.555,96

655.869,57

2.082.130,05
2.082.130,05
110.757,52
110.757,52
1.971.372,53

1.603.881,95
1.524.522,85

1.524.522,85
63.700,42

15.658,68
1.647,24
14.011,44

e



Document« CUENTA DE RESULTADOS
Entidad:

Ejercicio:

MEDICUS MUNDI GIPUZKOA
2017

A)

A1)

A.2)

A.3)

A.4)

1'

b)
d)

2'

3.
a)

8.

10.

15.
16.

19,

EXCEDENTE DEL EJERCICIO

Ingrs. de la entidad por la activ. propia

Cuotas de asociados/as y afiliados/as

Aportaciones de usuarios/as

Subvs., donacs. y legados de explotac. imput. al exced. del
ejercicio

Donaciones recibidas

Ventas y otros ingresos ordinarios de la activ.
Mercantil

Gastos por ayudas y otros
Ayudas monetarias

Gastos de personal
Otros gastos de la actividad
Amortizacion del inmovilizado

EXCEDENTE DE LA ACTIVIDAD

Ingresos financieros
Gastos financieros

Deterioro y rdo. por enajenaciones de inst.
financieros

EXCEDENTE DE LAS OPERACS. FINANCIERAS

EXCEDENTE ANTES DE IMPUESTOS

VARIAC. DE PATRIM. NETO RECONOC. EN EL EXCED.
DEL EJERC.

10
10

10y 12

10

10

11

11
11

10y 11
11

1.770.088,03
42,571 ,89|
370,00

1.700.686,15
26.459,991

10.049,37

- 1.318.238,70'
1.318.238,70

L ]

240.062,50
148.273,02
2.499,14

71.064,04

63,18|

272,09

335,27

71.399,31

71.399,31

1.573.705,57
42.352,13
860,10

1.509.388,76
21.104,58

10.231,42

-1.204.945,99
1.204.945,99|

223.886,01
119.529,19
2.434,22

L}

33.141,58

1.558,81
144,43

1.414,38

34.555,96

34.555,96




B)

INGRESOS Y GASTOS IMPUTADOS DIRECTAMENTE
AL PATRIMONIO NETO

1. Subvenciones publicas recibidas 12 1.498.914,42 1.302.610,88
2. Subvenciones privadas , donaciones y legados 12 108.330,81 108.018,81
2.1 Subvenciones privadas recibidas 1.981,81 4.000,00
2.2 Donaciones privadas y legados recibidos 106.349,00} 104.018,81
3. Otros ingresos y gastos 12 -  61.516,64
VARIACION. DE PATRIM. NETO POR INGRESOS Y
B.1) GTOS. RECONOCIDOS DIRECTAMENTE EN PATRIM. 1.607.245,23 1.349.113,05
NETO
C) RECLASIFICACIONES AL EXCEDENTE DEL
1. Subvenciones publicas recibidas 12 - 1.498.914,42| - 1.302.610,88
2. Subvenciones privadas, donaciones y legados 12 - 201.771,73] - 206.777,88
2.1 Subvenciones provadas - 1.981,81] - 4.000,00
2.2. Donaciones privadas y legados recibidos - 199.789,92] - 202.777,88
VARIACION DE PATRIM. NETO POR
. RECLASIFICACIONES AL EXCED. DEL EJERC. * LA00.580:43] = 1509.308,76
VARIACIONES DE PATRIM. NETO POR INGRESOS Y
D) GTOS. IMPUTADOS DIRECTAMENTE AL PATRIM. - 93.440,92| - 160.275,71
NETO
H) OTRAS VARIACIONES 22.048,84 -
I) RESULTADO TOTAL, VARIAC. DEL PATRIM. NETO
EN EL EJERCICIO 7,231 - 125.719,75
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Documento: MEMORIA

Entidad: MEDICUS MUNDI GIPUZKOA
Ejercicio: 2017

1.- ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD.

La Asociacion se constituye, como Entidad sin animo de lucro, con su actual personalidad
juridica perteneciente a la Federacion de Asociaciones Medicus Mundi Espafia en el afio
1.991, si bien el comienzo de sus actividades en el antiguo contexto de Medicus Mundi
Espafa data del afio 1974. Su domicilio social reside en DONOSTIA-San Sebastian, siendo su
C.I.F: G20376448 y su n° de registro: AS/G/01837/1990.

Su actividad principal, tal y como se recoge en el articulo 2° de sus Estatutos es:

"Aportar ayuda sanitaria y humanitaria a poblaciones en situacion precaria en paises
empobrecidos y sensibilizar y educar a la poblacién de los paises en los que estd presente,
para generar una conciencia critica respecto de situaciones de injusticia social.”

Los programas y proyectos de cooperacion y de educacion para el desarrollo que realiza la
Asociacion estan destinados a los habitantes de las comunidades del Sur con las que
colaboramos, siendo por tanto los mismos los beneficiarios directos de nuestro apoyo.

La Asociacion cuenta con una base social constituida por socios/as, colaboradores y
voluntarios/as, a fecha de cierre de ejercicio el total de personas socias ascendia a 359.

Las cuentas anuales de las Asociacion se encuentran depositadas en el Registro de
Asociaciones de Gobierno Vasco.

- BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES.

N\

Las cuentas anuales adjuntas han sido obtenidas a partir de los registros contables de la
Entidad, que han sido llevados conforme a las normas del Plan General de Contabilidad, de
pequefias y medianas empresas de 2007, (R. D. 1.515/ 2007 de 16 de noviembre) y
conforme al R.D 1491/2011, de 24 de octubre, por el que se aprueban las normas de
adaptacion del PGC a las ESFL y el modelo de actuacion de las mismas.

La Junta Directiva de la Asociacion considera que las referidas cuentas anuales reflejan la
imagen fiel del patrimonio, de la situacion financiera y de los resultados obtenidos en el
ejercicio 2017, asi como del grado de cumplimiento de sus actividades, de conformidad con

. las disposiciones legales en vigor y con las aclaraciones que se contienen en la presente
Memoria.

Estas cuentas anuales van a ser sometidas a la aprobacion de la proxima Asamblea General
tﬁana de la Asoaamon conforme determrnan sus Estatutos La Junta Dtrectwa de la

Hojan® 7



2) Principios contables.

La Entidad ha aplicado en su totalidad los principios contables previstos en la normativa
mercantil.

e Codigo de Comercio y restante legislacion mercantil.

» Plan General de Contabilidad aprobado segln el RD 1515/2007 y adaptaciones segin
el RD 1491/2011 de 26 de octubre, su Resolucion del 26 de marzo de 2013 (del ICAC)
y siguiendo las modificaciones del RD 602/2016 de 2 de diciembre de 2016.

« Normas de desarrollo que en materia contable ha establecido el ICAC.

« Otra legislacion especificamente aplicable.

No se considera que existan ni incertidumbres importantes ni aspectos criticos que puedan
afectar a la valoracion de la Asociacion.

4) Comparacién de la informacién.

No se han practicado modificaciones que alteren la estructura de los distintos estados
financieros que componen las Cuentas Anuales de la Asociacion. De acuerdo con la legislacion
vigente, la Junta Directiva presenta las cifras del Balance y de la Cuenta de Resultados,
comparadas con el ejercicio anterior.

5) Elementos recoqgidos en varias partidas.
Existen saldos en relacion a otras cuentas a cobrar por subvenciones concedidas a la Entidad

que figuran en el activo no corriente por importe de 831.070,30 € y en el activo corriente por
importe de 1.659.662,52 €.

Asi mismo, existen saldos en relacién con partidas pendientes de ejecutar y de justificar de
proyectos relaciones son subvenciones reintegrables, que figuran en el pasivo no corriente por
importe de 1.780.408,09 € y en el pasivo corriente por 2.325.567,95 €,

6) Cambios en criterios contables.

No se han establecido cambios en criterios contables.

7) Correccion de errores.

No existen asi mismo ajustes por correcciones de errores.

EXCEDENTE DEL EJERCICIO.

£l Excedente devengado en el ejercicio asciende a 71.399,31 Euros, recogiéndose en este

aﬁali&qt), la propuesta de aplicacion de resultados que realizard la Junta Directiva a la
Asanibjeq de la Asociacion.
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La propuesta de aplicacién de resultados del ejercicio, formulada por la Junta Directiva, es la
siguiente:

Excedente del ejercicio 71.399,31 € 34.555,96 €

Aplicacién Ejercicio 2017 | Ejercicio 2016
Reservas afectas a proyectos 71.399,31 € 34,555,96 €
TOTAL 71.399,31 34.555,96 €

- NORMAS DE REGISTRO Y VALORACION.

Las principales normas de registro y valoracién utilizadas por la Entidad en la elaboracion de
sus Cuentas Anuales son las siguientes:

1) Inmovilizado Intangible.

No existe.

2) Inmovilizado Material.

Los bienes comprendidos en el Inmovilizado Material se encuentran valorados en Balance a
su precio de adquisicion, el cual incluye, en su caso, los gastos adicionales que se producen
hasta la puesta en condiciones de funcionamiento del bien.

La Entidad no ha incluido como mayor valor de adquisicion ninguna partida en concepto de
intereses u otras cargas financieras. Tampoco ha incluido partida alguna en concepto de
diferencias de cambio.

La Entidad considera los costes de ampliacion, modernizacion o mejoras que supongan un
alargamlento de la vida (til estimada, como mayor valor de los correspondientes bienes, con
el limite maximo de su valor de mercado. Por el contrario, los gastos de conservacion,
reparacion y mantenimiento, incurridos durante el ejercicio, se cargan a la Cuenta de
Pérdidas y Ganancias.

Los inmuebles recibidos por herencias y legados no son reclasificados en el grupo de activos
no corrientes mantenidos para la venta, hasta que no se haya iniciado un proceso para la
venta (plan para vender activo, programa para encontrar comprador...), no siendo
amortizables mientras no se encuentren en uso o explotacion.

La Entidad amortiza su Inmovilizado Material siguiendo el método lineal, distribuyendo el
coste total de los Activos entre los afios de vida (il estimada, segun el siguiente criterio:
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. Construcciones 33

. Instalaciones 10
. Mobiliario 10-4
. Equipos informaticos 4

3) Inversiones inmobiliarias.

Dado el caracter de nuestra Entidad, normalmente no se poseen activos que se puedan
corresponder con inversiones inmobiliarias, salvo que provengan de donaciones, herencias y
legados.

4) Activos y pasivos financieros.

La Entidad, dada su naturaleza y fin social produce activos y pasivos financieros de forma
puntual, en la medida que no ejerce un trafico mercantil de bienes o servicios, dado que su
objeto social es la prestacién de apoyo técnico y econémico, para la materializacion de
acciones y proyectos de cooperacion internacional con los paises en vias de desarrollo, asi
como de proyectos de educacion y sensibilizacién. En ese sentido, su trafico esta
esencialmente fundamentado en la percepcion de subvenciones, tanto publicas como
privadas, asi como donaciones, con las cuales, financia las acciones en las que colabora, asi
como las estructuras de gestion que precisa.

En ese sentido, la totalidad de activos financieros, tesoreria, activos liquidos, créditos de
terceros, se registran a su valor de coste efectivo, no existiendo en ningln caso derivados
financieros.

Activos mantenidos para negociar: la entidad considera activos mantenidos para negociar
cuando:
a) Se originan o adquieren con el propésito de venderlo a corto plazo.
b) Forman parte de una cartera de instrumentos financieros identificados y gestionados
conjuntamente de la cual hay evidencias de actuaciones recientes para obtener ganancias
a corto plazo, o
) Sea un instrumento financiero derivado, siempre que no sea un contrato de garantia
financiera ni haya estado designado como instrumento de cobertura.

Los activos financieros mantenidos para negociar se valoran inicialmente a valor razonable,
que salvo evidencia contraria, es el precio de transaccién. Los cambios en el valor razonable
se imputan en la cuenta de resultados del ejercicio.

En lo que a pasivos financieros se refiere, se corresponden esencialmente con deudas tanto a
largo como a corto plazo transformables en subvenciones que hacen referencia a las
cantidades concedidas por las Administraciones Publicas, empresas o particulares con
caracter de subvencién reintegrable, asi como a saldos de proveedores y acreedores de
servicios, que se registran y valoran asimismo a su valor de coste efectivo.
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5) Existencias.

La Entidad no tiene existencias con valor comercial.

6) Transacciones en moneda extranjera.

Todas las transacciones en moneda extranjera tienen un vencimiento inferior a un afio. En
todos los gastos realizados en el extranjero se aplica el tipo de cambio medio de los envios
realizados durante el ejercicio. El dinero efectivo en moneda extranjera al cierre de ejercicio,
se valorara al tipo de cambio a 31 de diciembre. Si hubiera un débito o crédito en moneda
extranjera se realiza aplicando el cambio vigente en la fecha de la operacion.

7) Impuesto sobre beneficios.

Dado el caracter de la Entidad, su actividad esta exenta del impuesto sobre beneficios, de
acuerdo con lo reglamentado para las Entidades sin Animo de Lucro, declaradas de Utilidad
Publica.

8) Ingresos y gastos.

Los ingresos y gastos se imputan en funcion del criterio del devengo, es decir, cuando se
produce la corriente real de bienes y servicios que los mismos representan, con
independencia del momento en que se produzca la corriente monetaria o financiera derivada
de ellos. Este mismo criterio se aplica a los proyectos de cooperacion mediante la conciliacion
de los fondos ejecutados en cada uno de los proyectos al 31 de Diciembre de cada ejercicio.

No obstante, siguiendo el criterio de prudencia, la Entidad Unicamente contabiliza los ingresos
realizados a la fecha de cierre del ejercicio, en tanto que los riesgos previsibles y las pérdidas,
aun las eventuales, se contabilizan tan pronto son conocidas.

9) Provisiones y contingencias.

La Entidad no precisa, por su tipo de actividad, materializar provisiones por posibles
contingencias al no existir activos con riesgo de devaluacion, deterioro, o morosidad.

10) Subvenciones, donaciones y legados.

Las subvenciones de caracter reintegrable se registran como pasivo, en tanto en cuanto no
adquieran la condicién de no reintegrables.

Las subvenciones, donaciones y legados no reintegrables con finalidad especifica se valoran
por el importe concedido, contabilizandose directamente en el grupo de patrimonio neto,
reclasificandose posteriormente como ingreso en el excedente del ejercicio, en base
proporcional a los gastos que la propia subvencion financia.

~donaciones no reintegrables obtenidas sin asignacion a una finalidad especifica se
contabj directamente en el excedente del ejercicio.
nciones adquiriran la condicion de no reintegrables cuando exista un acuerdo
o de concesion de la subvencion, donagjon o legado a favor de la entidad, se
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hayan cumplido las condiciones establecidas para su concesion y no existan dudas razonables
sobre su recepcion.

Mientras tienen el caracter de subvenciones reintegrables se contabilizan como deudas a
largo/ corto plazo transformables en subvenciones. Cuando las subvenciones se concedan
para financiar gastos especificos se imputardan como ingresos en el ejercicio que se
devenguen los gastos que estan financiando.

11) Negocios conjuntos.
No existen negocios conjuntos.

12) Ope

medicusmundi gipuzkoa forma parte de la estructura de la Federacion de Asociaciones
Medicus Mundi Espafia (Famme) que aglutina al conjunto de Asociaciones implantadas en
territorio espanol.

Se realizan operaciones con otras Asociaciones medicusmundi y con la propia Famme que,
implican la cofinanciacion de algunos de los proyectos y en su caso gestiones compartidas o
realizadas en el interior de la organizacion medicusmundi.

5.- INMOVILIZAD MATERIAL INTANGIBLE E INVERSIONES
INMOBILIARIAS

5.1- ili ngibl

No ha habido movimiento.

5.2- Inmovilizado Material.

El movimiento en el ejercicio 2017 ha sido el siguiente:

a.0) Coste

» Otras construcciones 101.100,00 € 0,00 € 101.100,00 € 0,00 €
a.1) Coste

» Construcciones sede 48.312,79 € 0,00 € 0,00 € 48.312,79 €

« Instalaciones 15.402,80 € 7.606,47 € 0,00 € 23.009,27 €

* Mobiliario 17.762,05 € 0,00 € 0,00 € 17.762,05 €

 Procesos de informacion 28.222,99 € 0,00 € 0,00 € 28.222,99 €

TOTAL COSTE 210.800,63€| 7.60647€| 101.100,00€ | 117.307,10€

b.1) Amortizaciones

= Construcciones 24.753,96 € 1.449,39 € 0,00 € 26.203,35 €
___* Instalaciones 15.402,80 € 87,40 € 0,00 € 15.490,20 €
5] lliario 17.762,05 € 0,00 € 0,00 € 17.762,05 €

26.374,34 € 962,35 € 0,00 €

27.336,69 €




El movimiento en el ejercicio 2016 ha sido el siguiente:

a.0) Coste
» Otras construcciones 91.280,00 €| 101.100,00 € 91.280,00 € 101.100,00 €
a.1l) Coste
= Construcciones 48.312,79 € 0,00 € 0,00 € 48.312,79 €
« Instalaciones 15.402,80 € 0,00 € 0,00 € 15.402,80 €
« Mobiliario 17.762,05 € 0,00 € 0,00 € 17.762,05 €
* Procesos de informacion 27.269,24 € 953,75 € 0,00 € 28.222 99 €
TOTAL COSTE 200.026,88 € 102.053,75 € 91.280,00 € | 210.800,63 €
b.1) Amortizaciones
» Construcciones 23.304.57 € 1.449,39 € 0,00 € 24.753,96 €
» Instalaciones 15.402,80 € 0,00 € 0,00 € 15.402,80 €
« Mobiliario 17.762,05 € 0,00 € 0,00 € 17.762,05 €
» Procesos de informacién 25.389,51 € 984,83 €

Los coeficientes de amortizacion aplicados se especifican en el punto 4.2) de esta Memoria.

Ningln bien del Inmovilizado Material estd situado fuera del territorio espafiol. No se han
capitalizado intereses ni diferencias de cambio, ni se ha considerado necesario contabilizar
provision alguna referente a estos activos.

No existen inversiones inmobiliarias ni activos en arrendamiento financiero.

En el apartado “Otras Construcciones” se incluye la valoracion de una mitad de la propiedad
de la vivienda sita en la Calle Bermingham n® 6 — 5 de Donostia-San Sebastian, que se ha
vendido a lo largo del afio, recibida en herencia, que no se encuentraban en uso o
explotacion y, que por tanto, no son amortizables.

El resto de bienes propiedad de la Asociacion lo conforman el local sito en el bajo del Paseo
Serapio Mugica, n° 33 de Donostia — San Sebastian y las inversiones realizas en instalaciones,
mobiliario y equipos informaticos necesarios para acondicionar y equipar dicho local como
oficina y sede de la Asociacion.

A 31 de Diciembre de 2017 la Entidad dispone de elementos totalmente amortizados por
valor de 58.741,21 euros que corresponden al total de las instalaciones y del mobiliario y a
practicamente casi todos los equipos informaticos.

L
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6.- USUARIOS Y OTROS DEUDORES DE LA ACTIVIDAD.

El saldo de Usuarios y Otros Deudores de la Actividad Propia a corto plazo, en relacion
a su partida mas significativa, Deudores por Subvenciones, es de 1.659.662,52 € y su detalle
por financiadores es el siguiente:

Subvenciones publicas pendientes de cobro
Subvenc. Diputacién Foral 78.921,20 179.690,42 174.900,53 83.711,09|
de Gipuzkoa
Subvenc. Ayto. Donostia 5.947,62 19.639,87 13.747,91 11.839,58
Subvenc.Ayto. Andoain 0,00 4.202,00 4.202,00 0,00|
Subvenc.Ayto. Ordizia 0,00 11.498,30 11.498,30 0,00|
Total 1.914.606,29| 1.934.764,81| 2.242.045,97| 1.659.662,52
Subvenciones privadas pendientes de cobro
Subvenciones privadas y
donaciones finalistas
Total 0, 0,00 0,00 0,

Subvenc. Gobiermo Vasco 1.179.808,06 € 1.849.956,76 € 1.200.027,36 € 1.829.737,47 €
Subvenc. Diputacion Foral Gipuzkoa | 5858'93 f 187'867'27_6_ I 16?"_50?’0_9 € _ 7832129%
Subvenc. Ayto. Donosta SS0W€| 1SBEBA0E|  1dmETE|  sowEE
Subvenc. Ayto. Andoain bk ) I ) )
Colegio Oficial Medicos Gipuzkoa SRR 1200000 ey | <nand
Fundacién Kuba 0,00 € 4.000,00 € 4.000,00 € 0,00 €
Sibvenc. Gt Laboeal 13.341,65€ 12.380,02 € 25.721,67 € 0,00 €
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7.- ACTIVOS FINANCIEROS.

La totalidad de los activos estan valorados a valor de coste o reembolso, en la medida que no

existen riesgos ni posibilidad de deterioros en su valoracion.

No se han practicado correcciones por pérdidas o deterioro, al no existir riesgos de créditos.

No existen empresas de grupo, multigrupo o asociadas.

Préstamos y partidas a cobrar a largo plazo
Inversiones financieras a largo plazo
260 Inversiones Ip en instrumentos de patrimonio 1.175,00 1.175,00
268 Imposiciones a I/p 172.088,65 172.088,65
Deudores por subvenciones a largo plazo
262 Deudas por concesion de subvenciones a |/p 831.070,30 788.@&'
Total préstamos y partidas a cobrar a largo plazo 1.004.33395] 961.291,09
Préstamos y partidas a cobrar a corto plazo
Usuarios y otros deudores de la actividad
4483 Subvenciones publicas pendientes de cobro 1.659.662,52]  1.914.606,29
Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar
430 Clientes 12.159,74 12.380,02
Cuentas financieras con Asociaciones MM a corto plazo
5521 Cta. Cte. con Asociaciones MM 42,84
5524 Cta. Cte. con Asoc, MM vinculadas a proyectos 2.838,36 13,063,80
Otras cuentas financieras a corto plazo
548 Imposiciones a ¢/p 39.300,00 39.300,00
5525 Cta. Cte. con copartes y OTC del Sur £43.128,05 723.139.90
Total préstamos y partidas a cobrar a corto plazo 2.357.131,51] 2.702.490,01
Efectivo y activos liquidos
Efectivo y otros activos liquidos
570 Caja, euros 920,26 376,31
5720 Bancos c/c Asociacion 748.822,92 444.123,18
5721 Bancos ¢/c Proyectos 1.265.253,07 601.756,74
Total efectivo y activos liquidos 2.014.996,25| 1.046,256,23
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Invesiones mantenidas hasta & vencimiento

Préstamos a cobrar 1,004.333,95 961.291,09
ivos di fa venta |
Efectivo y activos liquidos

[Activos a valor razonable con cambios =l ‘.J'.'..".*

Invesiones mantenidas hasta e vencimiento

mmﬁ partidas
Activos disponibles para la venta |
Efectivos y activos liquido 2,014.996,25 1,046.256

3 cobrar 2.357.131,51 2.702.490,01

Pasamos a describir las partidas mas significativas, asi como aquellas que se pueden considerar
excepcionales para el tipo de actividad de la Asociacion:

Inversiones financieras a largo plazo. Corresponden principalmente a una imposicion a largo
plazo en la Caja Laboral.

Deudores por subvenciones a largo plazo. Saldo de las subvenciones aprobadas para los
proyectos de la Asociacion y que se van a cobrar a partir del ejercicio 2017.

Usuarios y Otros deudores de la activ. propia: Se corresponde con importes pendientes de

cobro de subvenciones publicas/privadas aprobadas para la Asociacion.

Deudores comerciales y otras cuentas a cobrar: Corresponde a importe pendiente de cobro de
laboral kutxa por utilizacion de imagen.

Ctas. financieras con Asoc. MM a corto plazo. Se corresponde con las ctas. financieras con
otras Asociaciones MM por gestiones corrientes, derivadas de la ejecucion de proyectos
compartidos.

Otras ctas. financieras a corto plazo. Se trata de imposiciones a corto plazo y anticipos de
fondos a proyectos pendientes de ejecucion al cierre del ejercicio con las organizaciones
locales y Delegaciones del Sur, con las que trabajamos.

_Efectivo y otros activos liquidos equivalentes. Se refiere a las subvenciones cobradas pero

pendi '“a"%de enviar y al importe de tesoreria detallado.

e
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7.1- INVERSIONES FINANCIERAS.

Como ya se han indicado anteriormente el largo plazo hace referencia a una imposicién a

plazo en la Caja Laboral, por otro lado, el corto plazo registra principalmente la inversion en
un fondo de Kutxabank.

Las Inversiones se encuentran materializadas y contabilizadas de forma independiente en

funcion de cada financiador/ proyecto en los supuestos de los Cofinanciadores que asi lo
requieren en sus bases.

« Imposiciones a largo plazo 172.088,65 € 172.088,65 €
 Imposiciones a corto plazo 39.300,00 € 39.300,00 €

El movimiento a lo largo del ejercicio ha sido el siguiente:

Imposiciones I/p | 172.088,65 € 172.088,65 €
Imposiciones c/p ~3.300,00 € S 3.300,00 €
Imposiciones 36.000,00 € 36.000,00 €

Imposiciones I/p 172.088,65 € | 000€E]  000€| 172.088,65€
Imposiciones ¢/p 133.807,91€ | 0,00 € 133.80791€|  0,00€
Imposiciones ¢/p 2.836,00 € 900,00 € 3.300,00 €
Imposiciones 0,00 € 0,00 € 36.000,00 €

) ;\l"__' 2 ... v
W RO‘ L Noc
\._ AC N

N -

i e~

Ji74a .

Hoja n® 17



8.- PASIVOS FINANCIEROS.

Débitos y partidas a pagar a largo plazo
Deudas a largo plazo
171 Deudas |/p (Asoc. MM y otras ONGD) 26.512,64 110.757,52
172 Deudas a |/p transformables en subvs. y donac. 1.753.895,45 1,971.372,53)
otal débitos rtidas a ala 1.780.408,09| 2.082.130,05|
Débitos y partidas a pagar a largo plazo
Deudas a corto plazo
522 Deudas a ¢/p transformables en subvs. y donac. 2.323.586,14 1.524.522,85
5525 Cta. Cte. con copartes y OTC del Sur 1.981,81
Deudas con Asociaciones MM a corto plazo
5524 Cta. Cte, Asoc. MM vinculadas a proyectos 51,41
5540 Cta. Cte. Agrupaciones Asoc, MM Consorcios 140.762,41 63.700,42
Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar
410 Acreedores por prestaciones de servicios -5.181,12 1.647,24
Total débitos - a a corto 2.461.200, 1.589.870,51
Débitos y partidas a 1.780.408,09 2.082.130,05
Pasivos a valor razonable con cambios en
(ftros

246120065 1.589.87051
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Pasamos a describir las partidas mas significativas asi como aquellas que se pueden considerar
excepcionales para el tipo de actividad de la Asociacion:

» Deudas con AsociacionesMM a largo plazo. Se corresponden con las deudas a largo plazo
con otras Asociaciones MM por las subvenciones aprobadas para los proyectos y que se van a
ejecutar a partir del afio 2019.

e Deudas a I/p transformables en subvenciones, donaciones y legados. Saldo de las
subvenciones aprobadas para los proyectos de la Asociacién y que se van a ejecutar durante
el ejercicio 2019.

e Deudas a c/p transformables en subvenciones, donaciones vy legados. Saldo de las
subvenciones aprobadas para los proyectos de la Asociacion y que se van a ejecutar durante
el ejercicio 2018.

e Deudas con Asociaciones MM a corto plazo. Se corresponde con las cuentas financieras con
otras Asociaciones MM, derivadas de gestiones realizadas en el interior de la red de
medicusmundi.

» Acreedores comerciales y otras cuentas a pagar. El resto del pasivo financiero a corto plazo
se corresponde en su totalidad con pagos pendientes de suministradores y otros en sus

vencimientos y plazos.

I M EP
Deudas a largo plazo 1.780.408,09 € 1.780.408,09 €
Deudas a corto plazo 2.325.567,95 € | 2.325.567,95 €
Dieudas agrp. Asoc MM 4 140.813,82€ | 14081382 €
otros
Acreed. comerc. y otras ctas. -5.181,12 € -5.181,12 €
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9.- FONDOS PROPIOS.

El movimiento de este grupo de cuentas durante el ejercicio ha sido el siguiente:

« Fondo social
« Reservas afectas a proys
+ Excedente ejercicio 2016

SUBT OTAL

Excedente ejercicio

120.202,42 € 0,00 €
340.251,77€ |  34.555,96 €
34.555,96 € 0,00 €
495.010,15€ |  34.55596 €
000€| 71.39931€

0,00€| 120.202,42€
0,00 € 374.807,73 €

34.555,96 € 0,00 €

3455596 €| 495.010,15€
0,00 € 71.399,31 €

« Fondo social
» Reservas afectas a proys
« Excedente ejercicio 2015

SUBTOTAL

Excedente ejercicio

120.202,42 €
331.308,38 €
8.94339€€

460.454,19 € |

0,00 €

0,00 € 0,00€| 120.202,42€
8.943,39 € 0,00€| 340.251,77 €
0,00 € 8.943,39 € 0,00 €
8.94339€| 8.943,39€| 460.454,19€ '
34.555,96 € 0,00 € 34.555,96 €

Dado el tipo de personalidad juridica de la Institucion, Asociacion sin animo de lucro, sus
fondos propios estan constituidos por un fondo social, con lo cual no existen acciones ni

participaciones sociales.

En cuanto a la restriccion de disponibilidad de las reservas, la Institucion las dota en funcion
de los superavits que en su caso pueda obtener, siendo siempre su destino restringido a la
financiacion de los proyectos y actividades que componen el fin social de la misma.

10.- SITUACION FISCAL.

10.1 Impuesto sobre beneficios.

La Entidad es una Asociacién sin &nimo de lucro declara de Utilidad Publica, que no se
encuentra sujeta al impuesto sobre beneficios.

a) La Asociacion esta acogida a la Norma Foral 3/2004 de 7 de abril de régimen fiscal de
las entidades sin fines lucrativos ¥ de los incentivos fiscales al mecenazgo, y a la Ley

=
l

g 49/202 de 23 de diciembre de de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos y de
A h Em, incentivos fiscales al mecenazgo, estando todas las rentas obtenidas durante el
E&CIO exentas a efectos del impuesto sobre sociedades, siendo el detalle de éstas:
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Exenciones del articulo 6 y 7 de la Ley 49/2002

a) Donatwos, donacicmes Yy otros
Donativos generales
Donativos empresas
Aportaciones de usuarios/as y patrocinadores
b) Cuotas de socios/as
c) Subvenciones, donaciones y legados para la actividad
Subvenciones publicas y privadas
Herencuas y legados

Mobullano (intereses y dividendos)

Ventas y otros ingresos ordinarios de la actividad mercantil

26.829,99 € 21.964,68 €
21.459,99 € 21.104,58 €
5.000,00 €
370,00 € 860,10 €
42.571,89 € 42.352,13 €
1.700.686,15 € | 1.509.388,76 €
1.650.998,44 € 1.466.604,45 €
49.687,71 € 42.784,31 €
335,27 € 1.558,81 €
33527 € 1.558,81 €
10.049,37 € 10.231,42 €
10.049,37 € 10.231,42 €

b) La informacién exigida por la legislacion fiscal para gozar de la calificacion de entidad sin
fines lucrativos a los efectos de la Ley 49/2002 se especifica en el siguiente cuadro:

Que se persigan fines de interés general
Que se destinan a la realizacion de sus fines al menos el 70% 13.2
de las rentas obtenidas
3. Que la explotacion econémica no es ajena a los fines 11.9
4. Que los asociados no son los principales beneficiarios 1
5. _Que los cargos de la Junta Directiva son gratuitos 15.7
6. Destino del patrimonio en caso de disolucion 15.11.e
7. Inscripcion en el registro 1
8. Obligaciones contables 2
9. Rendicién de cuentas 1y2

No existen diferencias temporales ni bases imponibles registradas en el balance al cierre del
ejercicio, ni créditos fiscales por bases imponibles negativas. Asi mismo, no existen
provisiones derivadas del impuesto sobre sociedades, asi como sobre las contingencias de
caracter fiscal y sobre acontecimientos posteriores al cierre, que supongan una modificacion
de la normativa fiscal que afecta a los activos y pasivos fiscales registrados.

Hoja n® 21



125,69 €

P el ittt

Impuestos sobre bienes Inmuebles
Impuesto recogida de basura

Dada la actividad de la asociacién, la Entidad se considera como consumidor final, estando
exenta de IVA en sus actividades salvo en aquellas que suponga una explotaciéon econdmica,
presentando la liquidacion correspondiente de dichas actividades.

11.- INGRESOS Y GASTOS.

La Entidad considera como ingresos las subvenciones recibidas, no en funcion de su cobro,
sino conforme las va aplicando a los proyectos para los que han sido concedidas. Por eso, la
Entidad, cuando destina fondos para cubrir los gastos de los proyectos, a la vez que registra
esa aplicacion de fondos como gasto, imputa la parte de la subvencion que corresponda
proporcionalmente a ingresos.

Cooperacion 1.276.561,83 € 1.204.945,99 €
Ayuda Humanitaria 41.676,87 € 0,00 €

11.2.- Aprovisionamientos.

No existen

11.3.- Gastos de personal.

‘Sueldos 175.783,24 € | 169.587,89 €
Indemnizaciones I 0,00 € ___0pooe
Seg. Socia | 58.540,84 € 51.447,62 €
Bajas personal 2.998,83 € _0,00€
Formacion __0,00€ 171,20 €
Otros gastos sociales (seguros, 2.739,59 € 2.681,30 €
revenc. riegos, becas...




11.4.- Otros gastos de la actividad.

Reparacion y Conservacion 4.560,82 € 5.251,97 €
Servicios Profesionales . B 6.972,18 € 8.013,19 €
Primas de Seguros 1.142,30 € 1.160,33 €
Servicios bancarios y simil. | 1.610,03 € 1.454,86 €
Publicidad, pro nda
r_el_a_c_ign.e_ﬁ’pibl?;? ' RS v
Suministros . 178192€ 1.993,61 €
Otros Servicios:
- Correos y mensajerias 1.761,28 € 2.545,04 €
- Teléfono e Internet 1.837,26 € 2.088,50 €
- Material de Oficina 587,52 € 433,35€
- Cuotas organizaciones 7.822,97 € 8.441,76 €
- Viajes, dietas y desplazamientos 37.544,41 € 16.062,35 €
- Gastos Proyectos Educacion 69.058,57 € | 50.551,12 €
- Otros gastos . 4.452,04 €| 3.675,10 €
ET 89,29 € e __m'
- Basuras 442,90 € 377,66 €

11.6.- Otros ingresos de la actividad de la Asociacién.
No procede

11.7.- Otros resultados.

No procede

\ 11.8.- Ingresos financieros.

Su saldo es de 63,18 € y corresponde en 2017 a los rendimiento financieros por valores de
Eg@cias recibidas y en el ejercicio 2016 fue de 1.558,81 €.
.
y {%’p\U D} T
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11.9.- Ven i inari ivi

Las ventas y otros ingresos de la actividad mercantil reflejadas en las presentes cuentas
anuales se refieren a una actividad meramente auxiliar o complementaria de las actividades
encaminadas a cumplir los fines estatutarios de la entidad, siendo el importe neto de la cifra
de negocios del ejercicio 10.049,37 €, cantidad que supone el 0,56 % de los ingresos
totales del ejercicio de la entidad, luego no excede del 20 por 100 de los ingresos totales del
ejercicio seguin lo establecido en el articulo 7.11 de la ley 49/2002.

12.- SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS.

A continuacion, detallamos la posicion de las subvenciones recogidas en el balance de Ia
Asociacion, que ha percibido para la financiacion de los proyectos y acciones en que colabora,
y que al cierre de ejercicio se encuentran bien pendientes de ejecucién o de justificacion del
gasto ejecutado del proyecto ante la Entidad financiadora.

El movimiento de las subvenciones a lo largo del ejercicio 2017 ha sido el siguiente:
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Gobierno Vasco

Mejora de la resiliencia de la poblacion de Fitu y Hudet

tras la emergencia por sequia (Etiopia). 188.927,73 €
Gobierno Vasco Empoderamiento de las mujeres en situacion de mayor 599.476.02 €
vulnerabilidad de la comarca de Shrirampur (India). S
Gobierno Vasco Mejorar el empoderamiento de las mujeres
pastoralistas de Filtu, Cheraty y Elkarre de la Region 535.654,18 €
Somali de Etiopia.
Gobierno Vasco Fortaleciendo la calidad de atencion de salud sexual y 543.393.92 €
reproductiva para las y los adolescentes. R
Diputacion Foral de Gipuzkoa Fégmu:;do DDSSRR y una vida libre de violencia 119.717,39 €
Diputacion Foral de Gipuzkoa | Sexualidad, género y desarrollo. 59.973,03 €
Ayuntamiento de Andoain Mejora del ejercicio de los derechos de las mujeres de 4.202.00 €
cuatro distritos de Tigray II. S
Ayuntamiento de Donostia- Sexualidad, género y desarrollo.
San Sebastian 19.639,87 €
Ayuntamiento de Ordizia Empoderamiento de las mujeres rurales de la comarca
Sanand asegurando sus derechos, participacion en la 11.498,30 €

rnei ra sanitaria i social lIndial.

Los Ingresos de Gestion se corresponden con la cesion en % que realizan los distintos
financiadores de una parte de sus subvenciones, para apoyar la estructuracién de las
instituciones que las gestionamos, todo ello de acuerdo con lo estipulado en cada una de sus
bases. Los ingresos de gestion del presente ejercicio ascienden a la cantidad de 98.394,65 €

Euros, cuyo desglose es:

INGRESOS GESTION SUBVENCIONES PUBLICAS

87.52793 €
GOBIERNO VASCO
: 9.317,82€
DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA
1.548,90 €

AYUNTAMIENTOS

70.094,03 €
15.435,71 €
794,48 €
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13.- A

DAD DE LA ENTIDAD. APLI

ION DE ELEMENT

PATRIMONIALES A FINES PROPIOS. GASTOS DE ADMINISTRACION.

13.1 Actividad de la Entidad.

Con la entrada en vigor de la Orden INT/1089/2014, de 11 de junio, por la que se aprueba el
modelo de memoria de actividades a utilizar en los procedimientos relativos a asociaciones de
utilidad publica, la informacion a la que se refiere el presente apartado no sera necesario
cumplimentarla. No obstante, en los siguientes cuadros reflejamos un resumen de las

actividades que lleva a cabo esta Entidad.

I. Actividades realizadas.

En el siguiente cuadro se indica, para la actividad de cooperacion los fines que se persiguen, los medios
con que se ha financiado, qué recursos economicos han sido empleados para su realizacién, los recursos

humanos aplicados, y el nimero de beneficiarios.

Empoderamiento de las mujeres adivasis
apoyando su equidad de género (Fase II). O.E.:
Impulsar una mayor equidad de género mediante las
iniciativas de desarrollo lideradas de forma democratica,
participativa, organizativa y sostenible por las propias
mujeres y jovenes adivasis de los distritos rurales y
tribales de Narmada y Surat en Gujarat, India.

India

12181 - Ensefianza / formacion médicas. 12261 -
Educacion sanitaria. mm Fomento de Ia
participacion comunitaria. 14050 - Eliminacion/
tratamiento residuos sdlidos. . 15162 Derechos
humanos y de Adivasis, 15170 Institucion
promueve la igualdad de la mujer.

Generar el liderazgo de mujeres para demandar
Derechos Sexuales y Derechos Reproductivos
abordando la violencia contra las mujeres. O.E.;
Promover el ejercicio de los Derechos Sexuales y
Derechos Reproductivos y afrontar la violencia contra las
mujeres en las comunidades e instituciones a través de
la generacion de un liderazgo eficaz en equidad de
género en organizaciones sociales, politicas y
comunitarias y acciones de vigilancia e incidencia politica

en los estados de Bihar y Uttar Pradesh, India.

India

13081 - Formacion de personal para poblacion y
salud reproductiva. 15150 La participacién
democratica y la sociedad civi. mm -
Fortalecimiento institucional y de la sociedad civil.
15160 - Derechos Humanos. 15170
Organizaciones e instituciones de la igualdad de las
mujeres.

Empoderamiento de las mujeres en situacion de
mayor vulnerabilidad de Ila comarca de
Shrirampur, India.

O.E Apoyar el empoderamiento de las mujeres en
situacion de mayor vulnerabilidad promoviendo el
ejercicio de sus derechos y asegurando el desarrollo de
sus capacidades, procesos participativos eficaces en
equidad de género, trabajo en red, incidencia politica y
sensibilizacion general a la poblacion.

India

12220-Atencion  sanitaria  basica/12240-Nutricion
Bésica/12261-Educacion sanitaria. [12281-
Formacién personal sanitario/ 13040-Lucha contra
E.T.S/15150- La participacion democratica y la
sociedad civil/15160- Derechos Humanos/15170-
Organizaciones e instituciones de la igualdad de las
mujeres/23230-Energia solar

Empoderamiento de las mujeres rurales de la
comarca Sanand asegurando sus derechos,
participaciéon en la mejora sanitaria y socia. O.E:
Fortalecer el desarrollo de las capacidades asegurando
su fortalecimiento organizativo, su integracion en los

India

12220-Atencion sanitaria  basica/12240-Nutricion
Basica/12261-Educacion sanitaria. /12281-
Formacion personal sanitario/15150- La
participacion democratica y la sociedad civil/15160-
Derechos ~ Humanos/15170-Organizaciones e
instituciones de la igualdad de las mujeres/23230-

Energia solar

| pla desarrollo gubernamental e incidiendo en sus
der iales y sanitarios
Apoyo rio domiciliario y soporte estratégico
al Héppi Pilar de Kanyakumari. O.E.. Apoyar
| una atbn nitaria domiciliaria de calidad a enfermos

encamados | 0| con enfermedades cronicas de las

) i -mnumdadev as vulnerables de la zona. Apoyar y

ak“la incion_sanitaria curativa y preventiva del

lndia

12261 - Educacion sanitaria. mm - Fomento de la
participacion comunitaria. 43040 - Desarrollo rural
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Hospital del Pilar de la ciudad de Kanyakumari, hospital
de referencia para las poblaciones mas empobrecidas en
la zona de Kanyakumari.

Apoyo de equipo médico (maquina de rayos X)
para el dispensario de Dediapada, Narmada y
Surat - India. O.E: Impulsar una mayor equidad de
género mediante Ias iniciativas de desarrollo lideradas de
forma democratica, participativa, organizativa vy
sostenible por las propias mujeres y jovenes adivasis de
los distritos rurales y tribales de Narmada y Surat en
Gujarat, India.

India

12181-Ensefianza/Formacion meédica/12261-
Educacion sanitaria. /14050-
Eliminacion/tratamiento  residuos  sdlidos/15162-
Derechos Humanos/15170- Institucion promueve la
igualdad de la mujer

Mejora del ejercicio de los derechos sexuales y
derechos reproductivos en las provincias de
Chimborazo, el Oro y Orellana. O.E.: Mejorar el
ejercicic de los derechos sexuales, derechos
reproductivos y la participacion ciudadana y politica de
las mujeres de Chimborazo, el Oro y Orellana, por medio
del fortalecimiento de las tres organizaciones de mujeres
de estas provincias.

Ecuador

13020 - Atencién salud reproductiva/ 15150 - La
participacion democratica y la sociedad civil/15170
- Organizaciones e instituciones de la igualdad de
las mujeres.

Los derechos sexuales y reproductivos y la
equidad de género en la agenda politica de
Ecuador O.E.: Incorporar los Derechos Sexuales y
Reproductivos y la equidad de género en la agenda
politica, gracias a la participacion e incidencia de las
organizaciones de mujeres y al fortalecimiento de sus
capacidades

Ecuador

13020 - Atencion salud reproductiva. 15150 - La
participacion democratica y la sodedad civil. mm -
Fortalecimiento institucional y de la sociedad civil.
15170 - Organizaciones e instituciones de la
igualdad de las mujeres.

Promoviendo los DDSSRR y una vida libre de
violencia en el Cantén de Rio Verde. Esmeraldas.
0.E: Mejora del ejercicio de los DDSSRR y la vida sin
violencia del Canton de Rio verde, mediante la
capacitacion, dotacion de herramientas y articulacion de
los agentes implicados a nivel local: Obstetrices, parteras
y Municipio

Ecuador

13020-Atencion a la salud reproductiva/15150- La
participacion democratica y la sociedad civil/15170-
Organizaciones e instituciones de la igualdad de las
mujeres/

Consolidacion de la Casa de la Mujer de El
Agustino II2 Etapa (Perd). O.E: Consolidar la Casa
Municipal de la Mujer de El Agustino, como mecanismo
municipal para el empoderamiento de las mujeres,
garantizando la sostenibilidad de politicas publicas
locales a favor de la equidad de género.

Perti

15170 - Organizaciones e instituciones de la
igualdad de las mujeres.

Fortaleciendo la prevencion frente a las violencias
contra las mujeres, como vulneracién extrema de
derechos humanos y de origen estructural. O.E.:
Las mujeres adolescentes y jovenes de las zonas de
intervencion, enfrentan la violencia contra las mujeres
mediante la modificacion de los patrones de
relacionamiento de género, el cambio en la percepcion
sobre su autonomia y ejercicio de su derecho a una vida
sin violencia v, la implicacion de los poderes publicos y
las organizaciones sociales en la prevencion de la
violencia en sus diversas manifestaciones.

Peru

15150 - La participacion democratica y la sociedad
civil.

Programa "Generando modelos y cambios
intergeneracionales para la garantia de los
DDSSRR vy la igualdad de género". O.E.: Contribuir a
disminuir los riesgos y situaciones de vulneracion de los
Derechos Sexuales y Reproductivos de las mujeres,
generando cambios en la nifiez y adolescencia como
etapas clave del ciclo de vida, mediante la
implementacion de la Educacion Sexual Integral en los
centros educativos peruanos y acciones de vigilancia e
incidencia desde la sociedad civil que impulsen dicha
implementacion; asi como, a través de una
concienciacion, movilizacion e incidencia en la sociedad
vasca sobre las causas sistémicas de esta problematica
mundial.

15170 - Organizaciones e instituciones de la
igualdad de las mujeres. 15150 - La participacion
democratica y la sociedad civil.

Fortaleciendo la calidad de atencion de salud
| sexual y reproductiva para las y los adolescentes.

)= ’Fﬁi'ta]ecl‘n}qo la calidad de atencion de salud sexual

ara las y los adolescentes.

y reproductive

A -

13010-Politica sobre  poblacion y  gestion
administrativa/13020-Atencion a la  salud
reproductiva/13040-Lucha contra  E.T.S/13081-
Formacion de personal para poblacion y salud
reproductiva/
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Mejora del ejercicio de los derechos de las
mujeres de 4 distritos del estado regional de
Tigray. O.E.: Mejorar el ejercicio de los derechos de las
mujeres de 4 distritos del estado regional de Tigray,
incidiendo principalmente en sus derechos econdmicos y
en la difusién, debate y cumplimiento de las leyes
actuales en torno a los derechos de las mujeres.

Etiopia

15170 - Organizaciones e instituciones de la
igualdad de las mujeres,

Promocion y defensa de los derechos de las
mujeres de 4 Distritos de Etiopia. O.E.: Generar
fuentes de ingresos para garantizar los derechos
economicos y bienestar de las mujeres. Incidir en la
promocién y aplicacion de leyes que garanticen los
derechos de las mujeres. Mejorar el conocimiento de las
mujeres sobre sus derechos y brindarles la asesoria
juridica necesaria en caso de que hayan sido vulnerados.
Potenciar grupos de mujeres y capacitar a sus lideresas

en la promocion de derechos de las mujeres.

Etiopia

13020 - Atencion salud reproductiva. 15150 - La
participacion democratica y la sociedad civil. mm -
Fortalecimiento institucional y de la sociedad civil.
15170 - Organizaciones e instituciones de Ia
igualdad de las mujeres.

Mejorar el empoderamiento de las mujeres
pastoralistas de Filtu, Cheraty y Elkarre de la Region
Somali de Etiopia. O.E: Descripcion del impacto que se
espera alcanzar en términos de desarrollo humano
sostenible. Apoyar el empoderamiento de las mujeres en
situacién de mayor vulnerabilidad a través de un trabajo
en red en 3 distritos de la region somali, promoviendo el
ejercicio de sus derechos, asegurando el desarrollo de
sus capacidades y su participacién activa en la sociedad.

Etiopia

15170- Institucion promueve la igualdad de la
mujer/
15180-Eliminacion de la violencia contra mujeres y
ninas/

Promocion de los derechos de las mujeres
pastoralistas de la Region Somali de Etiopia. O.E.:
Mejorar el ejercicio de los derechos de las mujeres de 2
distritos (woredas) de la Region Somali de Etiopia,
incidiendo principalmente en sus derechos econdmicos y
derechos sexuales y reproductivos y en la capacitacion e
implicacion de instituciones publicas.

Etiopia

12281-formacion personal sanitario. 13020
Atencion salud reproductiva. 13040 - Lucha con
E.T.S. 13081 - Formacion personal para poblacion
y salud reproductiva. 15160 - Derechos Humanos.
11230 - Capacitacion basica de jovenes y adultos.
43040 - Desarrollo rural

Mejora del ejercicio de los derechos de las
mujeres de 4 distritos del estado regional de
Tigray. O.E.: Mejorar el ejercicio de los derechos de las
mujeres de 4 distritos del estado regional de Tigray,
incidiendo principalmente en sus derechos econdmicos y
en la difusion, debate y cumplimiento de las leyes
actuales en torno a los derechos de las mujeres.
Asesoramiento Legal a mujeres.

Etiopia

15170 - Organizaciones e instituciones de la
igualdad de las mujeres.

Mejora del ejercicio de los derechos de las
mujeres de 4 distritos del estado regional de
Tigray. O.E.: Mejorar el ejercicio de los derechos de las
mujeres de 4 distritos del estado regional de Tigray,
incidiendo principalmente en sus derechos econémicos y
en la difusion, debate y cumplimiento de las leyes
actuales en tomo a los derechos de las mujeres.
Asesoramiento Legal a mujeres.

Etiopia

15170 - Organizaciones e instituciones de |la
igualdad de las mujeres.

Jangela Solidaria. O.E.: Garantizar la alimentacion al
menos a 750 nifios y nifias en situacion de orfandad,
principalmente como consecuencia de la guerra de
Etiopia con_Eritrea y del VIH/SIDA.

Etiopia

12240 - Nutricion basica.

Desarrollo social y educacional en Wukro (2016-
2017). O.E.: Minimizar el abandono de chicas
estudiantes pobres en las escuelas secundarias del
distrito de Kilteawlaelo y la ciudad de Wukro.

Etiopia

15162 - Derechos humanos

Desarrollo social y educacional en Wukro (2017-
2018). O.E.: Minimizar el abandono de chicas
estudiantes pobres en las escuelas secundarias del
distrito de Kilteawlaelo y la ciudad de Wukro.

Etiopia

15162 - Derechos humanos

Mantenimiento de la ambulancia de Kayenzi. O.E.:
Sufragar los gastos de mantenimiento del jeep-
ambulancia adquirido en 2006, esencial desde entonces

-aata,ej‘_buen funcionamiento del centro de salud. El

vehigulo *.permite atender vacunaciones, atencién
prenataf 4 Pesnatal a embarazadas y recién nacidos;
reparto, de"ali 5 ntos y educacion nutricional; servicio de
urgendés diyra y nocturno; servicio de referencias; asi
lagamientos de urgencia a domicilios para

Ruanda

12230 - Infraestructura sanitaria basica
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Apoyo a la escuela Foyer Kayenzi. O.E.: Al igual que
se ha venido haciendo en el Centro de Salud de Kayenzi,
Apoyo desde hace tres décadas el trabajo de la
Congregacion de las Misioneras de Jesis, Maria y José
en el foyer (taller) de la poblacion de Kayenzi. El objetivo
del proyecto es formar a jovenes para el mundo laboral,
haciendo especial hincapié en la promocién de las
mujeres.

Ruanda

12261 - Educacion sanitaria.

Proyecto de fortalecimiento econdémico de las
familias encargadas del cuidado de huérfanos y
huérfanas de los woredas de wukro y Kilte-
awlaelo. O.E: 60 familias y 80 nifios y nifias del
programa Jangela, reciben el apoyo técnico y financiero
para poder conseguir ser independientes
econdmicamente y garantizar el buen desarrollo fisico y
emocional de los nifios y nifias.

Beneficiarios/as totales:

Etiopia

1.713.239

16050 Ayuda multisectorial para servicios sociales
basicos/2501- Servicio e instituciones de apoyo a la
empresa/311-Agricultura/

Beneficiarios/as directos:

166.094

Categorias de poblacion beneficiaria:

Personas fisicas

Personas Juridicas

a) | poblacién general

21.484 (M) 3.369(H)

Asociaciones de Mujeres

Ministerio de la
mujer

b)

106.967(M)

Poblacion rural 93.732(H) Asociaciones de Hombres | Asambleistas
c) | Poblacion urbano- sme e Medios de
) marginal 454(M) 215(H) Asociacion Adivasi Comunicacién
d 2 - Organizaciones civiles, Defensoria del
) | Poblacién Indigena | 9.365 (M) 40(H) - etio
e . 2 Gobiernos
) | Infancia 475 (M) 325 (H) Actores politicos svidind
Adolescencia y o
f) — 2.222(M) 415 (H) | Técnicas de ONGs
g) | Mujer 2.356 (M) Entidades locales
i ,: =T Comité Multisectorial de Lucha contra la
) Lideres comunitarios | 445 (M) 50(H) Violencia hacia las mujeres
i) | Practicantes 51 (M)
f) | Personal funcionario |48 (M) 39 (H)
k) | Profesionales salud | 50 (M)

1) | Cargos municipales

5(M) 5 (H)

Numero

Gobierno Vasco 1.099.277,82 € | Ayudas monetarias 1.276.561,83 €
Diputacion Foral de Gipuzkoa 73.300,35 € | Aprovisionamientos
Ayuntamientos Gastos de personal
6.065,01 € | cooperan 80.692,06 €
Colegio médicos 1.981,81 € | Gasto personal sede 35.542,99 €
medicusmundi/donaciones/legados Otros gastos de la
218.846,68 € | actividad 6.674,79 €
Amortizaciones
Gastos financieros
Diferencias de cambio
TOTAL 1.399.471,67 € TOTAL | 1.399.471,67 €

Horas/ semana
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En el siguiente cuadro se indica, para la actividad de cooperacion los fines que se persiguen, los medios
con que se ha financiado, qué recursos econdmicos han sido empleados para su realizacion, los recursos

humanos aplicados, y el nimero de beneficiarios.

Mejora de la resiliencia de la poblacién de Filtu y Etiopia 140 Abastecimiento de agua y saneamiento/311-
Hudet tras la emergencia por sequia. p Agricultura/
Emergencia Diarrea Acuosa Aguda (Region
Somali) Etiopia 12281-Formacion  personal  sanitario/  13020-
P Atencion a la salud reproductiva/
Beneficiarios/as totales: 132.243
Beneficiarios/as directos: 64.128
Categorias de poblacion beneficiaria:
Personas fisicas Personas Juridicas

a) | Poblacion general

b) | Poblacién rural 132.243

¢) | Poblacion urbano-

" | marginal
d) | Poblacién Indigena

Gobierno Vasco 25.450,23 € | Ayudas monetarias 41.676,87 €
medicusmundi/donaciones/legados 17.202,99 € | Aprovisionamientos
Gastos de personal

976,35 €




En el siguiente cuadro se indica, para Ia actividad de educacion para el desarrollo los fines que se persiguen, los medios con que se
ha financiado, qué recursos econdmicos han sido empleados para su realizacion, los recursos humanos aplicados, y el nimero de
beneficiarios.

LINEA DE EPD del Programa "Generando modelos
y cambios inter-generacionales para la garantia
de los Derechos sexuales, Derechos
Reproductivos y la igualdad de género”. O.E.: Se
conciencia y moviliza a la juventud guipuzcoana frente a
la vulneracién de los derechos sexuales y reproductivos
y la desigualdad de género; asi como, se logra una
incidencia a nivel politico y social sobre las causas
sistémicas de esta problematica mundial.

LINEA DE EPD del Programa "Fortaleciendo la
prevencion frente a las violencias contra las
mujeres, como vulneracién extrema de derechos
humanos y de origen estructural”. O.E.: Jovenes y
adolescentes de Gipuzkoa analizan, cuestionan y
modifican sus patrones de relacionamiento de género, y
se implican de forma directa en la prevencion de
violencias machistas en redes sociales, a partir de un
proceso participativo de investigacion-accién y de
trabajo articulado con agentes socioeducativos de
| Gipuzkoa y Per.

Gipuzkoa

Gipuzkoa

Educar en valores - Fortalecimiento de redes
- Derechos humanos - Equidad de género
(GED, MED)

Educar en valores - Fortalecimiento de redes
- Derechos humanos - Equidad de género
(GED, MED)

GORPUTZA, ASKATASUN GUNEA. O.E.: Potenciar
una conciencia social critica en el plblico universitario
guipuzcoano que garantice el reconocimiento igualitario
y ejercicio de los derechos sexuales y reproductivos a
todas las mujeres del mundo

Donostia

Educar en valores - Fortalecimiento de redes
- Derechos humanos - Equidad de género
(GED, MED) - Educacidn formal e informal

“Gazteek indarkeria matxistari aurre egiten (2.
Fasea) — Jovenes desafiando la violencia
machista (22 Fase)” O.E.: Jovenes y adolescentes de
Gipuzkoa analizan, cuestionan y hacen frente a las
normativas heteropatriarcales en torno a las relaciones
afectivo-sexuales, a partir de un proceso participativo
de investigacion-accion y de trabajo en red con agentes
socioeducativos de Gipuzkoa y Peru.

Gipuzkoa

Educar en valores - Fortalecimiento de redes
- Derechos humanos - Equidad de género
(GED, MED) - Educacion formal e informal

"Sexualitatea, Genero eta Garapena”,
Unibertsitatera hurbilduz. O.E.: Dotar al alumnado
universitario, de los instrumentos de analisis —tedricos y
practicos- necesarios para la comprension critica de los
derechos sexuales y reproductivos como derechos
humanos y explorar los diferentes factores que hacen
que gran parte de la poblacion femenina mundial no
disfrute de estos derechos.

Gipuzkoa

Educar en valores - Fortalecimiento de redes
- Derechos humanos - Equidad de género
(GED, MED) - Educacién formal e informal

"Osasun Publiko eta Unibertsalaren Alde.
Desigualdades e inequidad en el acceso a la
salud”. 22 fase. O.E: "Osasun Publiko eta
Unibertsalaren Alde. Desigualdades e inequidad en el
acceso a la salud”, 22 fase

Euskadi

Educar en
valores/Sensibilizacion/Sensibilizacion/
Fortalecimiento de redes/Derechos
humanos/Educacion informal

OSASUN PUBLIKO ETA UNIBERTSALAREN ALDE.
INEQUIDADES EN EL ACCESO A LA SALUD. O.E.:
Comprometer a las instituciones vascas en la defensa de
un modelo publico y universal de salud; y concienciar y
movilizar a la sociedad vasca, principalmente a la
juventud, a favor del derecho universal a la salud y del
acceso equitativo al mismo.

625.155

4.662

poblacion beneficiaria:
Personas fisicas

Euskadi

Incidencia Politica — Derechos Humanos

Personas juridicas

Adolescencia

475(M) 445(H)

Foro Vasco Salud, EH | Escuela Enfermeria
TTIP Ez, ATTAC UPV/EHU, Facultad

& .
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Antropologia
UPV/EHU
b) Medios comunicacion
Universitarios/as 319 (M) 84(H) | quipuzcoanos Ayuntamientos
c) Mujeres 624 (M) 144(H) | AGVC / GV Diputaciones
d) Osatzen, OME,
Tec. Igualdad, EFEKEZE, Médicos del
Juventud y mundo, ARSCAVI
Jovenes entre 19 y 30 195 (M) 128(H) | Cooperacion Leioa
e) Gaztelekuak e
Sindicatos institutos
Gobierno Vasco _ 127.678,57 € | Ayudas monetarias 3
Diputacién Foral de Gipuzkoa 20.335,01 € | Aprovisionamientos
Ayuntamiento Donostia 10.460,84 € | Gastos de personal 51.957,32 €
UPV/EHU Otros gastos de la actividad 107.526,90 €
medicusmundi 1.009,80 €
TOTAL 159.484,22 € | TOTAL EDUCACION 159.484,22 €
Tipo de personal Ndmero
Cooperantes Horas/ semana
Voluntarios/as
Contrato de servicios
Personal local 2
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En el (los) siguiente(s) cuadro(s) se indica(n), otras actividades (lineas de accién) desarrolladas por la entidad en cumplimiento de los fines
estatutarios, indicando tanto los medios con los que se ha financiado y los recursos econémicos y humanos que han sido empleados para su

Provincias {

realizacidn.
| Uneaoeaccion: | COMUNICACION
En colaboracion mm: —I | [
En colaboracién con ofras organizaciones, asociaciones, movimientos sodiales, instit. y entidades publicas/privadas:
Nombre:
Tipo:

Vs Gastos de personal 28.659,06 €
Y sy m Otros gastos de la activ. 8.296,19 €

4 | Horas / semana 5 horas

y o A
Lo ! -

:}3 Ruac%qu"'f

N

e

g P
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13.3 Recursos aplicados en el ejercicio

. Ga§tgs de las actividades desarrolladas en 1.706.574,22
cumplimiento de fines

2. Inversiones realizadas en actividades 7.606,47

desarrolladas en cumplimiento de fines
2.1 Realizadas en el ejercicio

2.2 Procedentes de ejercicios anteriores
a) Deudas canceladas en el ejercicio
incurridas en ejercicios anteriores
b) Imputacién de subvenciones,
donaciones y legados de capital de

14.- OPERACIONE N ASOCIACIONES MIEMBROS DE FAMME.

La Asociacion pertenece a una estructura federal a la que estd asociada y no existen partes
vinculadas.

El estado a cierre de ejercicio entre la Entidad y otras Asociaciones MM es el siguiente:

El origen de estos saldos corresponde a la liquidacion de la VISA

Se mantiene una cofinanciacion y ejecucion compartida con medicusmundi Alava en el
proyecto “Osasun publiko eta unibertsalaren alde. Inequidades en el acceso a la salud” de
Gobierno Vasco 2014, liderado por medicusmundi Alava y con la que mantenemos una
posicion a cierre de ejercicio con un saldo deudor de 2.786,95 € correspondiente a la

ejecucién de este Proyecto.

undi Bizkaia en el proyecto “Osasun publiko eta unibertsalaren alde. Inequidades en
0 a la salud - Fase ) i de Goblerno Vasco 2016, liderado por medlcusmundl Glpuzkoa
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Alava de 83.042,14 € y de un saldo acreedor con medicusmundi Bizkaia de 84.232,91 €,
correspondiente a la subvencion pendiente de cobro y ejecucion de este Proyecto.

» MM. Alava - GV 2014 — Fondos

Propios 51,41 €
« MM, Jiklava -GV 2014 2.838,36 €
« MM. Alava — GV 2016 69.785,82 €

* MM. Bizkaia — GV 2016 70.976,59 €

* MM. Alava - GV 2016 13.256,32 €
* MM. Bizkaia — GV 2016 13.256,32 €

15.- OTRA INFORMACION.

15.1 G
Junta Directiva

Presidenta Ma, Inmaculada | M3. Inmaculada | 06/06/2017 | M2, Asuncion | 06/06/2017
Vila Mendiburu Vila Mendiburu Isasi Rivas

Vicepresidenta | M3, Lurdes | Ma, Lurdes | 06/06/2017 | M3, Inmaculada | 06/06/2017
Fernandez Irisarri | Fernandez Irisarri Vila Mendiburu

Tesorero Agustin Almandoz
Jauregi

Secretario Jesus Agirre
Lazkano

Vocal Ma, Asuncién | M3, Asuncion Isasi | 06/06/2017 | Ma, Lurdes | 06/06/2017
Isasi Rivas Rivas Fernandez Irisarri

)

7 3
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15.2- La distribucién del personal es la siguiente:

El personal contratado por la Asociacion, calculado tanto a periodo medio como a 31-12-17 es
el siguiente:

Personal de
| Oficina

Titulados de Grado

Sup. 2,7416 1,15 3,8916 4

Titulado de Grado
Medio

Personal
 Cooperante

Titulados de Grado
Sup.

Titulado de Grado
Medio

TOTALES 4,7416 215 6,8916

15.3- Codigo de conducta.

La Entidad cumple con el Cddigo de Conducta de las ESFL en todas sus inversiones
financieras, las cuales vienen especificadas en el punto 7.1 de esta memoria.

15.4 Fondos gestionados.

Los fondos gestionados por la Asociacion en el transcurso del ejercicio, ascienden a la
cantidad de 1.709.073,36 euros, cuyo desglose segregado entre fondos publicos y privados
es el siguiente:

» Fondos publicos 1.498.914,42 €

» Fondos privados 210.158,94 €

15.5 rli

. Los gastos producidos en el ejercicio en las areas de educacion para el desarrollo

_ asc nden a 159.484,22 euros, equivalentes al 9,33 % del total de recursos gestionados
egrel\{, \

LA jercicio. W
:'\": _|. ’..- w’,‘-p ,.'- - — HO‘ no 40
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Los gastos producidos en el ejercicio en las areas de comunicacion ascienden a 36.955,25
euros, equivalentes al 2,16 % del total de recursos gestionados en el ejercicio.

Los gastos producidos en el ejercicio en las areas de voluntariado ascienden a 166,14
euros, equivalentes al 0,01 % del total de recursos gestionados en el ejercicio.

15.6- Captacion de fondos piblicos y privados.

En el transcurso del ejercicio los fondos publicos y privados captados por la Asociacion han

sido los siguientes:

&

+ Fondos publicos
-~ Subvenciones de Proyectos 2.082.482,44 €
« Fondos privados
- Donaciones privadas finalistas 106.349,00 €
— Ingresos Propios 79.786,52 €

[ e | asseusee too0%)

<L Eldetalle de los fondos publicos viene recogido en el cuadro de subvenciones, detallado en
rtado 12 de las presentes Cuentas, incluyendo tanto las subvenciones publicas captadas

91,80 %

4,69 %
3,51 %

EDUCACION PARA EL « Gobierno Vasco — Programas 2014 42.467,17 €
DESARROLLO « Gobierno Vasco — FOCAD 2014 10.484,19 €

« Gobierno Vasco — Programas 2015 20.740,56 €

« Gobierno Vasco — FOCAD 2016 1391372€| o 150,

« Diputacion Foral De Gipuzkoa 2016 9.428,36 € ’

« Ayto. Donostia 2016 10.460,84 €

« Locomocion 32,06 €

« Personal 51.957,32 €
COMUNICACION « Memoria, publicidad 3.113,54 €

« Envios 1.073,90 €

« Pagina Web 4.104,10 € 18,80 %

= Locomociones 4,65 €

« Personal 28.659,06 €
VOLUNTARIADO « Seguro voluntariado 166,14 € 0,08%
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Los fondos privados captados son de doble indole:
Los recibidos por la Asociacion de forma genérica y que han sido afectados a la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias del ejercicio y que ascienden a 79.416,52 euros.

- Las subvenciones y donaciones privadas finalistas, que se destinan a financiar los
proyectos para los que han sido recibidas, ascienden a 106.349,00 euros.

15.7- Informacién relativa a la Junta Directiva.

Durante el ejercicio 2017, los miembros de la Junta Directiva no han realizado con la
Asociacion ni con Asociaciones de la Federacion, operaciones ajenas al tréafico ordinario o en
condiciones distintas a las de mercado.

La Asociacion de conformidad con lo establecido en sus Estatutos manifiesta que todos los
cargos de los miembros de la Junta Directiva son altruistas, no existiendo por tanto ninguna
remuneracion o contraprestacion por razon de su cargo.

Los miembros de la Junta Directiva no tienen participaciones, ni ostentan cargos o desarrollan
funciones en empresas cuyo objeto social sea el mismo, andlogo o complementario al de la
Asociacion. No obstante, algunos miembros de la Junta Directiva ostentan cargos en la
Federacion a la que pertenece la Asociacion y desarrollan funciones relacionadas con la
gestion del mismo que no han sido objeto de inclusién en esta nota de la Memoria al no
suponer menoscabo alguno de sus deberes de diligencia y lealtad o la existencia de
potenciales conflictos de interés en el contexto del texto refundido de la Ley de Sociedades de
Capital aprobado por el real Decreto 1/2010 de 2 de julio.

15.8- Remuneracidn a los auditores.

La remuneracion a los Auditores de la Asociacion medicusmundi gipuzkoa por sus servicios
prestados en el ejercicio asciende a 1.609,60 euros. En el 2016 ascendid a 1.600,00 euros.

15.9- Informacién sobre Medioambiente.

Los firmantes, como miembros de la Junta Directiva de la Asociacion medicusmundi
gipuzkoa, manifiestan que en la contabilidad de la Asociacion correspondiente a las presentes
Cuentas Anuales, no existe ninguna partida que deba ser incluida en el documento, aparte de
la informaciéon medioambiental prevista en la Orden del Ministerio de Economia de 8 de
octubre de 2001.

La Asociacion no tiene responsabilidades, gastos, activos, provisiones, ni contingencias en la
naturaleza medioambiental, que pudieran ser significativas en relacion con el patrimonio, la
situacion financiera y los resultados de la misma.

' '-'-t_CCmforme a lo indicado en la disposicion final segunda de la Ley 31/2014, de 3 de

dk?\pbre, por la que se modifica la Ley de Sociedades de Capital para la mejora del
gobiekno corporativo, modifica la disposicion adicional tercera de la Ley 15/2010, de 5 de
juli¢; 'de modificacion de la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se establecen
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medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales, se informa de lo
siguiente:

| Periodo medio de pago a proveedores ‘ 1,11\ 11,65

El plazo méximo legal es de 60 dias.

15.11- Informacién adicional.

a) La Entidad no posee ninglin porcentaje de participacion en sociedades mercantiles.

b) Los miembros de la Junta Directiva de la Asociacion, como consecuencia de su cargo,
no participan en sociedades mercantiles y por tanto no perciben retribucion de las
mismas.

€) La asociacion no tiene ningln convenio de empresa.

d) La Entidad no lleva a cabo actividades prioritarias de mecenazgo.

e) La Entidad recoge en sus Estatutos que: “En caso de disolucion de la Asociacion, se
nombrara una comisién liquidadora, la cual una vez pagadas las cuentas, entregara el
sobrante que constituya su patrimonio social a la Organizacion No Gubernamental al
servicio del Tercer Mundo que haya designado la Asamblea General
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1. AYUD. MONETARIAS Y
OTROS

2. GASTOS DE PERSONAL

4. OTROS GASTOS

4. DOTACIONES PARA
AMORTIZS. DE INMOV.

5. GASTOS FINANCIEROS

|SUPERAVIT

16.- LIQUIDACION DEL PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2017

1.293.888,24

230.350,21

182.396,27

2.450,00]

0,00

31.471,63J

1.318.238,70]

240.062,50

148.273,02

2.499,14|

0,00}

71.399,31

24.3501

1. INGR. DE LA ENTIDAD
POR LA ACTIV. PROPIA

9‘712|

-34.123|

) CUOTAS DE
DOS/AS Y
DOS/AS

B) APORTACIONES DE
SUARIAS/0S

.

.

39.929'

) SUBV., DONAC. Y LEG.
PUTADOS AL EXCED.
DEL EJERCICIO

F) DONACIONES
RECIBIDAS

2. VTAS Y OTROS INGR.
RD. DE LA ACTIV.
ERC.

43.000,00

0,001

1.666.306,35

22.000,00]

9.000,00]

250,00

42.571,89

370,00

1.700.686,15

26.459,99]

10.049,37

335,27

428,11

370,00

34.379,80

4.459,99|

1.049,37

85,27




17.- PRESUPUESTO DEL EJERCICIO 2018

OPERAC. FUNCIONAM.

1. AYUD. MONETARIAS Y OTROS
A) AYUDAS MONETARIAS
|B) GTOS. COLABORACIONES Y DEL ORG. GOB.

2. CONSUMOS DE EXPLOTACION

3. GASTOS DE PERSONAL
4. DOTACIONES PARA AMORTIZS. DE INMOV.
|5. OTROS GASTOS

5.'VARIAC. DE LAS PROVISIONES DE LA ACTIV. Y
|PERD. DE CTOS. INCOBRABLES

7. GASTOS FINANCIEROS
|8. GASTOS EXCEPCIONALES

9. IMPUESTO SOCIEDADES

SUPERAVIT

2.079.501,52
2.079.501,52

248.043,44
2.750,00

187.485,05

9.714,90

1. INGR. DE LA ENTIDAD POR LA ACTIV. PROPIA
) CUOTAS DE AFILIADOS/AS Y ASOCIADOS/AS
) APORTACIONES DE USUARIOS/AS

) INGR. DE PROMO., PATROCI. Y COLABORACS.
) SUBV., DONAC. Y LEG. IMPUTADOS AL EXCED. DEL
ERCICIO

) REINTEGRO DE SUBV., DONAC., Y LEG. IMPUT. AL
DO

DONACIONES RECIBIDAS

2. VTAS Y OTROS INGR. ORD. DE LA ACTIV. MERC.

3. OTROS INGRESOS

|4. INGRESOS FINANCIEROS

|5. INGRESOS EXCEPCIONALES

2.517.744,91
40.000,00}

2.455.744,91
22.000,00]

9.500,00)

250,00
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18.- INVENTARIO

Tal y como se indica en los puntos 5.2 y 12, el 10-03-2017 se procedié a la venta de la
propiedad de un piso en la calle Birmingham 6-5° izq de Donostia-San Sebastian, recibida
en herencia en el pasado ejercicio 2015. Por lo que a 31-12-2017 no se cuenta con él.

El resto de bienes propiedad de la Asociacion lo conforman el local sito en el bajo del
Paseo Serapio Mlgica n° 33 de Donostia — San Sebastian y las inversiones realizadas en
instalaciones, mobiliario y equipos informaticos necesarios para acondicionar y equipar
dicho local como oficina y sede de la Asociacion.

Otras Amort, deterioro y
Descripcién del Elemento A:eflhl:lggn valoraciones | otras partidas Carga y circumsndas
4 realizadas | compensadoras | 9ravVamen nsta

INEXISTENCIA DE BIENES Y DERECHOS SIGNIFICATIVOS

IMPORTES
FECHA DE VALOR DE INTERESES
DESCRIPCION DE LADEUDA | cooms 17a 16N REEMBOLSO ’6"3;“' JZAD0S | saTisFECHOS

INEXISTENCIA DE DEUDAS SIGNIFICATIVAS
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Las presentes Cuentas Anuales, que comprenden el Balance de Situacién, la Cuenta de
Resultados general y segregada y la Memoria, se encuentran redactadas en un total de 47
folios, numerados correlativamente y firmados por los miembros de la Junta Directiva de la
Asociacién medicusmundi gipuzkoa.

En Donostia, a 21 de Marzo de 2018

Fdo. Inmaculada Vila Mendiburu
Presidenta MMGipuzkoa

Fdo™ Agustin Almandoz Jauregi
Tesorero MMGipuzkoa

Y
Fdo. M2 Asuncion Isasi Rivas
Vocal MMGipuzkoa
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Fdo. M@ Lurdes Fernandez Irisarri
Vicepresidenta MMGipuzkoa

Fdo. Jasus Agirre Lazkano
Secretario MMGipuzkoa
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